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Lovforslag nr. L 6. Fremsat den 6. november 1979 af arbejdsministeren

Forslag

- Lov om midlertidigt stop for lénétigninger

§ 1. Der kan ikke for perioden 5. novem-
ber 1979 indtil 31. december 1979 aftales el-
ler fastsattes hgjere lenninger end de pr. 5.
november 1979 gzldende.

Stk. 2. Safremt der inden 5. november
1979 er aftalt eller fastsat forhgjelse af leon-
ninger i den i stk. 1 nzvnte periode, kan for-
hejelsen ikke fa virkning for efter periodens
udleb.

Stk. 3. Der kan ikke i den i stk. 1 nzvnte
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periode aftales eller fastsettes hajere lennin-
ger for tiden efter periodens udleb.

§ 2. Lovforslaget kan stadfaestes straks
efter vedtagelsen. :

§ 3. Loven treder i kraft ved bekendtge-
relse i Lovtidende.

§ 4. Loven gelder ikke for Fereerne og
Grenland. '
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almmdelxge bemcerkninger .

Den nuverende alvorlige zkonomiske situation
er bl. a. praeget af kraftige pris- og omkostmngs-
stigninger. :

Det er regeringens hensngt meget hurtlgt at
fremlegge omfattende forslag til, hvorledes disse
problemer skal afhjeelpes, men overvejelserne her-
om forudsetter bl. a. forhandhnger med de berorte
organisationer.

For at fi den fornedne tid til disse forhandlin-
ger vil det veere nedvendigt i en kortere periode at

afskeere mulighederne for pris- og lnanstlgmnger,

sdledes at den alvorlige @konomlske situation ikke
yderligere forvzrres.

Forslaget skal saledes ses i sammenhazng med
de af regeringen samtidig frenmisatte lovforslag,
herunder forslag til lov om stop for priser, takster,
honorarer, udbytter m. v.

Forslaget indebarer, at lonstigninger, der ikke
var geldende inden den 5. november 1979, hver-
ken kan gennemfores i lovens gyldighedsperiode
eller aftales i gyldighedsperioden med v1rknmg for
tiden efter denne.

Det betyder, at aftaler, der indgas i strid med
loven, er ugyldige og ikke kan seges handh®vet
gennem det fagretlige systém eller ved domstolene.

Samtidig indebeerer den foresliede prislovgiv-
ning, at ingen lonstigninger i penoden kan indreg-
nes i priserne.

Endelig medferer forslaget, at der i intet tilfel-
de i medfer af en kollektiv overenskomst over for
modparten kan rejses krav om lenstigninger, og at
de szdvanlige overenskomstretlige regler for be-
handling af sidanne krav ikke kommer til anven-
delse. :

.Bemwrkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til § 1

Forslaget omfatter alle former for aftaler eller
fasts@ttelse af hejere lonninger, uanset om der er

‘hjemmel til sddan aftale i kollektiv overenskomst

eller aftale, ved lov eller individuel aftale.
" Bestemmelsen i stk. 1 fastslar, at aftaler om

_forhejelse af .lenninger i perioden 5. november

1979 til 31. december 1979 er ugyldige. Det samme
gelder ensidig fastswttelse i samme periode af
hejere lon end den pr. 5. november 1979 galden-
de.

Bestemmelsen i stk. 2 fastslar, at lonforhejelser
ikke kan ske i lovforslagets gyldighedsperiode,
uanset om de madtte vere aftalt eller fastsat inden
den 5. november 1979. :

Bestemmelsen i stk. 3 fastslar, at der i den sam-
me periode heller ikke kan aftales eller fastsettes
hajere len for tiden efter den nzvnte periode,

Ved lonninger forstds enhver form for lenind-
teegt i form af ars-, méneds-, 14-dages-, uge- eller
timelon, akkordfortjeneste, gratialer, honorarer,
bonus, produktionstilleg, dister eller andre former
for. godtgerelse.

Ligeledes vil enhver forhejelse af lgnningerne,
pa grundlag af anciennitet eller ved forhgjelse af
forskellige tilleg, sdsom f. eks. dyrtidsregulerings-
tilleg, taktreguleringstilleg, akkordafsavnstillaeg,
bekledningstilleg, smudstilleg, hejdetilleg, faretil-
leg, kuldetilleg m. v. veere omfattet af forslaget.

Forslaget omfatter med andre ord den betaling,
der er aftalt eller fastsat for udforelse af arbejdet,
ikke udbetalingen til den enkelte lenmodtager. Det
betyder f. eks. at der ikke er noget til hinder for, at
en lenmodtager, der arbejder pa akkord, ved en
ekstra indsats efter den 5. november 1979 har en
hejere indtjening end fer dette tidspunkt, nar blot
beregningsgrundlaget for akkorden og akkordsat-
serne, herunder akkordprislisterne er uandret.

Det betyder endvidere, at lovforslaget ikke hin-
drer, at der ved forfremmelse eller ved erhvervelse
af nyt arbejdsomride opnds en hajere lonning, nar

blot denne lenning ikke er hejere end den forgan-
geren havde ret til i stillingen. Aflenning af nyt

arbejde, som ingen for har bestrldt er ikke omfat-
tet af lovforslaget.



