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Beslutningsforslag nr. B 71. Fremsat den 10. december 1986 af Hans Hakkerup (S), Per Stig Maoller (KF),
Bjorn Elmquist (V), Leif Hermann (SF), Bernhard Baunsgaard (RV), Arne Melchior (CD),
Kofod-Svendsen (KrF) og Albrechtsen (VS)

Forslag til folketingsbeslutning

om oprettelse af et menneskerettighedscenter i Danmark

Folketinget opfordrer regeringen til at se-
ge afsat de forngdne midler til oprettelse og
drift af et menneskerettighedscenter i Dan-
mark.

Centret, der oprettes som en selvejende
institution, skal have til formal
- at skabe en selvstendig og uafhengig

dansk forskningsindsats pa menneskeret-

tighedsomradet,

~ at afholde og fremme undervisning pa alle
niveauer inden for omradet, herunder fol-
keligt oplysningsarbejde,

— at forestd formidling af information i ev-
rigt til brug for de frivillige organisationer,
forskere, offentlige myndigheder samt den

Beslutningsforsiag. Folketingsaret 1986-87

interesserede offentlighed, herunder ved
opbygning af offentlige biblioteksfacilite-
ter og et edb-baseret dokumentationscen-
ter,

- at fremme koordinationen mellem og bi-
stand til de frivillige organisationers arbej-
de med menneskerettigheder og menneske-
rettighedsdokumentation, og

— at stotte og udbygge nordisk og andet in-
ternationalt samarbejde pi menneskeret-
tighedsomradet.

De fornedne midler til centrets drift an-
drager ca. 3 mill. kr. pr. ir, medens de serli-
ge etableringsudgifter andrager ca. 1 mill. kr.
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Bemcerkninger til forslaget

Initiativet til oprettelse af et dansk center for
menneskerettigheder blev taget af en bred kreds af
organisationer og enkeltpersoner. P4 opfordring og
med stette fra de frivillige humanitere organisatio-
‘ner afholdtes der i begyndelsen af 1986 en rund-
bordskonference om behov og mulige opgaver for
et dansk menneskerettighedscenter. P4 konferen-
cen var der enstemmig tilslutning til tanken om at
etablere et dansk center pa linje med de eksisteren-
de nordiske centre.

Initiativet har fort til udarbejdelse af en omfat-
tende rapport om behov og opgaver for et dansk
menneskerettighedscenter. Denne rapport, der er
under offentliggorelse, indeholder bl.a. vedtegter
og budget for centret og har veret forelagt en bred
kreds af interesserede, herunder repreesentanter for
de politiske partier i Folketinget.

-De vigtigste grunde til at oprette et dansk center
for menneskerettigheder er:

— at centret kan virke som et neutralt samlings-
punkt for den betydelige aktivitet, som allerede
finder sted i flere forskellige organisationer i
det danske samfund,

— at varetage og udbygge relationerne til de alle-
rede eksisterende offentligt finansierede menne-
skerettighedscentre i de evrige nordiske lande,

— at Danmarks i international sammenhang mar-
kante menneskerettighedspolitik i hejere grad
end i dag ber bygge pa og folges op af en syste-
matisk forsknings- og formidlingsindsats,

— at Danmark som medlem af bade Europaridet
og De Europeziske Falleskaber har szrlige mu-
ligheder for og forpligtelser til at tilfore det eu-
ropziske samarbejde inspiration fra den demo-
kratiske tradition i Norden,

— at menneskerettighedskraenkelser bedst bekam-
pes genem den oplyste offentlige opinion, og

— at internationalt dokumentationssamarbejde kan
lede til en mere effektiv beskrivelse og dermed
konstatering af menneskerettighedskrankelser.

Skabelsen af et edb-baseret dokumentations-
samarbejde som et led i centrets aktiviteter er et
pionerarbejde ogsé internationalt set. Dokumenta-
tionsprojektet, som etableres i et samarbejde mel-
lem Kebenhavns Universitet, menneskerettigheds-
centret og de frivillige organisationer, vil kunne
udgore et vasentligt led i dokumentationsarbejdet
pa regionalt (nordisk) plan, og vil p& lang sigt
kunne lede til et veludbygget internationalt doku-
mentationssamarbejde, som vil vise sig nyttigt i
bestrzbelserne pa at bekempe menneskerettig-
hedskreenkende indgreb.

Centret foreslas etaberet som en selvejende in-
stitution.

Forslag til centrets vedtegter fremgar af bilag 1.

Der oprettes et bredt sammensat centerrdd, som
far til opgave at drefte de overordnede retningslin-
jer for centrets virksomhed og at pése, at centrets
aktiviteter er i overensstemmelse med centrets for-
mil og vedtegter. Centrets ledelse varetages af en
dertil oprettet centerbestyrelse, som fér til opgave
at sikre centrets videnskabelige standard og at va-
retage centrets budget, udarbejdelse af handlings-
programmer samt forholdet til det ansatte persona-
le.

Der skal til centret knyttes et antal videnskabe-
lige medarbejdere, en informationsmedarbejder,
sekreteerbistand og studentermedhjelp. De i bud-
gettet forudsatte mandskabsmal m.v. ma anses for
et minimum for skabelse af et kvalificeret forsk-
ningsmilje og for, at centret kan lose de patenkte
informations- og undervisningsopgaver.

De 4rlige driftsomkostninger for centret vil be-
lobe sig til ca. 3,0 mill. kr. (i 1986-priser). Dette
beleb svarer til de normale driftsomkostninger for
et lille, men funktionsdygtigt center pa universi-
tetsniveau. Udgifter til centrets etablering andrager
herudover ca. 1 mill. kr. Der henvises til vedlagte
budgetoverslag for drifts- og etableringsudgifter
(bilag 2 og 3).
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Bilag 1

Vedtegter

for

Det Danske Menneskerettighedscenter

Formal

§ 1. Det Danske Menneskerettighedscenter
har til formal at fremme arbejdet med infor-
mation om og forskning i menneskerettighe-
derne i fredstid sidvel som under vebnede
konflikter, navnlig ved

at skabe en selvstendig og uafhangig
dansk forskningsindsats pa omradet,

at afholde og fremme undervisning p4 alle
niveauer inden for omradet, herunder fol-
keligt oplysningsarbejde, .
at forestd formidling af informationer i
ovrigt til brug for de frivillige organisatio-
ner, forskere, offentlige myndigheder samt
den interesserede offentlighed, herunder
ved opbygning af offentlige biblioteksfaci-
liteter og et edb-baseret dokumentations-
center,

at fremme koordination mellem og bistand
til de frivillige organisationers arbejde
med menneskerettigheder og menneskeret-
tighedsdokumentation,

at stotte og udbygge nordisk og andet in-
ternationalt samarbejde pid menneskeret-
tighedsomradet.

§ 2. Centret skal i sin virksomhed tage
udgangspunkt i de af det internationale sam-
fund til enhver tid anerkendte menneskeret-
tigheder, herunder iszer de i FNs verdenser-
klering, FNs konventioner og Europaridets
konventioner omtalte menneskerettigheder
samt de i grundloven indeholdte frihedsret-
tigheder.

Stk. 2. Centret skal pa tveerfagligt grund-
lag selvsteendigt bidrage til en videreudvik-
ling af menneskerettighederne bade nationalt
og internationalt.

Centerrddet

§ 3. Et centerrdd drefter de overordnede
retningslinjer for centrets virksomhed og péa-
ser at, centrets aktiviteter er i overensstem-
melse med centrets formal og vedtegter. Ra-
det kan endvidere over for bestyrelsen frem-
saotte forslag til nye aktiviteter samt vurdere
forlebet af hidtidige aktiviteter.

Stk. 2. Radet skal sammensattes siledes,
at de synspunkter, som gor sig geeldende
blandt interesserede frivillige organisationer,
serligt berorte offentlige myndigheder, inter-
esserede forskere og andre serligt interesse-
rede enkeltpersoner og grupper af personer,
herunder de studerende, afspejles. Folgende
organisationer m.v. har ret til repreesentation
i rddet:

— Dansk Amnesty International, Dansk
Flygtningehjelp, Dansk Rede Kors,
Dansk Ungdoms Fellesrdd, Den danske
Europabevagelse, Den danske UNESCO-
nationalkommission, FN-forbundet, Folke-
kirkens Nodhjelp, Mellemfolkeligt Sam-
virke, Rehabiliteringscentret for torturofre
(RCT), som hver kan udpege to medlem-
mer,

de i Folketinget repraesenterede partier,
Udenrigsministeriet, Justitsministeriet, Un-
dervisningsministeriet, Socialministeriet og
Arbejdsministeriet,

samtlige medlemmer af centerbestyrelsen.

Stk. 3. Radet kan som medlemmer udpege

andre organisationer og myndigheder, der
beskaftiger sig med menneskerettigheds-
sporgsmdl, herunder organisationer af stu-
derende,

forskningsinstitutter, der beskeftiger sig
med menneskerettighedsspergsmal.
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Stk. 4. Radet kan som medlemmer uden
stemmeret optage enkeltpersoner, som er
knyttet til menneskerettighedsarbejdet.

Stk. 5. Rédet treeffer beslutning ved sim-
pelt flertal af de fremmeadte.

Stk. 6. Radet velger af sin midte en for-
mand. Formanden velges for to &r ad gan-
gen. Formanden udarbejder dagsorden for
rddsmedet og sorger for udsendelse af ind-
kaldelse, mindst en maned for det pagalden-
de mode enskes afholdt. Medlemmer af ra-
det kan kraeve punkter optaget pad dagsorde-
nen.

Stk. 7. Radet afholder mede to gange om
aret og i ovrigt efter formandens bestemmel-
se. Rédet skal herudover afholde made, hvis
mindst fem stemmeberettigede medlemmer
fremsatter begaring herom.

Stk. 8. Radet fastsetter selv sin forret-
ningsorden.

Centerbestyrelsen

§ 4. Centrets ledelse varetages af en cen-
terbestyrelse. Bestyrelsen udarbejder de over-
ordnede retningslinjer for centret, vedtager
centrets budget, forestdr udarbejdelsen af
todrige handlingsprogrammer samt ansatter
og afskediger det ved centret ansatte viden-
skabelige personale.

Stk. 2. Bestyrelsen bestar af tolv medlem-
mer, hvoraf seks medlemmer udpeges af ré-
det, to af rektor for Kobenhavns Universitet,
to af rektor for Arhus Universitet og to af
rektorkollegiet. Blandt de af rektorerne ved
Kobenhavns og Arhus Universiteter udpege-
de medlemmer skal mindst to vere knyttet til

de juridiske faggrupper. Medlemmerne val- -

ges for tre ar ad gangen.

Stk. 3. Bestyrelsen veelger af sin midte en
formand. Formanden valges for to ar ad
gangen.

Stk. 4. Bestyrelsen skal tilstrebe at treffe
beslutninger ved enstemmighed. Safremt det-
te ikke er muligt, treeffes afgorelsen ved sim-
pelt flertal af de fremmeodte. I tilfaelde af
stemmelighed er formandens stemme udslag-
givende. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar
mindst seks medlemmer er til stede.

Stk. 5. Bestyrelsen fastsetter selv sin for-
retningsorden.

§ 5. Bestyrelsen udpeger efter forhandling

med de videnskabelige medarbejder en cen-
terbestyrer, som er ansvarlig over for besty-
relsen for den daglige drift af centret. Cen-
terbestyreren holder lgbende bestyrelsens
formand orienteret om den daglige drift af
centret.

Stk. 2. Centerbestyreren og en anden re-
presentant for de ved centret ansatte medar-
bejdere deltager efter bestyrelsens narmere
bestemmelse i bestyrelsesmederne.

§ 6. De videnskabelige medarbejdere ved
centret skal normalt ansattes pa dremal, for-
trinsvis dog for mindst tre &r. Bestyrelsen
péser, at de af centrets medarbejdere, der har
forskningsopgaver, opfylder kvalifikations-
krav, som svarer til de for universiteterne
geldende. Ved ansattelse af medarbejdere
skal der i ovrigt tages hensyn til de i hand-
lingsprogrammerne indeholdte krav samt
centrets tveerfaglige og internationale méalsaet-
ning. .

Stk. 2. Der skal til centret sgges knyttet en
eller flere udenlandske gaesteforskere til styr-
kelse af centrets forskningsmilje og kontak-
ten til den internationale forskningsverden.

Stk. 3.-Der uddeles éarligt et eller flere sti-
pendier af op til et ars varighed til brug for
studier i udlandet. Disse stipendier gives for-
trinsvis til personer, som efter deres hjem-
komst vil kunne formidle resultaterne af stu-
dieopholdet til bredere kredse i det danske
samfund.

§ 7. Bestyrelsen offentligger hvert ar en
beretning om centrets aktiviteter, regnskab
og den planlagte virksomhed.

§ 8. Centret oprettes i tilkﬁytning til Ko-
benhavns Universitet pd vilkar, som fastlaeg-
ges efter forhandling med universitetet.

Vedtcegtscendringer

§ 9. Forslag til @ndringer i denne vedtegt
fremsattes af bestyrelsen og godkendes af
radet. Radets godkendelse kraver, at % af de
stemmeberettigede medlemmer stemmer for
forslaget. Opnéas der ikke et siddant flertal,
kan bestyrelsen genfremsette forslaget pa et
folgende ridsmede, hvor det da kan vedtages
med et flertal pa % af de fremmedte stemme-
berettigede medlemmer.
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Bilag 2

Overslag over arlige forventede driftsudgifter for et dansk menneskerettighedscenter

Kr.

Lonomkostninger
3 videnskabelige medarbejdere. ...........oooviiiiiiiiiiiiiiine..... P 750.000
L BIblOteKar ..o 180.000
1 informationsmedarbejder ...... ...ttt 225.000
Sekreterbistand (1% fuldtidsansat) .......oooiiiiiin e 275.000
Studentermedhjalp . ......oviniii i 150.000
GastefOrsKere . . ..ot 400.000
RejJsestipendier. . ......veeeit i e 150.000
1. Samlede lonudgifter ........ .. .o ittt e __2.130.000

Den anferte forskningsmaessige normering m4 anses som det minimale grund-
lag for skabelse af et frugtbart milje.
Driftsomkostninger
Skriftraekke, publikationer ........oouiiuiiie e e 150.000
ASDEretning ... ...ovuitiit i 30.000
Bibliotek (bager, tidsskrifter m.v.).........viiiiiii e 100.000
Dokumentation (service pa edb, udskrifter m.v.)........cooveuieiinninnn... 50.000
Papir, kontorartikler.............iiiiiiiiiii i 50.000
Rejse- og modeudgifter..........oouiuiiiiiiii i e 200.000
Kontorholdsudgifter i evrigt (telefon, porto €t€.) ......oovvivneernreennrnnnnnn. 70.000
L0 &1 o 220.000
2. Samlede driftsudgifter ekskl. lenomkostninger ...............coovvivneiiinn.. 870.000

Samlede drlige udgifter
3. Samlede arlige udgifter (142) .....ooviiiiiiiiiiiit e eeeeeae s 3.000.000
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Bilag 3

Overslag over forventede etableringsudgifter for et dansk menneskerettighedscenter

Kr.
Anskaffelser
Edb-udstyr (1 stk. CPU, 1 printer, 6 terminaler, programmer) ...........c.ooovens 450.000
Kontorfaciliteter (mabler, reoler, indretning i evrigt) .......c.coviieieii 225.000
Kontormaskiner (kopimaskine, telefonoprettelse m.v.) ..........c.cvviiiiiiinne, 70.000

‘ ‘ 250.000

Oprettelse af bibliotek (indkeb af bogbestand m.v.).......... ceeeeeieaas RTINS
- 995.000

...........................................................................



