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Lovforslag nr. L 95. Fremsat den 27. november 2002 af Lene Jensen (S), Jan Petersen (S), Margrethe Vestager (RV)
og Anders Samuelsen' (RV)

Forslag; .

Lov om arbej dsskeitdesikring |

Kapitel 1

Lovens omrdde
Den sikrede person

§ 1. Enhver, der mod len eller som ulennet
medhjeelper antages til i en arbejdsgivers tjene-
ste varigt, midlertidigt eller forbigaende at udfe-
re arbejde her i landet, er sikret mod felgerne af
arbejdsskade efter denne lov, jf. § 8. Sikret er
endvidere medlemmet af arbejdsgiverens fami-
lie, for sd vidt de efter karakteren og omfanget af
deres arbejde i arbejdsglverens virksomhed kan
sidestilles med andre arbejdere.

Stk. 2. Enhver selvsteendig erhvervsdrivende,
der udfprer arbejde her i landet, er sikret mod
folgerne af arbejdsskade efter denne lov.

Stk. 3. Sefarende, der gor tjeneste pd dansk
skib, er ligestillet med en person, der er antaget
til udferelse af arbejde her i landet.

Stk. 4. Bt levendefadt barn, der inden fodslen
har padraget sig en sygdom som folge af mode-
rens arbejde under graviditeten, er sikret mod
folgerne af sygdommen efter denne lov.

Stk. 5. Hvis det senere godtgares, at pav1rkn1n-
gen af foreldrene for befrugtningen eller efter
fedslen har skadende effekt pa foster eller barn,
vil sddanne skader kunne henferes under loven i
overensstemmelse med § 9.

§ 2. Sikringen omfatter alt arbejde for arbejds-
giveren, herunder arbejde i dennes virksomhed,
erhvervsmassigt eller ej, i arbejdsgiverens per-
sonlige husholdning og ved udferelse af privat
tjeneste for arbejdsgiveren og dennes familie.

§ 3 Lovens regler finder tillige anvendelse pa
personer
1) under udovelse af borgerlige eller kommu-
nale ombud, )
2) under varetagelse af tillidshverv i forbindel-
se med de ansattes arbejdsforhold pé virk-
. somheden
3) under forseg pd rednlng af menneskehv
fprebyggelse af ulykker eller afveergelse af
sterre materielle og kulturelle tab, nar forse-
‘get uden at kunne anses for arbejde efter § 1
dog sker i sammenhang med sadant arbejde,
og . . -
4) under forseg pa redning af menneskeliv her
i landet, uden at forseget indgar som en na-
turlig del af den pageeldendes arbejde.

§ 4. Beskzftigelsesministeren fastsaetter reg-
ler om, i hvilket omfang loven skal geelde for den
personkreds der er omfattet af afsnit I i lov om
social service.

Stk. 2. Beskaeﬂlgelsesmlnlsteren kan fastswtte
regler om, i hvilket omfang loven skal geelde. for
uddannelsessogende eller andre personer, der
opholder sig pa et uddannelsessted eller pa en ar-
bejdsplads som led i et uddannelses- eller prak-
tikforlgb m.v.

- Stk. 3. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen fast-
satter regler om anvendelse af loven pa perso-
ner, der i arbejdsgiverens tjeneste udsendes til
midlertidigt arbejde i udlandet.

. Stk. 4. Beskaeftigelsesministeren kan fastsztte
regler om, i hvilket omfang skader opstéet under
befordring til og fra arbejde er omfattet af loven.
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Den sikringspligtige

§ 5. Enhver arbejdsgiver, som i sin tjeneste be-
skaeftiger personer som naevnt i § 1, har sikrings-
pligt efter loven for disse personer, jf. dog stk. 3,
5o0g6.

Stk. 2. Enhver selvsteendig erhvervsdrivende,
som nevnt i § 1, stk. 2, har sikringspligt efter lo-
ven for sin egen person, jf. dog stk. 3 og 6.

Stk. 3. Reder for et skib, som er indfert eller
skal indferes i Det Danske Skibsregister eller

Dansk Internationalt Skibsregister, har sikrings-

pligt for enhver person omfattet af § 1, der er an-
taget til efter skibsforerens anvisninger at udfere
arbejde om bord pa skibet. Dette geelder, uanset
om den pageldende er ansat eller aflonnet af an-
dre end rederen, og uanset om arbejdet Vedwrer
andet end skibets drift.

Stk. 4. Den sikringspligtige som naevnt i stk. 1
— 3 opfylder sin sikringspligt ved at tegne forsik-
ring mod folgerne af arbejdsulykker, jf. § 41, og
tilslutte sig Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring mod felgerne af erhvervssygdom-
me, jf. § 46.

Stk. 5. Staten og kommunerne har ikke pligt til
at tegne forsikring mod felgerne af arbejdsulyk-
ker, jf. § 41. Det samme geelder civillisten.

Stk. 6. Sikringspligten omfatter ikke medhjeelp
under arbejde i privat husholdning eller under
udforelse af privat tjeneste, hvis den samlede be-
skeeftigelse herved ikke overstiger 400 timer i et
kalenderar. Udgifter ved arbejdsulykker, der
overgar sadan medhjeelp, betales forskudsvis af
Arbejdsskadestyrelsen og fordeles for hvert ka-
lenderér pa alle forsikringsselskaber, som tegner
arbejdsskadeforsikringer. Arbejdsskadestyrel-
sen fastseetter i samarbejde med Finanstilsynet
nermere regler for denne fordehng Udg1fter
ved erhvervssygdomme, der overgar sadanmed-
hjelp, betales af Arbejdsmarkedets Elhyervs-
sygdomssikring. Arbejdsskadestyrelsen treeffer
afgorelse om branchetilhorsforhold under hen-
syn til arten af pavirkningerne, intensiteten og
den tidsmeessige udstreekning heraf. Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring henfﬂrer
herefter udgifterne til en branche. ‘

§ 6. Ved arbejdsulykker betales udgifterne af
den sikringspligtiges forsikringsselskab. Ved er-
hvervssygdomme betales udgifterne af Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring, jf. § 58.
Arbejdsskadestyrelsen treeffer afgerelse om
branchetilhorsforhold under hensyn til arten af
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" pavirkningerne, intensiteten og den tidsmeessige

udstraekning heraf. Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring henferer udgifterne til en bran-
che.

Stk. 2. Sikringspligtig arbejdsgiver for en ska-
det borger er den-arbejdsgiver, 1 hvis virksomhed

eller tjeneste arbejdsskaden er indtradt, jf. dog

stk. 3 og § 5, stk. 3 og 6.

Stk. 3. Sikringspligtig arbejdsgiver for en ska-
det borger, der har padraget sig en erhvervssyg-
dom, er arbejdsgiveren i den virksomhed, i hvil-
ken den skadede borger senest for sygdommens
pévisning har veeret udsat for skadelige pavirk-
ninger, der antages at have medfert den pagel-
dende sygdom. Det geelder dog ikke, hvis det
godtgeres, at sygdommen skyldes arbejde i en
anden virksomhed.

Stk. 4. Kan en sikringspligtig arbejdsgiver ef-
ter stk. 3 ikke med rimelig sandsynlighed udpe-
ges, eller er virksomheden ophert, henforer Ar-
bejdsskadestyrelsen skaden til en branche. Ar-
bejdsskadestyrelsens afgorelse om branchetil-
hersforhold treeffes efter en konkret vurdering
af, i hvilken branche den skadede borger is&r har
vaeret udsat for de pavirkninger, der antages at
have medfert den pagaeldende sygdom. Ved vur-
deringen indgér arten af pavirkningerne, intensi-
teten og den tidsmaessige udstraekning heraf.

§ 7. En arbejdsgiver, der har overtaget udfo-
relsen af et arbejde, er sikringspligtig arbejdsgi-
ver ogsé for de personer, som kontrahenten over-
lader den pageeldende til arbejdets udferelse.

Stk. 2. Den, der driver virksomhed eller udfe-
rer arbejde, hvortil der er knyttet sikringspligt,
anses som sikringspligtig arbejdsgiver for dem,
der er beskeeftiget ved virksomheden eller arbej-
det, uanset om de er antaget af en anden arbejds-
giver, der har overtaget udferelsen af en del af
arbejdet. Safremt den anden arbejdsgiver selv
har sine ansatte sikret, anses denne som sikrings-
pligtig arbejdsgiver.

Kapitel 2
Arbejdsskaden .

§ 8. Ved arbejdsskade i denne lov forstas ar-
bejdsulykke, jf. stk. 2, og erhvervssygdom, jf.
§ 9, der er en folge af arbejdet eller de forhold,
hvorunder det er foregaet.

Stk. 2. En arbejdsulykke er en personskade,
opstdet som falge af en pludselig eller kortvarig
pévirkning af op til 5 dages varighed.
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§ 9. En erhvervssygdom er en sygdom, hvor
der efter almen leegelig viden er en &benbar sam-
menhang mellem arbejdsmaessige pavirkninger
og sygdommen. Chefen for Arbejdsskadestyrel-
sen fastseetter efter forhandling med Erhvervs-
sygdomsudvalget, jf. § 74,1 en fortegnelse, hvil-
ke sygdomme der opfylder dette krav. Det kan i
denne fortegnelse bestemmes, at visse sygdom-
me kun kan anses for omfattet, nar de er fordrsa-
get af bestemte pavirkninger eller andre seerlige
forhold er opfyldt.

Stk. 2. En sygdom, der ikke er omfattet af stk.
1, kan anerkendes ‘'som erhvervssygdom, hvis
det efter en konkret vurdering godtgeres, at syg-
dommen i overvejende grad er en folge af arbej-
dets saerlige art.

Stk. 3. Som erhvervssygdom forstds ogsé en
sygdom hos et levendefedt barn, der er padraget
inden fedslen som folge af moderens arbejde un-
der graviditeten. Sédanne sygdomme optages pa
denistk. 1 nevnte fortegnelse under samme be—
tingelser som neevnt i stk. 1.

Stk. 4. Anden sygdom hos et levendefedt barn,
padraget inden fedslen, kan anerkendes som en
erhvervssygdom, hvis det efter en konkret vur-
dering godtgeres, at sygdommen i overvejende
grad er en folge af arbejdets szrlige art.

Stk. 5. En sygdom som folge af pavirkninger
af foraldrene for befrugtningen eller efter fods-
len vil kunne henferes under loven ved endring
af fortegnelsen nevnt under stk. 1 og 3, eller ef-
ter stk. 4, hvis det senere godtgeres, at disse pa-
virkninger har skadende effekt pd foster eller
barn.

Stk. 6. En sygdom, der 1kke er optaget pé for-
tegnelsen, kan anerkendes som erhvervssyg-
dom, hvis det godtgeres, at betingelser for at op-
tage sygdommen pa fortegnelsen efter stk. 1 og
3 er opfyldt.

§ 10. En person, der har padraget sig en syg-
dom, som er optaget 1 fortegnelsen, jf. § 10, stk.
1 og 3, har krav pa ydelser efter loven, medmin-
dre det anses for overvejende sandsynligt, at
sygdommen skyldes andre forhold end de er-
hvervsmeessige. '

Stk. 2. For erhvervssygdomme gaelder rets-
virkningerne i denne lov fra den dag, hvor syg-
dommen anmeldes, med mindre andet er fastsat
i loven.

§ 11. Et pévist tab af erhvervsevne, et varigt
mén eller en persons ded anses for at vaere en

folge af arbejdsskaden, medmindre overvejende
sandsynlighed taler herimod.

§ 12. Er Danmark i krig, anses skade som fal-
ge af krigshandlinger ikke som arbejdsskade,
medmindre skaden rammer personer, der udfe-
rer arbéjde om bord pé fartejer af enhver art, der
seedvanligvis anvendes i s;afarts eller fiskerier-
hverv '

i - Kapitel 3.
- Anmeldelse og sagsoplysninger m.v.

§13. En arbejdsskade, der antages at kunne
begrunde krav pa ydelser efter loven, skal an-
meldes snarest muligt og senest 9 dage efter ska-
dens indtreeden.

Stk. 2. En arbej dsskade, der ikke er anmeldt ef-
ter stk. 1, og som har medfert, at den skadede
borger endnu ikke p& 5-ugers-dagen for skadens
indtreden kan genoptage sedvanligt arbejde i
fuldt omfang, skal anmeldes senest 9 dage heref-
ter.

Stk 3. For erhvervssygdomme jf.- §9, regnes
anmeldelsesfristerne fra det tidspunkt, hvor den
anmeldelsespligtige har faet kendskab til, at syg-
dommen mé antages at veere erhvervsbetinget.

‘Stk. 4. Arbejdsskadestyrelsen skal inden 48 ti-
mer underrettes om dedsfald, der kan vere for-
arsaget af en arbejdsskade, herunder ethvert
dedsfald indtruffet pd en arbejdsplads. Undeiret-
ning skal finde sted, selv om den arbejdsskade,
der kan have medfert dedsfaldet, allerede er an-
meldt eller skal animeldes efter stk. 1-3. -

§ 14. Anmeldelsespligten pahviler den sik-
ringspligtige.

Stk. 2. Anmeldelsespligten efter stk. 1 omfat-
ter arbejdsulykker.

Stk. 3. For en person under arbejde i p11vat

husholdning eller under udferelse af privat tje-
neste, og for hvem der ikke er forsikringspligt,
jf. § 5, stk. 6, pahviler anmeldelsespligten ar-
bejdsgiveren.
_ Stk. 4. For en person, som har sikret sin egen
person efter § 5, stk. 2 og 3, og for en person om-
fattet af § 3, nr. 4, skal anmeldelsen foretages af
den pageeldende eller dennes efterladte.

§ 15. Den anmeldelsespligtige, jf. § 14, anmel-
der sager omfattet af § 14, stk. 2, til det forsik-
ringsselskab, hvor der er tegnet, fo1s1kr1ng, it
§ 41.
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Stk. 2. Anmeldelse skal ske t11 Arbejdsskade—
styrelsen, nér
1) sikringspligten ikke er opfyldt, jf. § 5, stk 4,
eller
2) der ikke er sikringspligt, jf. § 5, stk. 5 og 6.
Stk. 3. Skadetilfeelde omfattet af § 3, nr. 4 an-
meldes til Arbejdsskadestyrelsen.

§ 16. Beskzeftigelsesministeren fasts&tter reg-
ler om, at leeger og tandleeger skal anmelde:savel
klare som formodede tilfelde af erhvervssyg-
domme, som de pageldende gennem deres er-
hverv bliver bekendt med, til Arbejdsskadesty-
relsen og Arbejdstilsynet.

§ 17. Beskeeftigelsesministeren fastsaetter ret-
ningslinier for samarbejdet mellem Arbejdsska-
destyrelsen, Den Sociale Ankestyrelse, forsik-
ringsselskaber, Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring og kommuner m.fl. med henblik pa
koordinering af hjelpeforanstaltningerne for de
skadede borgere.

Stk. 2. Arbejdsgivere for skadede borgere skal
samarbejde med kommunen om at fastholde den
skadede borger pa virksomheden eller pa ar-
bejdsmarkedet i gvrigt.

Stk. 3. Chefen for Arbe]dsskadestyrelsen fast-

setter regler for, hvilke oplysninger anmeldel-

sen skal indeholde, og hvorledes anmeldelse
skal ske. Det skal af bestemmelserne fremgi,
hvilke anmeldelser forsikringsselskabet og Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring' skal
sende til Arbejdsskadestyrelsen, hvilke anmel-
delser Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring skal sende til forsikringsselskabet, og hvilke
anmeldelser forsikringsselskabet skal sende til
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring.

Stk. 4. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen fast-
seetter retningslinjer for anmeldelse af arbejds-
skader og for afgivelse af leegeerkleeringer, der
er npdvendige til sagens behandling. Chefen for
Arbejdsskadestyrelsen fastsatter endvidere reg-
ler for, i hvilket omfang leegeerkleringer og la-
geattester, jf. stk. 4, skal honoreres med fast
takst, samt storrelsen af denne takst. ;

Stk. 5. Forsikringsselskabet og Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring atholder udgifter-
ne til leegeerkleeringer, herunder speciallageer-
kleeringer og obduktionserkleringer, og til udta-
lelser og dokumentationer i gvrigt, herunder til
ngdvendige revisionsopgerelser.

§ 18. Er anmeldelse ikke indsendt rettidigt,
kan krav om erstatning efter loven dog rejses af
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den skadede borger eller de efterladte inden for
en frist af 1 ar fra arbejdsskadens indtreeden. For
erhvervssygdomme, jf. § 9, regnes fristen fra det
tidspunkt, hvor den skadede borger eller de ef-
terladte har fiet kendskab til, at sygdommen ma
antages at vaere erhvervsbetinget. Nar der er seer-
lig grund dertil, kan der ses bort fra fristen.

§ 19. Arbejdsskadestyrelsen kan udsende sag-
kyndige til at foretage undersggelse pa stedet.

Stk. 2. Arbejdsskadestyrelsen og Den Sociale
Ankestyrelse kan af arbejdsgivere, ansatte, kom-
muner og andre vedkommende, herunder syge-
huse, institutter og behandlende laeger m.v., for-
lange meddelt enhver oplysning, styrelsen sken-
ner er af betydning, herunder eventuelle politi-
rapporter, sygehusjournaler med hvad dertil ho-
rer, produktionsprocedurer, produkters og stof-
fers kemiske bestanddele eller afskrift af sddan-
ne rapporter, journaler og formler. Arbejdsska-
destyrelsen kan forlange retsligt forher i over-
ensstemmelse med retsplejelovens § 1018, fa
udskrift heraf samt forlange, at der foretages ob-
duktion efter reglerne om lovmessige obduktio-
ner. Oplysninger om egkonomiske forhold kan i
elektronisk form indhentes fra andre offentlige
myndigheder og arbejdsleshedskasser.

Stk. 3. For personer, der er neevnt i § 5, stk. 3,
pahviler det skibsfareren at tilfore skibsdagbo-
gen fyldige oplysninger om arbejdsskadens ind-
treeden og omstaendighederne i forbindelse her-
med.

§ 20. Den skadede borger skal snarest muligt
efter arbejdsskadens indtraeden lade sig undersg-
ge af en leege og derefter gennemgd den legebe-
handling eller den optrening, som legen eller
Arbejdsskadestyrelsen finder negdvendig. Den
skadede borger skal om nedvendigt lade sig ind-
leegge til observation pa sygehus eller lignende
institution. Den skadede borger skal endvidere
efter Arbejdsskadestyrelsens bestemmelse lade
sig undersgge af en laeege udpeget af styrelsen,
lade sig arbejdspreve og efter anmodning afgive
mundtlig forklaring for Arbejdsskadestyrelsen.

Stk. 2. Den skadede borger har ret til at fa be-
talt rejseudgifter ved laegebehandling m.v., jf.
stk. 1, nar leegebehandlingen m.v. sker efter Ar-
bejdsskadestyrelsens anmodning. Den skadede
borger har endvidere ret til at fi erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste ved be-
handling m.v., jf. stk. 1, 2. og 3. pkt., hvis fravee-
ret er af mindst 2 timers varighed. Som grundlag
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for beregningen kan hejst anvendes den time-
fortjeneste, der svarer til den i § 37, stk. 3, neevn-
te arslen. I sager om arbejdsulykker betales ud-
gifterne af forsikringsselskabet. I sager om er-
hvervssygdomme betales udgifterne af Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring,.

 Stk. 3. Stk. 2 geelder ogsé, nar Den Sociale An-
kestyrelse har begaret de oplysninger, der er
navntistk. 1.

Stk. 4. Betingelsen om, at der skal foreligge en
anmodning fra Arbejdsskadestyrelsen eller Den
Sociale Ankestyrelse, for at forsikringsselskabet
eller Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring betaler udgifterne efter stk. 2 og 3, kan fra-
viges i de tilfeelde, hvor Arbejdsskadestyrelsen
eller Den Sociale Ankestyrelse finder oplysnin-
gerne nedvendige. 1 sager om- arbejdsulykker
skal forsikringsselskabet alene betale udgifter,
der er opstaet eller-afholdt efter skadens indtree-
den. I sager om erhvervssygdomme skal Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring alene
betale udgifter, der er opstaet eller aftholdt efter,
: at skaden er anmeldt, jf. § 10, stk. 2.

§ 21. Hvis det viser sig, at den anmeldte skade
ikke er omfattet af loven, treeffer Arbejdsskade-
styrelsen afgerelse herom. For sager; der be-
handles efter § 8, stk. 2, om arbejdsulykker, skal
afgerelsen treeffes senest 3 maneder efter, at Ar-
bejdsskadestyrelsen har modtaget anmeldelsen.
For sager, der behandles efter § 9 om erhvervs-
sygdomme, er fristen 6 maneder.

Stk. 2. Afgér den skadede borger ved dﬂden ef-
ter skadens anmeldelse, finder fristerne i stk. 1
tilsvarende anvendelse for meddelelse til de ef-
terladte om, at dedsfaldet ikke er omfattet af lo-
ven. Fristerne regnes her fra underretningen om
dedsfaldet til Arbejdsskadestyrelsen.

Stk. 3. Kan afgorelse efter stk. 1 og 2 ikke treef-
fes inden for fristerne, skal den skadede borger
eller de efterladte underrettes herom.

§ 22. Efter anmodning fra den skadede borger
eller de efterladte kan afgerelser efter § 21 gen-
optages inden for en frist p& 5 &r fra afgerelsen,
- hvis sagens faktiske omsteendigheder endrer sig
veesentligt i forhold til dem, der blev lagt til
grund ved afgarelsen.

Stk. 2. Kan et anmeldt tilfzlde ikke behandles
pé grund af forhold, der skyldes den skadede
borger eller de efterladte, bortfalder krav efter
loven 5 &r regnet fra arbejdsskadens indtrasden.

- Kapitel 4
Ydelserne

§ 23 Ydelserne efter loven er
1) betaling af udgifter til sygebehandling, op-
trening og hjzlpemidler m.m., jf. § 26,
2) erstatning for tab af erhvervsevne, jf. § 28,
3) godtgaerelse for varigt mén, jf. § 29,
4) ‘overgangsbeleb ved dedsfald, jf. §31,

. 5) - erstatning for tab af forsm'ger jf. §§ 32-34.

Almmdelzge regler om fastscettelse af erstatnmg
my. .

§ 24. Efterkommer den skadede borger ikke
de krav, der er nevnt i § 20, eller modarbejder
denne sin helbredelse ved tilsidesattelse af giv-
ne forskrifter, kan retten til erstatning helt eller
delvis bortfalde. '

Stk. 2. Hvis de efterladte modsztter sig obduk-

tion, kan retten til erstatning bortfalde

§ 25. Har den skadede borger forsetligt eller
ved retsstridig handling eller undladelse frem-
kaldt eller vaesentligt bidraget til arbejdsskadens
indtreeden, kan krav pd erstatning for tab af er-
hvervsevne og godtgerelse for varigt mén ned-
settes eller helt bortfalde. Den skadede borger
skal i givet fald udtrykkeligt gores opmacrksom
herpa.

Sygebehandlihg, optﬂening og hjcélpemi‘dle_rv
m.m.

§ 26. Udgifter til sygebehandling eller optrae-
ning, der under sagens behandling er hedvendig
for at opnd bedst mulig helbredelse, kan betales
i det omfang, udgifterne ikke kan-afholdes efter
lov om offentlig sygesikring eller som led i be-
handlingen pa offentligt sygehus. Optraningen
skal foretages som efterbehandling under leege-
lig kontrol i umiddelbar tilknytning til sygebe-
handlingen.

Stk. 2. Udgifter til anskaffelse af proteser, bril-
ler og lignende hjelpemidler samt kerestole kan
betales under sagens behandling, hvis det er ned-
vendigt for at sikre sygebehandlingens eller gen-
optraeningens' resultater; for at formindske ar-
bejdsskadens falger eller for ngjere at kunne be-
stemme omfanget af erhvervsevnetabet og gra-
den af varigt mén.-

Stk. 3. Erstatning for fremt1d1ge udgifter til
helbredelse, optrening og hjelpemidler som fol-
ge af arbejdsskaden fastseettes til et engangsbe-
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lgb. Er der tale om permanente udgifter, udger
belebet den forventede gennemsnitlige &rlige
udgift ganget med den kapitaliseringsfaktor, der
er fastsat i medfor af § 39, stk. 2, for tab af er-
hvervsevne.

Stk. 4. Har en sikret under arbejdet anvendt et

-af de hjelpemidler, der er naevnt i stk. 2, og er

hjeelpemidlet blevet beskadiget som folge af ar-
bejdet eller de forhold, hvorunder arbejdet fore-
gér, kan udgifterne til reparation, eventuelt for-
nyelse af hjelpemidlet, betales.

Stk. 5. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen fast-
setter regler om, i hvilket omfang der kan ske
deekning af udgifter efter stk. 1-4.

§ 27. Nar der efter sygebehandling, optraning
eller revalidering er grundlag for at skenne over
den skadede borgers fremtidige helbredstilstand
og erhvervsmuligheder, afgar Arbejdsskadesty-
relsen, om der tilkommer den skadede borger er-
statning for tab af erhvervsevne og godtgerelse
for varigt mén. Afgerelsen treffes inden 1 &r ef-
ter arbejdsskadens anmeldelse.

Stk. 2. Har arbejdsskaden medfert deden, fast-
settes inden for samme frist som neevnt i stk. 1
regnet fra anmeldelsen af dedsfaldet, om der til-
kommer de efterladte overgangsbeleb ved deds-
fald og erstatning for tab af forserger.

Stk. 3. Forskud péa erstatning for tab af er-
hvervsevne og pé godtgerelse for varigt mén kan
udbetales i tiden, indtil der er truffet endelig af-
gorelse i sagen.

Stk. 4. Hvis den erhvervsmassige situation
ikke er afklaret, kan Arbejdsskadestyrelsen treef-
fe en midlertidig afgerelse om erstatnmg for er—
hvervsevnetab.

Erstatning for tab af erhvervsevne

§ 28. Har arbejdsskaden medfert nedsattelse

af den skadede borgers evne til at skaffe sig ind-

teegt ved arbejde, tilkommer der den pageldende
erstatning for tab af erhvervsevne. Der ydes ikke
erstatning, hvis erthvervsevnetabet er mindre end
15 pet.

Stk. 2. Ved bedommelsen af erhvervsevneta-
bet tages hensyn til den skadede borgers mulig-
heder for at skaffe sig indtegt ved sddant arbej-
de, som med rimelighed kan forlanges af den pa-
geeldende efter dennes evner, uddannelse, alder
og muligheder for erhvervsmaessig omskoling
og optrening.

Stk. 3. Erstatning for tab af erhvervsevne til et
barn med fosterskade, jf. § 9, stk. 3 og 4, eller til
et barn med sygdomme som folge af pavirkning
af foraeldrene for befrugtningen eller efter fads-
len, jf. § 9, stk. 5, kan tidligst ydes fra den pageel-
dendes 15. ér.

Stk. 4. Erstatningen tilkendes som en lgbende
ydelse, medmindre den kapitaliseres efter reg—
lerne i § 39.

Stk. 5. Ved fuldstendigt tab af erhvervsevne
udger den lebende ydelse arlig 4/5 af den skade-
de borgers arslan, jf. § 37, og ved nedsettelse af
erhvervsevnen en forholdsmeessig del heraf.

Stk. 6. Den éarlige ydelse udbetales med 1712
ménedlig forud og leber fra tidspunktet for afgo-
relsen, medmindre seerlige omsteendigheder taler
for et andet tidspunkt.

Stk. 7. For skadede borgere, der den 1. juli
1999 er fyldt 60 ér, opherer den lgbende erstat-
ning med udgangen af den maned, hvor den pé-
geeldende fylder 67 ar. Den lgbende erstatning
afloses pa dette tidspunkt af et engangsbeleb pa
2 gange den arlige erstatning efter stk. 5. Er den
pageeldende pa tidspunktet for afgerelsen fyldt
67 ar, udbetales erstatningen som anfert i 2. pkt.

Stk. 8. For skadede borgere, der fylder 60 ar
den 1. juli 1999 eller senere, opherer den lgben-
de erstatning med udgangen af den méned, hvor
den pagzldende fylder 65 ar. Den lobende er-
statning afleses pa dette tidspunkt af et engangs-
beleb pd 4 gange den érlige erstatning efter stk.
5. Er den pageldende pé tidspunktet for afgerel-
sen fyldt 65 &r, udbetales erstatningen som an-
fort 1 2. pkt.

Godltgorelse for varigt mén

§ 29. Har en arbejdsskade péfort den skadede
borger varigt mén, tilkommer der den pagelden-
de godtgerelse. Godtgerelse ydes dog ikke, hvis
méngraden fastsattes til mindre end 5 pct.

Stk. 2. Méngraden fastseettes pa grundlag af
skadens medicinske art og omfang og under hen-
syn til de ulemper i den skadede borgers person-
lige livsforelse, som arbejdsskaden har forvoldt.

Stk. 3. Godtgerelse for varigt mén fastseettes til
et kapitalbelob og udger ved en méngrad pa 100
pet. 590.500 kr. Belabet reguleres efter § 38.
Ved lavere méngrader udger godtgerelsen en
forholdsmeessig del af 590.500 kr.

Stk. 4. I ganske seerlige tilfeelde kan godtgerel-
se for varigt mén fastsaettes til et hgjere beleb,
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dog hgjst 120 pct. af 590.500 kr., reguleret efter
§ 38. ‘

Stk. 5. Var den skadede borger ved arbejdsska-
dens indtraeden fyldt 40 ar, nedsettes godtgerel-
sen med 1 pct. for hvert 4r, den pagaldende var
eldre end 39 ar ved arbejdsskadens indtreeden.
Var den skadede borger fyldt 60 ar, nedsettes
godtgerelsen med yderligere 1 pct. for hvert ar,
den skadede borger var aldre end 59 &r ved ar-
bejdsskadens indtreeden. Godtgerelsen nedseat-
tes dog ikke yderligere efter det fyldte 69. ar.

Genoptagelse af erstatningssporgsmal

§ 30. Efter anmodning fra den skadede borger
eller pd Arbejdsskadestyrelsens foranledning
kan erstatnings- og godtgerelsesspergsmélene,
if. §§ 26, 28 og 29, genoptages inden for en frist
af'§ ar fra forste fastseettelse, hvis der er sket vee-

- sentlige @ndringer af de forhold, der blev lagt til
grund for fastszttelsen. Fristen for genoptagelse
kan forlenges inden udlebet af 5-ars-fristen. Nar
ganske seerlige omstendigheder taler herfor, kan
der ses bort fra fristerne. '

Stk. 2. Modtageren af lgbende ydelse efter §
28 skal underrette forsikringsselskabet, Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring eller Ar-
bejdsskadestyrelsen om enhver forandring i sine
forhold, som kan formodes at medfere en ned-
seettelse eller bortfald af ydelsen, ligesom forsik-
ringsselskabet, Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring eller Arbejdsskadestyrelsen skal
vare opmarksom pa, om der indtraeder sddanne
forandringer i modtagerens forhold.

Overgangsbelob ved dodsfald

- § 31. Har en arbejdsskade medfert deden, til-
kommer der den efterladte eegtefelle et over-
gangsbelab een gang for alle pd 111.000 kr., hvis
egteskabet var indgéet for arbejdsskadens ind-
treeden og samlivet bestod pé tidspunktet for den
skadede borgers ded. Belobet reguleres efter §
38.

Stk. 2. Er ®gteskabet indgéet efter arbejdsska-
dens indtraeden, har den efterladte eegtefeelle
krav pd samme overgangsbelab, hvis egteskabet
pé tidspunktet for den skadede borgers ded hav-
de bestaet de sidste 2 ar og egtefellerne levede
sammen pé tidspunktet for den skadede borgers
ded..

-Stk: 3. Overgangsbelagbet tilkommer endvidere
en efterladt, som for arbejdsskadens indtraeden

levede sammen med den skadede borger i et ag-
teskabslignende forhold, hvis samlivet pa tids-
punktet for dedens indtrazden havde bestaet de
sidste 2 ar.

Stk. 4. Efterlader afdede sig ingen, der er be-
rettiget til overgangsbeleb efter stk. 1-3, kan
overgangsbelebet tilkendes en anden - efterladt
person, nér serlige omstendigheder taler derfor.

Erstatning for tab af forserger

*§ 32. Den, der er berettiget til overgangsbelob
efter § 31, stk. 1-3, og som ved den skadede bor-
gers ded har mistet en forserger, eller som ved
dedsfaldet pa anden made har fiet sine forser-
gelsesmeessige forhold forringet, har ret til er-
statning herfor. Erstatningen fastsettes under
hensyn til forsergelsens omfang og den pégel-
dendes muligheder for at forserge sig selv, nér
alder, helbredstilstand, uddannelse, beskeftigel-
se samt forsergerforhold og skonomiske forhold
tages i betragtning.

Stk. 2. Erstatningen ydes i form af en tidsbe-
stemt lgbende ydelse, som arlig udger 30 pct. af
afdedes arslen, jf. § 37, og som udbetales med
virkning fra datoen for dgdsfaldet med 1/12 ma-
nedlig forud. Perioden kan hesjst fastseettes til 10
ar. Udbetales der i anledning af dedsfaldet efter-
indtaegt, udbetales ydelsen dog ferst fra udlgbet
af efterindtagtsperioden. Modtog afdede leben-
de erstatning for tab af erhvervsevne efter denne
lov, udbetales erstatning for tab af forserger forst
fra den 1. i den efterfolgende méned efter dgds-
faldet.

Stk. 3. Ydelse efter stk. 2 lgber uandret i den
fastsatte periode, medmindre ydelsen helt eller
delvis omsaettes til kapitalbeleb eller den beretti-
gede afgér ved doden.

Stk. 4. For efterladte, der den 1. juli 1999 er
fyldt 60 ar, opherer den lgbende erstatning med
udgangen af den maned, hvor modtageren fylder
67 ar. Den lgbende erstatning afleses pa dette
tidspunkt af et engangsbelgb pa to gange den &r-
lige erstatning. Er den erstatningsberettigede pa
tidspunktet for den skadede borgers ded fyldt 67
ar, udbetales erstatningen som anfort i 2. pkt.

Stk. 5. For efterladte, der fylder 60 ar den 1.
juli 1999 eller senere, opherer den lebende er-
statning med udgangen af den méned, hvor mod-
tageren fylder 65 ar. Den lgbende erstatning af-
loses pé dette tidspunkt af et engangsbelob pd
fire gange den Arlige erstatning. Er den erstat-
ningsberettigede pa tidspunktet for den skadede
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borgers ded fyldt 65 ar, udbetales erstatningen
som anfort i 2. pkt.

Stk. 6. Er en efterladt 1kke anset for erstat-
ningsberettiget efter stk. 1, kan den pageldende
inden for en frist pa 5 ar fra modtagelsen af med-
delelsen herom kraeve erstatningsspergsmalet
genoptaget, hvis sagens faktiske omstendighe-
der endrer sig vaesentligt i forhold til dem, der
blev lagt til grund ved afgerelsen. P4 samme
made kan en efterladt, der har faet tilkendt er-
statning efter stk. 1, jf. stk. 2, inden for en frist
pa 5 &r efter ydelsens opher kreeve erstatnings-
spergsmalet genoptaget med henblik pa tilken-
delse af yderligere tidsbestemt lgbende ydelse,
hvis sagens faktiske omstendigheder eendrer sig
veesentligt i forhold til dem, der blev lagt til
grund for afgerelsen.

§ 33. Efterlader afdede sig bern, over for hvil-
ke den pageldende havde forsergelsespligt efter
lov om aktiv socialpolitik, tilkommer der hvert
barn, som har den anden af sine foraldre i live,
en lgbende arlig ydelse pd 10 pct. af afdedes érs-
len, jf. § 37, stk. 3, indtil barnets fyldte 18. ar.

Stk. 2. Mister et barn, som modtager lgbende
ydelse efter stk. 1, den anden af sine foreldre,
tilkommer der for den resterende tid barnet en
arlig ydelse pa 20 pct. af afdedes arslon. Samme
arlige ydelse tilkommer indtil barnets fyldte 18.
ar hvert barn, for hvilket den skadede borger ved
sin ded stod som eneforserger efter lov om aktiv
socialpolitik.

Stk. 3. Er barnet ved det fyldte 18. &r under ud-
dannelse og forholdene i gvrigt taler derfor, kan
ydelsen forlaenges til tidspunktet for uddannel-
sens afslutning, dog leengst til pagacldendes fyld-
te 21. ar. Samme ret har afdedes barn, som pa
tidspunktet for dedens indtreeden var fyldt 18 ar
og under uddannelse.

Stk. 4. Hvis ydelserne efter stk. 1-3 udregnes

til mere end 50 pct. af afdedes &rslen, neédsattes
de enkelte ydelser til samlet 50 pct. af afdedes
arslon. Ydes der samtidig erstatning efter § 32,
nedsettes ydelseme tllsvalende til 40 pct. af af-
dedes arslon.
" Stk. 5. Ydelserne efter stk. 1-3 udbetales med
virkning fra dedsfaldet med 1/12 ménedlig for-
ud. Udbetales der i anledning af dedsfaldet efter-
indteegt, udbetales ydelsen dog ferst fra udlebet
af efterindteegtsperioden.

§ 34. Hvis de samlede arlige ydelser efter
§§ 32 og 33 udger mindre end 70 pct. af afdedes

arslen, kan der inden for denne begraensning un-
der srlige omstandigheder tilleegges erstatning
til andre, som afdade helt eller delvis forsergede,
da arbejdsskaden indtraf. Erstatningen kan bort-
set fra erstatning til afdedes stedbern under 21 ar
udbetales som kapltalbelefb jE. § 39.

Fcelles bestemmelser

§ 35. Tilkommer der som folge af arbejdsska-
den den skadede borger pension efter lov om tje-
nestemandspension, nedsettes veerdien af erstat-
ningen for tab af erhvervsevne efter denne lov.
Nedsattelsen sker med 2/3 af veerdien af det be-
leb, hvormed tjenestemandspensionen er forhe-
jet ud over den pension, der svarer til tjenésteal-
deren pa tidspunktet for pensioneringen.

Stk. 2. Medferer arbejdsskaden deden, og til-
kommer der som folge af dedsfaldet de efterlad-
te pension efter lov om tjenestemandspension,
nedsettes erstatning for tab ‘af forserger efter
denne lov med 2/3 af det beleb, hvormed tjene-
stemandspensionen er forhgjet ud over den pen-
sion, der svarer til afdedes tjenestealder pé tids-
punktet fot dedsfaldet.

Stk. 3. Bestemmelserne i stk. 1 og 2 anvendes
tilsvarende pa andre erstatningsberettigede efter
denne lov, for hvem der med hensyn til pension
er fastsat regler, der svarer til reglerne i lov om
tjenestemandspension. I disse tilfeelde betaler
forsikringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring til pensionsgiveren et be-
lgb svarende til det beregnede fradrag i den ska-
dede borgers eller de efterladtes erstatning efter
denne lov. :

§ 36. Hvis den skadede borger eller de efter-
ladte har fiet udbetalt ydelser efter lov om social
pension eller lov om aktiv socialpolitik for en
periode, hvor der senere tilkendes erstatning
som lgbende ydelse for tab af erhvervsevne, jf. §
28, eller tab af forserger, jf. §§ 32-34, har kom-
munen krav pé refusion fra forsikringsselskabet
eller Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring. Refusionskravet omfatter forskellen mel-
lem det belgb, som efter de navnte love er udbe-
talt, og det belab, som ville veere blevet udbetalt,
hvis erstatningen var blevet udbetalt samtidig
med de socialé ydelser. Kommunens krav kan
dog ikke overstige det beleb, der efter denne lov
er tilkendt den pagaldende for samme tidsrum.
Refusionskravet fortabes, hvis det ikke fremsaet-
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tes inden 4 uger, efter at kommunen har faet
meddelelse om erstatningstilkendelsen. .

Stk. 2. Er der som falge af arbejdsskaden ud-
betalt erstatning til den skadede borger eller til
dennes efterladte af en erstatningsansvarlig ska-
devolder eller dennes forsikringsselskab, har
skadevolderen henholdsvis forsikringsselskabet
krav péa af arbejdsskadeforsikringsselskabet eller
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring at
fa godtgjort det erstatningsbelegb af samme art,
som arbejdsskadeforsikringsselskabet eller Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssilqing har
pligt til at betale pa det tldspunkt hvor kravet
fremszettes.

' Kapitel 5
Arslonsfastscettelse

§ 37. Som &rslen regnes den skadede borgers
samlede arbejdsfortjeneste i aret for arbejdsska-
dens indtreeden: Arslennen fastsattes efter et
sken, nér serlige ansattelsesforhold ger sig geel-
dende, eller nér den skadede borger pé grund af
en erhvervssygdom ikke har veeret beskeeftiget
til samme lgn i hele det foregiende ér, eller hvis
den skadede borger har veeret ude af erhvervien
kortere eller leengere periode for datoen for syg-
dommens anmeldelse. -

Stk. 2. T arslennen medregnes verdien af fii
kost og logi samt verdien af andre naturalydel-

“ser. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen fastseetter
-veerdien af kost og logi for personer, der har op-
hold hos arbejdsgiveren. '

Stk. 3. Arslennen kan ikke szttes hojere end
355.000 kr. Belabet reguleres efter § 38.

Stk. 4. Er den skadede borger-under 21 ar eller
under uddannelse, kan der ved arslensfastsattel-
sen tages hensyn til den erhvervsindtegt, den
skadede borger kunne forvente at opnd efter det
fyldte 21. ar eller efter uddannelsens afslutning,
hvis arbejdsskaden ikke havde fundet sted. Ars-
lennen skal dog anseettes til mindst 132.000 kr.
reguleret efter § 38, medmindre den skadede
borgers erhvervsevne allerede forud for arbejds-
skadens indtreeden var nedsat i veesentlig grad.

Stk. 5. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen fast-
setter naermere regler for opgerelse af arslen for
selvsteendige erhvervsdrivende.

Stk. 6. Til brug ved beregning og regulermg af
erstatning for tab af erhvervsevne og tab af for-
sgrger som lgbende ydelse fastsattes en grund-
len. Denne beregnes ved at gange den arslen, der

er fastsat efter reglerne i stk. 1-5; med forholdet
mellem 355.000 kr. og det maksimale arslensbe-
lob, der var geeldende, da arbejdsskaden indtraf.

§38. De i §§ 29 og 31 og§37 stk. 3 og 4,
neevnte belgb reguleres hvert &r pr. 1. januar med
2,0 pet. tillagt tllpasmngsprocenten for det pa-
gaeldende finansar, jf. lov om en satsr egulermgs—
procent. De herefter fremkomne belgb for varigt
mén og overgangsbeleb afrundes til nermeste
med 500 delelige kronebelgb. Belegb vedrerende
arslen afrundes til neermeste med 1. 000 delelige
kronebelgb.

Stk. 2. De labende ydelser, der svarer -til
grundlennen, jf. § 37, stk. 6, reguleres med sam-
me procent som de belgb, der er naevnt i stk. 1.

Stk. 3. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen be-
kendtger hvert ar inden udgangen af oktober mé-
ned, hvilke reguleringer der skal finde sted. Zn-
dringerne har gyldighed fra den felgende 1. ja-
nuar. .

- Stk. 4. Ved fastsattelsen af lgbende erstat-
ningsydelse, kapitalerstatning samt godtgerel-
sesbelob beregnes erstatningen og godtgerelsen,
som om arbejdsskaden var indtruffet pé afgarel-
sens tidspunkt. - - :

Stk. 5. Lebende érlige ydelser, der ikke er de-
lelige med 12, forhgjes til naermeste med 12 de-
lelige kronebelgb.

Kapitel 6
Erstatmngsforvaltmng og erstaz‘mngsudbetalzng

§ 39, Lebende arhg erstatmng tilkendt efter §
28 for tab af erhvervsevne pad mindre end 50 pct. -
skal normalt og uden den erstatningsberettigedes
samtykke omsettes til et kapitalbeleb. Ved lg-
bende arlig erstatning tilkendt for tab. af er-
hvervsevne pa 50 pct. og derover omszttes den
del af erstatningen, der svarer til 50 pct. er-
hvervsevnetab, til kapitalbelgb, nar den erstat-
ningsberettigede har anmodet herom. Der kan
ikke ske omsatning til kapitalbelgb, nér der ale-
ne er truffet midlertidig afgerelse om erstatning
for tab af erhvervsevne efter § 27, stk. 4. Erstat-
ning efter § 32 for tab af forserger omsaettes til
kapitalbelgb efter anmodning fra den erstat-
ningsberettigede. ‘

Stk. 2. Omsetning af lebende ydelse til kapi-
talbeleb finder sted pd grundlag af ydelsens stor-
relse pa omseetningstidspunktet. Beskaftigelses-
ministeren fastsatter efter indstilling fra Ar-
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bejdsskadestyrelsen de naermere regler for om-
setning af den lgbende ydelse til kapitalbelab.

Stk. 3. Nér der er truffet endelig afgerelse om
erstatning for tab af erhvervsevne og den erstat-
ningsberettigede har begeeret erstatningen omsat
til kapitalbeleb, udbetales belabet til boet, hvis
den erstatningsberettigede afgér ved deden, in-
den kapitalbelgbet er udbetalt. Omszatning af lo-
bende ydelse til kapitalbelgb finder sted pa
grundlag af ydelsens sterrelse pa dagen for deds-
faldet.

§ 40. Erstatninger og godtgerelsesbelob efter
denne lov udbetales til den berettigede.

Stk. 2. Skenner Arbejdsskadestyrelsen, at
modtageren af en lgbende ydelse ikke ber have
fri radighed over ydelsen, treeffes bestemmelse
om, pa hvilken made ydelsen skal komme den
pageeldende til gode.

Stk. 3. 1seerlige tilfeelde kan Arbejdsskadesty-
relsen udbetale erstatnings- og godtgerelsesbe-
lob til den berettigede og derefter kreeve det ud-
lagte beleb ind hos forsikringsselskabet eller Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring.

Stk. 4. Udbetales de i stk. 1 omhandlede belab
senere end 4 uger fra datoen for underretningen
om belgbets tilkendelse, forrentes belgbet fra
udlgbet af 4-ugers-fristen, til betaling sker, med
en arlig rente pa 1 pct. over Nationalbankens dis-
konto. I dei § 36, stk. 1, omhandlede tilfzelde er
fristen 14 dage fra datoen for kommunens ende-
lige meddelelse til den erstatningsudbetalende
om refusionskrav. :

Stk. 5. Retten til en tilkendt lobende erstatning
for tab af erhvervsevne og tab af forserger ophe-
rer med udgangen af den méned, hvor modtage-
ren afgér ved deden. ’

Stk. 6. Er erstatningen for den méned, hvori
dedsfaldet fandt sted, og tidligere méaneder ikke
udbetalt, udbetales erstatningen til modtagerens
agtefeelle, hvis gtefellerne levede sammen
ved dedsfaldet. For andre modtagere udbetales
belgbet til modtagerens dedsbo.

Kapitel 7

Sikringspligt
Tegning og forsikring

§ 41. Sikringspligtige arbejdsgivere og selv-
steendige erhvervsdrivende, jf. § 5, skal overfore
deres risiko for arbejdsulykker til et forsikrings-
selskab, der tegner arbejdsulykkesforsikring ef-
ter denne lov.

§ 42. En arbejdsgiver eller selvstendige er-
hvervsdrivende, der har undladt at tegne forsik-
ring efter loven eller at holde sadan forsikring 1
kraft, skal betale et belgb svarende til den pree-
mie, der.skulle have varet betalt til et forsik-
ringsselskab. Arbejdsskadestyrelsen traeffer af-
garelse om belgbets storrelse. Belabet skal beta-
les til Arbejdsskadestyrelsen og godskrives alle
forsikringsselskaber, som tegner arbejdsulyk-
kesforsikring, efter regler fastsat af Arbejdsska-
destyrelsen i samarbejde med Finanstilsynet.

Stk. 2. Belab svarende til ubetalte preemier, jf.
stk. 1, kan med tilleeg af omkostninger inddrives
af Finansstyrelsen. Skyldige beleb kan inddrives
ved udpantning, og Finansstyrelsen kan inddrive
skyldige belgb ved indeholdelse i lon m.v. hos
den pagaldende efter reglerne om inddrivelse af
personlige skatter i kildeskatteloven.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren kan fastsaette
naermere regler om fremgangsméaden i forbindel-
se med lgnindeholdelsen, herunder om straf af
bede for overtradelse af reglerne. Bestemmel-
sen i § 83, stk. 4, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Finansstyrelsen kan indhente de oplys-
ninger hos skattemyndigheder og andre offentli-
ge myndigheder om den pagaldende, som er
ngdvendige for at varetage inddrivelsen af skyl-
dige belgb efter stk. 1, herunder oplysninger om
indkomst- og formueforhold.

§ 43. Foreligger der en arbejdsulykke, og har
arbejdsgiveren eller den selvsteendige erhvervs-
drivende undladt at opfylde sin sikringspligt ved
at tegne forsikring, betaler Arbejdsskadestyrel-
sen forskudsvis de udgifter, der er naevnti § 17,
stk. 4 og 5, og §§ 20, 23 og 50.

Stk. 2. Arbejdsgiveren eller den selvstendige
erhvervsdrivende skal refundere Arbejdsskade-
styrelsen de udbetalte belab, jf. stk. 1, medmin-
dre styrelsen skenner, at der har foreligget sa-
danne undskyldende omstendigheder, at den pé-
geeldende helt eller delvis ber fritages for beta-
ling. For selvsteendige erhvervsdrivende gaelder,
at belgbet modregnes i eventuelle ydelser efter
§ 23, for udbetaling af disse finder sted.

Stk. 3. Arbejdsskadestyrelsen kan, i det om-
fang det skennes rimeligt, eftergive arbejdsgive-
ren eller den selvsteendige erhvervsdrivende be-
lobet.

Stk. 4. De belgb, som Arbejdsskadestyrelsen
har udbetalt efter stk. 1, fordeles efter reglerne i
§ 3, stk. 6, 2. og 3. pkt., med fradrag af eventuelt
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refunderet beleb efter stk. 2 pa alle forsikrings-
selskaber, som tegner arbejdsulykkesforsikring.

Stk. 5. Er den virksomhed, hvor arbejdsulyk-
ken er indtruffet, ophert, og er det ikke muligt at
udpege et forsikringsselskab, finder reglerne i
stk. 1 og 4 tilsvarende anvendelse.

Stk. 6. Reglerne i § 42, stk. 2-4, finder tilsva-
rende anvendelse for refusionskrav efter stk. 2
og renter heraf efter § 51.

§ 44. Nar et forsikringsselskab har overtaget
en sikringspligtig arbejdsgivers eller selvstan-
dig erhvervsdrivendes risiko, jf. § 41, hafter sel-
skabet, selv om det ved forsikringsaftalen er giet
ud fra urigtige forudsetninger om forsikringsan-
svarets art og omfang. ‘

§ 45. Tages en bestand af arbejdsulykkesfor-
sikringer under administration efter § 251, stk. 2,
i lov om forsikringsvirksomhed i Arbejdsskade-
styrelsen, skal alle skader, der anmeldes til for-
sikringsselskabet efter datoen for forsikringssel-
skabets opher, sendes til Arbejdsskadestyrelsen.
Samtidig overdrages til Arbejdsskadestyrelsen
~ de kapitaler, som selskabet har reserveret i hen-
hold til lov om forsikringsvirksomhed, og som
vedrarer selskabets bestand af forsikringer efter
loven pé opherstidspunktet.

Stk. 2. De udgifter, der folger af fors1kr1ngsbe—
standens administration, betales forskudsvis af
Arbejdsskadestyrelsen og fordeles efter reglerne
1§ 5, stk. 6, 2. og 3. pkt., for hvert kalenderér pa

alle forsikringsselskaber, som tegner arbejds- .

ulykkesforsikring. De overdragne kapltaler for-
deles efter samme regler.

Tilslutning til Arbejdsmarkedets
Evhvervssygdomssikring

§ 46. Sikringspligtige arbejdsgivere og selv-
steendige erhvervsdrivende, jf. § 5, skal betale
bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring, jf. § 58.

Stk. 2. Nar Arbejdsmarkedets Erhvervssyg—
domssikring har overtaget en sikringspligtig ar-
bejdsgivers eller selvstaendig erhvervsdrivendes

“risiko, heefter Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring, selv om den ved fastsettelsen af
bidraget er gaet ud fra urigtige forudsaetninger
om risikoens art og' omfang.

Stk. 3. Den sikringspligtige, forsikringsselska-
bet og offentlige myndigheder skal efter anmod-
ning give Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring oplysninger af betydning for fastsettelse

af bidrag efter loven. Pligten til at udlevere op-
lysninger til Arbejdsmarkedets - Erhvervssyg-
domssikring gaelder ikke, i det omfang der efter
anden lovglvmng er fastsat en szrlig tavsheds-
pligt.

Stk. 4. Til brug ved bidragsopkravning og be-
handling af anmeldelser af erhvervssygdomme
har Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring
elektronisk adgang til stamoplysninger i Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions arbejdsgiver-
og personregistre, til oplysninger om arbejdsgi-
vernes indbetalte ATP-bidrag i Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions opkravningsregister samt
til arbejdsgiverrelationer og indbetalte ATP-bi-
drag pa personniveau i Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions lenmodtagerregister.

§ 47. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring fastsetter de nzrmere
regler om betaling af bidrag, herunder om frist
for betalingen. Det kan ved disse regler bestem-
mes, at Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
11ng opkraver et ekspeditionsgebyr ved pakrav
pa.grund af manglende betaling og kan give hen-
stand med betaling samt eftergive bidrag, renter
og ekspeditionsgebyr. A

Stk. 2. Sker betaling af bidrag ikke rettidigt,
skal den sikringspligtige fra forfaldsdagen betale
renter af bidraget med den rentesats, der til en-
hver tid er fastsat i medfoer af § 5 1 lov om renter
ved forsinket betaling m.v.

Stk.- 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring har udpantningsret for bidrag, renter og -
ekspeditionsgebyr.

Stk. 4. Krav, der tilkommer Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikring i medfer af dette kapi-
tel, foraeldes efter reglerne i lov nr. 274 af 22. de-
cember 1908 om forzldelse af visse fordringer.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring kan indhente de oplysninger hos skatte-
myndigheder og andre offentlige myndigheder
om den sikringspligtige, som er nedvendige for
at varetage inddrivelsen af skyldige bidrag, ren-
ter og ekspeditionsgebyr, herunder oplysninger
om indkomst- og formueforhold.

§ 48. Foreligger der en erhvervssygdom, og
har .arbejdsgiveren eller den selvstaendige er-
hvervsdrivende ikke betalt bidrag, betaler Ar-
bejdsmarkedets Elhvervssygdomssikling for-
skudsvis de udgifter, der er neevnt 1 § 17 stk. 4
og 5, og §§ 20, 23 og 50.
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Stk. 2. Arbejdsgiveren eller den selvstendige
erhvervsdrivende skal refundere Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring de udbetalte be-
lob, jf. stk. 1, medmindre Arbejdsskadestyrelsen
skenner, at der har foreligget sddanne undskyl-
dende omstendigheder, at den pageeldende helt
eller delvis ber fritages for betaling. For selv-
steendige erhvervsdrivende galder, at belabet
modregnes i eventuelle ydelser efter § 23, f;ar
udbetaling af disse finder sted.

Stk. 3. Arbejdsskadestyrelsen kan, i det om-
fang det skonnes rimeligt, eftergive arbejdsgive-
ren eller den selvstendige erhvervsdrivende be-
lgbet.

Stk. 4. De belgb, som Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring har udbetalt efter stk. 1,
fordeles med fradrag af eventuelt refunderet be-
lgb efter stk. 2 efter reglerne i § 5, stk 6, 4.-0.
pkt.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring kan hos arbejdsgiveren eller den selv-
stendige erhvervsdrivende opkrave et belab
svarende til det bidrag, der efter den 1. januar
1999 skulle have veret indbetalt til ordningen.

Stk. 6. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring har udpantningsret for refusionskrav ef-
ter stk. 2, renter heraf efter § 51 samt refusions-
krav efter stk. 5 og renter heraf efter § 47, stk. 2.
Reglen i § 47, stk. 5, finder tilsvarende anven-
delse.

Fastscettelse af det samlede bidrag til
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring

§ 49. De sikringspligtige, jf. § 5, daekker ud-
gifterne forbundet med lovens sikring mod fol-
ger af erhvervssygdomme gennem indbetaling
af bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring. ‘

Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring fastsatter storrelsen af
bidragene ud fra den sikringspligtiges tilhersfor-

hold til en branche, det beregnede antal fuldtids--

ansatte og de forventede udgifter vedrerende den
pégeldende arbejdsgiver eller selvstendige er-
hvervsdrivende.

Stk. 3. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring er forpligtet til at fastsaet-
te bidragene saledes, at der, ud over hvad der er
nedvendigt til deekning af de sikringsmeessige ri-
sici efter loven, kun opkracves, hvad der er nod-
vendigt til en forsvarlig administration. Finans-

tilsynet kan fastszette nermere regler for denne
beregning.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring opkrever endelig som en del af bidraget
afgifter m.v.,i det omfang dette er fastsat i denne
lov eller i anden lovgivning.

Feelles bestemmelser om betaling for
administration, forrentning og udpantning

§ 50. Forsikringsselskaber, der tegner arbejds-
ulykkesforsikring, Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring, kommuner, der ikke har tegnet
forsikring, jf. § 5, stk. 5, og institutioner, der er
omfattet af statens adgang til selvforsikring, jf.
§ 5, stk. 5, skal betale for Arbejdsskadestyrel-
sens og Den Sociale Ankestyrelses administrati-
on af de forhold, der er omfattet af loven, og som
vedrgrer de pdgeldende. Beskeeftigelsesministe-
ren fastseetter regler for betalingen og opkrev-
ningen heraf.

Stk. 2. Betaling for forhold, der er omfattet af
loven, og som vedrerer institutioner, der er om-
fattet af statens adgang til selvforsikring, jf. § 5,
stk. 5, pahviler det enkelte ministeromrade. Ved-
kommende minister kan fordele udglfterne pade
enkelte institutioner.

Stk. 3. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen kan
péleegge de forsikringsselskaber m.v., der er
navnt i stk. 1, og Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring at tilvejebringe statistiske op-
lysninger og lignende.

§ 51. De belob, der forskudsvis er udlagt af Ar-
bejdsskadestyrelsen efter § 5, stk. 6, og § 43, stk.
1 og 5, eller af Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring efter § 48, forrentes med en arlig
rente, der svarer til gennemsnittet af den af Nati-
onalbanken opgjorte dag til dag-pengemarkeds-
rente. De nermere regler for beregning af renten
fastseettes af chefen for Arbejdsskadestyrelsen.

"Stk. 2. Forsikringsselskaberne har udpant-
ningsret for preemier, palgbne renter og andre
omkostninger i mangel af rettidig betaling af
premie.

Kapitel 8
Afgorelser og klageadgang

§ 52. Arbejdsskadestyrelsen treffer, medmin-
dre andet er fastsat, afgerelse om alle spargsmal
efter denne lov.

Stk. 2. Arbejdsskadestyrelsen er ved behand-
lingen af sager efter denne lov ikke bundet af
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parternes pastande og er uafthengig af 1nstrukt1—
oner om afgerelsen af den enkelte sag.

§ 53. Arbejdsskadestyrelsens afgerelser efter

- § 52 kan indbringes for Den Soc1ale Ankestyrel-

se af

1) --den skadede borger eller dennes efterladte,

2) fors1kr1ngsselskabet 1 sager om arbejdsulyk-
ker,

3) Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring i sager om erhvervssygdomme og

4) arbejdsgiveren, for s& vidt angir afgerelser

~om anerkendelse af arbejdsskader.

Stk. 2. Arbejdsskadestyrelsens afgerelser om
branchetilhersforhold, jf. § 5, stk. 6, og § 6, stk.
1 og 4, kan indbringes for Den Sociale Ankesty-
relse af Arbej dsmarkedets Erhvervssygdomssﬂ{-
ring.

Stk. 3. Klage efter stk 1 og 2 skal indgives in-
den 4 uger efter, at klageren har modtaget afgo-
relsen. For skadede borgere eller de efterladte,
der pa afgerelsens tidspunkt opholder sig pa
Feerperne eller i det ovrige Europa uden for Dan-
mark, er fristen dog 6 uger. Opholder den skade-
de borger eller de efterladte sig uden for Europa,
er fristen 3 méneder.

Stk. 4. Ankestyrelsen kan se bort fra overskrl-
delse af klagefristerne, nér der er serlig grund
hertil.

Stk. 5.-Ved Den Sociale Ankestyrelses be-
handling af sager efter denne lov finder kapitel 9
samt §§ 68 og 70 i lov om retssikkerhed og ad-
minjstration pé det sociale omrade anvendelse,
medmindre andet folger af denne lov.

Stk. 6. 1 det omfang arbejdsgiveren, forsik-
ringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring indbringer Arbejdsskadestyrel-
sens afgerelse for Ankestyrelsen, har klagen op—
settende virkning,

Stk. 7. Inden Ankestyrelsen behandler en kla-
ge efter stk. 1 og 2, skal Arbejdsskadestyrelsen

vurdere, om der er grundlag for at give klageren.

helt eller delvis medhold. Klagen.sendes derfor
til Arbejdsskadestyrelsen.

Stk. 8. Kan Arbejdsskadestyrelsen 1kke give
klageren medhold, sendes klagen med begrun-
delsen for afgsarelsen og genvurderingen videre
til Den Sociale Ankestyrelse.

Stk. 9. Beskeeftigelsesministeren . fastseetter
regler for behandling af klagesager, herunder
ogsé regler om tidsfrister for. mdsendelse og vi-
deresendelse af klager m.v.

§ 54. Klager over afggrelser truffet. af Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring efter
denne lov kan inden 4 uger efter meddelelsen af
afgerelsen indbringes for et ankensvn. Anke-
naevnet, der udnavnes for en periode af 3 &r, be-
stér af en formand, der beskikkes af beskeftigel-
sesministeren og skal have bestéet juridisk, nati-
onalgkonomisk eller anden dermed ligestillet
eksamen, og falgende udpegede medlemmer:

1) 1 medlem udpeget af Landsorganisationen i

. Danmark. ‘

2) 1 medlem udpeget af Funktionzrernes og
Tjenestemeendenes Feellesrdd og Akademi-
kernes Centralorganisation i fellesskab.

3) 1 medlem udpeget af Dansk Arbejdsglver-

forening. |
4) 1 medlem udpeget af Kommunernes Lands—
forening, Amtsradsforeningen i Danmark,
Kebenhavns og Frederiksberg Kommuner
samt Finansministeriet i feellesskab.
Stk. 2. Der udpeges tillige en suppleant for
hvert af de i stk. 1 nevnte medlemmer.
Stk. 3. Formanden kan se bort fra overskridel-
se af klagefristen, nér der er sarlig grund hertil.
Stk. 4. Ankenaevnet fastsetter selv sin forret-
mngsorden
Stk. 5. Ankenzvnets udgifter betales af Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring. Kla- |
geren betaler 500. kr. for ankenzvnets behand-
ling. Belobet betales tilbage til klageren, hvis
denne far helt eller delvis medhold. :

§ 55. En administrativ afgerelse truffet af Ar-
bejdsskadestyrelsen efter lovens § 52, stk. 1, el-
ler truffet af Den Sociale Ankestyrelse efter lo-
vens § 53, stk. 1, kan indbringes for landsretten.

Stk. 2. Indbringelse for landsretten kan ske in-
den 6 maneder efter, at afgerelsen er meddelt.

§ 56. Forsikring & Pension har ankeadgang
som neevnt i § 53 i sager om arbejdsulykker, som
af Arbejdsskadestyrelsen henferes under § 5,
stk. 6, og § 43. k

§ 57. Finansstyrelsens afggrelser efter § 42,
stk. 2-4, og § 43, stk. 6, kan mdbrmges for fi-
nansmlnlsteren i

‘ Kapltel 9
Arbe]dsmarkedets Erhvervssygdomsszkrmg

§ 58. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring er en selvejende institution.
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Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring har til opgave at
1) beregne og opkraeve bidrag til at finansiere

udgifter ved erhvervssygdomme og
2) udbetale erstatning m.v. til skadede borgere
eller deres efterladte.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring ledes af en direkter og en bestyrelse, der
bestar af en formand og 20 andre medlemmer.
Heraf udpeges
1) 4 medlemmer af Dansk Arbejdsgiverfor-

ening,

2) 1 medlem af Sammenslutningen af Land-

brugets Arbejdsgiverforeninger,

3) 1 medlem af finansministeren,

4) 2 medlemmer af Kommunernes Landsfor-
ening, Amtsradsforeningen i Danmark, Ko-
benhavns og Frederiksberg Kommuner i
faellesskab, ‘

5) 1 medlem af Finanssektorens Arbejdsgiver-
forening,

6) 1 medlem af Ledernes Hovedorganisation,

7) 7 medlemmer af Landsorganisationen i
Danmark,

8) "2 medlemmer af Funktionzrernes og Tjene-
stemzendenes Feallesrad og :

9) 1 medlem af Akademikernes Centralorgani-
sation.

Udpegning af medlemmer sker efter reglerne i
lov om ligestilling mellem maend og kvinder ved
besettelse af visse bestyrelsesposter i den stats-
lige forvaltning.

Stk. 4. Bestyrelsen udpeger selv sin formand,
som ikke m4 have tilknytning til en arbejdsgi-
ver- eller arbejdstagerorganisation. Formandens
stemme er udslagsgivende i tilfeelde af stemme-
lighed.

Stk. 5. Bestyrelsens formand og evrige med-
lemmer udpeges for 4 &r ad gangen. Genvalg kan
finde sted. Ingen kan udpeges til bestyrelsen ef-
ter det fyldte 67. ar. Et medlem af bestyrelsen
kan ikke samtidig veere medlem af Erhvervssyg-
domsudvalget, jf. § 74.

Stk. 6. Hvis de i stk. 3 neevnte udpegningsbe-
rettigede ikke afgiver indstilling i overensstem-
melse med reglerne for udpegning i stk. 3 og 5,
kan beskaftigelsesministeren beslutte, at besty-
relsen kan fungere uden de pagaldende med-
lemmer.

Stk. 7. Bestyrelsen er ansvarlig for Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikrings admini-

stration, Bestyrelsen overlader administrationen,
jf. stk. 2, til Arbejdsmarkedets Tillaegspension.

Aktuarmeessige forhold

§ 59. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring skal have ansat en af Finanstilsynet god-
kendt ansvarshavende aktuar til udferelse af de
ngdvendige beregningstekniske funktioner, her-
under til fastsettelse af det samlede bidragsni-
veau samt til undersegelser.

Stk. 2. Seger Arbejdsmarkedets Erhvervssyg—
domssikring Finanstilsynets godkendelse af en
ny ansvarshavende aktuar, skal anmodningen
herom veere ledsaget af en angivelse af drsagen

il skiftet.

-Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms- .
sikring skal udarbejde en sikringsplan, som skal
indeholde oplysninger om ordningens sikrings-
tekniske beregningsgrundlag. Sikringsplanen og
endringer heri skal anmeldes til Finanstilsynet.

Stk. 4. Finanstilsynet kan fastsatte naermere
bestemmelser om de i stk. 1 og 2 navnte forhold.

§ 60. Den ansvarshavende aktuar skal pése, at
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring
overholder sin sikringsplan, herunder at henseet-
telserne er opgjort séledes, at de under hensynta-
gen til, hvad der med rimelighed kan forudses, er
tilstreekkelige. Den ansvarshavende aktuar har
ret til af direktoren at forlange alle oplysninger,
som er ngdvendige for udevelsen af hvervet.

Stk. 2. Den ansvarshavende aktuar kan forlan-
ge, at bestyrelsen indkaldes. Den ansvarshaven-
de aktuar har ret til at veere til stede og udtale sig
ved bestyrelsens megder, medmindre bestyrelsen
i den enkelte sag treeffer anden bestemmelse.
Den ansvarshavende aktuar, der ikke er enig i
bestyrelsens beslutning, har ret til at fa sin me-
ning indfart i bestyrelsesprotokollen.

Stk. 3. Finanstilsynet kan kreeve de oplysnin-
ger af den ansvarshavende aktuar, som er ned-
vendige til bedemmelse af Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikrings gkonomiske stilling.
Den ansvarshavende aktuar skal omgéende ind-
berette til Finanstilsynet om enhver tilsidesettel-
se af de i stk. 1 naevnte forhold.

Stk. 4. Den ansvarshavende aktuar skal arligt
indsende en beretning til Finanstilsynet, herun-
der en redegorelse for hensettelserne i Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring.

Stk. 5. Finanstilsynet kan fastsaette nermere
bestemmelser om de i stk. 1-4 naevnte forhold.
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- Arsregnskab og revision

§ 61. For hvert regnskabsar udarbejder besty-
relse og direktor i overensstemmelse med-lov-
givningens og vedtegternes bestemmelser her-
om et arsregnskab bestaende af balance, resultat-
opgerelse, noter og femérsoversigt. Der udarbej-
des endvidere arsberetning. Disse dele udger en
helhed.

Stk. 2. Arsregnskab og &rsberetning samt et
eventuelt koncernregnskab underskrives af di-
rektoren og bestyrelsen. Mener direktaren eller
et bestyrelsesmedlem, at arsregnskabet eller ars-
beretningen ikke ber godkendes, eller har ved-
kommende andre indvendinger mod disse eller
mod et eventuelt koncernregnskab, som ved-
kommende gnsker at gore Beskaftigelsesmini-

steriet bekendt med, skal vedkommende geore -

rede herfor i sin pategning.

Stk. 3. Regnskabsaret folger kalenderéret. Det-
te krav er tillige geeldende for eventuelle datter-
selskaber.

Stk 4. Senest 10 dage efter bestyrelsens god-
kendelse af arsregnskabet, dog senest 6 méaneder
efter regnskabsarets udleb, indsendes det revide-
rede og godkendte arsregnskab samt udskrift af
revisionsprotokollen vedrerende arsregnskabets
revision til Beskzftigelsesministeriet og Finans-
tilsynet. '

Stk. 5. Opfylder &rsregnskabet ikke lovgivnin-
gens forskrifter eller vedizgterne for Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring, kan Fi-
nanstilsynet krave regnskabet @ndret og fore-
lagt til fornyet behandling hos bestyrelsen.

~ § 62. Arsregnskabet skal opstilles pa en over-
skuelig méade og skal give et retvisende billede af
Arbejdsmarkedets  Erhvervssygdomssikrings
aktiver og passiver, den gkonomiske stilling og
resultat.
. Stk. 2. Finanstilsynet fastsatter regler for ud-
arbejdelsen af arsregnskabet, herunder regler om
opgerelse og vaerdiansattelse af hensattelserne.

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastseette regler for

udarbejdelse af koncernregnskab. ‘

Stk. 4. Finanstilsynet kan forlange arsregn-
skabsposterne samt yderligere specifikationer
bertil udfeerdiget pé serlige skemaer til brug for
bedemmelse af Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikrings gkonomiske stilling og -udarbej-
delse af tilsynets arlige beretning.

Stk. 5. Finanstilsynet kan forlange de skemaer,
der er nevnt i stk. 4, suppleret med redegorelser
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om enkeltforhold underskrevet af Arbejdsmar-
kedets Erhvervssygdomssikrings direktor, be-
styrelse eller ansvarshavende aktuar. ’

Stk. 6. De skemaer og redegerelser, der er
nevnt i stk. 4-0g 5, indsendes efter regler fastsat
af Finanstilsynet.

~ § 63. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
rings &rsregnskab skal revideres af mindst 2 re-
visorer, hvoraf mindst een revisor skal vare
statsautoriseret. Bestyrelsen udnaevner reviso-
rerne for tre &r ad gangen, men kan til enhver tid
treekke udnavnelsen tilbage.

Stk. 2. Lovgivningens bestemmelser om revi-
sion samt om inhabilitet for revisorer geelder
ogsé for revisorer, der ikke er statsautoriserede
eller registrerede.

Stk. 3. Ved revisorskifte skal Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring og revisor give Fi-
nanstilsynet en redegarelse, hvis skiftet skyldes
serlige forhold.

Stk: 4. Efter at revisionen er afsluttet, skal re-
visorerne ved pategning pa regnskabet bekraefte,
at de har revideret dette og det eventuelle kon-
cernregnskab. ‘

Stk. 5. Revisorerne skal til brug for bestyrelsen
fore en revisionsprotokol, der forelaegges pa et-
hvert bestyrelsesmede. Enhver protokoltilfersel
uhderskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 6. Findes en revisor dbenbart uegnet til sit
hverv, kan socialministeren afskedige den pa-
geeldende og i den afgéedes sted udpege en revi-

. sor, der fungerer, indtil nyt valg kan foretages.

§ 64. Revisorerne har altid ret til at deltage i
bestyrelsesmeder under behandlingen af sager,
der har betydning for revisionen eller for afleeg-
gelsen af regnskabet,

Stk. 2. Revisorerne har pligt til at deltage i be-
styrelsens behandling af de pageldende sager,
safremt det enskes af blot ét bestyrelsesmedlem.

Stk. 3. Finanstilsynet kan udfeerdige naeermere
forskrifter om revisionens gennemfarelse.

Stk. 4. Finanstilsynet kan palagge revisionen
at give oplysninger om. Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings forhold.

Ini)esteringsregler

§ 65. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring skal til enhver tid have aktiver omfattet af
§ 66 til en samlet vaerdi, der mindst modsvarer
sterrelsen af de samlede hensettelser. Det pahvi-
ler ledelsen at sikre, at disse aktiver inden for de

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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begraensninger, der er fastlagt i §§ 66 og 67, er
udvalgt saledes, at de i forhold til arten af Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings for-
pligtigelser med hensyn til sikkerhed, afkast og
likviditet er af en sddan art og sammensetning,
at de er egnede til at fyldestgere de sikrede, her-

under at der ikke foreligger en uforholdsmeessig

stor athaengighed af en bestemt kategori af akti-
ver, et bestemt investeringsmarked eller en be-
stemt investering. Ved midlernes placering skal
herved tilstraebes en betryggende sikkerhed, en
opretholdelse af midlernes realvaerdi samt hejest
mulig forrentning.

Stk. 2. Aktivernes veerdi opgeres til brug for
bestemmelserne 1 dette kapitel efter folgende
regler: 4
1) Aktivernes vaerdi opgeres og reguleres lo-

bende i overensstemmelse med de princip-
per, der finder anvendelse ved aﬂeeggelse af
arsregnskab.

2) Der skal foretages fradrag for en eventuel
beheftet del, og udlan kan kun indg til en
veerdi, der fremkommer efter fradrag af
modregnelige forpligtelser over for lantager.

3) Har Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring indgéet finansielle kontrakter, der re-
ducerer risikoen for, at aktiverne ikke kan
dakke forpligtelserne, medregnes verdien
af sddanne kontrakter i aktivernes veerdi.

4) Tilgodehavende, uforfaldne renter af vaerdi-
papirer omfattet af § 66 stk. 1, nr. 1-4, 6 og
7, medregnes i veerdipapirernes veerdi.

§ 66. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
rings midler skal veere anbragt i falgende kate-
gorier af aktiver:

1) obligationer eller gaeldsbreve udstedt af eller
garanteret af regeringer eller regionale myn-
digheder i zone A, jf. bilag A,

2) bersnoterede obligationer udstedt af interna-
tionale organisationer, der som mediem har
mindst et af medlemslandene i Den Europae-
iske Union,

3) realkreditobligationer efter reallqedltlovens
§ 1, stk. 5, samt andre obligationer udstedt
her i landet eller i lande omfattet af zone A,
og som frembyder tilsvarende sikkerhed,

4) tilgodehavender, eksklusive tilgodehaven-
der, der er efterstillet andre kreditorer, hos
kreditinstitutter under offentligt tilsyn i lan-
de omfattet af zone A bortset fra kreditinsti-
tutter omfattet af nr. 3 samt l&n garanteret af

kreditinstitutter eller = forsikringsselskaber
under tilsyn i lande omfattet af zone A,

5) grunde og bygninger, hvis verdi er uafhaen-
gig af en sarlig erhvervsudnyttelse,

6) lan sikret ved tinglyst panteret i grunde og
bygninger som omfattet af nr. 5 for et belgb
op til to tredjedele af den seneste ¢jendoms-
vurdering,

7) andele og beviser i investeringsinstitutter
omfattet af Radets direktiv 85/611/EQF, an-

. dele i placeringsforeninger, pengemarkeds-

foreninger og investeringsinstitutforeninger, -
jf. § 1 og § 2, stk. 2, nr. 1-3, i lov om inve-
steringsforeninger og specialforeninger,

8) andre obligationer og lan noteret pd en
fondsbers i lande omfattet af zone A,

9) aktier og andre kapitalandele noteret pé en
fondsbers i lande omfattet af zone A,

10) grunde og bygninger, der ikke er omfattet af
‘nr. 5, samt 1an sikret ved tinglyst panteret i
grunde og bygninger, der ikke er omfattet af
nr. 6,

11) kapitalandele og andre verdipapirer, der er
noteret p& en fondsbers i lande uden for zone
A, fra udstedere, der er hjemmehﬁrende i
lande uden for zone A,

12) unoterede kapitalandele, herunder kapi-
talandele, der omsattes pd en autoriseret
markedsplads, jf. § 40, stk. 1, i lov om veer-
dipapirhandel m.v. eller et andet reguleret
marked, der er offentligt anerkendt, regel-
maessigt arbejdende og dbent for offentlig-
heden, samt andre udlan og verdipapirer,
som ikke omfattes af nr. 1-11. '

Stk. 2. Hvis Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring har et datterselskab, hvis aktivitet
er begraenset til at foretage og forvalte investe-
ringer omfattet af stk. 1, kan datterselskabets ak-
tiver inden for vardien af kapitalandelene i og
eventuelle 14n til datterselskabet behandles som
aktiver efter stk. 1. Er datterselskabet ikke hel-
ejet, indgér dets aktiver til en forholdsmaessig
veerdi svarende til den ejede andel af egenkaplta-
len.

Stk. 3. Arbestmarkedets Erhvervssygdoms—
sikrings anbringelse af midler i en enkelt virk-
somhed m4 ikke medfere, at Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikring alene eller sammen
med . Arbejdsmarkedets Tilleegspension - eller
sammen med datterselskaber, som de ejer, kan
udeve bestemmende indflydelse pd virksomhe-
den, medmindre andet folger af stk. 9 eller 10.
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-Stk. 4. Hajst 70 pct. af Arbejdsmarkedets. Er-
hvervssygdomssikrings aktiver ma udgeres af
aktiver omfattet af stk. 1, nr. 7- 12 jf. dog § 67,
stk. 7 og 9.

Stk. 5. Hejst 10 pct af Arbestmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver mé udgeres af
aktiver omfattet af stk. 1, nr. 11.

Stk. 6. Hajst 2 pct. af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver mé udgeres af
udlan omfattet af stk. 1, nr. 12, og per debitor
hejst 1 pet.

Stk. 7. Hajst 20 pct af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver md udgeres af
aktiver omfattet af stk. 1, nr. 12. Heraf ma andre
udlan og verdipapirer, som ikke handles pé en
autoriseret markedsplads eller et andet reguleret
marked, der er offentligt anerkendt, regelmees-
sigt arbejdende og &bent for offentligheden,
hejst udgere 10 pct. af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver.

Stk. 8. Finanstilsynet fastsetter nermere be-
stemmelser om afgransningen af verdipapirer,
der omfattes af flere af de i stk 1,nr.1- 12 nEvn-
te aktivgrupper..

Stk. 9. Stk. 3 geelder dog ikke ved anbringelse
af midler i datterselskaber, som Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring ejer, og hvis mid-
ler anbringes efter de regler, der gzlder for Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring selv.

Stk. 10. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring kan for at sikre allerede foretagne inve-
steringer midlertidigt drive en anden virksom-
hed eller medvirke ved omstrukturering af er-
hvervsvirksomheder. Indberetning herom skal
gives til Finanstilsynet.

§ 67. Der ma ikke blandt Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikrings aktiver indga elemen-

ter, der repreesenterer en risiko pé en enkelt virk-.

somhed, hvis vaerdi sammenlagt udger mere end
2 pet. af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikrings samlede aktiver. I de tilfzelde, hvor den
pageldende virksomhed er hjemmehérende og
bersnoteret i et land omfattet af zone A, jf. bilag
A, og virksomhedens egenkapital overstiger 250
mio. kr., udger den i 1. pkt. fastsatte greense 3
pet.

Stk. 2. Stk. 1 geelder tilsvarende i forhold til
virksomheder, mellem hvilke der bestir en sa-
dan forbindelse, at de udger en samlet risiko for
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikiing.

Stk. 3. For grunde og bygninger omfattet af
§ 66, stk. 1, nr. 5, og lan omfattet af § 66; stk. 1,

|
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nr. 6, finder stk.- 1 og 2 tilsvarende anvendelse
med den forskel, at graensen udger 5 pet.

Stk. 4. Hvis Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring har investeret i eller ydet lan til et
selskab, hvis akt1v1teter alene omfatter investe-
ringer efter § 66, stk. 1, nr. 5, finder den i stk. 3
anfm“te graense anvendelse pé Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomsmkrmgs samlede engagement
med selskabet.

Stk, 5. For aktiver omfattet af § 606, stk. 1, nr,
3, udgﬂr den i stk. 1 fastsatte greense 40 pet.

Stk 6. For risici pa kreditinstitutter under of-
fenthgt tilsyn i lande omfattet af zone A, bortset
fra klfredltmstl‘wtter omfattet af § 66, stk. 1, nr. 3,
og pa forsikringsselskaber under offentligt tilsyn
ilande omfattet af zone A udger den i stk. 1 fast-
satteégraense 10 pct. For aktiver, der ikke er om-
fattet af § 66, stk. 1, nr. 4, mé der hejst foretages
placeringer i overensstemmelse med de graenser,
der er fastsat i stk. 1.

Stk. 7. For andele og beviser i et enkelt inve-
steringsinstitut som anfert under § 66, stk. 1, nr.
7, udger den i stk. 1 fastsatte greense 10 pet. Den-
ne begraensning finder dog ikke anvendelse, nir
det pagaldende investeringsinstitut efter sine
vedtaegter alene kan investere i aktiver omfattet
af § 66, stk. 1, nr. 1-3. I sadanne tilfaelde kan in-
vesteringen tillige i forhold til bestemmelsen i §
66, stk. 3, henfores til § 66, stk. 1, nr. 1-3.

Stk.‘ 8. Stk. 1 og 2 finder ikke anvendelse pa
aktiver omfattet af § 66, stk. 1, nr. 1 0g 2. .

Stk. 9. Stk. 1, 2 og 4 finder ikke anvendelse pa
investeringer i datterselskaber, der omfattes af
§ 66, stk. 2, samt pd investeringer i selskaber,
hvis aktivitet efter deres vedteegter er begracnset
til at foretage investeringer i aktiver omfattet af
§ 66, stk. 1, nr. 1-3. I sidstnazevnte tilfzlde kan in-
vesteringen i forhold til bestemmelserne i § 66,
stk. 3 og 6, henfores til § 66, stk. 1, nr. 1-3.:

Stk. 10. Bestyrelsen fastsatier naermere be-
stemmelser om Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikrings valutakurs- og renterisikoekspo-
nermg _

Stk. 11. Finanstilsynet kan dlspensere fra be-
stemmelserne i §§ 66 og 67. B

Tilsyn

§ 68. Finder Finanstilsynet pa baggrund afen
aktuarmeessig opgerelse ikke, at Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring pa det foreliggen-
de grundlag fuldt ud vil kunne fyldestgare sine
forpligtelser, afgiver Finanstilsynet efter at have
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forhandlet med Arbejdsmarkedets ErhveNssyg-
domssikring indberetning herom til beskaeftlgel-
sesministeren. S

§ 69. Finanstilsynet forer tilsyn med Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikrings anbrlngel-
se af midlerne efter §§ 65-67.

Stk. 2. Finanstilsynet kan give Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring pabud om inden
- en fastsat frist at foretage de foranstaltnmger
som Fmanstllsynet skenner nedvendige! med
henblik p4, at anbringelsen af midlerne sker i
overensstemmelse med §§ 65-67.

§ 70. Finanstilsynet er berettiget til at afkrave
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring en-
hver oplysning, som Finanstilsynet anser for
ngdvendig for dets virksomhed. Fmanstllsynet
skal til enhver tid have adgang til at gere sig be-
kendt med institutionens bzger regnskaber og
hele virksomhed. ;

§71. Finanstilsynet afgiver en arlig berétning
om tilsynet med Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring til beskzeftigelsesministeren.

'§ 72. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdorhssik—
ring bidrager til at dekke udgifterne ved Finans-
tilsynets virksomhed efter regler fastsat af F1—
nanstilsynet.

Stk. 2. Pahgnmg af bidrag foretages af Flnan—
stilsynet p4 grundlag af oplysninger i det for se-
. neste regnskabsar aflagte regnskab.

§ 73. Afgefrelser truffet af Flnanstllsynet i hen-
hold til denne lov kan indbringes for Er-
hvervsankenzvnet senest 4 uger efter, at afge-
relsen er meddelt Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring. Som part i forholdet til Finans-
tilsynet anses alene Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring. :

Kapitel 10

Erhvervssygdomsudvalget |

§ 74. Beskeeftigelsesministeren nedsztter et
udvalg, med hvilket Arbejdsskadestyrelsen
mindst hvert andet &r skal optage forhandling
med henblik pd en almindelig revision af, hvilke
sygdomme der opfylder betingelserne for at bli-
ve optaget pad deni § 9, stk. 1, naevnte fortegnel-
S€. : . -
Stk. 2. Udvalget bestar af en formand og 8 an-
dre medlemmer, der udnevnes for 3 ar ad gan-
gen.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren udnaevner
udvalgets formand og medlemmer samt stedfor-
treedere for disse. Formanden udnaevnes efter
indstilling fra Arbejdsskadestyrelsen, 1 medlem
efter indstilling fra Sundhedsstyrelsen, 1 med-
lem efter indstilling fra Direktoratet for Arbejds-
tilsynet, 1 medlem efter indstilling fra de offent-
lige arbejdsgivere, 1 medlem efter indstilling fra
Funktionaerernes og Tjenestemeendenes Faclles-
rad, 2 medlemmer efter indstilling fra Dansk Ar-
bejdsgiverforening og 2 medlemmer efter ind-
stilling fra Landsorganisationen i Danmark.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren fastsatter ud-
valgets forretningsorden, herunder regler - for,
hvilke sager der kan behandles i et mindre ud-
valg, hvis sammensatning fastsaettes af Er-
hvervssygdomsudvalget

v Kapltel 11
Forskellige bestemmelser

- §75. Ydelser i henhold til loven kan ikke dan-
ne grundlag for regreskrav mod en skadevolder,
der har padraget sig erstatningspligt over for
skadede borgere eller deres efterladte. De skade-
de borgeres eller de efterladtes krav mod den er-
statnmgsansvarhge nedsaettes, i det omfang der
er betalt eller er pligt til at betale ydelser til de
pégeeldende efter denne lov.

§ 76. Aftaler mellem sikringspligtige og ska-
dede borgere er ugyldige, nar de gar ud pa eller
farer til, at bestemmelser i loven ikke skal geelde,
eller at den skadede borger skal udrede en forsik-
ringspreemie til et forsikringsselskab eller et bi-
drag til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring, som efter loven pahviler den sikringspligti-
ge, eller at pligtige ydelser ikke skal beregnes ef-
ter loven. Ligeledes er aftaler om tilbageholdelse
ilen i anledning af sikring efter loven ugyldige.

§ 77. Krav, som efter loven tilkommer en ska-
det borger eller dennes efterladte, kan ikke gores
til genstand for arrest, eksekution eller anden
retsforfalgning. Retshandler, der afsluttes af de
pageldende med hensyn til sddanne krav, er
ugyldige.

§ 78. Efter overenskomst med andre stater kan
beskeeftigelsesministeren fastsette regler om, i
hvilket omfang lovens bestemmelser eller be-
stemmelserne i den fremmede stats tilsvarende
lovgivning skal anvendes pé forhold, der regule-
res i loven.
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Stk. 2. Beskaeftigelsesministeren fastsetter be-
stemmelser om fravigelse af lovens regler i det

omfang, det er ngdvendigt for anvendelse af De
- Buropwiske Fellesskabers forordninger om so-
cial sikring for arbejdstagere m.v.

§ 79. Nér en skade er indtruffet som folge af
sikrede personers forsgg pé redning af menne-
skeliv, jf. § 3, nr. 3, godigeres vedkommende
forsikringsselskabs eller Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings ydelser af statskassen.

Stk. 2. Hvis en person, der ikke i gvrigt er sik-
ret efter loven, padrager sig skade ved forseg pa
redning af menneskeliv, jf. § 3, nr. 4, betaler
statskassen ydelserne efter loven.

Stk. 3. 1de tilfelde, der omfattes af stk. 1 og 2,
beregnes den skadede borgers érslon efter lovens
almindelige regler.

§ 80. Ved skader, der er en folge af udevelse
af borgerlige eller kommunale ombud, betaler
staten og kommunerne ydelser efter loven ved
arbejdsulykker. Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring betaler ydelserne efter loven for sé-
danne skader ved erhvervssygdomme.

§ 81. Ansatte i Arbejdsskadestyrelsen, herun-
der styrelsens legekonsulenter, mé ikke veare
ansat i eller tage del i ledelsen af et forsikrings-
selskab, eller i Arbejdsmarkedets Erhvervssyg—
domss1kr1ng

§ 82. Efter anmodning kan Arbejdsskadesty-
relsen under anvendelse af denne lovs bestem-
melser i gvrigt afgive udtalelser om spergsmal
vedrerende personskade, der ikke er omfattet af
loven. Styrelsen kan tillige afgive udtalelser ef-
ter § 10 i lov om erstatningsansvar.

Stk. 2. For sddanne udtalelser betales et belgb,
der fastszttes af beskaeftigelsesministeren.

§ 83. En sikringspligtig arbejdsgiver eller
selvsteendig erhvervsdrivende, der undlader at
tegne forsikring eller tilslutte sig Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring, straffes med be-
de.

Stk. 2. En sikringspligtig arbejdsgiver eller
selvstendig erhvervsdrivende, der undiader at
holde forsikringen i kraft eller betale bidrag til
Arbejdsmarkedets  Erhvervssygdomssikring,
straffes med bede.

Stk. 3. En sikringspligtig arbejdsgiver eller
selvsteendig erhvervsdrivende, der ikke rettidigt
anmelder en indtruffet arbejdsskade eller ikke

medv1rker ved sagsoplysningen af en anmeldt

arbejldsskade jf. kapitel 3, straffes med bede.

.Stk 4. Der kan péalegges selskaber m.v. (juri-
diske personer) strafansvar efter reglerne i straf-
felov’ens 5. kapitel.

§ 84 Staten yder erstatning efter loven til sine
tjenestemaend der er beskeftiget pa Fergerne,
samt'til de af staten beskaftigede arbejdere, der
ikke har fast bopel der.

Stk. 2. Afgerelse truffet af Det Faeroske Ulyk-
kesforsikringsrad efter den faereske ulykkesfor—
sikringslovgivning kan i overensstemmelse med
de heri fastsatte regler indbringes for Den Socia-
le Ankestyrelse

§ 85 Arbejdsskadestyrelsen afleegger sknfthg
beretmng med statistiske oversigter een gang ar-
hgt ‘

 Kapitel 12

Slummgs og overgangsbestemmelser

8§ 8[6 Loven traeder i kraft den 1. januar 2004.

Stk 2. Ved lovens ikrafttraeden reguleres belg-
bene'i 18§29 0g31 0g §37,stk.3 0g 4, 1overens-
stemmelse med § 38 pr. 1. _]anuar 2004,

Stk. 3. Loven anvendes pé
1) arbejdsulykker, der indtreeder pé ikrafttree-

delsesdatoen eller senere, og
2) erhvervssygdomme, der anmeldes pa ikraft-
treedelsesdatoen eller senere.

Stk. 4. Samtidig ophaeves lov om sikring mod
folger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgerelse nr.
943 af 16. oktober 2000 med senere endringer.

Stk. 5. Lov om sikring mod felger af arbejds-

skade, jf. stk. 4, anvendes fortsat pa

1) arbejdsulykker og kortvarige skadelige pa-
virkninger, der er indtruffet for 1. januar
2004, og

2) erhvervssygdomme og pludselige lofteska-
der, der er anmeldt for 1. januar 2004,

§ 87. Lobende rente efter lov om forsikring
mod folger af ulykkestilfeelde, jf. lovbekendigo-
relse nr. 137 af 26. april 1968 med senere zn-
dringer, forhgjes fra den 1. januar 2004 til
1.537,9 pet. af grundrenten pr. 1. april 1965.

Stk. 2. Lebende ydelse efter lov om arbejds-
skadeforsikring, jf. lovbekendtgerelse nr. 450 af
25. juni 1987 med senere endringer, forhgjes fra
den 1. januar 2004 til 330,0 pct. af den lobende
ydelse, der svarer til grundlennen. Ménerstat-
ning efter lov om arbejdsskadeforsikring forhe-
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jes fra den 1. januar 2003 til 330,0 pct. af den
ydelse, der svarer til grundbelebet. j

Stk. 3. Lobende ydelse efter lov om sikring
mod folger af arbejdsskade, jf. Iovbekendtgﬂrel—
se nr. 943 af 16. oktober 2000 med senere @n-
dringer, for skader indtruffet mellem 1. Januar
1993 og 30. januar 1995 forhajes fra den 1. janu-
ar 2004 til 126,5 pet. af den lobende ydelse der
svarer til grundlennen.

Stk. 4. Lobende ydelse efter lov om s1kr1ng
mod falger af arbejdsskade for skader indtruffet
mellem 31. januar 1995 og 31. december 2002
forhgjes fra den 1. januar 2004 til 121,2 pct. af
den lgbende ydelse, der svarer til grundlennen.

Stk. 5. Renter, lobende ydelser og ménerstat-
ninger, jf. stk. 1-4, reguleres efter denne lovs
§ 38.

Stk. 6. For efterladte, der som folge af den ska-
dede borgers ded efter denne lovs ikrafttraden
har krav pa erstatning efter lov om fors1kr1ng
mod felger af ulykkestilfeelde, lov.om arbejds-
skadeforsikring eller lov om sikring mod fﬁlger
af arbestskade beregnes og reguleres erstatnin-
gen pa grundlag af den arslen, der svarer til det
efter stk. 1-4 fastsatte rente- eller ydelsesbelgb

Stk. 7. Stk. 1-5 geelder ikke for for51kringer
der er tegnet efter §§ 55, 58, 59 og 74 i lov om
forsikring mod falger af ulykkestilfeelde. |

§ 88. Beskeftigelsesministeren fastszetter,
hvilke administrative forskrifter udstedt efter

) Relaterer sig til § 66, stk. 1, og § 67, stk. 1 og 6.

den tidligere lov der forbliver i kraft efter den 1
januar 2004.

§ 89. De godkendelser af forsikringsselskaber,
der er meddelt efter den tidligere ulykkesforsik-
ringslovgivning og arbejdsskadeforsikringslov-
givning, har fortsat gyldighed. Det samme gel-
der en arbejdsgivers fritagelse for at afgive risi-
koen efter ulykkesforsikringsloven, meddelt i
medfor af ulykkesforsikringslovens § 15, stk.
13. Sadanne arbejdsgivere har samme retsstil-
ling efter denne lov som et forsikringsselskab.
Fordeling af bidrag efter denne lovs § 5, stk. 6, §
6, stk. 4, § 43, stk. 4, og § 45, stk. 2, foretages ef-
ter neermere regler fastsat af Arbejdsskadestyrel-
sen 1 samarbejde med Finanstilsynet.

§ 90. En forsikringstager kan ikke opsige en
forsikring pa grund af en forhgjelse af preemien,
som er begrundet i en forogelse af udgifterne,
der er en folge af denne lov.

§91. Loven gelder ikke for Farserne og
Grenland, men kan ved kongelig anordning seet-
tes i kraft i Grenland med de endringer, som fol-
ger af de serlige gronlandske forhold.

Folgende lande er omfattet af zone AV

Medlemsstaterne i EU/E@S og alle andre lan-
de, der er fulde medlemmer af Organisationen
for @konomisk Samarbejde og Udvikling
(OECD) samt Saudi-Arabien.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

1. Indledning

Lovforslaget er en usndret genfremszttelse af lov-
forslag nr. L 24 fra folketingséaret 2001-02, 2. samling.
Se Folketingstidende 2001-02, 2. samling, forhandlin-
gerne side 525, 7415 og 7841, tilleg A side 472 og
517 og tilleg B side 1143. :

Lov nr. 390 af 20. maj 1992 om sikring mod folger
af arbejdsskade, jf. forarbejderne hertil (lovforslag nr.
L 168 fra folketingsaret 1991-92, se Folketingstiden-
de 1991-92, forhandlingerne side 5057, 10412 og
10422, tilleeg A side 3723, tilleeg B side 2177 og tlllaeg
C side 1297).

Lov om forsikring mod felger af arbejdsskade, der
tradte i kraft den 1. januar 1993, byggede i det veesent-
ligste pa de principper, der var indfert med arbejds-
skadeforsikringsloven i 1978, med de justeringer, der
blev fundet grundlag for pa baggrund af erfaringerne
ved administrationen af loven siden 1978. Loven er si-
den 1993 blevet andret enkelte gange, blandt andet
ber navnes, at de pludselige lofteskader blev indfert
med lov nr. 343 af 6. maj 1996, og at der ved lov nr.
278 af 13. maj 1998 blev indfert en ny finansiering af
udgifterne ved erhvervssygdomme med virkning fra
1. januar 1999. Loven har imidlertid ikke siden 1993
veeret genstand for en samlet justering og modernise-
ring.

Socialdemokratiet og Det Radlkale Venstre har
fundet det nﬂdvendlgt at fremsette ‘forslag til en re-
form af arbejdsskadesikringen.

Dette er begrundet i, at skadebegreberne i arbejds-
skadesikringsloven ikke har veret justeret siden
1970’erne, bortset fra indfarelse af pludselige lofte-
skader i 1996. Samfundsudviklingen har fort til, at be-
greberne har fiernet sig fra befolkningens opfattelse af

_arbejdsskader. Det er saledes oplevet som urimeligt,
at skader ikke erarbejdsskader, hvis pavirkningen, der
forte til skaden, var forventelig. Ligeledes er det ople-
vet som urimeligt, at sygdomme kun kan anerkendes
ved meget omfattende belastninger, der stort set ikke

laengere findes pa arbejdsmarkedet. Arbejdsskadesik-
ringsloven har saledes ikke veret undergivet den sam-
me udvikling som det gvrige sociale omrade..

Lovforslaget medferer —ud over nye skadebegreber
— at den sikrede personkreds udvides med selvstaendi-
ge erhvervsdrivende og medhjelpende agtefeeller og
endring af lovens sagsbehandlingsregler for at ned-
sette sagsbehandlingstiden. Endvidere indeholder
lovforslaget @ndringer pa omrader, hvor erfaringerne
med administrationen af arbe]dsskademkrmgsloven
har vist, at der er behov for justeringer.

Behovet for en reform blev aktualiseret, da Ar-
bejdsskadeudvalget afgav betenkning nr. 1402 om ar-
bejdsskadesikring i april 2001. Det fremgéar af be-
teenkningen, at der i udvalget ikke kunne opnés enig-
hed om vesentlige 2ndringer af loven.

Arbejdsskadeudvalget var sammensat af repraesen-
tanter fra arbejdsmarkedets parter og en reekke mini-
sterier. Udvalget skulle efter sit kommissorium over-
veje administrationen af arbejdsskadeomridet m.v.
med det formal at gere den lobende udvikling af om-
radet mere smidig. Udvalget skulle herunder iser
overveje ulykkesbegrebets afgreensning og dets be-
tydning for, at skader anerkendes. [ tilknytning hertil
skulle udvalget overveje konsekvenserne for de gvri-
ge skadebegreber.

Derudover skulle udvalget OVBIVG_]G admlnlstlatlo—b
nen og styringen af arbejdsskadeomradet, herunder
iszer om den fremtidige udvikling pa arbejdsskadeom-
radet kunne ske i storre samspil med interessenterne.

Udvalget beskrev pd baggrund af overvejelserne -
om ulykker og pludselige lofteskader et nyt skadebe-
greb: »handteringsskader«, der kunne erstatte det nu-
vaerende skadebegreb: wpludselige lefteskader«. Ud-
valget kunne derimod ikke blive enige om at stille for-
slag til &ndring af ulykkesbegrebet, ligesom udvalget
ikke gik neermere ind i overvejelser om eendri mg afer-
hvervssygdomsbegrebet.

For s vidt angér kortvarige skadelige pavirkninger
afhejst 5 dages varighed var udvalget enigt om, at den
tidsmaessigt nedre graense for disse skader pé ca. 3 til
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4 timer skulle ophaeves, séledes at der ikke var et tids-
meessigt »hul« mellem disse skader og ulykker, der
sker pludseligt.

~ For s& vidt angér udvalgets anden hovedopgave —
administration og styring af arbejdsskadeomrédet —
fandt udvalget ikke, at der pa det foreliggende grund-
lag var anledning til at foresld eendringer. Udvalget
udtalte dog, at de to falgegrupper (sammensat af inte-
ressenter for arbejdsskadesagerne og for de sager,
hvor Arbejdsskadestyrelsen afgiver vejledende udta-
lelser) i Arbejdsskadestyrelsen er vigtige elementer,
og foreslog, at folgegrupperne blev lovfzstet.

Endelig burde Arbejdsskadestyrelsen efter Ar-
bejdsskadeudvalgets opfattelse i hgjere grad synligge-
re forsknings- og undersogelsesarbejdet med det sigte
at skaffe generel viden om skader og sygdomme, som
muligvis skyldes arbejdsforhold. Udvalget beskrev
n@rmere, hvorledes dette kunne ske. Det kreever imid-
lertid ikke eendring af lovgivningen.

Den davaerende regering fandt ikke, at Arbejdsska-
deudvalget havde lost den opgave, det var blevet bedt
om, specielt for sa vidt angér skadebegreberne. Dette
skyldtes iser, at der som ovenfor naevnt ikke var stillet
et forslag, der kunne samle enighed i udvalget, men
ogs4 at udvalget ikke havde beskeftiget sig med er-
hvervssygdomsomrédet.

Pi denne baggrund nedsatte den davarende rege-
ring 1 april 2001 en tveerministeriel arbejdsgruppe
med henblik pé at stille forslag til eendring af arbejds-
skadesikringsloven.

Socialdemokratiet og Det Radikale Venstre har i ar-
bejdsskadereformen lagt vaegt pa de elementer, der
kan nedbringe den samlede sagsbehandlingstid i ska-
desagerne.

Arbejdsskadereformen indeholder:

- Skadebegreberne udvides og forenkles,

— den sikrede personkreds udvides med selvstendige
erhvervsdrivende og medhjalpende egtefeller,

— udvidet adgang til at betale for behandlingsudgifter,

— forenklede regler for sagsbehandling,

— styrkelse af den digitale forvaltning,

— oget sammenheeng med det rummelige arbejdsmar-

ked. .

De tre nuveerende skadebegreber: ulykker, kortvari-
ge skadelige pavirkninger og pludselige lgfteskader,
slés i forslaget sammen til et nyt arbejdsulykkesbe-
greb, der omfatter skader opstéet som folge af en plud-
selig eller kortvarig pavirkning af op til 5 dages varig-
hed. Der er tale om bade en forenkling og en udvidel-

se, idet det nuveerende, snmvre forsikringsretlige
ulykkebegreb bortfalder. Det betyder, at der bliver
mulighed for at anerkende skader,

— selv om den pévirkning, der forte til skaden, var
seedvanlig eller forventelig i den pageldendes er-
hverv,

— selv om den pavirkning, der forte til skaden, tog un-
der 3 til 4 timer,

— selv om der ikke har veere forudgdende laftearbejde.
Herved tilsigter Socialdemokratiet og Det Radikale

Venstre at bringe arbejdsulykkesbegrebet pé arbejds-

skadeomradet i overensstemmelse med befolkningens

opfattelse af, hvornar der foreligger en ulykke p4 ar-
bejdet.

Kriterierne for at anerkende nye sygdomme som er-
hvervssygdomme lempes. Efter forslaget kreeves
fremover, at der efter almen lzgelig viden er en dben-
bar sammenhang mellem arbejdsmeessige pavirknin-
ger og visse sygdomme. I dag stilles der serligt stren-
ge krav til den legevidenskabelige dokumentation.
Socialdemokratiets og Det Radikale Venstres forslag
vil medfere en hurtigere tilpasning af fortegnelsen
over erhvervssygdomme til nye arbejdsmaessige pé-
virkninger pa arbejdsmarkedet. Samtidig bringes er-
hvervssygdomsbegrebet i overensstemmelse med be-
folkningens opfattelse af, hvornér der foreligger en er-
hvervssygdom. Aktuelt vil det give mulighed for, at
flere nedslidningsskader vil kunne anerkendes. For at
nedbringe sagsbehandlingstiden foreslas det, at kon-
krete skadesager om sygdomme uden for fortegnelsen
behandles i Arbejdsskadestyrelsen. Det vil sige, at
disse sager ikke langere skal forelegges for Er-
hvervssygdomsudvalget for at blive anerkendt.

De foresldede nye skadebegreber vil gore admini-
strationen lettere og dermed nedsette den samlede
sagsbehandlingstid og vil understette den forebyggen-
de indsats pé arbejdsskadeomradet.

Som folge af de elementer i reformen, der nedseetter
den samlede sagsbehandlingstid, foreslas det at udvi-
de muligheden for at betale for behandlingsudgifter,
séledes at det bliver muligt at betale for fremtidige be-
handlingsudgifter. Det sker ved at fjerne den nuvee-
rende begreensning, hvorefter det alene er muligt at
betale disse udgifter under sagens behandling,

Endvidere indeholder reformen som nevnt elemen-
ter, der nedszactter sagsbehandlingstiden ved at forenk-
le lovens regler om sagsbehandling m.v. og som udvi-
der den sikrede personkreds med selvstendige er-
hvervsdrivende, jf. nermere pkt. 3.
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2. Geeldende ret i hovedtreek

2.1. Arbejdsskadesikringen .

Loven sikrer enhver, der — lgnnet eller ulgnnet an-
tages af en arbejdsgiver til varigt, midlertidigt eller
forbigaende arbejde her i landet, og loven geelder for
alt arbejde, der foretages for arbejdsgiveren. Medlem-
mer af arbejdsgiverens familie er ogsa sikret, for s
vidt de efter beskaffenheden og omfanget af deres ar-
bejde kan sidestilles med andre arbejdere. Arbejdsgi-
verens @gtefelle er dog kun sikret, hvis der er indgdet
en lenaftale, der kan tillegges skattemassig virkning
efter kildeskatteloven ved sidste lfanudbetaling forud
for arbejdsskaden.

Efter lov om sikring mod fulger af arbejdsskader
(arbejdsskadesikringsloven) heefter arbejdsgiveren pa
objektivt grundlag for ansattes arbejdsskader Ved ar-
bejdsskader forstés

— ulykkestilfeelde, der skyldes arbe_]det eller de for-
hold, hvorunder det foregar,

— skadelige pavirkninger af hejst 5 dages varighed,
der skyldes arbejdet eller de’ forhold hvorunder det
foregar,

— pludselige lofteskader og

— erhvervssygdomme.

Ulykkestilfeelde defineres ikke narmere i loven,
men er udviklet i administrativ praksis og i retsprak-
sis. Herefter er en ulykke: »En udefra kommende eller
virkende, af den forsikredes vilje uatheengig, pludse-
lig indtreedende begivenhed, der har skadelig pavirk-
ning af pageldendes helbredstilstand til folge.« Fra
1993 har Den Sociale Ankestyrelse benyttet en defini-
tion, der har felgende formulering: »En tilfeeldig af
den sikredes vilje uathengig, pludselig udefra kom-
mende indvirkning pa legemet, som har en paviselig
beskadigelse af dette til folge.« Den Sociale Ankesty-
relse har ikke med den sproglige sndring tilsigtet no-
gen indholdsmeassig forskel. Den Sociale Ankestyrel-
se har benyttet den naevnte definition p& baggrund af
Hgjesterets dom gengivet i Ugeskrift for Retsvasen
1993 side 226 med kommentarer i Ugeskrift for Rets-
vaesen 1993 B, side 220.

Skadelige pav1rkn1nger afhejst 5 dages varighed er
heller ikke defineret i selve loven. Der er ikke mange
sager om dette skadebegreb. Der er tale om skader,
der opstar ved haendelser, der ikke sker sa pludseligt,
at heendelsen er omfattet af ulykkesbegrebet, og heller
ikke ved haendelser eller pavirkninger, der tager s
lang tid, at der bliver tale om en mulig erhvervssyg-
dom. Der er ikke i loven fastsat en undergraense for,
hvor lang tid den kortvarige skadelige pavirkning skal
vere, for at et tilfeelde kan anerkendes som kortvarig

skadelig pavirkning. Der gaelder efter praksis en nedre
tidsmessig grense pa som udgangspunkt 3-4 timer,
Der er dog anerkendt skader, hvor den tidsmessige
udstraekning af pavirkningen har veeret mindre.

Pludselige lefteskader er defineret i loven som »va-
rige muskel-, nerve- og ledskader, der opstar spontant
i umiddelbar tilknytning til loftearbejde i akavede stil-
linger hos personer, som i @vrigt har belastende lgfte-
arbejder, nar skaden méa anses for udelukkende eller i
overvejende grad at vaere forarsaget af loftearbejdet.«

Dette skadebegreb blev indfert i 1996, som et sup-
plement til lovens gvrige skadebegreber. Begrebet
minder om ulykkesbegrebet, idet der er krav om, at
skaden skal ske pludseligt. Begrebet minder om er-
hvervssygdomsbegrebet, idet der skal veere tale om
belastende loftearbejde i gvrigt. Iser kravet om det
forudgaende loftearbejde indebzerer begrensninger i
adgangen til at fi anerkendt skader. Hertil kommer
kravet om, at der skal vare tale om en varig lidelse,
for at skaden kan anerkendes.

Endelig er erhvervssygdomme defineret i loven
som »sygdomme, som efter medicinsk og teknisk er-
faring er fordrsaget af serlige pavirkninger, som be-
stemte persongrupper gennem deres arbejde eller de
forhold, hvorunder dette foregér, er udsat for i hejere
grad end personer uden sddant arbejde ... andre syg-
domnme, ..., hvis det godtgeres, enten at sygdommen
efter den nyeste medicinske erfaring opfylder de krav,
somernavotinr, 1, 1. og 4. pkt., eller at den m4 anses
for udelukkende eller i overvejende grad at veere for-
arsaget af arbejdets saerlige art.«

Der er saledes tale om 2 typer af erhvervssygdom-
me. For det forste de sygdomme, der er optaget pa for-
tegnelsen over erhvervssygdomme, og hvor der geel-
der en formodningsregel for, at der er drsagssammen-
heeng mellem pavirkninger i arbejdsmiljeet og syg-’
dommen, nar betingelserne i fortegnelsen er opfyldt.
Derudover er det muligt at f anerkendt sygdomme,
der ikke er optaget pa fortegnelsen over erhvervssyg-
domme efter en konkret vurdering. Ved denne yurde-
ring skal der efter loven legges vaegt pa, om sygdom-
men efter den nyeste medicinske erfaring opfylder be-
tingelserne for at komme péa fortegnelse, eller om syg-
dommen ma anses for udelukkende eller i overvejen-
de grad at veere forérsaget af arbejdets seerlige art. Ved
den forste vurdering er det altsi kun et spergsmél om
tid, inden sygdommen kommer pd-fortegnelsen over
erhvervssygdomme.

Pludselige lofteskader og erhvervssygdomme, der
ikke er pa fortegnelsen over erthvervssygdomme, kan
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kun anerkendes efter behandling i Erhvervssygdoms-
udvalget. :

Erhvervssygdomsudvalget er sammensat af repree-
sentanter fra arbejdsmarkedets parter, Sundhedssty-
relsen og Arbejdstilsynet. Chefen for Arbejdsskade-
styrelsen er udnaevnt til formand for Erhvervssyg-
domsudvalget.

Arbejdsgiveren har efter loven pligt til at sikre sine
medarbejdere mod arbejdsskader. Denne pligt opfyl-
des ved at

— tegne forsikring, for sa vidt angar risikoen for ulyk-
_ker og kortvarige skadelige paVIrkmnger af hejst 5
dages varighed, og

— tilslutte sig Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring, for s& vidt angdr risikoen for erhvervssyg-
domme og pludselige lafteskader.

Nar Arbejdsskadestyrelsen har modtaget anmeldel-
se om en arbejdsskade tager styrelsen ferst stilling til,
om den anmeldte skade er omfattet af loven (anerken-
de eller afvise skaden som arbejdsskade). Nér det er
muligt at skenne over den skadede borgers fremtidige
helbredstilstand og erhvervsmuligheder, treffer Ar-
bejdsskadestyrelsen afgerelser om erstatning og godt-
gorelse.

Ved arbejdsskader har den skadede borger mulig-
hed for folgende erstatnings- og godtgerelsesydelser:

1) betaling afudgifter til sygebehandling, optreening
og hjeelpemidler m.m. (behandlingsudgifter),
2) erstatning for tab af erhvervsevne, og '
3) godtgerelse for varigt mén.
Ved dedsfald har den skadede borgers samlevende
egtefelle eller samlever under visse forudsaetmnger
mulighed for felgende ydelser:

1) overgangsbeleb ved dedsfald og
2) erstatning for tab af forserger.

Ogsé efterladte bern, som den skadede borger hav-
de forsergerpligt over for, har krav pa erstatning for
tab af forserger. '

Erstatning for tab af erhvervsevne og tab af forser-
ger udbetales som udgangspunkt som en lebende er-
statning, der i nogle tilfeelde skal og i andre tilfeelde
kan udbetales som en kapitalerstatning (engangsbe-
lgb).

2.2. Forholdet til erstatningsansvarsloven
De almindelige erstatningsretlige regler geelder ved
siden af arbejdsskadesikringsloven, og hvis arbejdsgi-
.veren er erstatningsansvarlig for skaden efter dansk
rets almindelige erstatningsregler, kan den skadede
borger séledes rejse et erstatningskrav mod arbejdsgi-
veren pé dette grundlag og kraeve en erstatning, som

F. t.'l. om arbejdsskadesikring

er udmaélt efter erstatningsansvarslovens regler. Den
skadede borger kan ligeledes rejse krav efter erstat-
ningsansvarsloven mod andre, der indtte veere ansvar-
lig for skaden. Det kan veere tilfeeldet ved trafikskader,
hvor der kan rejses krav mod en modpart, der er-an-
svarlig efter feerdselslovens § 101. Efter arbejdsskade-
sikringslovens § 59 nedsettes dens skadede borgers
eller de efterladtes krav efter erstatningsansvarsloven
mod den erstatningsansvarlige dog i det omfang, der
er betalt eller er pligt til at betale ydelser til de pageel-
dende efter arbejdsskadesikringsloven. Et krav om er-
statning efter erstatningsansvarsloven er séledes sub-
sidieert 1 den forstand, at det kun kan rejses i det om-
fang, kravet ikke dackkes efter arbejdsskadesikrings-
loven (»differencekrav«). .

Arbejdsskadesikringsloven administreres af Ar-
bejdsskadestyrelsen i samarbejde med en reekke for-
sikringsselskaber og Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring. Det er-Arbejdsskadestyrelsen, der treef-
fer afgarelse om anerkendelse af konkrete skader og
om erstatning og godtgerelse efter loven. Arbejdsska-
destyrelsens afgerelser kan indbringes for Den Socia-
le Ankestyrelse, der treeffer den endelige administrati-
ve afgerelse i sagerne.

3. Lovforslagets hovedpunkter

3.1. Skadebegreberne

Ved lovforslaget tilsigtes primaert en reform af ska-
debegreberne. De nuvearende fire skadebegreber, der
er beskrevet i afsnit 2 1., reduceres til to skadebegre-
ber.

»Arbejdsskade« er fortsat overbegrebet, der frem-
over vil bestd af to skadetyper, ﬁemlig arbejdsulykker
og erhvervssygdomme.

De tre nuveerende skadebegreber: ulykkestilfelde,
kortvarige skadelige pavirkninger og pludselige lofte-
skader, samles i et nyt skadebegreb, der betegnes »ar-
bejdsulykker«. Det er ikke med denne forenkling til-
teenkt, at nogen skade, der anerkendes i dag, ikke skul-
le kunne anerkendes efter reformen. Som det fremgér
nedenfor, vil forenklingen blandt andet indebzre, at
der bliver mulighed for at anerkende nogle skader, der
ikke anerkendes efter geeldende regler.

Nyt arbejdsulykkesbegreb

»Arbejdsulykke« defineres i lovforslaget saledes
»Ved arbejdsulykke forstés personskade opstéet som
folge af en pludselig eller kortvarig pavirkning af op
til 5 dages varighed«.

»Arbejdsulykke« er anvendt som ny betegnelse i
stedet for det galdende begreb »ulykkestilfeelde« for
at signalere, at en arbejdsulykke efter arbejdsskade-
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sikringsloven er et serligt begreb, der fremover er
uafhengigt af det private ulykkesbegreb. Der skal
med det nye begreb alene leegges vagt pa en vurde-
ring af, om der er éfsagssammenhaeng mellem en pé-
virkning pd arbejdet og en anmeldt skade. Det skal
fremheeves, at det ved vurderingen af det nye begreb
—modsat det geeldende ulykkesbegreb — ikke skal vur-
deres, om en pévirkning har veeret seedvanlig eller for-
ventelig, hvilket er tilfeeldet i visse situationer efter
geeldende ulykkesbegreb.

Bade skader opstéet pludseligt og over en kortere
eller lengere tid kan anerkendes efter begrebet. Be-
grebet er alenevvtidsmaessigt afgreenset over for er-
hvervssygdomme med en graense for pavirkningen pa
5 dages varighed. Det fijerner siledes den gzldende
praksis, hvorefter skader, der ikke er opstet pludse-
ligt og som er opstéet inden for 3-4 timer, normalt
ikke kan anerkendes som arbejdsskader.

Det nuvzerende skadebegreb pludselige lofteskader
bliver omfattet af det nye arbejdsulykkesbegreb. Det
betyder, at de gaeldende betingelser i loven om forud-
giende loftearbejde, varig skade m.v., der er knyttet til
dette begreb, udgar, som betingelse for anerkendelse
af disse skader. ‘

Zndringen vil udvide deekningsomradet for de ska-
der, der kan anerkendes efter arbejdsskadesikringslo-

ven. Det vil indebzre, at der vil blive anerkendt flere -

arbejdsskader. Samtidig vil det nye arbejdsulykkesbe-
greb nerme sig arbejdsmiljelovens afgrensning af ar-
bejdsulykker. Derved vil den nye afgrensning af ar-
bejdsulykker efter arbejdsskadesikringsloven vare
med til at ege fokus pa antallet af arbejdsskader. Det
er hensigten, at det skal understette arbejdsgivernes
og Arbejdstilsynets arbe_yde med at forebygge arbejds-
skader.

Justering af e1hvervssygd0msbegrebet

* Samtidig med ‘det nye arbejdsulykkesbegreb fore-
slés der en justering af erhvervssygdomsbegrebet.

Der foreslas et @ndret erhvervssygdomsbegreb, der
- lemper kravene til bevisferelsen ved anerkendelse af
erhvervssygdomme i forhold til de gzldende regler.

Der skal fortsat vare tale om et todelt begreb med
en fortegnelse over visse sygdomme kombineret med
en mulighed for at anerkende sygdomme, der ikke er
optaget pé fortegnelsen over erhvervssygdomme.

Det foreslas, at nye sygdomme fremover kan opta-
ges pa fortegnelsen over erhvervssygdomme, nér der
" er alment anerkendt medicinsk og teknisk viden for en
4benbar sammenhzng mellem pavirkninger pa arbej-
det eller de forhold, hvorunder det foregar, og syg-

dommen, I dag kraeves der en omfattende videnskabe-
lig (medicinsk og teknisk) dokumentation.

"Det foreslds at kombinere fortegnelsen over: er-

_hvervssygdomme med en vejledning, der blandt andet

omfatter de hidtidige vejledningselementer i den geel-
dende fortegnelse over erhvervssygdomme. Ved at
anvende en fortegnelse over ethvervssygdomme kom-
bineret med en serskilt vejledning opnds en sterre
fleksibilitet med hensyn til at udeve et vist sken ved
de konkrete sager. I dag offentliggeres fortegnelsen
over ethvervssygdomme i en bekendtgerelse, der ikke
giver tilsvarende mulighed for et konkret sken og
fleksibilitet. Eventuelle betingelser for at fa en syg-
dom anerkendt efter fortegnelsen vil tillige lettere og
hurtigere kunne justeres i overensstemmelse med
praksis eller erfaring. Specifikke betingelser for aner-
kendelse af en sygdom vil kunne beskrives i en vejled-
ning, sa fortegnelsen stort set alene vil vere en list-
ning af sygdomme og relevante pavirkninger.

Herved bliver Arbejdsskadestyrelsen i stand til hur-
tigere at reagere over for den nyeste viden pa et be-
stemt omréde. Aktuelt ville det give mulighed for at
lempe anerkendelseskriterierne for nedslidningsska-
der. I dag anerkendes 7 pct. af de anmeldte nedslid-
ningsskader pa bevaegeapparatet. Dette tal skennes at
stige til 20-25 pct. ved de foresléede endringer af er-
hvervssygdomsbegrebet, hvilket svarer til den aner-
kendelsesprocent, som er gennemsnittet for erhvervs-
sygdomme.

Det foreslas, at chefen for Albe]dsskadestylelsen
fortsat skal forhandle @ndringer af fortegnelsen med
Erhvervssygdomsudvalget. Det skyldes, at Erhvervs-
sygdomsudvalget besidder en betydelig ekspertise i
form af dels reprasentanter for arbejdsmarkedets par-
ter og dels leegesagkyndige eksperter. Det foreslas
samtidig, at Arbejdsskadestyrelsen kan udsende vej-
ledningen om fortegnelsen over erhvervssygdomme,
uden at den skal forhandles med: Elhvervssygdomsud—
valget. -

Det skal som nzevnt fortsat veere muligt at anerken-
de anmeldte sager om sygdomme, der ikke er omfattet
af fortegneélsen. Det foreslas, at den konkrete vurde-
ring af de enkelte sager fremhaeves ved en aendring af
formuleringen. Det er fortsat hensigten, at anerken-
delse efter bestemmelsen om warbejdets seerlige art«
skal veere en opsamlingsbestemmelse til sygdomme,
som man erfaringsmeessigt ikke generelt saetter i sam-
menhang med szrlige udsettelser eller pavirkninger,
men hvor forhold i den konkrete sag taler for, at der er
en drsagssammenhzng mellem pavirkninger pa arbej-
det og den anmeldte sygdom.
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Efter forslaget kraever anerkendelse af en sygdom
uden for fortegnelsen ikke laengere, at sagen skal fore-
lzegges for Erhvervssygdomsudvalget. Udvalget be-
handler herefter ikke konkrete sager. Det betyder, at
sager om sygdomme uden for fortegnelsen kan be-
handles vaesentlig hurtigere af Arbejdsskadestyrelsen
end efter geeldende lov. Det bemerkes, at betingelser-
ne for at anerkende sygdomme, der ikke er pa forteg-
nelsen, er de samme. Det vil sige, at de skal opfylde
de @ndrede betingelser for at blive optaget pa forteg-
nelsen over erhvervssygdomme, eller at de mé anses
for udelukkende eller i overvejende grad at veere for-
arsaget af arbejdets serlige art.

3.2. Udvidelse af den sikrede personkreds

Det foreslés at udvide den sikrede personkreds med
selvsteendige erhvervsdrivende og medhjeelpende g-
tefeeller uden lenaftaler.

Forslaget indeberer, at selvsteendige erhvervsdri-
vende og medhjalpende egtefaeller bliver omfattet af
lovens obligatoriske dackning. Den selvstendige er-
hvervsdrivende far hermed pligt til at sikre egen per-
son. Samtidig bliver denne personkreds berettiget til
erstatning og godtgerelse m.v. i tilfeelde af skade pa
lige fod med ansatte. De selvstendige erhvervsdriven-
de fir ogsa ret til at efterprove Arbejdsskadestyrelsens
afgerelser i Den Sociale Ankestyrelse.

Selvstendige erhvervsdrivende havde efter tidlige-
re lovgivning (indtil 1978) mulighed for at tegne fii-
villige forsikringer for egen person og for en medhjel-
pende agtefaelle. Der gjaldt imidlertid en raekke seer-
regler (iseer med hensyn til fastseettelse af den &rslon,
der 14 til grund for beregningen af invaliditetserstat-
ningen og reguleringen heraf) for disse frivillige for-
sikringer, der indebar, at de ikke var attraktive for de
selvsteendige erhvervsdrivende, der i stedet valgte at
tegne private ulykkeforsikringer m.v. Adgangen til at
tegne frivillige forsikringer for den personkreds bort-
faldt derfor i 1978.

3.3. Nedbringelse af sagsbehandlingstiden

Der har i enkeltsager veeret rejst kritik af leengden af
den samlede sagsbehandlingstid i arbejdsskadesager,
hvor det samlede tidsforleb efter anke, genoptagelse
og anleggelse af retssag har veeret meget langvarig.
Kritikken har givet anledning til overvejelser over,
hvilke faktorer der i serlig grad forleenger sagsbe-
handlingen, og om disse faktorer kan reduceres gen-
nem en smidigere sagsbehandling.

De almindelige forvaltningsretlige retsgarantier
s&tter de ydre rammer for sagsbehandlingen i arbejds-

skadesager og sikrer, at en sag bliver forsvarligt op-
lyst, for der treeffes afgorelse.

Reglerne om adgang til anke og genoptagelse styr-

~ ker de skadede borgeres retssikkerhed ved, at de kan

fa en afgerelse efterprovet eller fi vurderet, om an-
dringer i situationen kan fore til aendrede erstatnings-
afgerelser. Reglerne medferer dog samtidig, at det
samlede sagsbehandlingsforleb kan blive forlenget,
hvilket kan opleves som belastende for den skadede
borger. ' ’

Det foreslés, at Arbejdsskadestyrelsen fremover
treeffer en samlet afgerelse om erstatning, som inde-
holder de tidligere afgerelser om anerkendelse, godt-
gorelse for varigt mén og om muligt erstatning for tab
af erhvervsevne. En samlet afgarelse vil betyde, at
skadede borgere som hidtil fir en afgerelse, hvis ska-
den afvises som arbejdsskade. Hvis skaden anerken-
des som arbejdsskade, treeffes der ikke en selvsteendig
afgerelse herom. Derimod treeffes der samlet afgorel-
se om anerkendelse, godtgerelse for varigt mén og om
muligt erstatning for tab af erhvervsevne, nar godtge-
relses- og erstatningsspergsmalet kan geres op. Vur-
deres det, at spergsmélet om erstatning for tab af er-
hvervsevne vil treekke afgorelsen om godtgerelse for
varigt mén unedigt i langdrag, kan Arbejdsskadesty-
relsen treeffe selvsteendig delafgerelse om anerkendel-
se og godtgerelse for varigt mén. Sagen vil i disse til-
feeldet blive behandlet videre med henblik pd en afga-
relse om erstatning for tab af erhvervsevne.

Formélet med forslaget om en samlet afgerelse er at
reducere den samlede sagsbehandlingstid i sager ved-
rarende skader, der er omfattet af loven. Efter de gel-
dende regler bruges der sadvanligvis 14 dage pé
partshering, inden selvstendig afgerelse om anerken-
delse. Nar afgorelse om anerkendelse er truffet, ma af-
gorelse om ydelser efter loven afvente ankefristen pa
4 uger. Med forslaget spares disse sagsprocedurer,
hvilket kan reducere sagsbehandlingstiden i alle aner-
kendte sager i op til 1-1% méned. Herlidover vil foku-
sering pa en samlet afgerelse i hgjere grad end i dag,
hvor der samlet treeffes 3-4 afgorelser med ankemu-
lighed, leegge op til; at sagsbehandlingen tilretteleeg-
ges med henblik pa at treeffe en hurtig samlet afgerel-
se. o

En samlet afgarelse vil ogsé gere sagsbehandlingen
mere overskuelig og forstaelig for skadede borgere og
for deres efterladte. Det undgas samtidig, at skadede
borgere efter en meddelelse om anerkendelse af ar-
bejdsskaden opbygger en forventning om erstatning,
inden de egentlige erstatningsafgerelser om mén og
erhvervsevnetab traeffes.
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Endelig vil det samlede ankesagsforlgb i en ar-
bejdsskadesag blive reduceret i forhold til i dag, idet
klagesagsbehandlingen vil -omhandle en samlet afgo-
relse frem for flere ankesagsbehandlinger pa forskel-
lige tidspunkter i sagsforlgbet.

Det foreslas, at der fortsat skal veere frister for afge-
relse om afvisning som arbejdsskade og for den sam-
lede sagsbehandlingstid, indtil der treeffes afgerelse
om erstatning. Det foreslas, at den nuveerende frist pa
3 méneder for sager, der behandles eftér reglerne om
ulykker, bevares. Samtidig foreslds fristen for sager,
der behandles efter reglerne om erhvervssygdomme
nedsat til 6 maneder. Fristen for den samlede afgarel-
se i sagen foreslés nedsat fra 2 ar til 1 &r. Idet den selv-
stendige afgorelse om anerkendelse bortfalder, vil
Arbejdsskadestyrelsen lgbende setide kopi af alle ud-
gaende breve til den skadede borger eller de efterlad-
te. Herved sikres, at den skadede borger lobende er
~ orienteret om sagens aktuelle status. -

Det foreslas, at Erhvervssygdomsudvalgets kompe-
tence og opgaver andres til at have et mere generelt
indhold. : :

Udvalget skal fortsat have en generel radgivende
funktion ved vurderingen af sygdomme, der skal op-
tages pa fortegnelsen over erhvervssygdomme. Deri-
mod kan Erhvervssygdomsudvalgets nuvarende op-
gave med vurdering af anerkendelsessporgsmélet i
konkrete sager om sygdomme uden for fortegnelsen
over erhvervssygdomme administreres i Arbejdsska-
destyrelsen. Herved frigeres der resurser i Erhvervs-
sygdomsudvalget, der kan anvendes til mere generel
stillingtagen til og dreftelser af sammenhangen mel-
lem bestemte paVlrkmnger pé arbejdet og udviklingen
af sygdomme.

" Det foreslas derfor, at Arbejdsskadestyrelsen be-
handler konkrete sager om anerkendelsé af sygdom-
me uden for fortegnelsen over erhvervssygdomme.
Herved vil sagsbehandlingstiden i disse sager blive
nedsat veesentligt.

Det foresl3s at stramme op pa adgéngen til at dis-
pensere fra fristen for genbptagelse_ af erstatnings-
sporgsmal, siledes at der kreves sterre dokumentati-
on for sammenhangen mellem en skade og senere zn-
drede forhold, der farst manifesterer sig mere end 5 &r
efter, at erstatningsspergsmalet er afgjort.

Ligeledes foreslas en s;agsfnélsfrist pé 6wméne‘der
for at anleegge retssag i arbejdsskadesager.

Indforelse af en segsmaélsfrist vil medfere, at den
skadede borger og forsikringsselskabet hurtigere skal
tage stilling til, om man ensker at anleegge retssag, og

at sagen dermed hurtigere far sin endelige afgerelse,
som-sagens parter vil kunne indrette sig pa.

Endelig foreslés det, at udviklingen af digital for-
valtning pa arbejdsskadeomradet styrkes. Det indebae-
rer, at udviklingen af den digitale forvaltning pa ar-
bejdsskadeomradet styrkes gennem etablering af bed-
re it-kommunikation og it-baserede servicefzllesska-
ber i overensstemmelse med principperne i regerin-
gens handlingsplan for digital forvaltning i Danmark
og som en videreudvikling af Arbejdsskadestyrelsens
interne digitale forvaltning, Merudgifterne forudszt-
tes finansieret via en forhgjelse af Arbejdsskadesty-
relsens administrationsbidrag eller via midler fra
satspuljen. Indferelsen af nye it-redskaber skennes pa
lzengere sigt at ville give administrative besparelser i
Arbejdsskadestyrelsen.

3.4. Ovrige cendringer ‘

Ud over de @ndringer, der er omtalt i det foregéen-
de, indeholder lovforslaget en reekke tekniske andrin- -
ger af arbejdsskadesikringsloven:

— Indferelse af en bemyndigelse til beskeeftigelsesmi-
nisteren til at fastsztte regler om, i hvilket omfang
skader til og fra arbejde er omfattet af loven,

— indskreenkning af lovens dekningsomride for per-
soner i degnophold efter lov om social service,

— indfarelse af frist for kommunerne til at opgere re-
fusionskrav,

— preecisering af, at erstatning efter loven er en per-

~ sonlig erstatning, der 1kke falder i arv til modtage-
rens arvinger,
~ indsettelse af en funktionsperiode for medlemmer-
ne af ankensvnet for Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikri ing, i

— precisering af, at styrelsens personale ikke méa vaere

ansat i et forsikringsselskab eller i Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring.

4. Okonomiske og admznzstratzve konsekvenser mv. af
lovfor slaget

4.1. Okonomiske konsekvenser- -

Samlet set vil de foresliede mndringer indebare
merudgifter til arbejdsskadeerstatninger pa ca. 733
mio. kr. &rligt. Merudgifterne fordeler sig med ca. 532
mio. kr. til private arbejdsgivere og selvstandige er-
hvervsdrivende, ca. 152 mio. kr. til amter og kommu-
ner og ca. 49 mio. kr. til staten.

Ud af merudgifterne for kommuner og amtskom-
muner skyldes 53 mio. kr. et skatteprovenutab, mens
de resterende ca. 99 mio. kr. skyldes merudgifter for
kommuner og amtskommuner som arbejdsgivere.
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Ud af statens merudgift pa ca. 49 mio. kr. skyldes
19 mio. kr. tabt skatteprovenu, mens de resterende 30
mio. kr. skyldes merudgifter for staten som arbejdsgi-
ver.

Det skal bemarkes, at beregningerne af de gkono-
miske konsekvenser er behaftet med en betydelig
usikkerhed. - :

De gkonomiske konsekvenser for kommuner og
amtskommuner skal forhandles med de kommunale
parter.

De samlede gkonomiske Konsekvenser (mio. kr.)
fremgér af skema 1 nedenfor.

4.1.1. £ndring af ulykkesbegrebet
En forenkling og udvidelse af ulykkesbegrebet vil
medfere merudgifter til méngodtgerelse og erhvervs-

evnetabserstatninger i sterrelsesordnen 320 mio. kr.

arligt (PL 2002), ndr eendringen far fuld effekt. Mer-

_udgiften afholdes af forsikringsselskaber og selvfor-
sikrede offentlige arbejdsgivere. Via forhejede pree-
miebetalinger vil merudgiften blive overveltet pa pri-
vate og offentlige arbejdsgivere. P4 grundlag af den
nuverende fordeling af erstatningsudgifterne anslas
det, at merudgiften for offentlige arbejdsgivere vil ud-
gore 107 mio. kr. (heraf 27 mio. kr. for staten og 80
mio. kr. for amter og kommuner), og udgiften for pri-
vate arbejdsgivere vil udgere 213 mio. kr.

Det vurderes, at udgifterne forst vil nd det fulde ni-
veau efter ca. 5 ar. Det skyldes, at forslaget alene far
betydning for skader, der opstar efter forslagets ikrafi-
treedelse. Opgerelser over erstatningsudgifter har vist,
at sterstedelen af udgifterne ligger mellem 1 &r og 2 &r
efter, at sagen er anmeldt. Opstramningen af lovens
frister for sagsbehandling vil dog indebaere en frem-
rykning heraf. Dertil kommer, at lovens regler om
genoptagelse giver mulighed for, at sagerne kan gen-
optages, nir de helbredsmeessige forhold endrer sig.
Da forsikringsselskaberne skal hensette reserver, al-
lerede nir sagen anmeldes, vil private arbejdsgivere
imidlertid blive pafeit den fulde merudgift allerede
det farste ir, mens udgiften for staten og de selvforsik-
rede kommuner og amtskommuner forst vil sl fuldt
igennem efter ca. 5 ar. Det skennes, at udgiften for
selvforsikrede kommuner og amtskommuner udger
ca. 20 mio. kr. ud af merudgiften pa 80 mio. kr.

Merudgiftens udvikling for staten og kommunerne
anslds (mio. kr.), som det fremgér af skema 2 neden-
for. o

Beregningerne er foretaget pa baggrund af afgerel-
ser i arbejdsskadesager truffet i perioden 1997-2000. I
dag anerkendes ca. 70 pct. af ulykkerne-og ca. 4 pct.

af de pludselige lofteskader. Nar ulykkesbegrebet &n-
dres, sa der ikke leengere skal tages stilling til, om pa-
virkningen har veret usaedvanlig eller forventelig,
skennes det, at anerkendelsesprocenten vil stige til ca.
85 pct. Det er dog ikke alle anerkendte skader, der
medfarer erstatning. Der kan efter lovgivningen alene
gives godigerelse for varigt mén, hvis det er over 5
pct., og erstatning for erhvervsevnetab pd mere end 15
pct.

I perioden 1997 til 2000 14 gennemsnitserstatninger-
ne pr. anerkendt ulykkessag pa ca. 91.000 kr. (2002
PL). Som folge af de foresldede endringer skennes
det, at der vil blive anerkendt 3.500 flere sager, hvilket
samlet set giver en merudgift pd ca. 320 mio. kr.

En sammenleegning af pludselige lofteskader og
ulykkestilfelde vil betyde en sendring i forbindelse
med dakning af de samlede erstatningsudgifter for
pludselige lofteskader. Pludselige lofteskader vil ikke
laengere here ind under Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring (AES), men vil overga til forsikrings-
selskaber og selvforsikrede offentlige arbejdsgivere.

En overforsel fra Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring til forsikringsselskaber og selvforsikrede
vil ikke i sig selv medfore ekstra udgifter, men der kan
blive tale om en helt minimal byrdemeessig forskyd-
ning mellem arbejdsgiverne.

4.1.2. Andring af erhvervssygdomsbegrebet

Justering af erhvervssygdomsbegrebet, s& der lem-
pes pa kravene til bevisferelse ved anerkendelse, vil
indebaere merudgifter til erstatninger pa ca. 240 mio.
kr. arligt (PL-2002), nar endringen er slaet fuldt igen-
nem. Det skal bemarkes, at beregningen er beheeftet
med en meget betydelig usikkerhed, idet merudgifter-
ne skennes at blive i sterrelsesordnen 160-320 mio. kr.
Merudgiften skal afholdes af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring, men udgiften vil via bidrags-
betalingen til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring blive overveltet pa offentlige og private ar-
bejdsgivere. P4 grundlag af den nuvarende fordeling
af erstatningsudgifterne anslas det, at statens andel af
udgifterne vil udgere 2 mio. kr., kommuner og amts-
kommuners merudgift vil udgere 16 millioner kr.,
mens udgiften for private arbejdsgivere vil udgere 222
mio. kr. Ogs4 fordelingen af merudgifterne pa sektorer
er behaftet med en meget betydelig usikkerhed.

Det vurderes, at erstatningsudbetalingerne farst vil
né den fulde effekt efter 5 ar. Det skyldes, at loviorsla-
get alene fir betydning for sager anmeldt efter lovens
ikrafttreeden.. Da Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring skal hensatte reserver allerede pa anmel-
delsestidspunktet, vil den fulde udgift imidlertid blive
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pafert arbejdsgiverne allerede det forste ar efter for-
slagets ikrafttreeden. o ,

- Forslaget vil iseer indebeere, at flere erhvervssyg-
domme, der skyldes nedslidning af bevasgeapparatet,
vil blive anerkendt. Anerkendelsesprocenten for lidel-
ser i bevaegeapparatet er i dag pé ca. 7 pet. En eendring
af anerkendelseskriterierne skennes at ville forheje
anerkendelsesprocenten for denne type skader til 20-
25 pet., hvilket svarer til gennemsnittet for-alle- er-
hvervssygdomme. Beregningerne er foretaget pa bag-
grund af afgerelser i 2000 for bevaegeapparatlidelser.
12000 blev der truffet ca. 7.000 afgarelser vedrerende
anerkendelse/afvisning af disse sager.

Ud af de afviste erhvervssygdomme er der udvalgt
ca. 300 sager, som er gennemgéet efter de nye aner-
kendelseskriterier. Heraf er 120 sager gennemgaet de-
taljeret med henblik pé justering af anerkendelseskri-
terierne. Gennemgangen viste, at ca. 20 pet, af de af-
viste sager ville kunne anerkendes efter de nye krite-
rier. Hvis dette sken overfores til alle bevageapparat-
lidelser, betyder det at ca. 1.300 flere sager end i dag
vil kunne anerkendes hvert ar. Opgerelser over erstat-
ningsudgifterne for erhvervssygdomme i perioden
1997 t11 2000 viser en gennemsnitlig erstatningsudgift
for alle anerkendte erhvervssygdomme pa 183.500 kr.
Deite giver en samlet &rlig merudgift pa 238,5 mio. kr.
Beregningen af merudgifterne er forbundet med stor
usikker p& grund af stikprevens sterrelse. Der er der-
for beregnet et 5 pet. konfidensinterval, o g skennet for
merudgifterne bliver derved 160-320 mio. kr.

Udgifterne skennes fordelt med 13-23 mio. kr. for
det offentlige og 147-296 mio. kr.. for private ar-
bejdsgivere og selvsteendige. Forhgjelsen af udgifter-
ne for det offentlige fordeles med 2 mio. k. til staten
og 11-21 mio. kr. til amter og kommuner.

4.1.3. Udvidelse af den sikrede personkreds

Den foresldede udvidelse af den sikrede person-
kreds med selvstendige: erhvervsdrivende :og med-
hjelpende xgtefeller forventes at medfere en arlig
merudgift pd 160 mio. kr. (PL 2002). :

Beregningen er baseret pi forholdstalsberegning
ved at sammenholde de selvsteendiges antal i forhold
til samtlige beskafiigede lenmodtagere og de erstat-
ningsudgifter, der blev udbetalt til beskeftigede lon-
modtagere 1 1999. Denne fremgangsméade indebeerer
en antagelse om, at forholdene blandt de selvstendige
er de samme som blandt lenmodtagere. Det vil blandt
andet sige, at der forudsaettes samme aldersfordeling,
skadesfrekvens og indteegtsforhold.
- De selvstendige stéar selv for finansieringen via be-
taling til private forsikringsselskaber og Arbejdsmar-

kedets Erhvervssygdomssikring. De ‘selvstendiges
betaling til en obligatorisk sikring er fradragsberetti-
get, og en del af merudgiften overveeltes derfor pa de
offentlige skattemyndigheder. Udgifterne fordeler sig
sdledes med en merudgift for de selvstendige pa 88
mio. kr. og et skatteprovenutab for det offenthge pa72

.mio. kr.

Skatteprovenutabet fordeler sig med 19 mio. kr. t11
staten og 53 mio. kr. til amtel og kommuner

4.1.4. Udvidet adgang til at betale behandlingsudgif-

ter

Merudgiften i forbindelse med en udvidet adgang
til deekning af behandlingsudgifterne udger 13 mio.
kr. &rligt (PL 2002), heraf 4 mio. kr. for det offentli'ge

Der gives udvidet adgang til at betale udglﬁer til be-
handling, blandt andet leegeudgifter, tandleegeudgif-
ter, fysioterapiudgifter, psykologudglfter og udgifter
til hjelpemidler s& som briller, hereapparat m.v. Den
foresléede ®ndring ophaver den nuvaerende begraens-
ning om normalt kun at betale sadanne udgifter, mens
arbejdsskadesagen er under behandling,

Udgifter til behandling m.v. under sagens behand-
ling udbetales lobende efter regning. Fremtidige ud-
gifter til behandling/optreening/hjeelpemidler udbeta-
les som et engangsbelob, der svarer til de forventede
fremtidige behandlingsudgifter pa det tldspunkt hvor
afgerelsen herom treeffes.

4. ] 5. Opheevelse of de serlige regler om fastscettelse
af erstatning m.v.

En overgang til at fglge dansk rets almindelige reg-
ler i forbindelse med fradrag for forudbestdende lidel-
ser vil ikke medfere yderligere erstatningsudgifter, da
Arbejdsskadestyrelsen allerede har justeret sin praksis
i overensstemmelse med den praksis, der falges i Den
Sociale Ankestyrelse og som er offentliggjort i Socia-
le Meddelelser. ‘

4.2. Administrative konsekvenser

Forslaget vil generelt indebeere en forenklet sagsbe-
handling og en betydelig nedszttelse af sagsbehand-
lingstiden i Arbejdsskadestyrelsen. Ogs4 i forhold til
forsikringsselskaber m.fl. samt Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring vil forslaget generelt indebzere
en forenklet sagsbehandling. Nogle elementer i forsla-
get indebarer dog et administrativt merarbejde for
forsikringsselskaber m.fl., mens andre elementer in-
debeerer overflytning af administration fra Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring til forsikringssel-
skaber m.fl.
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Samlet vurderes det, at forslaget kun har beskedne
administrative konsekvenser for forsikringsselskaber-
ne og Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring.
Forslagene om nedsattelse af sagsbehandlingstiden i
arbejdsskadesagerne og stramning af fristerne i loven
vil i kombination med de @vrige endringer i reformen,
specielt forslaget om en udvidelse af personkredsen
med de selvsteendige erhvervsdrivende og flere erstat-
ningsafgerelser, medfere behov for 20-25 ekstra ars-
veerk i Arbejdsskadestyrelsen. Endelig vil den udvide-
de orienteringspligt indebzere merudgifter i storrelses-
ordenen 2 mio. kr. arligt til porto, papir, kuverter m.v.
for Arbejdsskadestyrelsen. Forslagene vil ogsa inde-
bare administrative konsekvenser for Den Sociale
Ankestyrelse. De administrative konsekvenser for Ar-
bejdsskadestyrelsen og Den Sociale Ankestyrelse vil
blive finansieret gennem en forhajelse af satserne for
behandling af arbejdsskadesager.

Etablering af bedre it-kommunikation og it-basere-
de servicefellesskaber vil indebeere merudgifter for
Arbejdsskadestyrelsen i sterrelsesordenen ca. 25 mio.
kr. fordelt over en periode pé 3-5 ar. Disse merudgif-
ter vil ogsa blive finansieret gennem en forhejelse af
satserne for behandling af arbejdsskadesager.

4.2.1. Andring af anerkendelseskriterier

Zndringen af anerkendelseskriterierne for ulykkes-
sager og erhvervssygdomssager vil fore til anerken-
delse og erstatningsudbetaling i flere sager. Dette vil
indebeere et administrativt merarbejde i Arbejdsska-
destyrelsen, forsikringsselskaber m.fl. og i Arbejds-
markedets  Erhvervssygdomssikring. - Merarbejdet
skyldes primeert en foreget administration i forbindel-
se med erstatningsudbetalinger samt en gget sagsbe-
handling i forbindelse med erstatningstilkendelse.

4.2.2. Udvidelse af personkredsen

Udvidelse af personkredsen med selvsteendige er-
hvervsdrivende og medhjelpende egtefeller vil inde-
bere et administrativt merarbejde i Arbejdsskadesty-
relsen og forsikringsselskaber, Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring m.fl. Det ma dog antages, at
forsikringsselskaberne i forvejen administrerer priva-
te ulykkesforsikringer for en del selvstzndige er-
hvervsdrivende m.fl. Desuden vil forslaget indebaere
en forenkling i forhold til medhjeelpende agtefeller
med lgnaftaler. :

4.2.3. Reducering af antallet af skadebegreber fra 4 til
2 ,
Ved at samle kortvarige skadelige pévirkninger,
ulykker og pludselige lofteskader til ét skadebegreb

forenkles administrationen i Arbejdsskadestyrelsen
og hos forsikringsselskaberne m.fl. Forslaget indebze-
rer dog samtidig, at pludselige lafteskader overgar fra
administration i Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring til administration i forsikringsselskaber
m.fl. Dette indebzerer en administrativ lettelse hos Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring, men et ad-
ministrativt merarbejde i forsikringsselskaber m.fl.
Samtidig lettes administrationen hos forsikringssel-
skaber m.fl. imidlertid, fordi en skade fremover ikke
vil kunne behandles béde som en ulykke og en plud-
selig lofteskade.

4.2.4. Zndring af Erhvervssygdomsudvalgets kompe-
tence ‘

Aindringen indebzrer en administrativ lettelse i Ar-
bejdsskadestyrelsen og vil fere til kortere sagsbehand-
lingstider.

4.2.5. Indforelse af en samlet afgorelse

Indfarelse af én samlet afgarelse om anerkendelses-
og erstatningsspergsmalet vil indebzere en administra-
tiv lettelse i Arbejdsskadestyrelsen, Den Sociale An-
kestyrelse samt for forsikringsselskaber m.fl. og Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring. Forslaget
vil endvidere betyde en nedswttelse af sagsbehand-
lingstiden. Den adminisirative leitelse skyldes, at der
fremover kun skal foretages partshering og gives an-
kemulighed for én afgerelse i stedet for to eller tre af-
gorelser, nar der er tale om erstatningssager.

4.2.6. Indforelse af frist pa 4 uger for refusionskrav

Kommunerne har et refusionskrav, nir en lebende
erstatning efter arbejdsskadesikringsloven tilkendes
som en lgbende ydelse fra et tidligere tidspunkt end
datoen for afgerelsen, og der er i samme periode er
udbetalt ydelser efter lov om social pension eller lov
om aktiv socialpolitik. I dag er der ingen frist for kom-
munerne for at fremseette kravet. En indferelse af en
frist pa 4 uger for kommunerne til at fremsaette refusi-
onskrav vil fremskynde udbetalingen af tilgodehaven-
de til modtageren.

4.3. Erhvervsokonomiske konsekvenser

De private arbejdsgivere finansierer deres del af ud-
gifterne pd arbejdsskadeomrédet gennem preemiebe-
talinger til forsikringsselskaberne og bidragsbetaling
til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring. Sam-
let set vurderes forslaget at ville medfare en merudgift
pé 532 mio. kr. arligt for private arbejdsgivere og
selvsteendige erhvervsdrivende.
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4.3.1. £Andring af ulykkesbegrebet
Denne @ndring vil betyde en meromkostning for
- private arbejdsgivere pa 213 mio. kr. Ved at =ndre
ulykkesbegrebet, s pludselige lofteskader bliver om-
fattet, vil der desuden ske en overflytning af erstat-
ningsudgifterne fra Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring til forsikringsselskaberne. Dette betyder,
at bidragsbetalingen til Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring vil blive mindre, mens pramiebeta-
lingen til forsikringsselskaberne vil blive tilsvarende
hajere.

4.3.2. Andring af erhvervssygdomsbegrebet

En lempelse af kravene til anerkendelse af bevaege-
apparatlidelser vil betyde merudgifter for private ar-
bejdsgivere pﬁ ca. 222 mio. kr. arligt. Meromkostnin-
gerne vil blive finansieret af private arbejdsgivere i
form af forhgjede bidragsbetalinger til Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring. .

4.3.3. Udvidelse af personkredsen

En udvidelse af personkredsen til ogsd at omfatte
selvstendige erhvervsdrivende og medhjalpende ag-
tefeeller vurderes at indebaere en bruttomerudgift pa
160 mio. kr. , som de selvsteendige selv skal finansie-
re. En del af finansieringen vil dog ske via sparet skat,
da preemierne er fradragsberettiget. Nettomerudgiften
vil for de selvsteendige vaere ca. 88 mio. kr.

4.3.4. Udvidet adgang til deekning af behandlingsud-
gifter

Den udvidede adgang til dackning af behandlings-
udgifter, sd udgifterne kan dakkes ogsé efter sagens
afSlutning, anslés at medfere merudgifter for private
arbejdsgivere pa 9 mio. kr. arligt.

4.4. Administrative konsekvenser for erhvervslivet -
Forslaget medferer ikke administrative konsekven-
- ser for erhvervslivet.

4.5. Miljomessige konsekvenser

Forslaget medferer ikke miljgmeessige konsekven—
ser

4.6. Forholdet til EU-retten
Forslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter,
idet det opretholder det sékaldt blandede system for
anerkendelser af erhvervssygdomme, det vil sige mu-
ligheden for anerkendelse med en fortegnelse over
visse sygdomme kombineret med muligheden for an-
“erkendelse af sygdomme, der ikke er optaget pé for-
tegnelsen over erhvervssygdomme.
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4.7. Konsekvenser for det frivillige foreningsliv
Forslaget medfarer ikke konsekvenser for det fiivil-
lige foreningsliv.
Lovforslagets konsekvenser i i hovedt1 ek fremgar af
skema 3 nedenfor. '

Bemecerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Tii§1
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 1 og inde-
holder bestemmelser om’ den sikrede personkreds.
Den geeldende bestemmelse om, at medhjzelpende asg-
tefeeller kun er sikret efter loven, nar der er indgéet en
lenaftale, foreslds ophaevet. Herefter er alle medhjzl-
pende ®gtefeeller sikret efter loven, nir de efter be-
skaffenheden og omfanget af deres arbejde kan side-
stilles med andre arbejdere. Dette svarer til de regler,
der geelder for andre medlemmer af arbejdsgiverens
familie.

Bestemmelsen er udvidet i forhold til geeldende lov,
idet det i stk. 2 er foreslaet at udvide den sikrede per-
sonkreds med selvstzendige erhvervsdrivende. Heref-
ter sidestilles enhver selvstendig erhvervsdrivende
med arbejdstagere, som defineret i stk. 1, séledes at
selvsteendige erhvervsdrivende herefter er omfattet af
lovens obligatoriske deekning med de pligter og rettig-
heder, dette medforer. Tanken bag forslaget er s vidt
muligt at sidestille de selvstendige erhvervsdrivende
med det gvrige atbejdsmarked for sa vidt angdr ar-
bejdsskadesikring.

Udvidelsen af den sikrede personkreds med selv-
stendige erhvervsdrivende og medhjzlpende agte-
feeller er en-del af regeringens arbejdsskadereform.

Stk. 3 til 5 svarer til stk. 2 til 4 i geeldende lov.

Til§2
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 2.

Tii§3
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 3.

Tilg4 .
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 4.

Det foreslas i stk. 1, at hjemmelen til at fastsatte
regler om, i hvilket omfang loven skal geelde for per-
soner i degnophold, begrenses til bern og unge, der er
omfattet af afsnit IT i lov om social service.

Geeldende regler bemyndiger socialministeren til at
fastsette regler om, i hvilket omfang loven skal gelde
for den personkreds, der er omfattet af afsnit 11 og III
ilov om social service. Denne bemyndigelse er senest

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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udnyttet i bekendtgerelse nr. 158 af 4. marts 1998,

som giver en udvidet sikringsdackning efter loven for
bern og unge samt voksne, der er optaget i degnop-
hold i boformer m.v.

Dagnopholdet er det afgarende kriterium for den

udvidede daekning, som omfatter aktiviteter af enhver -

art, som er forbundet med opholdet. Voksne personer
i degnophold er séledes sikret en bedre deekning end
andre voksne, da den udvidede dakning efter be-
kendtggerelsen i realiteten indebzerer, at voksne perso-
ner med degnophold i boformer m.v. ogsa er sikret i
fritiden efter arbejdsskadesikringsloven. ,

Forslaget er en konsekvens af normaliseringen af
tilveerelsen for voksne personer i degnophold, som i
dag far udbetalt deres pension og betaler for ophold og
andre ydelser. De ber derfor ogsa selv betale for egne
fritidsulykkesforsikringer.

Forslaget indebeerer, at den naevnte bekendtgmelse

~ skal revideres.

Det foreslas i stk. 4 at indfere en hjemmel til be-
skaftigelsesministeren til at fastsztte regler om, i
hvilket omfang skader, der indtreeder under befor-
dring til og fra arbejde, er omfattet af loven.

Skader opstéet under befordring til og fra arbejde er
efter geldende regler som udgangspunkt ikke omfat-
tet af loven. Baggrunden er, at arbejdsgiveren ikké har
nogen indflydelse p& forholdene under de ansattes
feerden til og fra arbejde. I serlige tilfelde har befor-
dring mellem hjem og arbejdssted imidlertid karakter
af egentligt arbejde i arbejdsgivers interesse og de an-
satte vil dermed veere omfattet af loven.

Det drejer sig eksempelvis om skader, der indtrae-
der under befordring organiseret af arbejdsgiveren.
Ligeledes er skader opstéet under befordring til og fra
arbejde 1 forbindelse med tilkaldevagt omfattet af lo-
ven. Bt tredje eksempel er den situation, at en arbejds-
tager under befordring til og-fra arbejde skal udfere et
erinde for arbejdsgiver. Her gelder efter praksis, at
safremt srindet for arbejdsgiver medforer en afvigel-
se fra den pageeldendes saedvanlige rute fra hjem til ar-
bejdsplads, vil vedkommende vere sikret under be-
fordringen. Omvendt vil vedkommende sedvanligvis
ikke vare sikret, hvis @rindet ikke medforer afvigelse
fra den normale rute mellem hjem og arbejdssted.

Afgraensningen af, i hvilke tilfeelde og under hvilke
forudseetninger arbejdstager undtagelsesvis er omfat-
tet af loven under befordring til og fra arbejde, er hid-
til fastlagt via administrativ praksis og retspraksis.

Med forslaget enskes denne praksis praeciseret i be-
kendtgerelsesform. Forslaget tilsigter ikke sendringer
i den nugeldende praksis, hvorefter skader opstéet

under befordring mellem hjem og arbejdssted undta-
gelsesvis vil veere omfattet af loven. Der enskes alene
en kodificering af praksis. -

Tilg 5

Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 5, idet der
foretages en rackke eendringer i konsekvens af, at den
sikrede personkreds udvides med selvstendige er-
hvervsdrivende og forslaget om de nye forenklede
skadebegreber.

Forslaget til stk. 1-3 er en konsekvens af forslaget
om, at selvsteendige erhvervsdrivende bliver omfattet
af loven. '

Forslaget til stk. 4-6 er en konsekvens af forenklin-
gen af skadebegreberne.

Forslaget til stk. 2 palaegger selvstzendige erhvervs-
drivende en pligt til at sikre detres egen person mod
falgerne efter en arbejdsskade. Det foreslas, at selv-

_ steendige har samme pligter efter loven i forhold til at

sikre sig selv, som arbejdsglvere har over for at sikre
deres ansatte.

Samtldlg foreslas det at ophaeve geeldende lovs §5,
stk. 3, som indeholder en specielregel for visse fiske-
re. Behovet for denne specielle regel for disse fiskere
bortfalder, idet de som andre selvstendige erhvervs-
drivende bliver omfattet af lovens generelle regler.

. Til§6

Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 6, idet der
foretages en rackke sendringer i konsekvens af, at den
sikrede personkreds udvides med selvsteendige er-
hvervsdrivende og forslaget om de nye forenklede
skadebegreber.

Til§7
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 7.

Til§8
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 9. Bestem-
melsen indeholder forslag til de nye skadebegreber og
indeholder tillige definitionen pé en arbejdsulykke i
overensstemmelse med regeringens arbejdsskadere-
form.

Det foreslés, at den geldende § 9 omformuleres; sa-
ledes at de tidligere 4 skadebegreber reduceres til 2:
arbejdsulykker og erhvervssygdomme. .

Ved det foresliede stk. 1 beskrives generelt, at ved
»arbejdsskade« forstds béde arbejdsulykke og er-
hvervssygdom. Dette stykke indeholder tillige en vig-
tig afgreensning af lovens deekning, der ikke soger at
&ndre pd geeldende administrativ praksis. Efter den
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geeldende § 9 er det séledes praksis, at en arbejdsska-
de, typisk en ulykke, skal vare opstdet som folge af
~ warbejdet eller de forhold, hvorunder dette foregar.« I
praksis deekker dette over en betingelse om, at pageel-
dende, da skaden indtraf, var i arbejde for sin arbejds-
giver, og at skaden skyldes arbejdet eller de forhold,
hvorunder det foregik.

Sker skaden eksempelvis i fritiden eller under pa-
geeldendes private arinder, eller sker skaden pé vej til
et fast arbejdsstedet eller pad vej hjem fra arbejdsste-
det, vil der efter praksis normalt ikke ske anerkendelse
som en arbejdsskade, selv om kravene til anerkendel-
se i gvrigt er opfyldt. Der henvises i gvrigt til forslaget

om at indfere hjemmel til socialministeren til at fast-

sette regler om, i hvilket omfang skader, der indtrae-
der under befordring til og fra arbejde, er omfattet af
loven. :

I stk. 2 foreslds en aendrmg af den gaeldende lovs
§ 9, nr. 1, om anerkendelse af ulykkestilfeelde. Termi-
nologien »arbejdsulykke« foreslas benyttet for at un-
derstrege, at en arbejdsulykke efter denne lov er et
sarligt begreb, der fremover er uafhangigt af det pri-
vate ulykkesbegreb. Det foreslas séledes, at den be-
nyttede ulykkesdefinition, der svarer til den traditio-
nelle ulykkesdefinition fra-den private forsikringsret,
forlades.

Anerkendelse af en arbejdsulykke vil herefter for
det ferste krasve, at der er tale om en personskade. Der
tilsigtes i den forbindelse ikke en @ndring af den geel-
dende praksis, hvor der stilles beskedne laegelige krav
til en anmeldt skade. Forbigdende smerter, psykiske
symptomer og lignende opfylder saledes efter geel-
dende praksis dette krav om en pérsonskade. <

Det andet krav til anerkendelse er, at'der kan sand-

synliggores en &rsagsforbindelse mellem personska-

* den og arbejdet eller de forhold, hvorunder arbejdet er
foregéet, herunder en skadelig pavirkning af kortere
eller lzengere varighed af op til 5 dages varighed..

Hvis der er tvivl om en sddan &rsagsforbindelse, ma
sagen afvises. Der geelder i den forbindelse almindeli-
ge krav til beviset for 5rsagssammenhmng (bevisbyr-
den).

Det ventes, at der vil bhve anerkendt flere anmeldte’
skader efter det foresldede arbestulykkesbegreb end
efter den galdende ulykkesdefinition.

Ved vurderingen af arsagssammenhaeng kan der
blandt andet leegges veegt pa en vurdering af, i hvilket
omfang den anmeldte pavirkning ma antages at veere

egnet til at forarsage den anmeldte skade. Denne vur--

dering baseres pé en juridisk vurdering eventuelt sup-
pleret med leegelig sagkundskab. For eksempel er et

hardt slag mod leenden en egnet rsag til at give len-
desmerter, mens det at fa leendesmerter i forbindelse

-med, at man rejser sig fra en stol, ikke kan anses for at

veere enl relevant 4rsag til skaden, heller ikke, selv om
der métte vasre et tidsmeessigt sammenfald mellem det
at rejse sig fra stolen og skadens opstden. .

Skader, der opstar i forbindelse med et enkelt loft
eller handtenng, vil for eksempel kunne anerkendes
alene;ud fra en vurdering af blandt andet akavethed,
byrdens form, handterbarhed og tyngde, uden at der i
ovrigt sker noget useedvanligt. Skader i forbindelse
med lgft af mindre genstande under optimale forhold
vil normalt blive afvist, mens skader ved loft af tunge
og uhéndterbare byrder under akavede forhold vil tale
for anerkendelse.

Ved dette stykkes. foxmulermg er den g&ldende
praksis, hvorefter anerkendelse af et ulykkestilfelde
kraever, at den anmeldte pévirkning ligger ud over,
hvad man ma forvente inden for sit ethverv, spgt &n-
dret. Der er siledes ikke ved vurderingen af drsags-
sammenhang lagt op til, at en vurdering af forvente-
lighed, sadvanlighed, eller hvad man ber veere forbe-
redt pa inden for sit erhverv, skal kunne inddrages
som l‘lensyn.

Som gvre tidsmessige greense for anerkendelse af
arbejdsulykker- foreslas 5 dage, der efter geeldende
lovs § 9, nr. 2, er gvre greense for kortvarige skadelige
pavirkninger. Efter forslaget skal greensen pa de 5 da-
ges pavirkning fungere som en afgrensning i forhold
til erhvervssygdommene. Det er i den forbindelse
hensigtsmessigt at have en praktisk afgreensning mel-
lem de to skadetyper. I tilfeelde af kortere pauser, ek-
sempelvis en weekend mellem 2 dages pavirkning og
derefter 2 dages yderligere pavirkning, hvorefter ska-
den opstar, vil der normalt kunne ses bort fra pausen,
saledes at 5-dages-gransen regnes uden weekenden. I
eksemplet vil skaden sdledes blive anset for- at veere
opstéet efter 4 dages arbejdsmessig -pavirkning og
derfor omfattet.af tidskravet i stk. 1.

* Efter geeldende praksis for ulykkestilfzlde og kort-
varige skadelige pavirkninger kan skader afvises med
en henvisning alene til manglende pludselighed eller
for kort pévirkning. For at anerkende et ulykkestilfzel-
de efter geeldende praksis kraeves det sdledes, at pa-
virkningen er opstéiet pludseligt, og for at anerkende-
en kortvarig skadelig pavirkning efter gaeldende prak-
sis kraeves det saledes efter praksis, at der har veeret en
fysisk pavirkning pd -som udgangspunkt 3-4 timer.
Dette tidsmaessige »hul« er spgt fj emet ved de f01esla—
ede bestemmelser.
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Denne afgreensning mellem arbejdsulykker og er-
hvervssygdomme p& 5 dage vil fremover som ud-
gangspunkt betyde, at en anmeldt skade pd en enkel
méde kan behandles som enten en arbejdsulykke eller
som en erhvervssygdom. Efter de geldende regler
med fire skadebegreber, der ikke er preecist afgreenset
over for hinanden, bliver en skade ofte behandlet efter
flere af begreberne, hvilket nogen gange sker parallelt
og andre gang efter hinanden. Efter de foresldede reg-
ler skulle det normalt veere tilstreekkeligt at behandle
spergsmalet om anerkendelse efter kun et arbejdsska-
debegreb. Safremt en eller flere af parterne imidlertid
skulle udtrykke et enske om, at sagen behandles efter
det andet arbejdsskadebegreb, vil administrationen
normalt vaere forpligtet hertil.

Det udelukker imidlertid ikke, at varigheden af pa-
virkningen eller tidspunktet for symptomernes opsti-
en kan inddrages i den konkrete vurdering af arsags-
sammenhzngen, og eventuelt fore til afvisning.

Der er ikke tilsigtet nogen @ndring af galdende
praksis om anerkendelse af skader, der forvarrer en
forudbestdende sygdom. At der er forudbestiende
sygdomme kan séledes ikke i sig selv udelukke aner-
kendelse af en arbejdsulykke. Dette forudsetter dog,
at der er arsagssammenhzng mellem den nu anmeldte
forveerring og arbejdets forhold. Spergsmélet om fra-
drag for den forudbestdende sygdom vil eventuelt
kunne indgd ved erstatningsfastsettelsen.

Det vil herefter vere op til administrationen at fast-
leegge en praksis for anerkendelse af arbejdsulykker
. p& baggrund af de ovenstiende retningslinjer.

Den geldende bestemmelse i § 9, nr. 2, om »skade-
lige pévirkninger af hejst 5 dages varighed, der skyl-
des arbejdet eller de forhold, hvorunder dette fore-
gér«, der ofte kaldes for kortvarige. skadelige pavirk-
ninger, ophaves, da skader, der kan anerkendes efter
denne bestemmelse, ogsa vil kunne anerkendes efter
den foresldede bestemmelse om arbejdsulykker..

Ligeledes ophaeves de galdende bestemmelser i
§ 9, 1r. 3, og § 9 a om pludselige lafteskader, idet dis-
se skader ogsa er omfattet af det nye arbejdsulykkes-
begreb.

Til§ 9
Bestemmelsen aflgser gaeldende lovs § 10. Bestem-
melsen indeholder den nye definition pa skadebegre-
bet erhvervssygdomme.

Det foreslds i § 9, at erhvervssygdomsbegrebet fort-
sat skal veere toleddet. Dette er blandt andet en folge
af henstillinger fra EU, der anbefaler medlemslandene
at anvende et blandet system, hvor der dels er en for-

F. t. 1. om arbejdsskadesikring

tegnelse over kendte erhvervssygdomme, dels er en
mulighed for at f& anerkendt sygdomme, som ikke er
optaget pa fornsevnte fortegnelse.

Reglerne om at optage nye sygdomme pa fortegnel-
sen foreslés sendret. -

Efter den geeldende lovs § 10, stk. 1, nr. 1 skal der
veere tale om sygdomme, som efter medicinsk og tek-
nisk erfaring er fordrsaget af seerlige pévirkninger,
som bestemte persongrupper gennem deres arbejde
eller de forhold, hvorunder dette foregar, er udsat for
i hgjere grad end personer uden sédant arbejde. Denne

- bestemmelse er i praksis blevet forstiet pi den made,

at der skal foreligge leegevidenskabelig dokumentati-
on for en sammenhzng mellem sygdom og arbejds-
maessige pavirkninger. .

Fornavnte forstdelse af ordlyden i geeldende lovs
§ 10, stk. I, nr. 1, har vist sig at veere en hindring for
Arbejdsskadestyrelsens mulighed for hurtigere at ind-
rette sin administration efter nyeste leegelige viden.
Arbejdsmedicinsk forskning i fernvnte forstand er
begraenset, hvilket ogsé geelder internationalt, i seerde-
leshed i relation til nedslidningsskader i bevaegeappa-
ratet. Dette indebeerer, at der ikke altid er fyldestgo-
rende legevidenskabelig dokumentation for en sam-
menheng mellem sygdom og pavirkning. -

Det foreslis derfor i § 9, stk. 1, at der ikke leengere

skal foreligge den samme lazgevidenskabelige doku-

mentation for arsagssammenheng mellem pavirkning
pé arbejdet og sygdom, som efter praksis kreves i
dag.

Det foreslas, at sygdomme fremover kan optages i
den beskrevne fortegnelse, safremt der foreligger al-
ment anerkendt medicinsk og-teknisk viden for en
abenbar sammenhang mellem en sygdom og arbejdet
eller de forhold, hvorunder det er foregéet.

- Det vil ikke veere tilstreekkeligt, at en enkelt leege
har bemarket en eget forekomst af en bestemt type
sygdom hos en bestemt persongruppe. Det skal vaere
alment anerkendt i leegelige kredse, at der er den
neevnte sammenhaeng, :

Der kan ogsa vere tale om, at der er teknisk viden
om en sammenheng. Det kan veere undersegelser,
som er foregdet i Arbejdstilsynets eller i Arbejdsmil-
Jjoinstituttets regi, der har vist sammenhang, eksem-
pelvis mellem udsattelse for vibrationer og visse syg-
domme.

Forslaget indebzerer, at betingelsen for at optage en
sygdom pa fortegnelsen over erhvervssygdomme
fremover vil veere, at der enten er laegevidenskabelig
dokumentation, eller at der foreligger alment aner-
kendt medicinsk og teknisk viden for, at sygdommen
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skyldes arbejdet eller de forhold, hvorunder det fore-
gar. :

Det folger af forslagets § 9, stk. 1, at erhvervssyg-
domme fortsat optages pé én fortegnelse. P4 denne
fortegnelse opregnes herefter de sygdomme, som efter
medicinsk og teknisk erfaring er forérsaget af bestem-
te pavirkninger. I tilherende vejledninger beskrives
herefter neermere eventuelle specifikke betingelser for
anerkendelse, sdledes som de er udviklet i praksis. I
dag offentliggeres fortegnelsen over erhvervssyg-
domme i en bekendtgerelse, der ikke bner mulighed
for et sken, iser for si vidt angér fortegnelsens be-
stemmelser om skader pa bevasgeapparatet.

De eventuelle betingelser, der skal veere opfyldt for.

anerkendelse, vil veere naevnt i farnzevnte vejledning.
De vil derfor nemmere kunne justeres i overensstem-
melse med praksis eller laegelig erfaring. Dette vil
samtidig medfare et mere gennemskueligt system.

Det betyder, at det i den konkrete sag skal sandsyn-
~ liggeres, at der foreligger 1) en sygdom, som er opta-
get pd ovennavnte fortegnelse og 2) en relevant ar-
bejdsmessig pavirkning eller belastning. Hvis den an-
meldte pavirkning og sygdommen er i overensstem-
melse med, hvad der er beskrevet i retningslinierne i
den fornevnte vejledning, s& kan sygdommen som
udgangspunkt anerkendes som erhvervssygdom.

$ 9, stk. 1, 3. pkt., om fastsettelse af serlige vilkar
ved optagelse af sygdomme pé fortegnelsen svarer til
geeldende lovs § 10, stk. 1, nr. 1, sidste pkt. Der er ale-
ne tale om en sproglig prascisering.

Det foreslés i § 9, stk. 2, at bestemmelsen i geelden-
de lovs § 10, stk. 1, nr. 2, 2. led, om anerkendelse efter
arbejdets seerlige art (sygdomme, der ikke er omfattet
af fortegnelsen) ber opretholdes med en justering,
som fremhaver den konkrete vurdering af det enkelte
tilfelde.

Det er fortsat hensigten, at anerkendelse efter arbej-
dets szrlige art skal veere en opsamlingsbestemmelse
til sygdomme, som man erfaringsmeessigt ikke gene-
relt satter i sammenhzeng med serlige udseettelser el-
ler pavirkninger, men hvor forhold i den konkrete sag
taler for, at der er en arsagssammenhang mellem den
konkrete pavirkninger. Der er saledes ikke grundlag
for at optage sddanne sygdomme pa fortegnelsen, men
der kan ske anerkendelse som erhvervssygdom, hvis
forholdene i den konkrete sag taler for, at der er en &r-
sagssammenheng mellem den konkrete pavirkning
og den anmeldte lidelse. -

Der vil her vere mulighed for at anerkende syg-
domme, der ikke er optaget pa fortegnelsen, hvor der

konkret er stor sandsynlighed for, at den anmeldte
sygdom skyldes arbejdet.

Efter geldende lovs § 10, stk. 3, kan anerkendelse
pé grund af arbejdets swrlige art kun finde sted, hvis
sagen har veeret forelagt Erhvervssygdomsudvalget. I

praksis har det betydet, at sager, der skal forelegges

Erhvérvssygdomsudvalget, har haft en forlenget
sagsbehandhngsUd da udvalget kun afholder et vist
antal meder om 4ret. Det foreslés derfor, at derine be-
stemmelse ophaeves, sdledes at Arbejdsskadestyrelsen
traeffer afgﬁrelser efter de foreslaede bestemmelser i
$9.

Den gzldende lov indeholder i § 10, stk. 1,1r. 1, 2.
pkt., stk. 1, nr. 2, og stk. 2, bestemmelser om, at foster-
skader i visse tilfzelde kan anerkendes som erhvervs-
sygdom. Det foreslas'i $ 9, stk. 3-5, at sygdomme hos
levendefodte bern fortsat vil kunne anerkendes som
erhvervssygdomme. Betingelserne for anerkendelse
foreslés at veere de samme, som foreslas i § 9, stk. 1 og
stk. 2. Der er ikke herved tilsigtet en endring af geel-
dende regler eller praksis. Der er alene tale om en
sproglig justering og pracisering af bestemmelserne.

Den geeldende lov indeholderi § 10, stk. 1, nr. 2, 1.
led, en mulighed for at anerkende en sygdom, hvis det
godtgeres, at sygdommen efter de nyeste medicinske
erfaringer opfylder de krav, som er naevnt i geeldende
lovsnr. 1, 1. og 4. pkt. Det vil sige, at hvis det godige-
res, at en sygdom opfylder kravene til at blive optaget
pa fortegnelsen, sd kan sygdommen anerkendes som
ethvervssygdom, ogsd selv om sygdommen endnu
ikke er optaget pa fortegnelsen. Bestemmelsen fore-
slds bevaret i den foresldede § 9, stk. 6, som alene er
en sproglig forenkling og preecisering af den gaelden-
de bestemmelse.

Til§ 10
Bestemimelsen svarer til geldende lovs § 11. Be-

stemmelsen er eendret i konsekvens af forslaget om
det nye erhvervssygdomsbegreb.

Til§ 11
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 13.

Det bemerkes, at de gaeldende regler i §§ 12 og 26
om fastsaettelse af erstatning, nir der er konkurrerende
skadedrsag, foreslds ophavet, og at bevare formod-
ningsreglen i geeldende lovs § 13, der indeholder en
formodningsregel om sammenhzangen mellem en ska-
de og en folge.

Ophavelsen af §§ 12 og 26 indebeerer, at dansk rets
almindelige regler om fastswttelse af elstatnmg og
godtgerelse m.v. skal anvendes
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Efter lov om sikring mod felger af arbejdsskade
§§ 12 og 26 ydes der alene erstatning for arbejdsska-
dens folger. Erstatningen kan saledes nedsattes eller
efter omstendighederne bortfalde, hvis den skadede
borgers aktuelle lwgelige og sociale situation ikke
udelukkende kan henfores til arbejdsskaden. Til gen-
geeld kan der ydes erstatning, selv om den personska-
de, der er forvoldt af arbejdsskaden, er beskeden i for-
hold til den skadede borgers samlede helbredstilstand.

Dansk rets almindelige erstatningsregler indebarer,
at der ydes fuld erstatning for en skade, uanset om der
indtreeder useedvanlige komplikationer eller folgerne
skyldes den skadede borgers sarlige dispositioner.
Der ydes ikke fuld erstatning, hvis den skadede bor-
gers helbredsmeessige og/eller erhvervsmeessige situ-
ation allerede for skaden var nedsat pa grund af en for-
udbestiende lidelse, eller en forudbestdende lidelse
med sikkerhed p4 et senere tidspunkt ville have med-
fort i det vaesentligste de samme folger, selv om ska-
den ikke var sket. v

. P4 baggrund af en hgjesteretsdom af 3. september
1998 samt den divergens, der er mellem de almindeli-
ge erstatningsretlige regler og reglerne i lov om sik-
ring mod folger af arbejdsskade, som de fortolkes i
dag, foreslas det at ophzeve de swrlige regler om for-
behold i lov om sikring mod felger af arbejds$kade.
Det bemerkes, at lovens § 13, der indeholder en for-
modningsregel om sammenhangen mellem en skade
og en folge, bevares.

Den Sociale Ankestyrelse har gennem udsendelse
af Sociale meddelelser om adgang til nedsattelse pree-
ciseret indholdet af formodningsreglen i § 13 i over-
ensstemmelse med Hgjesterets synspunkter. Det
fremgar af disse meddelelser, at der ved bedemmelsen
af spergsmélet om nedsettelse af godtgerelse for va-
rigt mén og erstatning for tab af erhvervsevne som fol-
ge af forudbestdende skade skal leegges vaegt pé:

1) om der er dokumentation for nedsat erthvervsevne
forud for arbejdsskaden eller dokumentation for
helbredsforandringer og symptomer, der havde
medfert mén, forud for arbejdsskaden, og

2) om der ud fra en legesagkyndig bedemmelse
foreld nerliggende risiko for, at den forudbesta-
ende lidelse uafheengigt af arbejdsskaden ville
nedszette erhvervsevnen vasentligt eller uathen-
gigt af arbejdsskaden ville have medfert vesent-
lig helbredsforringelse (prognosesynspunkt).

Til§ 12
Bestemmelsen svarer til geldende lov § 14. Be-
stemmelsen er endret i konsekvens af, at den sikrede

1

personkreds udvides med selvsteendige erhvervsdri-
vende.

Det bemeerkes, at der med @ndringen ikke tilsigtes
nogen realitetseendring, for s vidt angar den hidtidige
deekning af skader, der rammer fiskere som folge af
krigshandlinger. Sddanne skader vil vaere omfattet af
arbejdsulykkesbegrebet som skader, der er en falge af
arbejdet eller de forhold, hvorunder dette foregar.

Til§ 13
Bestemmelsen svarer til geldende lovs § 15.

Tilg 14
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 16. Be-
stemmelsen er &ndret i konsekvens af de nye forenk-
lede skadebegreber og udvidelsen af den sikrede per-
sonkreds med selvstendige erhvervsdrivende.

Til§ 15
 Bestemmelsen svarer til gazldende lovs § 17. Be-
stemmelsen er @ndret i konsekvens af udvidelsen af
den sikrede personkreds med selvsteendige erhvervs-
drivende.

Til§ 16

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 18. Bestem-
melsen i geldende lovs § 18, stk. 1, om leegers pligt til
at anmelde pludselige lofteskader ophaeves, da disse
skader nu er omfattet af det nye arbejdsulykkesbegreb
og dermed falder ind under arbejdsgiverens anmelde-
pligt for disse skader efter § 14. Bestemmelsen i gzl-
dende lovs § 18, stk. 2, om leegers og tandlegers pligt
til at anmelde bade klare og formodede tilfelde af er-
hvervssygdomme bevares.

‘ Til§ 17

Bestemmelsen afleser geeldende lovs § 19.

Det foreslés i stk. 2 som led i arbejdsskadereformen
at pracisere i loven, at arbejdsgiveren har et medan-
svar for at hjeelpe de skadede borgere med at komme
tilbage i beskeeftigelse igen, enten i egen virksomhed
eller i anden virksomhed. Der foreslas tilsvarende
praciseringer i dagpengeloven og i lov om aktiv so-
cialpolitik. Formalet er at fremme muligheden for at
skadede borgere hurtigere kan vende tilbage til ar-
bejdsmarkedet.

Til§ 18
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 20.
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Til§ 19
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 21. Den
bestiende adgang for Arbejdsskadestyrelsen til at ind-
hente de oplysninger, der er nedvendige for sagernes
behandling, udvides til ogsé at geelde for Den Sociale
Ankestyrelse.

Til § 20
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 22. Be-

stemmelsen er zendret i konsekvens af for slaget om de
nye forenklede skadebegreber.

Til § 21
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 23, der in-
deholder en regel om, at Arbejdsskadestyrelsen inden
for visse frister skal treeffe selvsteendig afgerelse om
anerkendelsesspergsmalet 1 konkrete skadesager.

Det foreslas som led i arbéjdsskadereformen, at den
selvsteendige afgerelse om anerkendelse af arbejds-
skaden bortfalder, saledes at der fremover treffes
samlet afgarelse om anerkendelse, godtgarelse for va-
rigt mén og erstatning for tab af erhvervsevne. Forma-
let med forslaget er at nedbringe den samlede sagsbe-
handlingstid vedrerende skader, der er omfattet af lo-
ven. Den samlede afgerelse om erstatning vil samtidig
indeholde en selvstendig delafgorelse om, at skaden
er omfattet af loven (anerkendt).

For skader, der ikke er omfattet af loven, bibehol-
des det nuveerende system. Det foreslds, at den nuvee-
rende frist pa 3 maneder for sager, der behandles efter
reglerne om ulykker, bevares. Fristen for sager, der
behandles efter reglerne om erhvervssygdommme, fore-
slas nedsat til 6 maneder. Den nuverende frist pa 2 &r
for erstatningsafgerelsen foreslas i § 27 nedsat til 1 ar.

I nogle sager vil det ikke veere muligt at treeffe af-
gorelse om, at skaden ikke er omfattet af loven inden
for de angivne frister. Det foreslds derfor i stk. 3, at
Arbejdsskadestyrelsen underretter den skadede bor-
ger eller de efterladte herom inden for de anglvne fI’l-
ster. :

Idet skader omfattet af loven ikke lengere skal an-
erkendes selvstendigt, er det behov for, at den skade-
de borger eller de efterladte underrettes om sagens ak-
tuelle status og det videre sagsforlgb. Det vil ske ved
at Arbejdsskadestyrelsen fremover sender kopi af alle
udgaende breve i sagen til den skadede borger eller de
efterladte. Herved sikres, at den skadede borger eller
de efterladte erorienteret om sagens aktuelle status og
det videre sagsforlab.

Der henvises til lovforslagets almindelige bemzerk—
ninger. :

Som konsekvens af, at den selvsteendige afgerelse
om anerkendelse bortfalder, foreslds det tillige at op- -
heeve geeldende lovs § 27, der er en genoptagelsesre-
gel for den seerlige afslutningsform, hvor Arbejdsska-
destyrelsen har anerkendt eni skade og samtidig tilken-
degivet, at der ikke umiddelbart synes'at veere erstat-

_ningsberettigende folger. Denne type afslutning inde-

holder en formel afggrelse om anerkendelse. Derimod
er der ikke tale om en afgerelse om erstatning eller
godtgarelse, men alene om en tilkendegivelse vedre-
rende disse spergsmal. :

Med forslaget om en samlet afgerelse om anerken-
delse, godtgarelse for mén og erstatning for tab af er-
hvervsevne vil det ikke leengere vaere muligt at afslutte
en sag med en formel afgerelse om anerkendelse led-
saget afen tilkendegivelse om godtgerelses- og erstat-
ningsspergsmalet. Gacldende lovs § 27 vil derfor ikke
have nogen selvstendig betydning, idet sagen nu skal
genoptages efter de almindelige genoptagelsesregler i
geeldende lovs § 34, der er opretholdt i forslagets § 30.

Til§ 22 _

Bestemmelsen afleser. geeldende lovs § 24, der in-
deholder regler for muligheden for at fa genoptaget en
sag, hvor Arbejdsskadestyrelsen eller Den Sociale
Ankestyrelse har tmffet afgerelse om, at sagen ikke
kan aner kendes

Det foreslas i. § 22 at praec1sere betingelserne for, at
en skadet borger kan fa genoptaget en afvist sag.

Bestemmelsen i stk. I traeder i stedet for geldende
lovs stk. 1 og'svarer indholdsmessigt til-lovens § 34,
hvorefter erstatningsspergsmalene efter loven kan
genoptages, hvis der kommer nye oplysninger om sa-
gens.faktiske omstendigheder og til bestemmelsen i
erstatningsansvarslovens § 11 efter eendringen ved lov
nr..463 af 7. juni. 2001, der traeder i kraft den 1. juli
2002.:

Med udtrykket »sagens faktiske omstzendlghedel
aendrer sig vaesentligt i forhold til dem, der blev lagt til
grund ved afgerelsen« tilsigtes- en retstilstand, der
svarer il de almindelige processuelle regler om dom-
mes bindende virkning (materiel retskraft). Det inde-
beerer, at kunne og burde et anbringende have veret
gjort gaeldende under behandlingen af en retssag, kan
sagen ikke senere genoptages af den grund. Nye bevi-
ser medferer normalt ikke i sig selv, at en sag genop-
tages. Andringer i lovgivning eller praksis kan heller
ikke i sig selv begrunde, at sagen genoptages.

Der foretages en konkret vurdering af oplysninger-
ne vedretende den enkelte sag, men af generelle pej-

Jlingsmeerker kan nzvnes, at med veaesentlighed for-
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stas, at der skal veaere tale om oplysninger, der medfo-
rer en gget godtgerelse eller erstatning. I sammen-
heng med genoptagelse af tidligere afviste sager vil
det derfor vere af betydning, om sagen pé de nu fore-
liggende oplysninger umiddelbart ser ud til at kunne
anerkendes og samtidig medfore ydelser efter loven.

Vurdering af sandsynlig drsagssammenhang ind-
gér ogsa som delelement i vurderingen af den enkelte
oplysnings vesentlighed, idet tidsfaktoren spiller ind
pé den méade, at jo leengere tid efter afgerelsen anmod-
ning om genoptagelse fremsettes, jo sterkere krav
stilles til, om den nu foreliggende oplysning er af be-
tydning for en sndret vurdering.

Modtager Arbejdsskadestyrelsen en anmeldelse om
en mulig erhvervssygdom fra en leege, der har anfort
en diagnose, der ikke er omfattet af fortegnelsen over
erhvervssygdomme, og understetter andre oplysnin-
ger 1 sagen denne diagnose, afviser Arbejdsskadesty-
relsen sagen, hvis sagen ej heller kan anerkendes efter
reglerne om sygdomme uden for fortegnelsen.

Efterfolgende viser det sig (for eksempel ved spe-
ciallegeunderspgelse), at diagnosen var forkert. I ste-
det anfares en ny diagnose. De tidligere oplysninger i
sagen modsiger ikke denne nye diagnose. Der forelig-
ger séledes nye oplysninger om sagens faktiske om-
steendigheder, og sagen kan genoptages.

Forslaget til stk. 2 svarer til geeldende lovs § 24, stk.
3. Bestemmelsen er sprogligt omformuleret, udén at
der er tilsigtet realitetseendringer. Bestemmelsen inde-
berer, at den skadede borgers eller de efterladtes krav
efter loven bortfalder 5 &r efter arbejdsskadens indtree-
den, hvis Arbejdsskadestyrelsen ikke kan behandle
sagen pé grund af forhold, der skyldes den skadede
borger eller de efterladte. Der vil typisk vere tale om,
at den skadede borger eller de efterladte ikke medvir-
ker ved sagens oplysning. I disse situationer vil der
blive truffet afgorelse pé grundlag af de oplysninger,
der er modtaget, hvilket kan vaere anmeldelsen alene.

Med forslaget bortfalder geeldende lovs § 24, stk. 2,
hvorefter den szrlige adgang til at f& genoptaget sager
om erhvervssygdomme, der er afvist efter geeldende
regler med begrundelsen, at sygdommen ikke er pa
fortegnelsen, hvis sygdommen senere kommer pé for-
tegnelsen. Zndringen skyldes, at erhvervssygdoms-
begrebet endres. Andringen af erhvervssygdomsbe-
grebet indebzerer blandt andet en lempeligere adgang
til at optage sygdomme pé fortegnelsen over erhvervs-
sygdomme og en lempeligere adgang til at anerkende
sygdommen, der ikke er optaget pd fortegnelsen over
erhvervssygdomme. Derved bortfalder behovet for en
serlig genoptagelsesregel for ikke-anerkendte syg-

domme uden for fortegnelsen, for s vidt angér skader
efter lovens ikrafttraeden.

Til § 23
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 25.

Til § 24
Bestemmelsen svarer til geldende lovs § 28.

Til§ 25
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 29.

Til § 26
Bestemmelsen aflaser geldende lovs § 30, der in-
deholder regler om muligheden for at betale for udgif-
ter til behandling, optreening og hjzlpemidler.
Det foreslas at udvide adgangen til at betale udgif-
ter til behandling m.v. for folgerne af en arbejdsskade.

Udvidelsen indgér i arbejdsskadereformen pé bag-
grund af, at arbejdsskadereformen blandt andet inde-
beerer, at sagsbehandlingstiden bliver nedsat. Da be-
handlingsudgifter m.v. efter geeldende regler kun kan
betales »under sagens behandling« ville den nedsatte
sagsbehandlingstid indebere, at de skadede borgeres
adgang til at fa betalt disse udgifter ville blive reduce-
ret. .
Det foreslas derfor, at skadede borgere som hidtil
har ret til at f4 betalt behandlingsudgifter m.v. under
sagens behandling. Det foreslds, at udgifter til be-
handling m.v. under sagens behandling betales lgben-
de efter regning.

Er der tale om udgifter til fremtidig behandling eller
optrening, der vedrerer en afgraenset periode — for ek-
sempel 3 &r — foresléas det i stk. 3, der er nyt, at erstat-
ningen fastsaettes til et engangsbelob, der udger stor-
relsen af de forventede udgifter pa det tidspunkt, hvor
afgerelsen om betaling treeffes.

Er der tale om udgifter til permanent fremtidig be-
handling eller optreening — for eksempel en medicin-
udgift for resten af livet — foreslas, at erstatningen fast-
seettes til et engangsbelob, der udger den arlige udgift
ganget med den kapitaliseringsfaktor, der er fastsat ef-
ter § 39, stk. 2, for erstatning for tab af erhvervsevne.

Det foreslas, at betaling af udgifter til hjeelpemidler
fastseaettes efter samme principper.

Behandlingsudgifter og hjeelpemidler kan ofte beta-
les efter anden lovgivning, for eksempel sygehuslov-
givningen og sygesikringsloven m.v. Efter gacldende
regler er betaling af udgifter efter arbejdsskadesik-
ringsloven sekundeer i forhold til betaling af udgiften
fra anden side, nér det drejer sig om behandlingsud-
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gifter, hvorimod den er primeer, nir det drejér sig om
hjelpemidler. Det foreslas, at dette princip oprethol-
des. :

Efter geeldende regler har skadede borgere ret til at
14 betalt visse hjeelpemidler (primeert briller), der er
anvendt under arbejde.og er beskadiget som folge af
arbejdet eller de. forhold, hvorunder dette foregar,
uden at der i evrigt behever veere tale om personskade.
Det foreslas, at der fortsat bliver adgang til at betale
disse hjelpemidler. Der tilsigtes med @ndringen in-
gen realitetszndring med hensyn til muligheden for at
{8 betalt disse udgifter.

Der tilsigtes ej heller eendringer med hensyn til,
hvilke behandlinger og hjelpemidler der kan betales
efter bestemmelsen.

Det er sdledes med forslaget tanken, at der i forbin-
delse med afgerelse af sagen i Arbejdsskadestyrelsen
skal treeffes en samlet afgerelse om erstatning. An-
drer de forhold, der leegges til grund ved afgerelsen,
sig efter afgerelse, vil der veere mulighed for at genop-
tage spergsméilet om betaling af behandlingsudgifter
efter bestemmelsen i § 30. Det forudsaettés, at et udbe-
talt beleb til deekning af fremtidige behandlingsudgif-
ter ikke skal betales tilbage, hvis det efterfalgende vi-
ser sig, at behandlingen ikke fir det forventede om-
fang.

Som en folge af, at der ved sagens afslutning i Ar-
bejdsskadestyrelsen fastsettes et samlet beleb for be-
taling af behandlingsudgifter, bortfalder behovet for
at betale behandlingsudgifter, ndr sagen genoptages
ad en zndret vurdering af det varige mén eller tabet af
ethvervsevnen. Den galdende bestemmelse herom
ophaves derfor samtidig, ligesom den geldende ad-
gang for chefen for Arbejdsskadestyrelsen til at fast-
seette regler om betaling af behandlingsudgifter, nar

. sagen ikke leengere er under behandling, bortfalder.
Behovet for at fastsaette disse regler vil ikke vere til
stede, nar der treeffes en samlet afgerelse om fremtidi-
ge behandlingsudgifter.

Til§ 27
Bestemmelsen afleser geeldende lovs § 31. Den
geeldende 2 4rs frist for erstatningsafgerelsen i sagen
foreslas nedsat til 1 &r. Der henvises til lovforslagets
almindelige bemerkninger og til bemarkningerne til
forslagets § 21. ' :

Nedsettelsen af fristen for erstatningsafgerelsen i
sagen fra 2 &r til 1 ar vil indebeere et forgget antal sa-
ger, hvor der vil blive truffet en midlertidig afgerelse
om erstatning for tab af erhvervsevne, nér skadelidtes
erhvervsmassige forhold ikke er afklaret. Det skyl-

des, at der ikke er mulighed for at dispensere fra fri-
sten. '

Arbejdsskadestyrelsen har ved 1-ars-fristens udleb
mulighed for dels at treeffe en egentlig afgorelse om
erstatning for tab af erhvervsevne efter forslagets § 28
og mulighed for at treeffe en midlertidig afgerelse om
erstatning for-tab af erhvervsevne efter § 27. Traeffer
Arbejdsskadestyrelsen afgerelse efter § 32, kan afge-
relsen genoptages efter forslagets § 30. Traeffer Ar-
bejdsskadestyrelsen en midlertidig afgerelse efter

-§ 31, skal denne afgerelse genoptages enten straks el-

ler senere.

Bestemmelsens stk. 4 er i forhold til geeldende lovs
stk. 4 justeret, saledes at Arbejdsskadestyrelsen kan
treeffe midlertidige skensmessige afgerelser om er- -
statning for tab-af erhvervsevne i de tilfzlde, hvor den
erhvervsmaessige situation ikke er afklaret. Er det sik-
kert, at arbejdsskaden ikke vil medfere en varig ned-
sattelse af erhvervsevne, vil der ikke veere grundlag
for at treeffe en midlertidig afgerelse om erstatning for
tab af erhvervsevne. Der opstilles imidlertid ikke leen-
gere som efter gaeldende lov et krav om, at der kan do-
kumenteres et sikkert fremtidigt tab af erhvervsevne
pa det tidspunkt, hvor den midlertidige afgarelse om
erstatning for tab af ethvervsevne traeffes. Det inde-
baerer blandt andet, at der kan treeffes midlertidig af-
garelse om erstatning for tab af erhvervsevne i nogle
situationer, hvor den skadede borger modtager dag-
penge eller arbejdslgshedsunderstottelse m.v. Herved
kan den skadede borger blandt andet ogsé sikres et
forsgrgelsesgrundlag i de situationer, hvor en afgerel-
se om midlertidig erstatning for tab af erhvervsevne
indebzrer, at udbetaling af dagpenge opherer, jf. dag-
pengelovens § 22.

Til §28
Bestemmelsen svarer til galdende lovs § 32. Be-
stemmelsen er @ndret i konsekvens af det eendrede er-
hvervssygdomsbegreb.

Til § 29
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 33.

» Til § 30
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 34.

Bestemmelsen foreslas ikke aendret i sin ordlyd,
idet de skarpede krav til genoptagelse mere end 5 &r
fra tidligere afgerelse om fastsattelse af godtgerelse
for varigt mén og erstatning for tab af erhvervsevne
ikke teenkes @endret. Status foreslés derfor opretholdt,
idet der dog laegges op til en opstramming rent admini-
strativt, for s& vidt angér forstielsen af ganske sarlige
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omstendigheder som grundlag for genoptagelse af
godtgerelses- og erstatningsspergsmal mere end 5 ér
fra tidligere afgerelse herom. Omradet tenkes iseer
anvendt pa sager om erstatning for tab af erhvervsev-
ne i situationer, hvor den skadede borger er begyndt et
skéne- eller fleksjob, og hvor det pa sigt viser sig ikke
at kunne varetages pa grund af skadens folger.

Genoptagelse af godtgerelsesspergsmal vil krave,
at der foreligger nye oplysninger, der kan begrunde en
ganske betragtelig forhgjelse af méngodtgerelsen,
dog saledes, at der skeles til, om der tidligere er fastsat
en lille eller stor ménprocent.

En opstramning for genoptagelse af sager vil med-
fore en hurtigere afklaring af muligheden for ydelser
efter loven, samtidig med at den enkelte sags samlede
forleb begranses i sin tidsmeessige udstraekning.

. T §3I
Bestemmelsen svarer til geldende lovs § 35.

Til § 32

Bestemmelsen afleser geeldende lovs § 36 om er-
statning for tab af forserger til den skadede borgers ef-
terladte eegtefaelle eller samlever.

Der foreslas i stk. 6 en preecisering af betingelserne
for, at en efterladt azgtefeelle eller samlever kan i gen-
optaget en sag om erstatning for tab af forserger.

Forslaget svarer til forslaget til § 22 om genoptagel-
se af afviste sager. '

_ v Til§ 33
Bestemmelsen svarer til galdende lovs § 37.

Til § 34
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 38.
b
Til § 35

Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 39.

Til § 36

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 40, der in-
deholder regler om, at erstatning og godtgerelse i spe-
cielle situationer skal udbetales til andre end den ska-
dede borger eller de efterladte.

Det foreslés.i stk. 1, 4. pkt., at indseette en frist pa 4
uger for kommunerne til at fremsztte refusionskrav.
Der er i dag ingen frist, og i en reekke sager har kom-
munerne veret urimeligt l&nge om at fremseette kra-
vet. .

Kommunerne har et refusionskrav, nir en lgbende
erstatning efter arbejdsskadesikringsloven tilkendes

fra et tidligere tidspunkt end datoen for afgerelsen, og
der er udbetalt ydelser efter lov om social pension el-
ler lov om aktiv socialpolitik for den periode, som er-
statningen efter arbejdsskadesikringsloven vedrorer.

Det indebzrer, at den skadede borger eller de efter-
ladte ikke kan fa udbetalt det tilgodehavende belab,
for kommunerne har opgjort et eventuelt refusions-
krav. . »

For at fremskynde udbetalingen af det tilgodeha-
vende beleb til modtagerne foreslds det at indfare en
frist pa 4 uger til at opgere kravet. Overholdes denne
frist ikke, bortfalder kommunens refusionskrav, hvil-
ket indeberer, at modtageren far det tilgodehavende
beleb udbetalt af forsikringsselskabet eller Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring.

Hertil kommer, at erstatningsbeleb, der udbetales
som lpbende erstatninger efter arbejdsskadesikrings-
loven, er skattepligtige for modtageren, og derfor ind-
gér et beskatningsspargsmal ved udbetaling af refusi-
onskrav., '

Efter kildeskattelovens § 46, stk. 3, kan der ikke ske
modregning for tilbagebetalingspligtig kontanthjaelp
eller social pension, for der indeholdes A-skat. Allere-
de dette forhold bevirker, at den skadede borger forst
vil fi det korrekte nettobeleb i forbindelse med skat-
teveesenets arsopgerelse, og de skadede borgere kan i
veerste fald komme til at vente i op til 1 til 1% ar efter
den periode, som erstatningen vedrgrer. For ikke at
gare ventetiden endnu leengere for de skadede borgere
er det derfor hensigtsmeessigt med en frist for kommu-
nens fremszaettelse af refusionskravet.

Til§ 37
Bestemmelsen aﬂﬁéer galdende lovs § 41.

Det foreslds i stk. 5 at indfere en bemyndigelse til
chefen for Arbejdsskadestyrelsen til at fastsette naer-
mere regler for opgerelsen af den &rslon, der skal an-
vendes til beregning af erstatning for tab af erhvervs-
evne og erstatning for tab af forserger, nar der er tale
om selvsteendige erhvervsdrivende.

Samtidig ophaves den geldende bestemmelse i
§ 41, stk. 5, der indeholder en specialregel om fastsaet-
telse af erstatning til visse fiskere. Behovet for denne
specialregel bortfalder i lyset af, at den sikrede per-
sonkreds efter loven generelt udvides med selvstaendi-
ge erhvervsdrivende som led i arbejdsskadereformen.

1 stk. .6 preeciseres den hidtidige regel, hvorefter den
grundlen, der fastsettes til brug for beregning og re-
gulering af erstatningen for tab af erhvervsevne som
lebende ydelse ogsé danner giundlag for beregning og
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regulering af erstatning for tab af forserger som leben-
de ydelse.

Til § 38
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 42.

Der er i bestemmelsen foretaget konsekvenseen-
- dringer som falge af forslaget om, at den sikrede per-
sonkreds efter loven udvides med selvstendige er-
hvervsdrivende, og samtidig at ophaeve de specielle
regler om visse fiskere.

1stk. 2 er det tydeliggjort, at den geeldende regel om
regulering af lobende ydelser ikke foretages p& grund-
lag af grundlennen, men pa grundlag af den lgbende
ydelse, der svarer til grundlennen.

Til § 39
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 43.

Til § 40 A

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs.§ 44.

Det foreslés i stk. 5 og 6 at kodificere den gzeldende
praksis, hvorefter retten til erstatning efter arbejdsska-
desikringsloven er en personlig erstatning til modta-
geren. Det betyder, at retten til erstatning bortfalder,
nér modtageren afgér ved deden,

Det giver ikke anledning til vanskeligheder, nar der ‘

er tale om erstatning, der udbetales som et engangsbe-
lgb. Er afgerelsen om ret til erstatning truffet inden
den berettigede afgar ved deden, udbetales erstatnin-
gen til dadsboet. Treeffes afgerelsen efter, at den be-
rettigede er afget ved deden, for eksempel nar deds-
faldet ikke er anmeldt til Arbejdsskadestyrelsen, ud-
betales der ikke erstatning.

Derimod volder det ofte problemer ved erstatnin-
ger, der udbetales hver maned. Det drejer sig om lo-
bende erstatning for tab af erhvervsevne og for tab af
forserger.

Bestemmelsen i stk. 5 kodificerer den gaeldende
praksis om, at retten til lebende erstatning for tab af
erhvervsevne og tab af forserger opherer med udgan-
gen af den maned, hvor modtageren er afgaet ved do-
den.

Bestemmelsen i stk. 6 er mgntet pa de situationer,
hvor der treeffes afgorelse om ret til erstatning for tab
af erhvervsevne med tilbagevirkende kraft efter reg-
len i § 28, stk. 6, og hvor der traeffes afgerelse om er-
statning for tab af forserger, efter at den berettigede er
afgéet ved deden, og dermed inden erstatningen er ud-
betalt. Det foreslés, at erstatningen i disse situationer
primeert udbetales til en eventuel agtefxlle og, hvis
der ikke er en agtefelle, til.dedsboet. -

Til§41-
Bestemmelsen aflgser gaeldende lovs § 45.

Andringen er en konsekvens af forslaget om at ud-
vide den sikrede personkleds med selvstendige er-
hvervsdrivende.

Til § 42
Bestemmelsen afloser geldende lovs § 46.
Endr_ingén er en konsekvens af forslaget om at ud-

- vide den sikrede personkreds med selvstzendige er-

hvervsdrivende. Samtidig er der i st 2 tale om en
konsekvensaendring som felge af, at Finansstyrelsen
har overtaget Hypotekbankens opgaver.

“Til § 43
Bestemmelsen afleser gaeldeﬁde lovsj§ 47.

Andringerne er konsekvenser af forslaget om, at
den sikrede personkreds udvides med selvstendige
erhvervsdrivende..

Selvstendige erhvervsdrivende foreslas sidestillet
med sikringspligtige arbejdsgiver, séledes at de kon-
sekvenser, det har for en arbejdsgiver ikke at opfylde
sin sikringspligt, i det hele overfores til selvstendig
erhvervsdrivende, der undlader at sikre sin egen per-
son efter loven. Som undskyldende omsteendighed i
forbindelse med, at en selvsteendig erhvervsdrivende
ikke har opfyldt sin sikringspligt, kan for eksempel
teenkes, at der har veeret berettiget tvivl om personens
status som selvsteendig. Her kan teenkes pa visse per-
soner, der arbej der freelance, konsulenter m.v. Samti-
dig foreslas 1ndf;ztrt hjemmel til at foretage modreg-
ning i den ydelse en selvstendig erhvervsdrivende,
som ikke har opfyldt sin sikringspligt, eventuelt har
krav pa efter § 23. Dette for at undga situationer, hvor
der udbetales for eksempel erstatning til en uforsikret
selvstendig erhvervsdrivende, hvorefter det udbetalte
belob skal inddrives fra den samme person.

Til § 44
Bestemmelsen afloser geeldende lovs § 48.

Zndringen er en folge af, at den sikrede person-
kieds som led i arbejdsskadereformen udvides med

selvstendige erhvervsdrivende.

Til § 45
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 49.

Til§ 46
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 50. Andrin-
gen er en konsekvens af, at den sikrede personkreds
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som led i arbejdsskadereformen udvides med selv-
steendige erhvervsdrivende.

Til § 47
Bestemmelsen svarer til geldende lovs § 51.

Til § 48
Bestemmelsen aflgser gldende lovs § 52. Andrin-
gen er en konsekvens af, at den sikrede personkreds
som led i arbejdsskadereformen udV1des med selv-
steendige erhvervsdrivende.

Til § 49
Bestemmielsen aflgser geldende lovs § 53. Andrin-
gen er en konsekvens af, at den sikrede personkreds
som led i arbejdsskadereformen udvides med selv-
steendige erhvervsdrivende.

-Til § 50
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 53 A. ZAn-
. dringen er en konsekvens af] at skadebegreberne &n-
dres som led i arbejdsskadereformen.

Til § 51
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 53 B.

Til§ 52
Bestemmelsen afloser geeldende lovs § 54, der in-
deholder bestemmelse om, at Arbejdsskadestyrelsen
treeffer alle afgarelser efter loven.

Det foreslas i stk. 2, der er nyt, at precisere, at Ar-
bejdsskadestyrelsen ved behandlingen af konkrete
skadesager ikke er bundet af parternes pastande, og at
Arbejdsskadestyrelsen er uaftheengig af instruktioner
om afgerelsen i de enkelte sager. Bestemmelsen sva-
rer til § 68 i lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omrade, der gelder for behandlingen af
blandt andet arbejdsskadesager i Den Sociale Anke-
styrelse.

Formélet med bestemmelsen er at gore Arbejdsska-
destyrelsens nathengighed mere synlig for borgerne.

Med bestemmelsen i forslaget til stk. 2 preeciseres
alene, at Arbejdsskadestyrelsen ikke er bundet af par-
ternes péstande, og at styrelsen ved behandlingen af
de konkrete sager er uathengig af instruktioner ude-
fra. Bestemmelsen endrer ikke ved Beskaftigelses-
ministeriets ulovbestemte ressorttilsyn med Arbejds-
skadestyrelsen.

Til§ 53
Bestemmelsen afleser gaeldende lovs § 55.

Zndringen er en konsekvens af forslaget om, at den
selvsteendige afgorelse om anerkendelse bortfalder
som led i arbejdsskadereformen. Endvidere justeres
teksten pé baggrund af forslaget om @ndrede skadebe-
greber.

- Til§ 54
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 55 A.

- Det foreslés at indfere en funktionsperiode for med-
lemmerne af Ankenzvnet for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring og at indfere suppleanter for
disse. Sddanne bestemmelser er efterlyst. Tilsvarende
bestemmelser findes for medlemmerne af ankensvnet
for Arbejdsmarkeds Tillegspension, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 5 af 4. januar 2001 om Arbejdsmarkedets
Tillegspension.

Det foreslas, at funktionsperioden for medlemmer-
ne af ankenzevnet for Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring er 3 &r svarende til funktionsperioden for
medlemmerne af Ankenacvnet for Arbe_]dsmarkedets
Tillaegspension. .

Til§ 55
Bestemmelsen er ny. Det foreslés som led i arbejds-
skadereformen at indfere en frist for domstolsprevel-
se, for sa vidt angér afgarelser, der er truffet af Ar-
bejdsskadestyrelsen og Den Sociale Ankestyrelse ef-
ter loven.

Efter de geeldende regler i lov om sikring mod fol-
ger af arbejdsskade er der ikke nogen tidsmeessige be-
greensninger for, hvor leenge efter en arbejdsskadesags
afgerelse sagen kan indbringes for domstolene.

Der er imidlertid behov for, at sagens parter inden
for en relativt kort periode kan indrette sig pa, at sagen
er afsluttet. Forsikringsselskaberne og Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring har et seerligt behov for
at fastseette omkostninger, preemier og bidrag. Indfe-
relsen af fristen medforer kun en tidsmassig begreens-
ning og indskreenker ikke i gvrigt retten til at fa provet
den administrative afgorelse ved domstolene. De ska-
dede borgere eller deres efterladte skal orienteres om
fristen ved den administrative afgarelse.

Segsmalsfristens formal er tillige at sikre, at en
eventuel retssag anleegges kort tid efter, at en afgarel-
se er meddelt, Dette skal sdledes sikre, at det fortsat er
muligt at tilvejebringe beviser til brug for retssagen.

Fristen foreslas at veere pa 6 méneder og at lobe fra
tidspunktet for meddelelsen af afgorelsen. Har Ar-
bejdsskadestyrelsen eksempelvis afvist at anerkende
en arbejdsskade ved afgerelse meddelt den 10. januar
2003, kan denne afgerelse indbringes for landsretten
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frem til den 10. juli 2003. Fristen giver den skadede -

borger rimelig tid til at overveje et sggsmél og at un-
dersgge sine muligheder for at fa fri proces. I patient-
forsikringslovens § 16, stk. 2, findes en tilsvarende
sogsmélsfrist.

Domstolsprevelse forudsatter 1kke at de admlm-
strative klagemuligheder er udtemte.

Det foreslas endvidere praciseret, at indbringelse
for domstolene af Arbejdsskadestyrelsens og Den So-
ciale Ankestyrelses afgerelser truffet efter loven sker
for landsretten. Det har erfaringsmaessigt vist sig, at
en del advokater anleegger retssager mod styrelserne
ved byretterne, hvor sagerne efterfalgende henvises til
landsretten efter anmodning.

Til § 56
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 56.
Til § 57
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57, men er
dog justeret i lyset af, at Finansstyrelsen har overtaget
Hypotekbankens opgaver.
Til § 58
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 57 A.
Til § 59
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 57 B.

Til § 60
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 C.

Til § 61
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 57 D.

Til§ 62
_ Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 E.

Til§ 63 v
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 F.

Til § 64
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 G.

Til § 65
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 -H.

Til § 66
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 1.

Til § 67
Bestemmelsen svarer til geldende lovs § 57 J.

‘ Til § 68
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 K.

Til § 69
Bestemmelsen svarer til galdende lovs § 57 L.

Ti§ 70
Bestemmelsen svarer til g&ldende lovs §57TM.

Til§71
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 N.

Til § 72
" Bestemmelsen svarer til gzeldende lovs § 57 O.

Til § 73
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 P.

' Til§ 74 .
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 58 om Er-
hvervssygdomsudvalget.

Det foreslés i stk. 1, at Erhvewssygdomsudvalget
fortsat skal inddrages ved vurderingen af, hvilke syg-
domme der skal optages pd fortegnelsen over er-
hvervssygdomme. Dette sker ved en forhandling med
chefen for Arbejdsskadestyrelsen, som efter den fore-
sléede § 9, stk. 1, fastswtter, hvilke sygdomme der
skal optages pé fortegnelsen. Samtidig indebaerer sn-
dringen af § 9, at udvalget ikke leengere skal behandle
konkrete sager.

Sadanne sager behandles fremover af Arbejdsska-
destyrelsen. Herved reduceres sagsbehandlingstiden.

Denne endring er ikke til hinder for, at udvalget
mere principielt udtaler sig om aktuelle problemfelter
eller sygdomskomplekser pa et generelt plan.

Tilg75
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 59.

Til§ 76
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 60.

Tilg 77
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 61.

Til§ 78
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 62.

Til §79
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 63. Zndrin-
gen er en konsekvens af, at den sikrede personkreds
som led i arbejdsskadereformen udvides med selv-
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steendige erhvervsdrivende. Som folge heraf er der
ikke leengere behov for de hidtidige specielle regler
om visse fiskere.

Til§ 80

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 64. Andrin-

gen er en konsekvens af, at skadebegreberne forenkles
og udvides som led i arbejdsskadereformen.

Til§ 81

Bestemmelsen afloser galdende lovs § 65 og pree-
ciserer, at personalet i Arbejdsskadestyrelsen ikke mé
vere ansat eller tage del i ledelsen af et forsikringssel-
skab eller i Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring.

Bestemmelsen udvides i forhold til den gaeldende
formulering, idet geldende regel er begraenset til ar-
bejdsulykkesforsikringsselskaber. Det foreslas, at Ar-
bejdsskadestyrelsens personale ¢j heller mé vere an-
sat i andre forsikringsselskaber. Herved undgés even-
tuelle habilitetsspergsmal ogsé i de sager, som Ar-
bejdsskadestyrelsen behandler efter reglen i arbejds-

skadesikringslovens § 82 og § 10 i erstatningsansvars-

loven.

Til § 82

Bestemmelsen svarer til gaéldende lovs § 66.

Til § 83
Bestemmelsen aflgser geldende lovs § 67.

Zndringen er en konsekvens af forslaget om at ud-
vide den sikrede personkreds med selvstendige er-
hvervsdrivende.

Til § 84
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 68.

Til § 85
Bestemmelsen afloser geeldende lovs § 69.

Andringen er en konsekvens af, at Erhvervssyg-
domsudvalget ikke leengere skal behandle konkrete
skadesager.

Til § 86
Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. januar
2004 og finder anvendelse p& ulykker, der indtreeder
fra denne dato og pa erhvervssygdomme, der anmel-
des fra denne dato.

Til § 87
Bestemmelsen afloser gaeldende lovs § 72 og sikrer

en regulering af erstatning til personer, der er eller bli-
ver berettiget efter tidligere lovgivning

. Til § 88
Bestemmelsen svarer til géeldende lovs § 73.
Til § 89
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 74. ZEn-
dringer er en konsekvens af, at de bestemmelser, der
er henvist til 1 loven, er flyttet ved lovforslaget.
Til § 90
Bestemmelsen indikerer, at forsikringstagerne ikke
kan opsige forsikringsaftaler alene pa grund af de pree-
mieforhgjelser, der er en folge af lovforslaget.
Til § 91
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 75.

Skema 1
Samlede okonomiske konsekvenser (mio. kr.):
Private arb.gi-
Forslsg Stat | Amter og kom- Olfiftn(t(l)léz ;telllcgér vere :l)é:ile‘: Mergdbetaling til
) muner finanser) hvervsbelast- orgerme
ning)

Ulykkesbegrebet 27 80 107 213 320
Erhvervssygdomsbegrebet 2 16 18 222 240
Selvstendige _ ‘ 0 0 0 160 160
Behandlingsudgifter 1 3 4 9 13
I alt (brutto) © 30 99 129 604 733
Tab af skatteprovenu 19 53 72 - -T2 -0

152 201 532 733

Samlede ok. konsekvenser 49
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Skema 2
Merudgiftens udvikling for staten og kommunerne anslas som fﬂlger (mio. kl J):
Ar l Staten | Kommuner og amtskommuner
2004 7 65
2005 19 74
2006 24 _ v 78
2007 26 79
2008 27 80
Skema 3

Lovforslagets konsekvenser i hovedtraek

- Positive konsekvenser/mindreudgifter | Negative konsekvenser/merudgifter

Okonomiske konsekvenserfor | Ingen - 201 millioner kr. (2002 PL-ni-

stat, kommuner og amtskom- veau)
muner v o C Forslaget skal DUT-forhandles
o med de kommunale parter
Administrative konsekvenser Ingen Ingen
for stat, kommuner og amts- - )
kommuner - . ‘
@konomiske konsekvenser for Ingen . : o 532 millioner kr. (2002 PL-ni-
erhvervslivet B | veau)
Administrative konsekvenser | Ingen o Ingen
for erhvervshvet ' ‘
Miljemessige konsekvcnser ‘ Ingen . ‘ Ingen
Administrative konsekvenser Ingen ' Ingen
for borgerne

Forholdet til EU-retten ‘ Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter




