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F. 1.1. vedr. tjenestemænd i staten m.m. 

Lovforslag nr. L 261. Fremsat den 8. april 1992 af finansministeren (Henning Dyremose) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  t j e n e s t e m æ n d  i s t a t e n ,  f o l k e s k o l e n  

o g  f o l k e k i r k e n ,  l o v  o m  å r e m å l s a n s æ t t e l s e  a f  t j e n e s t e m æ n d  o g  

a n s a t t e  p å  t j e n e s t e m a n d s l i g n e n d e  v i l k å r ,  l o v  o m  f o l k e s k o l e n  

o g  l o v  o m  f r i k o m m u n e r  

§ 1 

I lov om tjenestemænd i staten, folkeskolen 
og folkekirken, jf. lovbekendtgørelse nr. 572 af 
5. august 1991, foretages følgende ændringer: 

1.1 § 1, i overskriften til kapitel 8 og i § 39, stk. 
1, 1. pkt., ændres »folkeskolens« til: »den 
amtskommunale folkeskoles«. 

2.1 § 32, stk. 4, nr. 3, § 35, § 45, stk. 3, § 53, stk. 
5, og § 58 c, stk. 1 og 2, ændres »folkeskolen« 
til: »den amtskommunale folkeskole«. 

3. § 36 affattes således: 
»§ 36. Under forhør i forbindelse med disci- 

plinær undersøgelse mod en tjenestemand i 
den amtskommunale folkeskole har enhver, 
der er ansat i folkeskolen, samt amtsrådets og 
skolebetyrelsens medlemmer pligt til at give 
møde under forhørene og afgive forklaring.« 

4. § 37 ophæves. 

5.1 § 39, stk. 1, 2. pkt., ændres »folkeskolelære- 
res videre uddannelse« til: »videre uddannelse 
af lærere i den amtskommunale folkeskole«. 

6.1 § 39, stk. 2, ændres »§§ 37, 38 og 39, stk. 1« 
til: »§§ 38 og 39, stk. 1«. 

7. I § 45, stk. 3, ændres »(amts)kommunale« 
til: »amtskommunale«. 

8. I § 53 a ændres »(amts)kommuner« til: 
» amtskommuner«. 

§2  

I lov nr. 264 af 22. maj 1986 om åremålsan- 
sættelse af tjenestemænd og ansatte på tjene- 
stemandslignende vilkår affattes § 1, stk. 1, så- 
ledes : 

»Ansættelse på åremål i staten, den amts- 
kommunale folkeskole eller folkekirken i hen- 
hold til denne lov vil kunne finde sted såvel af 
personer, der allerede er ansat som tjeneste- 
mænd i staten, folkeskolen eller folkekirken, 
som af andre.« 

§3  

I lov om folkeskolen, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 519 af 3. juli 1991, foretages følgende æn- 
dringer: 

1. § 29 a, stk. 1, affattes således: 
»For hver amtskommune udarbejdes en 

oversigt over normeringen af stillinger som tje- 
nestemænd og timelærere i folkeskolen ved 
amtskommunens skole- og undervisningsvæ- 
sen samt disse stillingers klassificeringer, for så 
vidt den ikke følger af almindelige regler.« 
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2. § 30 affattes således: 
»§ 30. Undervisnings- og forskningsministe- 

ren fastsætter regler om ansættelsesvilkårene 
for timelærere, vikarer og faglærere i den amts- 
kommunale folkeskole.« 

3. § 31, 2. pkt., affattes således: 
»Kan der på grund af fritagelsen ikke tillæg- 

ges en lærer fuld tjenestetid, nedsættes lære- 
rens lønning tilsvarende, for lærere, der optje- 
ner pensionsalder, dog uden nedsættelse af 
pensionsalderen.« 

4. I § 39 a, stk. 2, nr. 2, udgår: », jf. dog stk. 5«. 

5. § 39 a, stk. 5 og 6, ophæves. 

6. I § 39 b, stk. 3, udgår: »§ 29 a, stk. 1, og«. 

7. § 39 h, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Amtsrådet ansætter og afskediger le- 

dere og lærere ved amtskommunens skole- og 
undervisningsvæsen inden for folkeskolen. 
Ansættelse sker efter indstilling fra vedkom- 
mende skolebestyrelse. Uansøgt afskedigelse 
af en fast ansat leder eller lærer foretages af 
undervisnings- og forskningsministeren bort- 
set fra uansøgt afsked på grund af svagelighed 
eller ved opnået 70 års alder.« 

8. I § 39 h indsættes efter stk. 2 som nyt stykke: 
»Stk. 3. Undervisnings- og forskningsmini- 

steren fastsætter nærmere regler om frem- 

gangsmåden ved udfærdigelse af opslag og om 
ansættelse og afskedigelse af ledere og lærere 
ved amtskommunens skole- og undervisnings- 
væsen inden for folkeskolen.« 

Stk. 3 bliver herefter stk. 4. 

9. § 41 affattes således: 
»§ 41. Udgiften til pensioner til tjeneste- 

mænd i den amtskommunale folkeskole og de- 
res efterladte, herunder efterindtægt af pensio- 
ner, samt pligtige præmier afholdes af staten. 

Stk. 2. Amtsrådet forestår administrationen 
af tjenestemandspensioner m.v. til tjeneste- 
mænd i den (amts)kommunale folkeskole, ind- 
til anden administration er fastlagt af finans- 
ministeren efter forhandling med (amts)kom- 
munerne.« 

§ 4 

I § 15 i lov om frikommuner, jf. lovbekendt- 
gørelse nr. 644 af 12. september 1991, som æn- 
dret ved lov nr. 940 af 27. december 1991, æn- 
dres »kommunen« til: »en amtskommune« og 
»frikommune« til: »friamtskommune«. 

§ 5 

Stk. 1. Loven træder i kraft dagen efter be- 
kendtgørelsen i Lovtidende og har virkning fra 
den 1. april 1993. 

Stk. 2. Frikommuneregulativer, der er god- 
kendt efter den hidtil gældende formulering af 
§ 15 i lov om frikommuner, bortfalder den 1. 
april 1993 for så vidt angår primærkommuner. 
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B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Almindelige bemærkninger 

1. Tjenestemænd i folkeskolen i primærkommu- 
nerne (herunder Frederiksberg Kommune) er efter 
gældende regler ansat i kommunerne, men omfattet 
af tjenestemandslovgivningen. Løn- og andre ansæt- 
telsesvilkår for tjenestemænd og andre ansatte i fol- 
keskolen fastsættes af finansministeren og undervis- 
nings- og forskningsministeren. 

Tjenestemænd i Københavns kommunale skole- 
væsen er derimod ikke ansat som tjenestemænd i fol- 
keskolen, men har status som kommunale tjeneste- 
mænd, og er således ikke omfattet af finansministe- 
rens og undervisnings- og forskningsministerens 
kompetence til at aftale eller fastsætte ansættelsesvil- 
kår. 

2. Lovforslaget fremsættes med henblik på at over- 
føre kompetencen til at fastsætte løn- og andre an- 
sættelsesvilkår for tjenestemænd og andre ansatte i 
folkeskolen i primærkommunerne fra finansministe- 
ren og undervisnings- og forskningsministeren til 
vedkommende kommunale myndigheder med virk- 
ning fra 1. april 1993. 

De tjenestemænd i folkeskolen, der pr. 31. marts 
1993 er ansat i primærkommunerne, foreslås omfat- 
tet af en særlig lovgivning, jf. det samtidig fremsatte 
forslag til lov om tjenestemænd i folkeskolen i pri- 
mærkommunerne. 

3. Efter de gældende regler påhviler udgifterne til 
folkeskolen, bortset fra pensionsudgifterne, normalt 
kommunerne, jf. folkeskolelovens §§ 40 og 41, mens 
f.eks. løn- og andre ansættelsesvilkår for tjeneste- 
mænd i folkeskolen fastsættes ved aftale mellem fi- 
nansministeren og tjenestemændenes centralorgani- 
sationer. 

Ansvaret for udgifterne til folkeskolen i primær- 
kommunerne og kompetencen til at fastsætte løn- og 
andre ansættelsesvilkår for de ansatte bør efter rege- 
ringens opfattelse være placeret ét sted. Kommuner- 
nes Landsforening og Frederiksberg Kommune de- 
ler denne opfattelse. 

Regeringen, Kommunernes Landsforening og 
Frederiksberg Kommune har på denne baggrund 
opnået enighed om, at tjenestemands- og folkeskole- 

lovgivningen bør søges ændret med henblik på, at 
kompetencen til at fastsætte løn- og andre ansættel- 
sesvilkår for ansatte i folkeskolen i primærkommu- 
nerne overføres til vedkommende kommunale myn- 
digheder. Lærernes Centralorganisation er enig i, at 
kompetencen bør overføres til kommunerne. 

Finansministeriet, Kommunernes Landsforening, 
Københavns Kommune og Frederiksberg Kommu- 
ne har i tilknytning hertil indgået aftale om fordeling 
af pensionsforpligtelserne mellem staten og kommu- 
nerne. 

4. Kommunernes Landsforening, Københavns 
Kommune, Frederiksberg Kommune og Lærernes 
Centralorganisation er i forbindelse med forhandlin- 
gerne om de fremtidige ansættelsesvilkår blevet eni- 
ge om, at lærere, der ansættes den 1. april 1993 eller 
senere i folkeskolen i primærkommunerne, efter 
kommunalbestyrelsens bestemmelse kan ansættes 
enten som tjenestemænd i kommunen eller i hen- 
hold til overenskomst. Der er endvidere opnået enig- 
hed mellem parterne bl.a. om indholdet af en sådan 
overenskomst for lærere m.fl. i folkeskolen og Kø- 
benhavns kommunale skolevæsen og om indholdet 
af en ny aftale om arbejdstid m.v. for ledere og lære- 
re i den kommunale folkeskole og i Københavns 
kommunale skolevæsen. 

5. Loven om tjenestemænd i staten, folkeskolen og 
folkekirken vil ifølge lovforslaget fortsat være gæl- 
dende for tjenestemænd i den amtskommunale fol- 
keskole. Lovforslaget indebærer heller ikke realitets- 
ændringer i folkeskolelovens bestemmelser om den 
amtskommunale folkeskole. 

6. Kommunernes Landsforening, Københavns 
Kommune og Frederiksberg Kommune har erklæ- 
ret, at aftalen om folkeskolen er ressourceneutral, og 
at aftalens virkninger ikke kan inddrages i de årlige 
kommunaløkonomiske. forhandlinger mellem rege- 
ringen og de kommunale organisationer. Der er 
enighed mellem Finansministeriet og de kommunale 
organisationer om, at der ikke med udgangspunkt i 
aftalen om folkeskolen og aftalen om pensionsfor- 
pligtelser på folkeskoleområdet kan kræves kom- 
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pensation af staten efter reglerne i det udvidede to- 
talbalanceprincip. 

7. Lovforslaget har i medfør af § 48 i lov om tjene- 
stemænd i staten, folkeskolen og folkekirken været 
forhandlet med Centralorganisationernes Fællesud- 
valg, herunder Lærernes Centralorganisation. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til §§ 1 og 2 

De foreslåede bestemmelser er en følge af, at lov 
om tjenestemænd i staten, folkeskolen og folkekir- 
ken og lov om åremålsansættelse af tjenestemænd og 
ansatte på tjenestemandslignende vilkår fremover 
kun skal gælde for ansatte i den amtskommunale fol- 
keskole. 

Til § 3 

Til nr. l 
Københavns Kommune og Frederiksberg Kom- 

mune har begge status som amtskommuner for deres 
egen undervisning i henhold til folkeskolelovens § 
19, stk. 2. 

Til nr. 2 
De regler, der er fastsat i henhold til folkeskolelo- 

vens § 30, bortfalder på det tidspunkt, hvorfra loven 
får virkning, for så vidt angår folkeskolen i primær- 
kommunerne. 

Til nr. 5 
Afskedigelseskompetencen i medfør af folkeskole- 

lovens § 39 a, stk. 5, foreslås for så vidt angår den 
gruppe, der er ansat som tjenestemænd i folkeskolen 
i primærkommunerne, overflyttet til kommunalbe- 
styrelsen, jf. den foreslåede lov om tjenestemænd i 
folkeskolen i primærkommunerne. 

Til nr. 9 
Bestemmelsen fastlægger statens pensionsbetaling 

for tjenestemænd i den amtskommunale folkeskole. 
For så vidt angår finansieringen af pensionerne til 
tjenestemænd i folkeskolen i primærkommunerne 
henvises til bestemmelserne i det samtidig fremsatte 
forslag til lov om tjenestemænd i folkeskolen i pri- 
mærkommunerne. 

Den foreslåede affattelse af folkeskolelovens § 41, 
stk. 2, svarer til den bestemmelse, der er foreslået 
indsat i folkeskoleloven ved § 13, nr. 2, i det forslag 
til lov om ændring af forskellige uddannelseslove 
m.m. (Frie erhvervsskoler, forenkling, decentralise- 
ring og regelsanering), som undervisnings- og forsk- 
ningsministeren fremsatte den 18. december 1991 (L 
166). Da ansvaret for administrationen af pensioner- 
ne til tjenestemænd i folkeskolen i primærkommu- 
nerne forudsættes at overgå til kommunerne, er det 
dog af hensyn til kontinuiteten i pensionsadministra- 
tionen fundet nødvendigt at fastsætte, at administra- 
tionen forestås af amtsrådet, indtil anden admini- 
stration er fastlagt af finansministeren efter drøftelse 
med (amts)kommunerne. 

Til § 4 

Frikommunelovens § 15 om lokal aftaleindgåelse 
foreslås ændret som konsekvens af, at forhandlings- 
og aftalekompetencen overføres til vedkommende 
kommunale myndigheder for så vidt angår ansatte i 
primærkommunerne. 

Til § 5 

Det foreslås, at loven får virkning fra 1. april 1993, 
dvs. samme tidspunkt som den foreslåede lov om tje- 
nestemænd i folkeskolen i primærkommunerne. 
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Bilag 

I  dette bilag er (med mindre skrift) 
indsat den gældende formulering af de bestemmelser, 

der berøres af lovforslaget 

§ 1 

I lov om tjenestemænd i staten, folkeskolen 
og folkekirken, jf. lovbekendtgørelse nr. 572 af 
5. august 1991, foretages følgende ændringer: 

1.1 § 1, i overskriften til kapitel 8 og i $ 39, stk. 
1, 1. pkt., ændres »folkeskolens« til: »den 
amtskommunale folkeskoles«. 

§ 1. Som tjenestemand i henhold til denne 
lov anses enhver, der er ansat i statens, folke- 
skolens eller folkekirkens tjeneste efter reg- 
lerne i denne lov. 

Særbestemmelser om folkeskolens tjeneste- 
mænd 

§ 39. For folkeskolens tjenestemænd fast- 
sætter undervisnings- og forskningsministe- 
ren de regler og træffer de afgørelser, der 
nævnes i § 5, stk. 8, § 6, stk. 2 og 3, og § 8, stk. 
3. 

2. I § 32, stk. 4, nr. 3, § 35, § 45, stk. 3, § 53, stk. 
5, og § 58 c, stk. 1 og 2, ændres »folkeskolen« 
til: »den amtskommunale folkeskole«. 

§ 32 
Stk. 4. Finansministeren fastsætter bestem- 

melser om, at udbetaling af rådighedsløn 
midlertidigt standses helt eller delvis til den, 
der 

3) opnår ansættelse i et aktieselskab, som ef- 
ter en opgaveomlægning varetager de ar- 
bejdsopgaver, inden for hvilke den pågæl- 
dende var beskæftiget som ansat i staten, 

folkeskolen eller folkekirken, og hvori sta- 
ten ejer mere end 50 pet. af aktierne. 
Stk. 5. 

§ 35. Det fastsættes ved lov, hvilke tjeneste- 
mænd i folkeskolen der udnævnes af de kom- 
munale myndigheder, og i hvilke tilfælde dis- 
se tjenestemænd kan afskediges af de kom- 
munale myndigheder. 

§ 45. 
Stk. 3. Aftale om ansættelsesvilkår, der ale- 

ne angår tjenestemænd i folkeskolen, kan ef- 
ter finansministerens nærmere bestemmelse 
indgås af vedkommende (amts)kommunale 
myndighed i det omfang, indgåelse af sådan 
aftale er led i opfyldelse af en i henhold til 
stk. 1 eller stk. 2 indgået aftale. 

§ 53. 
Stk. 5. Finansministeren kan bestemme, at 

overtrædelser som nævnt i stk. 1, nr. 2, begået 
af personale ansat på tjenestemandslignende 
vilkår i staten, folkeskolen eller folkekirken, i 
tilskudsberettigede institutioner eller konces- 
sionerede virksomheder m.v., behandles af 
Tjenestemandsretten, såfremt personalet er 
ansat i henhold til regler, der indeholder be- 
stemmelser svarende til § 10 og §§ 20-24. Fi- 
nansministeren kan endvidere bestemme, at 
overtrædelser spm nævnt i stk. 1, nr. 2, begået 
af tjenestemænd, ansat under Grønlands 
hjemmestyre i Danmark på vilkår svarende til 
den danske tjenestemandslovgivning, be- 
handles af Tjenestemandsretten i det omfang, 
der i den for disse tjenestemænd gældende 
lovgivning er fastsat hjemmel dertil. Der fast- 
sættes samtidig nærmere regler om pligt til at 
indberette overtrædelser til finansministeren 
og om de nødvendige fravigelser fra § 54 a, 
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stk. 2, med hensyn til, hvem der er parter i 
sagen. Bestemmelsen i § 54, stk. 3, finder til- 
svarende anvendelse på den eller de organi- 
sationer, der udøver forhandlingsretten for 
det personale, der er omfattet af finansmini- 
sterens bestemmelse efter 1. og 2. pkt. 

§ 58 c. Finansministeren kan efter indhen- 
tet udtalelse fra Lønningsrådet bestemme, at 
statsborgere i de øvrige nordiske lande, der 
ansættes i staten, folkeskolen eller folkekir- 
ken, ansættes på tilsvarende vilkår som tjene- 
stemænd. 

Stk. 2. Finansministeren kan efter indhen- 
tet udtalelse fra Lønningsrådet bestemme, at 
personer, der ansættes i staten, folkeskolen 
eller folkekirken i henhold til De Europæiske 
Fællesskabers regler om arbejdskraftens frie 
bevægelighed, ansættes på tilsvarende vilkår 
som tjenestemænd. 

3. § 36 affattes således: 
»§ 36. Under forhør i forbindelse med disci- 

plinær undersøgelse mod en tjenestemand i 
den amtskommunale folkeskole har enhver, 
der er ansat i folkeskolen, samt amtsrådets og 
skolebetyrelsens medlemmer pligt til at give 
møde under forhørene og afgive forklaring.« 

§ 36. Under forhør i forbindelse med disci- 
plinær undersøgelse mod en tjenestemand i 
folkeskolen har enhver, der er ansat i folke- 
skolen, samt kommunalbestyrelsens og skole- 
bestyrelsens medlemmer pligt til at give møde 
under forhørene og afgive forklaring. 

4. § 37 ophæves. 

§ 37. Undervisnings- og forskningsministe- 
ren kan godkende, at de bestemmelser om 
kommunale løntillæg til folkeskolens tjene- 
stemænd, der i enkelte kommuner er optaget i 
bilaget til vedtægten for styrelsen af kommu- 
nens skolevæsen, opretholdes indtil videre. 

5.1 § 39, stk. 1, 2. pkt., ændres »folkeskolelære- 
res videre uddannelse« til: »videre uddannelse 
af lærere i den amtskommunale folkeskole«. 

§ 39. 
Undervisnings- og forskningsministeren 

fastsætter endvidere regler om tjenestefrihed 
og nedsat tjenestetid i anledning af folkesko- 
lelæreres videre uddannelse. 

6.1 § 39, stk. 2, ændres »§§ 37, 38 og 39, stk. 1« 
til: »§§ 38 og 39, stk. 1«. 

§ 39. 
Stk. 2. De bemyndigelser, som er tillagt un- 

dervisnings- og forskningsministeren i hen- 
hold til §§ 37, 38 og 39, stk. 1, udøves efter 
forhandling med finansministeren. 

7. I ^ 45, stk. 3, ændres »(amts)kommunale« 
til: »amtskommunale«. 

§ 45. 
Stk. 3. Aftale om ansættelsesvilkår, der ale- 

ne angår tjenestemænd i folkeskolen, kan ef- 
ter finansministerens nærmere bestemmelse 
indgås af vedkommende (amts)kommunale 
myndighed i det omfang, indgåelse af sådan 
aftale er led i opfyldelse af en i henhold til 
stk. l eller stk. 2 indgået aftale. 

8. I § 53 a ændres »(amts)kommuner« til: 
»amtskommuner«. 

§ 53 a. Staten, (amts)kommuner og en eller 
flere af de i § 49 nævnte centralorganisationer 
kan af Tjenestemandsretten ikendes bod for 
overtrædelser som nævnt i § 53, stk. 1, nr. 1. 
Boden tilfalder den, der har anlagt sagen. 

§ 2 

I lov nr. 264 af 22. maj 1986 om åremålsan- 
sættelse af tjenestemænd og ansatte på tjene- 
stemandslignende vilkår affattes § 1, stk. 1, så- 
ledes : 

»Ansættelse på åremål i staten, den amts- 
kommunale folkeskole eller folkekirken i hen- 
hold til denne lov vil kunne finde sted såvel af 
personer, der allerede er ansat som tjeneste- 
mænd i staten, folkeskolen eller folkekirken, 
som af andre.« 

§ 1. Ansættelse på åremål i staten, folke- 
skolen eller folkekirken i henhold til denne 
lov vil kunne finde sted såvel af personer, der 
allerede er ansat som tjenestemænd i staten, 
folkeskolen eller folkekirken, som af andre. 

Stk. 2. 

§3  

I lov om folkeskolen, jf. lovbekendtgørelse 



6317 Bilag til f. 1.1. vedr. tjenestemænd i staten m.m. 6318 

nr. 519 af 3. juli 1991, foretages følgende æn- 
dringer: 

1. § 29 a, stk. 1, affattes således: 
»For hver amtskommune udarbejdes en 

oversigt over normeringen af stillinger som tje- 
nestemænd og timelærere i folkeskolen ved 
amtskommunens skole- og undervisningsvæ- 
sen samt disse stillingers klassificeringer, for så 
vidt den ikke følger af almindelige regler.« 

§ 29 a. For hver kommune, bortset fra Kø- 
benhavns Kommune, og hver amtskommune 
udarbejdes en oversigt over normeringen af 
stillinger ved kommunens skolevæsen eller 
amtskommunens skole- og undervisningsvæ- 
sen som tjenestemænd i folkeskolen, timelæ- 
rere og faste vikarer samt disse stillingers 
klassificering, for så vidt den ikke følger af 
almindelige regler. 

Stk. 2. 

2. § 30 affattes således: 
»§ 30. Undervisnings- og forskningsministe- 

ren fastsætter regler om ansættelsesvilkårene 
for timelærere, vikarer og faglærere i den amts- 
kommunale folkeskole.« 

§ 30. Undervisnings- og forskningsministe- 
ren fastsætter regler om ansættelsesvilkårene 
for timelærere, vikarer og faglærere i folke- 
skolen uden for København. 

3. § 31, 2. pkt., affattes således: 
»Kan der på grund af fritagelsen ikke tillæg- 

ges en lærer fuld tjenestetid, nedsættes lære- 
rens lønning tilsvarende, for lærere, der optje- 
ner pensionsalder, dog uden nedsættelse af 
pensionsalderen.« 

§ 31. En lærer fritages efter anmodning for 
at undervise i kristendomskundskab. Kan der 
på grund af fritagelsen ikke tillægges ham 
fuld tjenestetid, nedsættes hans lønning til- 
svarende, dog uden nedsættelse af pensions- 
alderen. 

4.1 § 39 a, stk. 2, nr. 2, udgår: », jf. dog stk. 5«. 

§ 39 a. 
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen træffer be- 

slutning om følgende: 

2) Ansættelse og afskedigelse af ledere og læ- 
rere, jf. dog stk. 5. Ansættelse sker efter 
indstilling fra vedkommende skolebesty- 
relse. 

5. § 39 a, stk. 5 og 6, ophæves. 

§ 39 a. 
Stk. 5. Uansøgt afskedigelse af en fast ansat 

leder eller lærer ved kommunens skolevæsen, 
bortset fra Københavns Kommune, foretages 
af undervisnings- og forskningsministeren 
bortset fra uansøgt afsked på grund af svage- 
lighed eller ved opnået 70 års alder. 

Stk. 6. Undervisnings- og forskningsmini- 
steren fastsætter nærmere regler om frem- 
gangsmåden ved udfærdigelse af opslag og 
om ansættelse og afskedigelse afledere og læ- 
rere ved kommunens skolevæsen, bortset fra 
Københavns Kommune. 

6. I § 39 b, stk. 3, udgår: »§ 29 a, stk. 1, og«. 

§ 39 b. 
Stk. 3. I et bilag til vedtægten optages de 

beslutninger, som kommunalbestyrelsen har 
truffet vedrørende skolestrukturen m.v., jf. § 
29 a, stk. 1, og § 39 a, stk. 2, nr. 3-5. 

7. § 39 h, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Amtsrådet ansætter og afskediger le- 

dere og lærere ved amtskommunens skole- og 
undervisningsvæsen inden for folkeskolen. 
Ansættelse sker efter indstilling fra vedkom- 
mende skolebestyrelse. Uansøgt afskedigelse 
af en fast ansat leder eller lærer foretages af 
undervisnings- og forskningsministeren bort- 
set fra uansøgt afsked på grund af svagelighed 
eller ved opnået 70 års alder.« 

§ 39 h. 
Stk. 2. Amtsrådet ansætter efter regler, der 

fastsættes af undervisnings- og forskningsmi- 
nisteren, ledere og lærere ved amtskommu- 
nens skole- og undervisningsvæsen inden for 
folkeskolen. Med hensyn til afskedigelse af 
ledere og lærere finder bestemmelserne i § 39 
a, stk. 2 og 5, tilsvarende anvendelse. 

Stk. 3. 

8.1 § 39 h indsættes efter stk. 2 som nyt stykke: 
»Stk. 3. Undervisnings- og forskningsmini- 

steren fastsætter nærmere regler om frem- 
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gangsmåden ved udfærdigelse af opslag og om 
ansættelse og afskedigelse af ledere og lærere 
ved amtskommunens skole- og undervisnings- 
væsen inden for folkeskolen.« 

Stk. 3 bliver herefter stk. 4. 

9. § 41 affattes således: 
»§ 41. Udgiften til pensioner til tjeneste- 

mænd i den amtskommunale folkeskole og de- 
res efterladte, herunder efterindtægt af pensio- 
ner, samt pligtige præmier afholdes af staten. 

Stk. 2. Amtsrådet forestår administrationen 
af tjenestemandspensioner m.v. til tjeneste- 
mænd i den (amts)kommunale folkeskole, ind- 
til anden administration er fastlagt af finans- 
ministeren efter forhandling med (amts)kom- 
munerne.« 

§ 41. Udgiften til pensioner til tjeneste- 
mænd i folkeskolen og deres efterladte, her- 
under efterindtægt af pensioner, samt pligtige 
præmier afholdes af staten. 

Stk. 2. Statens udgifter efter stk. l til Kø- 
benhavns Kommune fastsættes på grundlag 
af de pensionsregler, der gælder uden for Kø- 
benhavn. 

§ 4  

I § 15 i lov om frikommuner, jf. lovbekendt- 
gørelse nr. 644 af 12. september 1991, som æn- 
dret ved lov nr. 940 af 27. december 1991, æn- 
dres »kommunen« til: »en amtskommune« og 
»frikommune« til: »friamtskommune«. 

§ 15. Uanset bestemmelsen i § 45, stk. 2, i 
lov om tjenestemænd i staten, folkeskolen og 
folkekirken, jf. lovbekendtgørelse nr. 671 af 2. 
oktober 1986, kan undervisnings- og forsk- 
ningsministeren godkende regler for frikom- 
muneforsøg, hvorefter undervisnings- og 
forskningsministerens kompetence til at ind- 
gå aftaler, der angår ansættelsesvilkår for de i 
kommunen ansatte tjenestemænd, der er om- 
fattet af bestemmelserne i ovennævnte lov, 
udøves af en frikommune. 

§5  

Stk. 1. Loven træder i kraft dagen efter be- 
kendtgørelsen i Lovtidende og har virkning fra 
den 1. april 1993. 

Stk. 2. Frikommuneregulativer, der er god- 
kendt efter den hidtil gældende formulering af 
§ 15 i lov om frikommuner, bortfalder den 1. 
april 1993 for så vidt angår primærkommuner. 


