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F. t. 1. vedr. social bistand m.v.
Til lovforslag nr. L 270. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 30. maj 1997%)

Forslag

Lov om @ndring af lov om social bistand og
lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel
(Regler om fleksjob m.v.) '

§1

I 'lov om social bistand, jf. lovbekendtgorel-
se nr. 110 af 26. februar 1996, som ndret se-
nest ved lov nr. 327 af 14. maj 1997, foretages
folgende sndringer:

1. § 43, stk. 9, ophazves.
Stk. 10 og 11 bliver herefter stk. 9 og 10.

2. § 43, stk. 10, der bliver stk. 9, affattes sale-
des:

»8tk. 9. Der kan ydes hjalp til iveerksaettelse
af selvsteendig virksomhed, herunder anskaf-
felse af et motorkeretaj, der indgar som szd-
vanligt led i den pagaldende virksomhed.
Hjelpen kan ydes, hvis det er af afggrende be-
tydning for en person med nedsat erhvervsev-
ne og hjelpen skennes rimelig i forhold til den
pégzldendes gkonomiske situation.«

3.1 § 43, stk. 11, der bliver stk. 10, udgar », 1.
pkt., og stk. 10«.

4.1 § 44, stk. 1, &ndres »§ 43, stk. 10« til: »§ 43,
stk. 9«, og »§ 43, stk. 9, 1. pkt., og stk. 10«
@ndres til: »§ 43, stk. 9«.

5.1 § 44, stk. 2, endres »§ 43, stk. 9, 1. pkt., og
stk. 10« til: »§ 43, stk. 9«, og efter »§ 42, stk. 4,
7 og 8,« indsattes: wog § 43, stk. 9, 1. pkt.,«.

6. Efter afsnit I11 indsattes som nyt afsnit:

Socialmin.,
Aktiveringskontoret, j.nr. 5010-1004

»Afsnit III A
Fleksjob m.v.
Fleksjob

§ 49 a. Kommunalbestyrelsen sorger for, at
personer med varige begransninger i arbejds-
evnen, der ikke modtager social pension, og
som ikke kan opna eller fastholde beskeeftigel-
se pd normale vilkar p3 arbejdsmarkedet, har
mulighed for at blive ansat i fleksjob hos priva-
te eller offentlige arbejdsgivere. Mulighederne
for revalidering til beskaftigelse pd normale
vilkér skal veere udtemte, for der kan tilbydes
et fleksjob.

Stk. 2. Socialministeren kan under hengyn til
Danmarks internationale forpligtelser fastsact-
te regler om, at der pd visse erhvervsomrader
ikke er adgang til at beskasfige personer i
fleksjob.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen giver tilbud
om fleksjob. Amtsradet kan give tilbud om

- fleksjob, ndr det er arbejdsgiver, eller hvis det

aftaler dette med kommunalbestyrelsen.,

§ 49 b. Arbejdsgiveren betaler lgnnen til den
ansatte, '

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen giver arbejds-
giveren tilskud til lennen. Tilskuddet er %, %
cller % af lonnen afhengig af graden af den
nedsatte arbejdsevne. '

Stk. 3. Tilskuddet beregnes af lonnen med
tilleeg af udgifter til arbejdsgiverbidrag til ATP
samt eventuelle udgifter til andre arbejdsgiver-
bidrag. Tilskuddet kan ikke overstige 5, ¥ el-
ler % af den mindste overenskomstmeessige ti-
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melon pa det aktuelle ansattelsesomréade eller
af den lgn, som sadvanligvis galder for tilsva-
rende arbejde, med tilleg af udgifter til ar-
bejdsgiverbidrag til ATP samt eventuelle ud-
gifter til andre arbejdsgiverbidrag.

Stk. 4. Tilskuddet efter stk. 3 nedsaettes med
det belgb, som arbejdsgiveren har ret til efter
lov om dagpenge ved sygdom eller fedsel. So-
cialministeren kan fastsaztte regler herom.

§ 49 ¢. Nar kommunalbestyrelsen eller amts-
radet har givet tilbud om fleksjob, fastsaettes
lon og evrige arbejdsvilkar, herunder arbejds-
tiden, som udgangspunkt efter de kollektive
overenskomster pa ansettelsesomrddet, her-
under de sociale kapitler. I ikkeoverenskomst-
dxckket ansattelse skal overenskomsten pa
sammenlignelige omrader galde. Fastsattelse
* aflon og @vrige arbejdsvilkér skal ske i samar-
bejde med de faglige organisationer.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen og amtsradet
har pligt til at give tilbud efter § 49 a pé fuld
tid, medmindre den ansatte foretrakker del-
tidsansattelse.

Ledighedsydelse

§ 49 d. Personer, som har veeret ansat i fleks-
job efter § 49 ai 12 sammenhangende méne-
der, far ved uforskyldt ledighed udbetalt en le-
dighedsydelse af kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Ydelsen udger et belgb svarende til
82 pct. af arbejdsleshedsdagpengenes hejeste
beleb, jf. § 47 i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v. Ydelsen kan dog hejst udgere et be-
lob, der svarer til, hvad den pageldende i de
forudgdende tre maneder i gennemsnit har
modtaget i lon eller dagpenge efter lov om
dagpenge ved sygdom eller fedsel.

Stk. 3. Ledighedsydelsen kan udbetales i en
periode pd sammenlagt 3 maneder inden for
24 méaneder.

Stk. 4. Det er en forudsetning for udbetalin-
gen af ledighedsydelsen, at modtageren opfyl-
der betingelserne for at fa et fleksjob, og at den
pagxldende ikke har et rimeligt tilbud om an-
settelse i fleksjob.

Stk. 5. Ledighedsydelsen nedsattes med det
belgb, som den ansatte eventuelt modtager fra
arbejdsgiveren eller fra Lonmodtagernes Ga-
rantifond i forbindelse med opher af ansattel-
sen.

Stk. 6. Socialministeren bekendtger storrel-

sen af de ménedlige belgb, der kan udbetales
efter stk. 1.

Veerktaj og arbejdsredskaber

§ 49 e. Kommunalbestyrelsen kan give en
person med begraensninger i arbejdsevnen, der
er ansat, eller som skal anszttes pad arbejds-
markedet, hjelp til verktej og arbejdsredska-
ber samt hjelp til kortvarige kurser, nar hjel-
pen har afgerende betydning for, at den pa-
geldende kan fastholde eller opnd beskaefti-
gelse. Det er endvidere en forudsztning, at
veerktojet eller arbejdsredskabet kompenserer
den pageldendes begransninger i arbejdsev-
nen.

Stk. 2. Kommunen giver hjelp efter stk. 1,
ndr hjelp efter denne eller anden lovgivning
ikke er tilstreekkelig til at kompensere den pé-
gxldendes begrensninger i arbejdsevnen.

Indteegtsforhold m.v.

§ 49 f. Kommunalbestyrelsen giver stotten
efter reglerne i dette afsnit uden hensyn til an-
sogerens og agtefellens indtagts- og formue-
forhold.

Opfoligning

§ 49 g. Kommunalbestyrelsen skal lebende
folge sager efter reglerne i dette afsnit for at
sikre sig, at betingelserne for at give stotte fort-
sat er opfyldt.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal foretage
opfelgning af en sag senest 6 maneder efter, at
stotten er udbetalt forste gang. Herefter skal
opfelgningen ske senest 12 méneder efter, at
sagen sidst har varet vurderet.«

7. § 91, stk. 2, ophaeves.
Stk. 3-5 bliver herefter stk. 2-4.

8. § 94, stk. 1, 2.-4. pkt., opheeves.
9.1 § 94, stk. 2, 1. pkt., udgér »om ansaitelse i
individuelt beskyttede enkeltpladser til perso-

ner, der ikke fir social pension, og«.

10. T § 95, stk. 3, indsettes efter »personer«:
», der far social pension,«.

11. 1 § 134 a, stk. 2, indsattes efter »IIl«:
»samt § 49 d og § 49 e«.
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12, § 135, stk. 3, 3. pkt., ophaves.

13. Efter § 135 indsacttes:

»§ 135 a. Staten refunderer en kommunes
udgifter til lontilskud til fleksjob efter § 49 b.
Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af en kom-
munes udgifter til
1) ledighedsydelse efter § 49 d,
2) hjeelp til arbejdsredskaber m.v. efter § 49
e.

14.1 § 138 ¢, stk. 1, eendres »§ 43, stk. 10 og 11«
til: »§ 43, stk. 9 og 10«.

§2

I'lov om dagpenge ved sygdom eller fadsel,
Jf. lovbekendtgerelse nr. 549 af 23. juni 1994,
som andret bl.a. ved § 1 i lov nr. 1110 af 20.
december 1995 og senest ved lov nr. 1226 af27.
december 1996, foretages folgende @ndringer:

1.1 § I indswttes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Til personer i fleksjob, jf. afsnit ITI
A i lov om social bistand, hos en privat ar-
bejdsgiver yder kommunen endvidere dagpen-
ge i de forste 2 uger fra 1. hele fraveersdag. Til
personer i fleksjob hos en offentlig arbejdsgi-
ver yder kommunen dagpenge i 8 uger fra 1.
hele fravaersdag.«

Stk. 3 bliver herefter til stk. 4.

2.1 § 25 indsattes som stk. 4:

»Stk. 4. Til personer i fleksjob, jf. afsnit TT1
A lov om social bistand, afholder kommunen
udgifterne til dagpenge under sygdom, jf. § 1,
stk. 3.«

3. 1§ 30, stk. 1, indsaettes efter 1. pkt.:

»For personer ansat i fleksjob, jf. afsnit 111
Ailov om social bistand, afholder staten kom-
munens udgifter til sygedagpenge i de forste §
uger.«

§3

Stk. 1. Lovens ikrafttreden fastsettes af so-
cialministeren.

Stk. 2. Personer, som ikke modtager social
pension, og som ved lovens ikrafttraeden er an-
sat i individuelt beskyttede enkeltpladser; if.
bistandslovens §§ 91-95 og § 138 £, bevarer ind-
til ansaettelsens opher mindst det indtaegtsni-
veau, der folger af punkt 74 i Socialministeriets
cirkuleere nr. 154 af 17. december 1986 om bi-
standslovens bestemmelser om institutioner
under amtskommunerne, som andret ved So-
cialministeriets cirkulere nr. 208 af 14. decem-
ber 1993, eller af forsegsgodkendelser i medfor
af bistandslovens § 138 f. Tilsvarende bevarer
arbejdsgiveren indtil opher af stillingen
mindst det procentvise lgntilskud, der hidtil er
givet i stillingen.
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