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til

Lov om systematisk gennemgang af udvalgte sager om fortidspension m.v.

Kapitel 1
Formadl, anvendelsesomrdde og kompetence

§ 1. Formalet med denne lov er at styrke arbejdsmarkeds-
tilknytningen for beboerne i sterre almene boligomrader
omfattet af § 3, og dermed revitalisere boligomraderne. Det
sker ved en systematisk gennemgang af udvalgte sager om
fortidspension for fertidspensionister bosat i disse omrader
med henblik pa at vurdere, om betingelserne for fartidspen-
sion fortsat er til stede, eller om der er sket en veasentlig
forbedring af fertidspensionistens arbejdsevne, som medfo-
rer, at fortidspensionen kan geres hvilende eller frakendes
efter § 43 a, stk. 1, og § 44, stk. 1, i lov om social pension.

§ 2. Loven finder anvendelse for fortidspensionister under
60 ér,
1) der er tilkendt fortidspension efter lov om social pen-

sion,

2) somden 1. juli 2026 boede i et boligomrade omfattet af
§3, 08

3) som den 2. april 1968 ecller senere er folkeregistreret

som farstegangsindrejst her i riget fra et land uden for
EU/E@S, eller som er indrejst i riget efter udlandsop-
hold p& mere end 12 pa hinanden felgende maneder fra
et land uden for EU/E@S, jf. dog stk. 2-4.
Stk. 2. Felgende ophold i udlandet er ikke omfattet af stk.
1, nr. 3:
1) Ophold i udlandet, hvor en person har veret forhindret
i at vende tilbage til riget som oprindeligt planlagt pa
grund af udefrakommende og uforudsete omstandighe-
der af helt ekstraordinaer karakter.
Ophold i udlandet, hvor en person har varet statsud-
sendt eller har vaeret medfelgende xgtefalle eller sam-
lever til en statsudsendt. Ved statsudsendte forstas per-
soner, der er
a) udsendt af Danmark, Feergerne eller Grenland,
b) sekunderet til EU og internationale organisationer,
eller

2)

Beskaftigelses- og Ligestillingsmin.,
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, j.nr. 2026-14309

c) ansat i internationale organisationer, hvor det for-
udsettes, at Danmark, Feregerne eller Grenland bi-
drager med gkonomi og med personel i form af
egne statsborgere.

Ophold i udlandet, hvor en person som mindreérig har

haft ophold i udlandet sammen med en eller begge

foraeldre under foraldrenes samtidige ophold i udlandet

efter nr. 2.

Stk. 3. Folgende personer er ikke omfattet af stk. 1, nr. 3:
1) Personer, der som mindreérige er adopteret fra et land

uden for riget af en adoptant med lovligt ophold her i

riget.

Personer, der er fedt uden for riget, og som havde

mindst en forelder, der har veret bopalsregistreret her

i riget i mindst 12 sammenh@ngende maneder pd fod-

selstidspunktet, nar personen er indrejst senest 6 méne-

der efter fodselstidspunktet.
Stk. 4. Personer, for hvem fortidspensionen er gjort hvile-
nde efter § 43 a, stk. 1, i lov om social pension for den 1.
december 2026, og fortidspensionister, der er omfattet af §
44, stk. 5, 1 lov om social pension, er ikke omfattet af loven.

3)

2)

§ 3. Loven finder anvendelse pa sterre almene boligomra-
der omfattet af § 61 a, stk. 3, i lov om almene boliger m.v.
med mindst 1.000 beboere, og som opfylder mindst to af
folgende sociogkonomiske kriterier:

1) Andelen af beboere i alderen 18-64 ar, der er uden til-
knytning til arbejdsmarked eller uddannelse, overstiger
30 pct. ud fra et to-arigt gennemsnit.

Andelen af beboere demt for overtredelser af straffe-
loven, vabenloven eller lov om euforiserende stoffer
udger mindst to gange landsgennemsnittet ud fra et
to-arigt gennemsnit.

Andelen af beboere i alderen 30-59 ar, der alene har en
grunduddannelse, overstiger 60 pct. af samtlige beboe-
re i samme aldersgruppe.

Den gennemsnitlige bruttoindkomst for skattepligtige
i alderen 15-64 ar i boligomréadet, bortset fra uddannel-

2)

3)

4)
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sessogende, er mindre end 65 pct. af den gennemsnitli-
ge bruttoindkomst for samme gruppe i samme region.

§ 4. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunerne, hvor et
boligomrade omfattet af § 3 er beliggende, skal oplyse sagen
og sende en indstilling til den udvalgte kommune med en
vurdering af sagen efter reglerne i kapitel 3 for personer, der
er omfattet af denne lov.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i de udvalgte kommuner,
som er omfattet af § 8, treffer efter indstilling fra kommu-
nalbestyrelsen i fortidspensionistens bopalskommune afge-
relse om retten til fortidspension efter reglerne i kapitel 4.

Kapitel 2
Udsogning af sager til den systematiske gennemgang

§ 5. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering udseger
de fortidspensionister, der er omfattet af § 2, stk. 1, som
pr. 1. juli 2026 boede i et boligomrade omfattet af § 3, pa
grundlag af data, der er indberettet til styrelsens statistiske
datavarehus, jf. bekendtgerelse om det felles it-baserede
datagrundlag og det statistiske datavarehus pa beskaftigel-
sesomradet. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
samkerer data omfattet af 1. pkt. med data fra Berne-, Ald-
re- og Boligministeriet om boligomrader omfattet af § 3.

Stk. 2. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering oply-
ser de bererte kommunalbestyrelser i bopalskommunerne
om resultatet af samkeringen efter stk. 1.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunerne an-
vender data omfattet af stk. 1 til brug for den endelige
fastleeggelse af, hvorvidt en fertidspensionist er omfattet af
loven.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen under-
retter ved indkaldelsen til samtale efter § 6, stk. 2, fortids-
pensionisten om, at pagaldende er omfattet af loven.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen i bopzlskommunen skal
undersgge sagen og vurdere, om fortidspensionisten er om-
fattet af loven, hvis en fortidspensionist henvender sig til
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen, fordi fertidspen-
sionisten mener, at pageldende ikke opfylder betingelserne
for at veere omfattet af loven.

Kapitel 3

Kommunalbestyrelsen i bopceelskommunens opgaver efter
denne lov

§ 6. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen gennem-
gar sager om fortidspension omfattet af denne lovs §§ 2
og 3. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen underseger,
om der er konkret anledning til at vurdere, om fortidspensio-
nen skal gares hvilende eller frakendes efter § 43 a, stk. 1,
og § 44, stk. 1, i lov om social pension.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i1 bopalskommunen indkal-
der en fortidspensionist, der er omfattet af gennemgangen i
stk. 1, til en samtale med personligt fremmede for at oplyse
sagen, jf. dog stk. 3. Fortidspensionisten har pligt til at made
til samtalen efter § 43 c, stk. 1, i lov om social pension. § 43
¢, stk. 2, og § 43 d i lov om social pension finder tilsvarende
anvendelse.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen kan
undlade at indkalde en fertidspensionist til samtale efter stk.
2, hvis det er helt dbenbart, at der pa grund af fertidspensi-
onistens helbredsmessige forhold ikke er grundlag for at
vurdere, om der er sket en vesentlig forbedring af arbejds-
evnen.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen kan
indhente yderligere oplysninger til brug for sagen. Kommu-
nalbestyrelsen i bopalskommunen kan afgive tilbud m.v.
efter lov om social pension, lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats eller anden lovgivning til fertidspensionisten efter §
43 c ilov om social pension.

Stk. 5. Flytter en fortidspensionist omfattet af loven fra et
boligomrade omfattet af § 3 den 1. juli 2026 eller senere, vil
fortidspensionisten fortsat veere omfattet af loven.

Stk. 6. Flytter en fortidspensionist omfattet af loven fra et
boligomrade omfattet af § 3 til en ny kommune den 1. juli
2026 eller senere, underretter fraflytterkommunen tilflytter-
kommunen om, at fertidspensionisten er omfattet af denne
lov. Kommunalbestyrelsen i tilflytterkommunen har herefter
ansvaret for at padbegynde eller fortsette den systematiske
gennemgang af fortidspensionistens sag.

§ 7. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen gennem-
gar sagerne pa baggrund af kommunens oplysninger, even-
tuelt nye oplysninger og samtalen efter § 6, stk. 2. Kommu-
nalbestyrelsen i bopalskommunen sender de gennemgaede
sager til den udvalgte kommune omfattet af § 8, med en
begrundet indstilling om, at
1) sagen henlaegges uden samtale efter § 6, stk. 3,

2) fertidspensionen skal bevares,

3) fortidspensionen skal frakendes efter § 44 i lov om
social pension, eller

4) foertidspensionen skal geres hvilende efter § 43 a i lov
om social pension.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen oriente-
rer fortidspensionisten om, at dennes sag er sendt til den
udvalgte kommune med angivelse af indstillingen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen i bopaelskommunen sender
lebende indstillinger i sager til den udvalgte kommune.

Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastsaetter regler om fris-
ter for, hvornar kommunalbestyrelsen i bopalskommunerne
skal sende sager med indstilling efter stk. 1 til den udvalgte
kommune. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om, at
kompetencen til at treffe afgerelse efter § 9, stk. 1, nr. 1-4,
i sager omfattet af loven, overgér til kommunalbestyrelsen
i bopzlskommunen, hvis den udvalgte kommune ikke har
truffet afgerelse i sagen inden for de frister, der bliver fastsat
efter § 9, stk. 5.

Kapitel 4

Kompetence til at treeffe afgorelse i sager efter denne lov

Udvalgte kommuner

§ 8. Inden for hver region traeffer en eller flere kommuner
afgerelse 1 sager omfattet af denne lov. Disse kommuner
benavnes udvalgte kommuner.

Stk. 2. De udvalgte kommuner er folgende:



1) Kebenhavns Kommune.
2) Aarhus Kommune.
3) Aalborg Kommune.
4) Odense Kommune.
5) Esbjerg Kommune.

Stk. 3. En udvalgt kommune ma ikke behandle sager fra
sin egen kommune.

Stk. 4. Beskeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med Kommunernes Landsforening narmere regler om
opgavefordelingen mellem de udvalgte kommuner og de ud-
valgte kommuner og kommunalbestyrelserne i bopalskom-
munerne m.v.

§ 9. De udvalgte kommuner behandler alle sager omfattet
af denne lov, dog ikke sager omfattet af §§ 10 og 11. De
udvalgte kommuner treffer efter indstilling fra kommunal-
bestyrelsen i bopalskommunen afgerelse om, at
1) sagen henlagges uden samtale efter § 6, stk. 3,

2) fertidspensionen skal bevares,

3) fertidspensionen skal frakendes efter § 44 1 lov om
social pension, eller

4) fertidspensionen geres hvilende efter § 43 a i lov om
social pension.

Stk. 2. Den udvalgte kommune kan anmode kommunalbe-
styrelsen i bopalskommunen om at vurdere, om fortidspen-
sionisten skal visiteres til fleksjobordningen.

Stk. 3. Den udvalgte kommune kan anmode kommunalbe-
styrelsen i fertidspensionistens bopalskommune om at ind-
hente yderligere oplysninger, hvis den udvalgte kommune
vurderer, at sagen ikke er oplyst tilstrekkeligt.

Stk. 4. Den udvalgte kommune underretter fortidspensio-
nisten og kommunalbestyrelsen i bopalskommunen om sa-
gens udfald.

Stk. 5. Beskaeftigelsesministeren fastsetter regler om fris-
ter for, hvornar den udvalgte kommune skal have truffet af-
gorelse 1 sagerne. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler
om, at en frist efter 1. pkt. kan forlaenges, herunder hvordan
den forleengede frist bererer frister fastsat efter § 7, stk. 4.

Udbetaling Danmark

§ 10. Flytter en fortidspensionist omfattet af loven fra
et boligomrade omfattet af § 3 til udlandet den 1. juli
2026 eller senere, underretter fraflytterkommunen Udbeta-
ling Danmark om, at fertidspensionisten er omfattet af den-
ne lov. Fraflytterkommunen sender materiale til brug for
gennemgang af sagen til Udbetaling Danmark. Udbetaling
Danmark har herefter kompetence til at pabegynde eller
fortsette den systematiske gennemgang af fertidspensioni-
stens sag efter § 9.

§ 11. Udbetaling Danmark indkalder en fertidspensionist
omfattet af § 10 til en samtale efter § 6, stk. 2, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Udbetaling Danmark beslutter, hvordan en samtale
skal holdes med en fortidspensionist efter stk. 1, som ikke
forud for flytning til udlandet har deltaget i en samtale.

Stk. 3. Udbetaling Danmark kan indhente yderligere op-
lysninger til brug for vurdering af sagen.

Stk. 4. 1 sager omfattet af § 10 treeffer Udbetaling Dan-
mark afgerelse i medfer af § 9, stk. 1, nr. 1-4.

Kapitel 5

Indberetning fra kommunalbestyrelserne i
bopcelskommunerne, de udvalgte kommuner og Udbetaling
Danmark om sagernes udfald

§ 12. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler om, at
kommunalbestyrelsen i bop@lskommunerne lgbende indbe-
retter oplysninger til Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering om hvilke personer, der ikke skal indgd i den
systematiske gennemgang efter § 2, stk. 2-4, og om atholdte
samtaler efter § 6, stk. 2.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler om, at
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen indberetter sin
indstilling efter § 7, stk. 1, og om indhentede oplysninger
og ivaerksatte tilbud m.v. efter § 6, stk. 4, til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler om, at
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen lobende indberet-
ter oplysninger om afgerelser, som kommunalbestyrelsen
har truffet efter § 9, stk. 1, nr. 1-4, efter udleb af frister
fastsat efter § 9, stk. 5, til Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren fastsatter regler om, at
de udvalgte kommuner lgbende indberetter oplysninger til
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering om afgerelser
efter § 9, stk. 1, nr. 1-4.

Stk. 5. Beskeeftigelsesministeren fastsatter regler om, at
Udbetaling Danmark indberetter oplysninger om sanktioner
som folge af udeblivelse fra samtaler og tilbud og oplysnin-
ger om afgerelser efter § 11 til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering.

Kapitel 6
Sagsbehandling og klageregler

§ 13. Lov om retssikkerhed og administration pé det soci-
ale omrade og regler fastsat i medfer af denne lov finder
anvendelse ved behandling af sager efter kapitel 3 og 4.

§ 14. Afgorelser efter §§ 9 og 11 kan paklages til An-
kestyrelsens Beskaftigelsesudvalg. Klagen behandles efter
reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administra-
tion pé det sociale omrade.

Kapitel 7
Finansiering

§ 15. Staten aftholder Udbetaling Danmarks udgifter til
den systematiske gennemgang efter denne lov gennem beta-
ling af administrationsbidrag, jf. § 25 i lov om Udbetaling
Danmark.

Kapitel 8
Tkrafttreeden

§ 16. Loven traeder i kraft den 1. december 2026.



Kapitel 9
Andringer i anden lovgivning

§ 17. I lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr.
1123 af 21. oktober 2024, som @ndret senest ved § 1 i lov
nr. 303 af 24. februar 2026, foretages folgende a@ndringer:

1. Efter § 43 b indsettes:

»§ 43 c. Fortidspensionisten har pligt til at deltage, nér
kommunalbestyrelsen pa grund af en konkret anledning ind-
kalder til en samtale fysisk, digitalt eller telefonisk for at
vurdere, om pensionistens arbejdsevne er forbedret, og om
pensionisten fortsat opfylder betingelserne for at modtage
fortidspension. Fartidspensionisten har endvidere pligt til at
deltage, nidr kommunalbestyrelsen pa grund af en konkret
anledning afgiver et tilbud m.v. efter lov om en aktiv be-
skaftigelsesindsats eller anden lovgivning for at vurdere,
om pensionistens arbejdsevne er forbedret, og om pensio-
nisten fortsat opfylder betingelserne for at modtage fortids-
pension.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen vejleder fortidspensionisten
om pligten til at mede til samtalen eller tilbuddet m.v. og om
konsekvensen af at udeblive, jf. § 43 d.

§ 43 d. Kommunalbestyrelsen traffer afgerelse om, at
fortidspensionen nedsattes med 1.000 kr. (2026-niveau),
hvis pensionisten uden en rimelig grund udebliver fra samta-
le eller tilbud m.v. efter § 43 ¢, stk. 1. Er den méanedlige pen-
sion lavere end 1.000 kr., sker den resterende nedsettelse i
den supplerende hjlp efter § 27 a i lov om aktiv socialpoli-
tik. Kan belobet ikke fradrages fuldt ud i pensionen og den
supplerende hjalp, bortfalder det overskydende belab.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal forud for en afgerelse
om nedszttelse af pensionen have udtemt alle rimelige mu-
ligheder for at komme i kontakt med pensionisten for at
vurdere, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen.

Stk. 3. Pensionen kan hgjst nedsattes for én udeblivelse
pr. kalendermaned.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen underretter Udbetaling Dan-
mark om en afgerelse om nedszttelse af pensionen. Udbeta-
ling Danmark nedsetter herefter pensionen hurtigst muligt
efter at have faet besked om nedszattelsen.

Stk. 5. Pensionen kan i en kalendermaned hgjst nedsattes
med belebet i stk. 1. Har Udbetaling Danmark faet besked

om flere nedsattelser som folge af afgerelser om udeblivel-
se for flere maneder, nedsatter Udbetaling Danmark pensio-
nen igen i maneden efter den forste nedsttelse.

Stk. 6. Belabet 1 stk. 1 reguleres en gang arligt den 1. ja-
nuar med satsreguleringsprocenten efter lov om en satsregu-
leringsprocent. Reguleringen sker forste gang den 1. januar
2027. Belabet afrundes til nermeste hele kronebelob. Det
afrundede beleb er grundlag for det efterfelgende ars regule-
ring.«

2.1§ 50, stk. 4, endres »§ 43 a og § 44« til: »§§ 43 a og 43
c-44«.

§ 18. I lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbekendtgerelse
nr. 1034 af 2. september 2024, som @ndret senest ved §
6 i lov nr. 761 af 8. september 2026, foretages folgende
endringer:

1.1§ 7, stk. 1, indsettes som nr. 23:
»23) Lov om systematisk gennemgang af udvalgte sager
om fortidspension m.v.«

2.1 5, stk. 1, @ndres »nr. 4,« til: »nr. 3 0og 4, § 11 i«.

§ 19. I lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade, jf. lovbekendtgarelse nr. 680 af 3. august
2026, foretages folgende andring:

1. Efter § 11 h indseettes for overskriften for § 12:

»Kommunernes kontrol

§ 11 i. Kommunen kan med henblik pé en vurdering af,
om en fertidspensionist fortsat opfylder betingelserne for
fortidspension, jf. kapitel 3 i lov om systematisk gennem-
gang af udvalgte sager om fertidspension m.v. og §§ 43
¢ og 44 i lov om social pension, uden samtykke fra fortids-
pensionisten indhente relevante og nedvendige oplysninger
om strafbare forhold, herunder oplysninger fra Det Centrale
Kriminalregister.«

Kapitel 10
Territorialbestemmelser

§ 20. Loven gzlder ikke for Fergerne og Grenland.
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Implementeringskonsekvenser
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Finder kommunalbestyrelsen i bopalskommunen, at der er
1. Indledning et sagligt grundlag for at genvurdere en sag om fertidspen-

Den tidligere regering (Socialdemokratiet, Venstre og Mo-
deraterne) og Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti
og Dansk Folkeparti har den 17. december 2025 indgaet
aftale om en systematisk gennemgang af udvalgte fortids-
pensionssager m.v.

De nedenstdende elementer af aftalen gennemferes med
narverende lovforslag.

Med aftalen palegges kommunerne systematisk at gennem-
gé ca. 5.000 udvalgte fortidspensionssager for at vurdere,
om betingelserne for fortidspension er opfyldt.

Personer omfattet af den systematiske gennemgang er for-
tidspensionister under 60 &r, som er tilkendt fertidspension
efter lov om social pension, som er registreret indrejst i Det
Centrale Personregister (CPR-registeret) den 2. april 1968
eller senere, og som er bosat i et storre alment boligomrade
med mindst 1.000 beboere afgranset ved mindst to ud af
fire sociogkonomiske kriterier.

De sociogkonomiske kriterier er en hgj forekomst af beboe-
re uden tilknytning til arbejdsmarkedet eller til uddannelse,
lav indkomst, en hej andel af beboere, som er demt for
kriminalitet og en hej andel af beboere, som kun har en
grunduddannelse. Den systematiske gennemgang af fortids-
pensionssager gennemferes som led i at styrke arbejdsmar-
kedstilknytningen og for at medvirke til at revitalisere de
omfattede boligomrader.

Ved sagsgennemgangen tager kommunalbestyrelsen i bo-
pxlskommunen afset i de relevante og nedvendige oplys-
ninger om fortidspensionisten, som allerede foreligger, her-
under registeroplysninger, oplysninger fra andre dele af den
kommunale forvaltning, oplysninger om eventuel kriminali-
tet samt oplysninger fra de kommunale kontrolenheder.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen indkalder som
led i den systematiske gennemgang alle fortidspensionister,
som er omfattet af loven, til en samtale. Kommunalbestyrel-
sen i bopzlskommunen traffer afgerelse om at nedszatte for-
tidspensionen, hvis fertidspensionisten uden rimelig grund
ikke deltager i samtalen.

sion, vil kommunalbestyrelsen i bopalskommunen f.eks.
kunne indhente nye helbredsoplysninger og iverksatte af-
klaring af arbejdsevnen. Kommunalbestyrelsen 1 bopzls-
kommunen skal oplyse sagen tilstraekkeligt til at kunne vur-
dere, om fortidspensionen skal bevares, geres hvilende eller
frakendes.

Det er ogsé en del af den politiske aftale, at sagerne ef-
ter kommunalbestyrelserne i bopalskommunernes indleden-
de gennemgang, overgér til udvalgte kommuner, som gen-
nemgar kommunalbestyrelserne i bopalskommunernes vur-
dering og treeffer endelig afgerelse om eventuel frakendelse
af fortidspensionen. Baggrunden for dette er, at sagsbehand-
lerne ikke skal opleve et pres fra nogle fortidspensionister til
ikke at genvurdere sager og eventuelt frakende fertidspen-
sion og for at sikre ensartethed i afgerelserne.

Den indgéede politiske aftale indeholder ogsé initiativer,
der skal styrke kommunalbestyrelsernes muligheder for at
indhente oplysninger og genvurdere sager med henblik pé
frakendelse. Disse @ndringer vedrerer de generelle regler
for fortidspension og ikke alene sager omfattet af den syste-
matiske gennemgang af udvalgte sager om fortidspension.

Udover kommunalbestyrelserne i bopalskommunernes pligt
til at indkalde til samtaler i forbindelse med den systemati-
ske gennemgang af udvalgte fortidspensionssager indferes
der séledes ved aftalen en generel pligt for fertidspensioni-
ster til at medvirke i samtaler og tilbud i de sager, hvor kom-
munalbestyrelserne vurderer, at der er konkret anledning til
at kontrollere, om fortidspensionisten stadig er berettiget
til fortidspension. Dette vil give kommunalbestyrelserne i
bopealskommunerne bedre mulighed for at kunne oplyse for-
tidspensionssager.

Det er endvidere aftalt, at fortidspensionen vil skulle ned-
settes med 1.000 kr. (2026-niveau), hvis fertidspensionisten
udebliver fra en samtale eller et tilbud m.v. uden rimelig
grund. En rimelig grund vil feks. kunne vare sygdom,
dedsfald i neermeste familie eller lignende.

Endelig foreslas det at udvide kommunalbestyrelsernes mu-
lighed for at indhente oplysninger om kriminalitet, hvis der
er et sagligt grundlag for dette. Det vil kunne give et bedre



billede af fortidspensionistens arbejdsevne og kunne indga
i vurderingen af, om en fortidspension eventuelt skal fraken-
des. Oplysninger om kriminalitet vedrerende personer, der
er tilkendt fortidspension, skal kunne indhentes uden sam-
tykke.

2. Lovforslagets baggrund

Baggrunden for forslaget om den systematiske gennemgang
af udvalgte fortidspensionssager er, at der findes boligomra-
der, der er kendetegnet ved en hej forekomst af beboere
uden tilknytning til arbejdsmarkedet eller til uddannelse,
med lav indkomst, mange beboere, som er demt for krimi-
nalitet og mange beboere, som alene har en grunduddannel-
se. Den systematiske gennemgang af fertidspensionssager
gennemfores som led i at styrke arbejdsmarkedstilknytnin-
gen og skal medvirke til, at der sker en revitalisering i de
omfattede boligomrader.

Derudover er der behov for at styrke kommunalbestyrel-
sernes mulighed for at fore kontrol med sager om fortids-
pension i forhold til galdende regler, hvor kommunalbesty-
relserne skal holde sig underrettet om fortidspensionistens
forhold med henblik pa at kontrollere, om der fortsat er
ret til den tilkendte fortidspension. Lovforslaget indeholder
derfor bestemmelser, der indferer en generel mulighed for
kommunalbestyrelserne til at indkalde til samtaler og afgive
tilbud med pligt til at medvirke samt mulighed for uden
samtykke i visse tilfeelde at f& oplysninger fra Det Centrale
Kriminalregister (kriminalregisteret) og politiet.

3. Lovforslagets hovedpunkter

3.1. Gennemgang af udvalgte fertidspensionssager
3.1.1. Geeldende ret

3.1.1.1. Betingelser for tilkendelse af fortidspension

Reglerne for tilkendelse af fortidspension, sagsbehandling
og afgarelse er reguleret i kapitel 3 1 lov om social pension.

Efter § 16, stk. 1, i lov om social pension kan fertidspension
tilkendes personer i alderen fra 40 ar til folkepensionsalde-
ren med en varig og vasentligt nedsat arbejdsevne, hvis
de opfylder en razkke betingelser, herunder om indfedsret,
bopzl og optjening.

Personer i alderen 18-39 ar skal som udgangspunkt ikke ha-
ve tilkendt fertidspension. Efter § 16, stk. 2, i lov om social
pension kan personer i alderen fra 18 til 39 ar tilkendes
fortidspension, hvis det er dokumenteret, eller det pa grund
af sarlige forhold er helt &benbart, at arbejdsevnen ikke
kan forbedres ved deltagelse i relevante jobafklaringsforlgb
eller aktiveringsmassige-, behandlingsmaessige- eller andre
foranstaltninger.

Efter § 16, stk. 3, i lov om social pension er det en betingel-
se for at fa tilkendt fortidspension, at personens arbejdsevne

er varigt nedsat, og at nedsattelsen er af et sddant omfang,
at den pagaldende uanset mulighederne for stette efter den
sociale lovgivning eller anden lovgivning, herunder beskaef-
tigelse i fleksjob, ikke vil vere i stand til at blive selvforser-
gende ved indtegtsgivende arbejde.

Det afgerende for, om der kan pibegyndes en sag om for-
tidspension, og om der kan tilkendes fertidspension, er per-
sonens arbejdsevne.

Begrebet arbejdsevne fokuserer pa personens muligheder for
aktuelt eller i fremtiden at blive i stand til at komme 1 be-
skaftigelse ved at udfere arbejdsopgaver. Det afgerende er,
hvad en person kan, eller kan bringes til at kunne, vurderet i
forhold til enhver form for arbejde pé arbejdsmarkedet. Der
skal derfor ses bredt pa nuverende og fremtidige beskaefti-
gelsesmuligheder.

Efter § 20, stk. 1, i lov om social pension kan kommunalbe-
styrelsen treffe afgerelse om tilkendelse af fertidspension,
nar det efter en samlet faglig vurdering af de foreliggende
oplysninger mé anses for dokumenteret, at en person ikke
kan blive selvforsergende, jf. § 16. Kommunalbestyrelsen
kan samtidig beslutte, at en sag skal genoptages til vurdering
pa et senere fastsat tidspunkt.

Efter § 20, stk. 2, i lov om social pension kan kommunalbe-
styrelsen endvidere treeffe afgarelse om afslag pa fertidspen-
sion, ndr det efter en samlet faglig vurdering af de forelig-
gende oplysninger ma anses for dokumenteret, at en person
ved konkret angivne arbejdsfunktioner enten umiddelbart
eller ved en nermere angivet indsats, jf. lovens § 16, kan
blive selvforsgrgende.

Efter § 20, stk. 3, i lov om social pension skal den person,
som afgerelsen vedrerer, have tilbud om i et mede at udtale
sig over for den eller de personer, der skal treffe afgerelsen,
inden der treffes afgeorelse om fortidspension.

3.1.1.2. Frakendelse af fortidspension

Det folger af § 44, stk. 1, i lov om social pension, at kom-
munalbestyrelsen skal treeffe afgerelse om frakendelse af
fortidspension, hvis der er sket en vasentlig forbedring af
arbejdsevnen, som medferer, at pensionisten vedvarende kan
vaere selvforsergende ved indtagtsgivende arbejde, jf. dog
stk. 4.

I den forbindelse treffer kommunalbestyrelsen afgerelse
om, hvorvidt pensionen skal bevares i indtil 3 maneder efter
det tidspunkt, fra hvilket frakendelse efter § 44, stk. 1, 2.
pkt., kan ske.

Det fremgar af bemarkningerne til LF 137, jf.
Folketingstidende 2000-01, tilleg A, side 3158, at "fortids-
pension skal frakendes, hvis der er sket en vaesentlig forbed-
ring af arbejdsevnen, som medferer, at pensionisten vedva-
rende kan vere selvforsergende ved indtaegtsgivende arbej-
de. Den foreslaede bestemmelse er en videreferelse af den



geldende regel i § 44. I modsatning til den galdende regel,
der angiver en belebsstarrelse for pensionistens personlige
indtegt som forudsatning for frakendelse, skal kommunen
efter forslaget foretage en helt konkret vurdering af pensio-
nistens arbejdsevne. Det skal med andre ord vurderes, om
pageldende er blevet i stand til at udfere konkret specifi-
cerede arbejdsfunktioner (fx i et fleksjob) og derved opna
indtaegt til selvforsergelse, jf. bemarkningerne til § 16 under
or. 5.

En pensionist, der mod forventning er blevet i stand til at
arbejde i storre omfang end forudsat ved tilkendelsen af for-
tidspension, og som gennem en lengere periode derved har
vist, at arbejdsevnen er blevet forbedret, kan efter en kon-
kret vurdering fa frakendt sin pension. Det afgerende er, om
arbejdsevnen er blevet forbedret, siledes at vedkommende
er blevet i stand til at kunne varetage et fleksjob/et ordinaert
job.

Kommunen skal saledes holde sig underrettet om pensioni-
stens forhold med henblik pé at kontrollere, om der fortsat
er ret til den tilkendte fortidspension. ”

Fortidspensionisten skal, inden frakendelse kan komme pd
tale, have vist en arbejdsevne, som kan anvendes enten pa
det ordinzere arbejdsmarked eller i et fleksjob. Det galder
dog ikke for fortidspensionister, hvis deres arbejdsevne ak-
tuelt er sd begrenset, og hvor det vil veere en forudsetning
for visitation til fleksjobordningen, at arbejdsevnen kan for-
bedres inden for en rimelig periode, jf. § 116, stk. 2, i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Ankestyrelsen har udgivet to principmeddelelser om fraken-
delse af fortidspension, P 120-13 og P 9-15. Ankestyrelsen
har ikke praksis om andre forhold end indtegtsgivende ar-
bejde gennem en langere periode, der har fert til frakendel-
se af fortidspension. Ankestyrelsen har dog oplyst, at man
ikke har haft anledning til at tage stilling hertil i praksis.

Flere forskellige elementer vil kunne indgé i en helhedsvur-
dering af, om arbejdsevnen er vasentligt forbedret siden
tilkendelsen, herunder indkomst ved arbejde, helbredsmaes-
sige oplysninger, der peger pa en forbedret arbejdsevne og
andre aktiviteter end indkomst ved arbejde, f.eks. omfatten-
de ulennet/frivilligt arbejde eller omfattende deltagelse i
uddannelses- eller fritidsaktiviteter, der forudsaetter et aktivi-
tetsniveau, der kan vaere udtryk for en vasentligt forbedret
arbejdsevne.

Kommunen skal saledes vurdere, om den pagaldende for-
tidspensionist er blevet i stand til at udfere konkret specifi-
cerede arbejdsfunktioner og blive selvforsergende. Det vil
sige, at der ikke alene skal leegges vegt pa, i hvilket omfang
fortidspensionisten rent faktisk har arbejdet. Det afgerende
er, om fortidspensionisten har udvist en konkret arbejdsev-
ne, som den pagaldende kan anvende pa det almindelige
arbejdsmarked til vedvarende at blive selvforsergende.

Kommunen skal, hvis fortidspensionisten gennem en lenge-
re periode har vist, at arbejdsevnen er blevet forbedret, tage

sagen op med henblik pd en vurdering af fertidspensioni-
stens arbejdsevne og foretage en konkret helhedsvurdering
af, om fortidspensionisten er blevet i stand til at udfere
konkrete arbejdsfunktioner f.eks. i et fleksjob og derved
vedvarende opna indtaegt til selvforsergelse.

Der er ikke hjemmel til i sig selv at leegge veegt pa, at en
fortidspensionist er demt for kriminalitet, men hvis fertids-
pensionisten er demt for at have foretaget kriminelle hand-
linger, der efter karakteren ikke ses at stemme overens med
den begraensning af arbejdsevnen, som har dannet grundlag
for tilkendelse af fortidspension, vil det vare muligt for
kommunen at inddrage dette i helhedsvurderingen af fortids-
pensionistens arbejdsevne.

Kommunen vil ved vurderingen af fortidspensionistens ar-
bejdsevne skulle foretage vurderingen efter de regler, der
var geeldende pa tidspunktet for tilkendelse af fartidspensi-
onen. For 2013 kunne en person blive tilkendt fertidspen-
sion, hvis den pagaldende ikke kunne blive visiteret til
fleksjob. Da tilskuddet til arbejdsgiveren hgjst kunne udgere
2/3 af den normale len pa omradet, skulle arbejdsevnen
vere nedsat til under 2/3 af normal arbejdstid, for at en
person kunne tilkendes fortidspension. Det vil betyde, at for
en person, der f.eks. har faet tilkendt fertidspension i 2011,
vil arbejdsevnen vedvarende skulle vare hejere end 1/3 af
normal arbejdstid for, at det kan konstateres, at arbejdsevnen
er varigt forbedret med den konsekvens, at fortidspensionen
vil kunne geres hvilende eller frakendes.

Fra og med 2013 vil en person, der kan arbejde op til
ca. halvdelen af normal arbejdstid, kunne visiteres til fleks-
job. Personer, hvor arbejdsevnen aktuelt er meget begranset,
vil ogsé kunne blive visiteret til fleksjob, hvis der er mulig-
hed for, at arbejdsevnen vil kunne forbedres inden for en
rimelig periode. Saledes kan personer, der f.eks. kan arbej-
de fa timer om ugen, ogséd blive visiteret til fleksjob, hvis
der er et udviklingspotentiale i forhold til arbejdsevnen. En
person med en meget begraenset arbejdsevne vil ikke kunne
frakendes fortidspension med henvisning til, at arbejdsevnen
kan udvikles inden for en rimelig periode, idet frakendelse
af fortidspension forudsatter, at arbejdsevnen er udviklet pa
det tidspunkt, hvor vurderingen foretages.

Fertidspensionisten har selv mulighed for at rejse en sag
om frakendelse af pension. Efter reglerne vil pensionen ik-
ke kunne frakendes efter fortidspensionistens fyldte 60. ar,
medmindre pensionisten samtykker, og der vil ikke kunne
ske frakendelse af pension for tidligere udsendte soldater
og andre tidligere udsendte statsansatte med lidelser, der er
omfattet af § 44, stk. 5, i lov om social pension.

Ved tidligere udsendte soldater og andre tidligere udsendte
statsansatte forstds personer, der som led i ansettelsen i
staten har veret udsendt mindst en gang eller i ovrigt i
tjenstligt medfer har opholdt sig i udlandet i omréder, hvor
danske statsansatte deltager i konfliktforebyggende, freds-
bevarende, fredsskabende, humaniteere og andre lignende
opgaver. Det galder personer, der er diagnosticeret med



posttraumatisk belastningsreaktion, belastnings- og stressre-
laterede tilstande, angst, depression, personlighedsforstyrrel-
ser, misbrug, sevnforstyrrelser, andre psykiatriske lidelser
og komorbide lidelser. Personen skal efter anmodning doku-
mentere, at vedkommende er diagnosticeret med en af de
diagnoser, som fremgér af § 44, stk. 5, 1. pkt., i lov om
social pension, og at vedkommende er omfattet af person-
kredsen i § 44, stk. 5, 2. pkt., i loven.

3.1.1.3. Hvilende fortidspension

Retten til fortidspension geres hvilende, hvis pensionisten
anmoder herom, eller hvis en pensionist under 60 &r i en
leengere periode har arbejdsindkomst, som kan veare et ud-
tryk for, at pensionisten vedvarende vil kunne vare selvfor-
sorgende ved indtegtsgivende arbejde, jf. § 43 a, stk. 1, i lov
om social pension.

En fortidspension kan geres hvilende uden tidsmassig be-
grensning, jf. lovens § 43 a, stk. 1. At bestemmelsen ikke
angiver en gvre grense for, hvor leenge pensionen kan geres
hvilende, udelukker ikke, at kommunen kan beslutte at gore
pensionen hvilende i et konkret tidsrum. At pensionen geres
hvilende vil sige, at pensionsudbetalingen opherer, men at
der er adgang til at fa pensionsudbetalingen genoptaget ved
henvendelse til kommunen. Det kan f.eks. ske, hvis det viser
sig, at forudsatningerne om arbejdsindtegtens storrelse ikke
holder. Der skal i sa fald ikke seges om og tilkendes fortids-
pension pé ny.

Reglen er en beskyttelsesforanstaltning, og dens formaél er
at stette fortidspensionistens forseg pa at patage sig arbej-
de. Ved ordningen skabes der tryghed for, at der er et stabilt
forsergelsesgrundlag at falde tilbage pd, hvis bestrebelserne
mislykkes.

Bestemmelsen om hvilende fortidspension anvendes, nar
den pageldende har arbejdsindtegt, eller et forestdende ar-
bejdsforseg kan antages at fere til en séddan indtaegt. Der
skal veere tale om arbejdsindtegter, der er sa store, at pensi-
onen ikke kan bevares, selv om de helbredsmassige forhold
isoleret set giver grundlag for pensionen.

Baggrunden for at gore fortidspensionen hvilende kan ogsd
veere, at det anses for tvivlsomt, om den pagaldende efter
sin helbredstilstand at demme vil vare i stand til varigt at
have en arbejdsindtagt af en sddan sterrelse, at fortidspensi-
onen mé frakendes.

3.1.1.4. Fortidspensionistens medvirken og kommunernes
mulighed for at indhente oplysninger

Kommunen skal holde sig underrettet om fertidspensioni-
stens forhold med henblik pé at kontrollere, om der fortsat
er ret til den tilkendte fortidspension.

Nér en kommune vil undersege, om en fortidspensionist
eventuelt skal have frakendt fortidspensionen, kan kommu-
nalbestyrelsen efter de galdende regler i lov om retssik-

kerhed og administration pa det sociale omrade (retssikker-
hedsloven) anmode fortidspensionisten om at medvirke til
sagens oplysning.

Efter retssikkerhedslovens § 4 skal fortidspensionisten ha-
ve mulighed for at medvirke ved behandlingen af sin
sag. Kommunalbestyrelsen tilretteleegger behandlingen af
sagen pa en sddan made, at fortidspensionisten kan udnytte
denne mulighed.

Efter retssikkerhedslovens § 10 er det kommunen, der har
ansvaret for, at sager, der behandles efter retssikkerhedslo-
ven, er oplyst i tilstrekkeligt omfang til, at myndigheden
kan treeffe afgarelse (officialprincippet).

Efter retssikkerhedslovens § 11, stk. 1, kan kommunen an-
mode personer, der sgger om eller fir hjelp om, 1) at med-
virke til at f de oplysninger frem, som er nedvendige for
at afgere, hvilken hjzlp de er berettiget til, og 2) at lade sig
undersoge af en lege eller blive indlagt til observation og
behandling som led i sagsbehandlingen.

Der skal vare en saglig grund til, at kommunen indhenter
konkrete oplysninger, og kommunen ma derfor kun indhente
oplysninger om forhold, som direkte har betydning for den
foreliggende sag.

Retssikkerhedslovens § 11, stk. 1, nr. 2, vil typisk dreje
sig om en undersegelse hos en praktiserende laege, som
regel fortidspensionistens egen lege. Helbredsmassige for-
hold har betydning for en raekke af de sociale ydelser, f.eks.
merudgifter, sygedagpenge, fortidspension og fleksjob.

Det folger af retssikkerhedslovens § 11, stk. 2, at en fortids-
pensionist, der far hjelp, har pligt til at oplyse om @ndrin-
ger, der kan have betydning for hjelpen.

En forudsztning for, at fertidspensionisten kan overholde
sin oplysningspligt, er, at kommunen har oplyst pensionisten
om hvilke @ndringer, det er relevant at oplyse om, jf. rets-
sikkerhedslovens § 12, nr. 4.

Efter retssikkerhedslovens § 11 a, stk. 1, kan kommunerne
efter forudgaende samtykke fra den, der sgger om eller far
hjzelp, forlange, at andre offentlige myndigheder, uddannel-
sesinstitutioner, sygehuse, lager, psykologer, autoriserede
sundhedspersoner i @vrigt og personer, der handler pa disses
ansvar, arbejdsleshedskasser, pengeinstitutter, arbejdsgivere
og private, der udferer opgaver for det offentlige, giver op-
lysninger om den pagaldende, der er nedvendige for at be-
handle sagen. Dette gaelder ogsé oplysninger om en persons
rent private forhold og andre fortrolige oplysninger, ligesom
myndigheden kan indhente laegejournaler, sygehusjournaler
eller udskrifter heraf.

Efter retssikkerhedslovens § 11 c, stk. 1, nr. 2, kan kom-
munen indhente oplysninger uden samtykke, hvor myndig-
heden kan pabegynde eller treffe afgeorelse i en sag om for-
tidspension, uden at den pageldende person selv har rettet
henvendelse herom, jf. § 17, stk. 3, i lov om social pension.
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Det folger af retssikkerhedslovens § 11 c, stk. 1, nr. 3, at
hvis det er nedvendigt for sagens behandling, kan kravet
om samtykke efter § 11 a, stk. 1 og 6, fraviges i sager om
frakendelse af fortidspension, jf. § 44, stk. 1, i lov om social
pension.

Nér kommunen indhenter oplysninger, skal den iagttage et
proportionalitetsprincip, hvilket indebarer, at de oplysnin-
ger, der indhentes, skal vare tilstreekkelige, relevante og
begraenset til, hvad der er nedvendigt i forhold til de formal,
hvortil de behandles.

Efter retssikkerhedslovens § 11 a, stk. 2, kan kommunen
uden samtykke fra fertidspensionisten indhente oplysninger
om egkonomiske forhold og ferieforhold om fertidspensioni-
sten og dennes @gtefalle eller samlever fra andre offentlige
myndigheder og arbejdslgshedskasser.

Fortidspensionisten skal ved ansegningen eller indledningen
af en sag om fortidspension skriftligt oplyses om adgangen
til at indhente ekonomiske oplysninger uden samtykke efter
retssikkerhedslovens § 12, nr. 1.

Efter retssikkerhedslovens § 11 b skal kommunen behandle
en sag om hjelp pa det foreliggende grundlag, medmindre
oplysninger kan indhentes uden samtykke efter § 11 a, stk.
2, 0g § 11 c, hvis personen ikke medvirker efter § 11, stk. 1,
nr. 1 og 2, eller ikke giver samtykke til, at myndigheden kan
indhente oplysninger efter § 11 a, stk. 1.

Onsker en fortidspensionist i en konkret sag ikke at medvir-
ke, f.eks. ikke vil tillade, at der indhentes fortrolige oplys-
ninger fra andre myndigheder, er udgangspunktet, at perso-
nens ensker skal respekteres. Konsekvensen er, at sagen méd
afgores pa det foreliggende grundlag.

Kommunen kan ikke give afslag pa hjelp eller stoppe alle-
rede bevilget hjelp med henvisning til den processuelle ska-
devirkning, alene fordi fortidspensionisten ikke vil medvirke
til at oplyse sagen.

Indhentelse af oplysninger fra andre dele af samme forvalt-
ning er ikke reguleret i retssikkerhedsloven. Her finder reg-
lerne i databeskyttelsesforordningens artikel 6 og 9 samt
databeskyttelseslovens §§ 7 og 8 anvendelse.

Det fremgar bla. af Ankestyrelsens Principmeddelelse
10-19, at kommunen er en enhedsforvaltning og derfor kan
udveksle oplysninger, hvis det er nedvendigt for, at kommu-
nen kan lese sine myndighedsopgaver. Der er saledes ikke
tale om videregivelse af oplysninger imellem myndigheder,
da kommunen er én myndighed.

3.1.2. Beskeeftigelses- og Ligestillingsministeriets overvejel-
ser

Formalet med den systematiske gennemgang af udvalgte
fortidspensionssager er at styrke arbejdsmarkedstilknytnin-
gen for beboerne i sterre almene boligomrader og dermed

revitalisere boligomraderne ved at genvurdere udvalgte sag-
er om fortidspension for personer bosat i disse omrader.

I aftalen om systematisk gennemgang af udvalgte fortids-
pensionssager m.v. indgar det derfor, at kommunalbestyrel-
serne i bopalskommunerne systematisk skal gennemgé ud-
valgte sager om fortidspension med henblik pd at vurdere,
om en fertidspensionist omfattet af loven fortsat opfylder
betingelserne for fortidspension, eller om der efter tilkendel-
sen af fortidspension er sket @ndringer, som medferer, at
fortidspensionisten vil kunne forserge sig selv vedvarende
med indtagtsgivende arbejde.

Baggrunden for den foresldede myndighedsstruktur, hvor
kommunalbestyrelserne i bopelskommunerne foretager gen-
nemgangen af sagerne og sender sagen med en indstilling
til de udvalgte kommuner, som treffer afgerelse i sagerne,
er bl.a., at kommunalbestyrelserne allerede i dag behandler
sager om tilkendelse af fortidspension. Ved at placere kom-
petencen for sagsgennemgangen hos kommunalbestyrelsen
i bopzlskommunen og de udvalgte kommuner, vil der ikke
vare behov for at opbygge nye myndigheder. Med denne
myndighedskonstruktion sikres det séledes, at de eksisteren-
de kompetencer pa omradet bibeholdes, hvilket kan medfere
feerre omkostninger til administrationen.

Myndighedsstrukturen er endvidere valgt for at undgé, at
sagsbehandlere kan opleve et pres fra nogle fortidspensio-
nister til ikke at genvurdere sager og eventuelt frakende
fortidspension. Myndighedsstrukturen skal ogsé sikre ensar-
tethed i afgerelserne. Derfor skal alle sager efter den indle-
dende gennemgang i kommunalbestyrelserne i bopealskom-
munerne overgé til udvalgte kommuner, der gennemgér bo-
palskommunernes vurderinger og traffer endelig afgerelse
om eventuel frakendelse af fortidspension.

3.1.3. Den foresldede ordning

3.1.3.1. Fortidspensionister omfattet af loven og boligomra-
der

Det foreslés, at loven vil skulle omfatte fortidspensionister,
som er under 60 &r, som er folkeregistreret som forstegangs-
indrejst her i riget den 2. april 1968 eller senere, og som bor
1 et storre alment boligomrade med mindst 1.000 beboere,
og som er afgrenset ved, at mindst to ud af fire sociogkono-
miske kriterier er opfyldt.

De fire sociogkonomiske kriterier foreslds at vere, at ande-
len af beboere i alderen fra 18-64 ar, der er uden tilknytning
til arbejdsmarkedet eller til uddannelse, overstiger 30 pct.
(to-arigt-gennemsnit), at andelen af beboere, som er demt
for overtreedelse af straffeloven, vabenloven eller lov om
euforiserende stoffer, udger mindst to gange landsgennem-
snittet (to-arigt-gennemsnit), at andelen af personer i alderen
30-59 éar, der alene har en grunduddannelse, overstiger 60
pct. af samtlige beboere i denne aldersgruppe og endelig,
at den gennemsnitlige bruttoindkomst for skattepligtige i
alderen 15-64 ar i omradet eksklusive uddannelsessggende
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er mindre end 65 pct. af den gennemsnitlige bruttoindkomst
for samme gruppe i samme region.

Fortidspensionisten vil skulle bo i boligomradet den 1. juli
2026. Hvis fortidspensionisten flytter ud af boligomréadet ef-
ter den 1. juli 2026, vil fertidspensionisten fortsat vere om-
fattet af loven for den systematiske gennemgang. Fraflytter-
kommunen vil derfor skulle underrette tilflytterkommunen
om, at fartidspensionisten vil vere omfattet af den systema-
tiske gennemgang af udvalgte fortidspensionssager.

Det foreslas ligeledes, at fortidspensionister, der har bopzl
i de omfattede boligomrader, men som ikke far udbetalt
fortidspension pé tidspunktet for udsegningen, f.eks. fordi
de er indsat til strafafsoning i feengsel eller arresthus, eller
opholder sig pa retspsykiatrisk afdeling som felge af en an-
bringelsesdom eller en behandlingsdom, vil vare omfattet af
den systematiske gennemgang af udvalgte sager om fortids-
pension. Det foreslas ogsa at gaelde for de fertidspensioni-
ster, som efter tidspunktet for udsegningen, er blevet indsat
til afsoning eller er anbragt pa retspsykiatrisk afdeling, men
stadig har bopaelsadresse i et af de omfattede boligomrader.

Det foreslas endvidere, at loven vil skulle afgrenses til for-
tidspensionister, der er folkeregistreret som forstegangsind-
rejst her i riget fra et land uden for EU/EQS den 2. april
1968 eller senere, eller som er som indrejst her i riget efter
udlandsophold i mere end 12 pé hinanden folgende méneder
fra et land uden for EU/EOS.

Det foreslas dog, at nogle former for ophold i udlandet ikke
vil skulle regnes som ophold uden for riget, og at fortids-
pensionister i disse tilfeelde dermed ikke vil skulle vaere om-
fattet af den systematiske gennemgang af udvalgte fertids-
pensionssager. Det vil f.eks. vaere ophold i udlandet, hvor
en person har veret forhindret i at vende tilbage til riget
som oprindeligt planlagt pa grund af udefrakommende og
uforudsete omstendigheder af helt ekstraordiner karakter,
og tilfelde, hvor fortidspensionisten har varet statsudsendt
eller har veret medfelgende ®gtefelle eller samlever til en
statsudsendt, eller hvis fertidspensionisten som mindreérig
har haft ophold i udlandet sammen med en eller begge for-
@ldre under foreldrenes statsudsendte samtidige ophold i
udlandet.

Det foreslds endvidere at undtage fortidspensionister, der
som mindrearige er blevet adopteret fra et land uden for
riget af en adoptant med lovligt ophold her i riget m.v., og
fortidspensionister, der er fodt uden for riget, og som havde
mindst en forelder, der har varet bopalsregistreret her i
riget i mindst 12 sammenhangende méneder pa fodselstids-
punktet, ndr fortidspensionisten er indrejst senest 6 méneder
efter fodselstidspunktet. Det foreslds saledes, at disse for-
tidspensionister ikke vil skulle vaere omfattet af loven og
dermed at de ligestilles med personer fodt her i riget.

Dette vil forst og fremmest omfatte bern, der er adopteret
efter reglerne om international fremmedadoption. Det vil
dog ogsa omfatte personer, der som mindreérige er adopte-

rede efter reglerne om familieadoption, nar barnet indrejser i
forbindelse med adoption.

Det vil betyde, at de omfattede personer ikke vil skulle
betragtes som indrejste, men derimod vil skulle ligestilles
med en person fodt i riget i forhold til den systematiske
gennemgang af sager om fortidspension.

Den tidsmaessige afgreensning pad 6 maneder har baggrund i
lov om Det Centrale Personregisters, jf. lovbekendtgerelse
nr. 1010 af 23. juni 2023 (CPR-loven) geldende regler,
hvorefter ophold i udlandet over 6 méneder skal anmeldes
som fraflytning til udlandet, jf. CPR-lovens § 24, stk. 1, 3.
pkt.

Fortidspensionister omfattet af loven forventes at ville ud-
gare ca. 5.000 fertidspensionister fordelt pa ca. 35 kommu-
ner. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings udtraek
forventes endeligt fastlagt ca. den 1. december 2026. Heref-
ter vil kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne skulle
gennemga udtrekket og hurtigst muligt skulle fastlegge,
hvilke fortidspensionister der vil veere omfattet af den syste-
matiske gennemgang af udvalgte sager om fortidspension.

En fertidspensionist, der er omfattet af den systematiske
gennemgang af udvalgte sager om fortidspension, vil vedbli-
ve med at vere omfattet, selv om personen flytter fra et
omfattet boligomrade.

Fortidspensionister, hvis fertidspension er gjort hvilende for
den 1. december 2026, vil ikke vare omfattet af den syste-
matiske gennemgang af udvalgte sager om fortidspension,
uanset at de er bosiddende i et omfattet boligomrade, da
disse personer allerede er i arbejde, herunder eventuelt i en
anseattelse 1 fleksjob.

Fertidspensionister, der er omfattet af § 44, stk. 5, i lov
om social pension, vil heller ikke vare omfattet af loven,
da de ikke kan fa frakendt deres fortidspension. Det vil
sige tidligere udsendte soldater og andre tidligere udsendte
statansatte, der er diagnosticeret med bl.a. posttraumatiskbe-
latsningsreaktion.

Udsegningen af fortidspensionister omfattet af loven vil ske
ved en sammenkering af data fra Styrelsen for Arbejdsmar-
ked og Rekruttereings statiske datavarehus med data om
omfattede boligomrader fra Bern-, ZAldre- og Boligministe-
riet. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vil give
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen besked om, hvil-
ke fortidspensionister, der er omfattet af bruttolisten. Her-
efter vil kommunalbestyrelsen i bopalskommunen skulle
fjerne de fortidspensionister, der er omfattet af en undtagelse
efter den foresléede § 2, stk. 2-4, fra bruttolisten.

3.1.3.2. Systematisk gennemgang af udvalgte fortidspensi-
onssager

Det foreslas, at kommunalbestyrelserne i bopelskommuner-
ne systematisk vil skulle gennemga udvalgte sager om for-
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tidspension for at vurdere, om fortidspensionisten fortsat
opfylder betingelserne for fertidspension, herunder om for-
tidspensionen kan geres hvilende eller frakendes, jf. § 43 a,
stk. 1, og § 44, stk. 1, i lov om social pension.

Nér kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne har gen-
nemgéet sagerne, vil skulle de sende en indstilling til den
udvalgte kommune, der herefter vil skulle treeffe afgarelse i
sagerne pa baggrund af kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munens sagsgennemgang og indstilling.

Det foreslas, at der vil blive fastsat en bemyndigelse til
beskeaftigelsesministeren om fastsettelse af frister for den
systematiske gennemgang af udvalgte fortidspensionssager i
perioden fra og med den 1. december 2026 til og med den
31. december 2027.

3.1.3.3. Kommunalbestyrelserne i bopcelskommunernes op-
gaver

Det foreslas, at der fastsettes regler om, at det vil vere
kommunalbestyrelserne i de bopalskommuner, hvor de om-
fattede boligomréder ligger, der vil have kompetencen til
at foretage en systematisk gennemgang af alle sager om
fortidspension efter reglerne i forslaget til kapitel 3 for for-
tidspensionister, der er omfattet af forslaget til denne lov.

Det foreslas sédledes, at kommunalbestyrelserne i bopals-
kommunerne systematisk vil skulle gennemga sagerne med
henblik pé at vurdere, om fortidspensionisten fortsat opfyl-
der betingelserne for fertidspension, herunder om fortids-
pensionen vil skulle gores hvilende eller frakendes efter §
43 a, stk. 1, eller § 44, stk. 1, i lov om social pension. Ved
den systematiske gennemgang vil kommunalbestyrelserne
i bopalskommunerne saledes skulle indddrage relevante,
saglige og nedvendige oplysninger om fertidspensionistens
arbejdsevne.

Som en del af sagsoplysningen vil kommunalbestyrelsen i
bopxlskommunen kunne give fortidspensionisten et tilbud
om f.eks. virksomhedspraktik efter den foresldede bestem-
melse i § 17, nr. 1, om ny § 43 c i lov om social pension
med henblik pé at vurdere fortidspensionistens arbejdsevne,
herunder hvor stor arbejdsevnen er.

Det foreslés videre, at kommunalbestyrelserne i bopalskom-
munerne vil skulle indkalde de fertidspensionister, der er
omfattet af den foresldede lov, til en samtale, der skal forega
ved fysisk fremmede. Fortidspensionisten har pligt til at
meade til samtalen, og hvis fertidspensionisten ikke mader til
samtalen, vil kommunalbestyrelsen i bopalskommunen kun-
ne treffe afgerelse om, at fortidspensionisten skal have en
sanktion pa 1.000 kr. (2026-niveau). Dette gaelder dog ikke,
hvis fertidspensionisten har en rimelig grund til udeblivel-
sen, f.eks. fordi fortidspensionisten er syg. Der henvises til
den foresldede bestemmelse i § 17, nr. 1, om ny § 43 c i lov
om social pension.

Det foreslas, at kommunalbestyrelsen i bopalskommunen

vil kunne indstille til de udvalgte kommuner, som er beskre-
vet 1 pkt. 3.1.3.4 nedenfor, at en sag vil skulle henlaegges i
de tilfeelde, hvor kommunalbestyrelsen i bopalskommunen
er i besiddelse af oplysninger, der viser, at det pad grund af
serlige forhold er helt abenbart, at fortidspensionistens hel-
bredsmaessige forhold betyder, at der ikke vil vere grundlag
for at vurdere, om der er sket en vasentlig forbedring af
arbejdsevnen. 1 disse tilfaelde vil det vare formalslest at
indkalde fortidspensionisten til en samtale. Kommunen vil
saledes kunne indstille til den udvalgte kommune, at sagen
skal henleegges uden at indkalde en fertidspensionist til en
samtale, hvis fertidspensionisten f.eks. er terminalt syg, far
omfattende hjelp i hjemmet for at klare hverdagen, eller
fordi fortidspensionisten pa grund af en alvorlig fremadskri-
dende sygdom er uden udsigt til bedring.

En samtale med en fortidspensionist, der er omfattet af den
systematiske gennemgang af udvalgte sager om fertidspen-
sion, vil skulle holdes med henblik pa at oplyse sagen yder-
ligere, herunder i forhold til om fertidspensionisten f.eks. er
1 beskaeftigelse, hvor mange timer fortidspensionisten arbej-
der m.v. med henblik pa at belyse, om fortidspensionistens
arbejdsevne er blevet forbedret eller e;j.

Ved gennemgangen af sagerne vil kommunalbestyrelserne
i bopalskommunerne skulle inddrage relevante, saglige og
nedvendige oplysninger om fortidspensionistens arbejdsev-
ne. Kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne vil kunne
indhente oplysninger uden samtykke efter retssikkerhedslo-
vens § 11 a, stk. 2, hvis dette er negdvendigt for at vurdere
sagen. Der vil saledes kunne indhentes oplysninger om ako-
nomiske forhold og ferieforhold fra andre offentlige myn-
digheder.

Kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne vil endvidere
kunne indhente oplysninger efter § 11 a, stk. 1, og § 11
c i retssikkerhedsloven, hvis kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vurderer, at der er tvivl om, hvorvidt fertidspen-
sionisten fortsat opfylder betingelserne for fortidspension og
dermed indleder en genvurdering af sagen.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil ved vurde-
ringen af en fertidspensionists arbejdsevne skulle foretage
vurderingen efter de regler, der var gaeldende pa tidspunktet
for tilkendelse af fortidspensionen.

Det foreslds, at kommunalbestyrelsen i bopalskommunen
pa baggrund af den systematiske gennemgang vil skulle ind-
stille til den udvalgte kommune, om sagen skal henlegges
uden samtale, eller om fertidspensionen skal bevares, gares
hvilende eller frakendes.

Det foreslas videre, at beskaftigelsesministeren vil fa be-
myndigelse til at fastsette regler om frister for, hvornar
sagerne skal vere afsluttet af kommunalbestyrelserne i1 bo-
paelskommunerne. Der forventes fastsat regler om, at kom-
munalbestyrelserne i bopalskommunerne vil skulle sende
mindst 20 pct. af sagerne til den udvalgte kommune senest
den 28. februar 2027, mindst 70 pct. af sagerne senest den
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31. maj 2027 og den resterende del af sagerne senest den 30.
september 2027.

Dette vil give de udvalgte kommuner tid til at vurdere og
treeffe afgorelse i sagerne.

Der forventes endeligt fastsat regler om, at hvis kommunal-
bestyrelsen 1 bopalskommunen ikke har sendt en indstilling
til den udvalgte kommune inden den frist, som beskaftigel-
sesministeren fastsatter, f.eks. fordi sagen ikke er tilstreek-
keligt oplyst, vil det vere kommunalbestyrelsen i bopzls-
kommunens ansvar at faerdigbehandle og traffe afgerelse
i sagen om, hvorvidt fertidspensionen eventuelt skal fraken-
des. Fristen forventes fastsat til den 31. december 2027.

3.1.3.4. De udvalgte kommuners opgaver

Det foreslas, at de kommuner, der vil f& kompetence til at
treeffe afgorelse i udvalgte sager om fortidspension, benav-
nes “udvalgte kommuner”, sdledes at de ikke forveksles
med fortidspensionistens bopalskommune.

Det foreslas videre, at de udvalgte kommuner vil skulle
vaelges efter indstilling fra Kommunernes Landsforening
(KL). Pa baggrund af indstillingen fra KL, vil de udvalgte
kommuner vare folgende: Keobenhavns Kommune, Aarhus
Kommune, Aalborg Kommune, Odense Kommune og Es-
bjerg Kommune.

Det foreslas, at de udvalgte kommuner vil {4 ansvaret for at
treeffe afgorelse om retten til fortidpension efter reglerne i
det foreslaede kapitel 4. Det vil séledes ikke vere de enkelte
kommunalbestyrelser i bopelskommunerne, hvori boligom-
rdderne ligger, der vil kunne treffe afgerelse i de udvalgte
sager om fortidspension.

Det foreslas saledes, at for hver region vil en eller flere
udvalgte kommuner fa ansvaret for at behandle og treffe
afgorelse 1 alle sager om fortidspension i bestemte bopzls-
kommuner, der er omfattet af denne lov.

Det foreslés ligeledes, at en udvalgt kommune ikke mé be-
handle sager om fertidspension, som vedrerer den udvalgte
kommunes egne fortidspensionister. Det foreslés, at i denne
situation vil en anden udvalgt kommune skulle vurdere sag-
erne.

De udvalgte sager om fortidspension i mélgruppen fordeler
sig forventeligt pa ca. 35 kommuner.

Det foreslds videre, at beskaftigelsesministeren vil f& be-
myndigelse til efter forhandling med KL at fastsette reg-
ler om opgavefordelingen m.v. mellem de udvalgte kommu-
ner. Det vil f.eks. kunne vere i forhold til, hvilken udvalgt
kommune, der skal behandle en anden udvalgt kommunes
sager, hvis denne udvalgte kommune selv har sager, som vil
skulle indga i den systematiske gennemgang.

Det foreslas videre, at beskaftigelsesministeren vil fa be-
myndigelse til efter forhandling med KL at fastsatte regler

om opgavefordelingen mellem de udvalgte kommuner og
kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne. Det vil f.eks.
kunne vere i forhold til, hvordan sagerne sendes fra kom-
munalbestyrelsen i bopalskommunen til den udvalgte kom-
mune, hvilke oplysninger, der altid vil skulle indgé i sagerne
m.v.

Det foreslas, at den udvalgte kommune vil skulle gennem-
gd kommunalbestyrelsen i bopalskommunens vurderinger
af sager om fortidspension, der indgar i den systematiske
gennemgang. Kommunalbestyrelsen i bopelskommunen vil
kunne indstille, at sagen henlegges uden samtale eller at
fortidspensionen vil skulle bevares, at fortidspensionen vil
skulle frakendes, eller at fertidspensionen vil skulle geres
hvilende.

Det foreslas, at den udvalgte kommune vil kunne anmode
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen om at vurdere,
om en fertidspensionist opfylder betingelserne for at blive
visiteret ind i fleksjobordningen i de tilfeelde, hvor bopels-
kommunen ikke har taget stilling til dette i indstillingen,
som er sendt til den udvalgte kommune.

Det foreslas, at nar den udvalgte kommune har gennemgaet
en sag, vil den udvalgte kommune kunne traeffe en af neden-
staende afgorelser.

Den udvalgte kommune vil kunne treffe afgerelse om at
henlaegge sagen i de tilfaelde, hvor den er enig med kommu-
nalbestyrelsen i bopalskommunens indstilling om, at perso-
nen ikke skulle indkaldes til en samtale med henblik pa at
vurdere, om fertidspensionistens arbejdsevne er blevet for-
bedret. Dette vil kunne ske, nar det vurderes, at fortidspensi-
onisten ikke vil kunne bringes til at forserge sig selv ved
indteegtsgivende arbejde pa grund af fortidspensionistens
helbred.

Hvis den udvalgte kommune vurderer, at fortidspensioni-
stens arbejdsevne ikke er blevet forbedret i en sadan grad,
at fortidspensionisten vurderes at kunne forserge sig selv
vedvarende ved indtagtsgivende arbejde, vil den udvalgte
kommune skulle traeffe afgerelse om, at fertidspensionen vil
skulle bevares.

Hvis den udvalgte kommune vurderer, at fortidspensioni-
stens arbejdsevne er blevet forbedret i en sddan grad, at for-
tidspensionisten vurderes at kunne forserge sig selv vedva-
rende med indtegtsgivende arbejde, vil den udvalgte kom-
mune skulle treeffe afgerelse om, at fertidspensionen vil
skulle frakendes.

Hvis den udvalgte kommune vurderer, at en fortidspensio-
nist i en leengere periode har haft arbejdsindkomst, som kan
vare et udtryk for, at pensionisten maske vil kunne vere
vedvarende selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde,
vil den udvalgte kommune skulle treffe afgerelse om, at
fortidspensionen geres hvilende i en periode, frem til at
kommunen vil kunne konstatere, at fortidspensionisten ved-
varende kan forserge sig med indtegtsgivende arbejde.
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I forbindelse med afgerelsen af sagen vil den udvalgte
kommune skulle folge de almindelige regler i forvaltnings-
og retssikkerhedsloven. Den udvalgte kommune vil séledes
skulle partshere fortidspensionisten, hvis kommunalbesty-
relsen i bopalskommunen har indhentet yderligere oplysnin-
ger, inden afgerelsen traeffes og begrunde afgarelsen.

Det foreslés, at den udvalgte kommune skal anvende §§ 43
c og 44 i lov om social pension, nar den udvalgte kommune
skal vurdere sagerne.

Det foreslds videre, at reglerne i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade vil skulle anvendes
ved behandlingen af sagerne, som indgar i den systematiske
gennemgang af udvalgte sager om fortidspension.

Det foreslés, at beskaftigelsesministeren fir bemyndigelse
til at fastsette regler om en frist for, hvornar den udvalgte
kommune skal have truffet afgerelse i sagerne. Der vil end-
videre blive indsat en bemyndigelse til, at beskeeftigelsesmi-
nisteren vil kunne fastsatte nermere regler om, at fristen,
som forventes fastsat til den 31. december 2027, vil kunne
udsattes, hvis der ikke er behandlet et tilstraekkeligt antal
sager inden den 30. september 2027 efter den foreslédede § 7,
stk. 4.

Der forventes endvidere fastsat regler om, at hvis den ud-
valgte kommune ikke nér at treeffe afgerelse i en sag in-
den den fastsatte frist, vil den udvalgte kommune skulle
sende sagen tilbage til kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munen. Kommunalstyrelsen i bopelskommunen vil herefter
skulle treeffe afgarelse i sagen.

3.1.3.5. Udbetaling Danmarks opgaver

I sager, hvor en fortidspensionist, der er omfattet af den
systematiske gennemgang af udvalgte sager om fertidspen-
sion, er flyttet til udlandet, foreslds det, at det vil vaere
Udbetaling Danmark, som har afgerelseskompetencen i sag-
en. Kommunalbestyrelsen i fraflytterkommunen vil i denne
situation skulle sende sagen til Udbetaling Danmark. Udbe-
taling Danmark vil i lighed med de udvalgte kommuner
skulle treeffe afgarelse om, hvorvidt sagen vil skulle henleg-
ges, eller om fortidspensionen vil skulle bevares, frakendes
eller gores hvilende.

Udbetaling Danmark vil skulle foretage vurderingen efter §§
43 a og 44 i lov om social pension i lighed med de udvalgte
kommuner. Der henvises til pkt. 3.1.3.4 ovenfor.

3.2. Indberetning om sagernes udfald til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering

3.2.1. Geeldende ret

Efter de gzeldende regler i § 150, stk. 1 og 2, i bekendtge-
relse nr. 561 af 17. juni 2026 om det falles it-baserede da-
tagrundlag og det statistiske datavarehus pa beskaftigelses-
omradet skal kommunalbestyrelserne indberette oplysninger

til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, nar de
treeffer afgerelse 1 sager om fortidspension, herunder fraken-
der en fortidspension.

3.2.2. Beskeeftigelses- og Ligestillingsministeriets overvejel-
ser

For at kunne folge op pa resultaterne af den systematiske
gennemgang og kunne bruge disse resultater fremadrettet vil
der skulle ske indberetning af oplysninger til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering om de afgerelser, som de
udvalgte kommuner treeffer.

3.2.3. Den foresldede ordning

Det foreslas, at beskaftigelsesministeren far bemyndigelse
til at fastsatte regler om kommunalbestyrelserne i bopaels-
kommunernes, de udvalgte kommuners og Udbetaling Dan-
marks indberetning om sagerne til Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering, herunder de udvalgte kommuners
afgorelser i sagerne.

Der forventes fastsat neermere regler om, at kommunalbesty-
relsen i bopaelskommunen vil skulle indberette sin indstil-
ling i sagen, og om der er indhentet yderligere oplysninger,
f.eks. om helbredsforhold eller kriminalitet.

Der forventes endvidere fastsat naermere regler om, at kom-
munalbestyrelsen i bopalskommunen vil skulle indberette,
om der har veret ivaerksat aktiviteter, f.eks. virksomheds-
praktik.

Indberetningen vil skulle ske i den IT-lgsning, som er under
udvikling og som stilles til rddighed. Indberetningen skal
ske i forbindelse med, at sagen oversendes til den udvalgte
kommune. Der vil blive anvendt en IT-lgsning, som driftes
inden for EU, og hvor Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering vil have fuldt overblik over behandlinger af
personoplysninger.

Der forventes fastsat regler om, at de udvalgte kommuner
vil skulle indberette oplysninger til Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering om sagernes udfald i den IT-les-
ning, der stilles til rddighed. Der vil bl.a. blive fastsat
regler om, at den udvalgte kommune vil skulle indberette
oplysninger om fortidspensionistens cpr.nr. og bopalskom-
mune. Den udvalgte kommune vil endvidere skulle indberet-
te den udvalgte kommunes afgerelse.

Kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne vil skulle
indberette oplysninger om atholdte samtaler til Det Feelles
Datagrundlag (DFDQG), jf. §§ 25 og 26 i bekendtgerelse nr.
561 af 17. juni 2026 med angivelse af, at der er tale om
en “anden samtale” og oplysninger om fertidspensionister,
som ikke er omfattet af den systematiske gennemgang af
udvalgte fortidspensionssager efter den foreslaede § 2.

Udbetaling Danmark vil skulle indberette, hvilke fertidspen-
sionister der har modtaget en sanktion, og om den afgerelse,
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som Udbetaling Danmark har truffet om, hvorvidt sagen
skal henlagges eller om fortidspensionen vil skulle bevares,
frakendes eller gares hvilende.

Der forventes endvidere fastsat regler om, hvornar kommu-
nalbestyrelserne i bopalskommunerne, de udvalgte kommu-
ner og Udbetaling Danmark vil skulle foretage indberetnin-
gerne.

3.3. Nedszttelse af fortidspension ved manglende frem-
mede til samtaler eller tilbud m.v.

3.3.1. Geeldende ret

Kommunen skal holde sig underrettet om en fortidspensio-
nists forhold med henblik pé at kontrollere, om der fortsat er
ret til den tilkendte foertidspension.

Det fremgér af § 32 a i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats, at fortidspensionister har ret til jobsamtaler med kom-
munen.

Bestemmelsen giver sdledes en ret for fortidspensionister
til samtaler med kommunen, ligesom en fortidspensionist
kan f4 et virksomhedsrettet tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats. Der er dog ikke bestemmelser om,
at en fortidspensionist har pligt til at mede op til samtaler
indkaldt af kommunen eller en pligt til at deltage i tilbud
m.v. efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats eller andre
love f.eks. sociallovgivningen eller sundhedsloven. Det gel-
der uanset, om indkaldelsen til samtale eller anmodning om
at deltage i beskeftigelsesrettede tilbud efter lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats eller anden lovgivning sker for
at afklare fortidspensionistens arbejdsevne.

Efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik kan en fortids-
pensionist, der ikke modtager fuld fortidspension efter lov
om social pension pé grund af betingelserne om optjening,
fa supplerende hjalp. Hjelpen skal sammenlagt med for-
tidspensionen pr. méned udgere det beleb, der ville kunne
udbetales, hvis ansggeren havde veret berettiget til at mod-
tage kontanthjelp efter §§ 16-19 i lov om aktiv social poli-
tik. Kommunen vil kunne udbetale yderligere supplerende
hjeelp, hvis kommunen pé baggrund af personens gkonomi-
ske forhold vurderer, at personen har behov for det. Hjelpen
kan dog i alt hejst udgere det beleb, der ville kunne udma-
les, hvis personen var berettiget til fuld fertidspension. For
personer, der ikke opfylder opholdskravet i § 11, stk. 3, 1
lov om aktiv socialpolitik, vil hjelpen sammen med fortids-
pension pr. maned hgjst kunne udgere et belab, der svarer til
kontanthjelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter
§§ 17 og 18 1 lov om aktiv socialpolitik.

Der henvises til pkt. 3.1.1.2 og pkt. 3.1.1.3 ovenfor for
nermere beskrivelse af reglerne om frakendelse af fortids-
pension og hvilende fortidspension. Derudover henvises til
pkt. 3.1.1.4 ovenfor for narmere beskrivelse af galdende
regler om fortidspensionistens medvirken og kommunalbe-

styrelsernes mulighed for at indhente oplysninger til brug
for vurdering af sager om fertidspension.

3.3.2. Beskeeftigelses- og Ligestillingsministeriets overvejel-
ser

Det fremgér af den politiske aftale, at der er behov for at
styrke kommunalbestyrelsernes muligheder for at indhente
oplysninger og genvurdere sager med henblik pa frakendel-
se af fartidspension.

3.3.3. Den foresldede ordning

Det foreslas, at der indferes en generel pligt til, at fortids-
pensionister vil skulle medvirke i samtaler og aktive tilbud
m.v. i de sager, hvor kommunen har en konkret anledning
til at fere kontrol med retten til den tilkendte fortidspen-
sion. Det foreslas endvidere, at hvis fortidspensionisten ude-
bliver fra samtalen eller ikke mader op i et tilbud m.v., vil
fortidspensionisten fa nedsat fertidspensionen med 1.000 kr.
(2026-niveau).

Det foreslas, at en samtale vil kunne foregé telefonisk, digi-
talt eller ved fysisk fremmede.

Det foreslas videre, at hvis fortidspensionisten har en rime-
lig grund f.eks. egen sygdom, vil kommunalbestyrelsen ikke
skulle treffe afgerelse om at paleegge fortidspensionisten en
sanktion.

Det foreslés séledes, at kommunalbestyrelsen vil skulle traef-
fe afgorelse om nedsattelse af fortidspensionen, hvis for-
tidspensionisten ikke deltager, ndr kommunalbestyrelse pa
grund af en konkret anledning indkalder fortidspensionisten
til en samtale eller afgiver tilbud m.v. efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller anden lovgivning for at vurdere,
om fortidspensionisten fortsat opfylder betingelserne for at
modtage fortidspension.

Forslaget retter sig mod de sager, hvor kommunalbestyrel-
sen har eller far kendskab til oplysninger, som gor det rele-
vant at undersege sagen. En anledning vil f.eks. kunne vare
orientering om @ndring i indtegter fra arbejde, helbreds-
massige oplysninger, der peger pé en forbedret arbejdsevne,
en anmeldelse om socialt bedrageri, oplysninger modtaget
som led i den koordinerede myndighedsindsats over for or-
ganiseret og alvorlig kriminalitet, herunder rocker- og ban-
dekriminalitet, det sdkaldte Al Capone-samarbejde, eller an-
dre aktiviteter end indkomst ved arbejde, f.eks. omfattende
ulennet arbejde, omfattende deltagelse i uddannelses- eller
fritidsaktiviteter eller kriminalitet, der forudsatter et aktivi-
tetsniveau, der kan vare udtryk for en vesentligt forbedret
arbejdsevne.

Det foreslas, at kommunalbestyrelsen vil skulle vejlede for-
tidspensionisten om pligten til at made til samtale eller til-
bud m.v. og om konsekvensen af at udeblive. Kommunalbe-
styrelsen vil sdledes skulle vejlede om, at hvis fertidspensio-
nisten udebliver fra samtalen eller ikke meder op i tilbuddet
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m.v., vil fertidspensionisten fa nedsat fertidspensionen med
1.000 kr. (2026-niveau), medmindre der er en rimelig grund
til udeblivelsen, jf. nedenfor. Vejledningen vil skulle gives
i forbindelse med indkaldelse til samtale eller afgivelse af
tilbud m.v.

Der vil kunne vere rimelige grunde til, at fortidspensioni-
sten ikke har haft mulighed for at mede til samtalen eller
i tilbuddet, f.eks. pd grund af indleeggelse pa hospital eller
anden sygdom. Det vil vaere kommunalbestyrelsen, der i den
konkrete situation vurderer, om der har varet en rimelig
grund til udeblivelsen. Kommunalbestyrelsen vil forud for
en afgerelse om nedsattelse af fortidspensionen skulle have
udtemt alle rimelige muligheder for at komme i kontakt med
fortidspensionisten for at vurdere, om der foreld en rimelig
grund til udeblivelsen.

Det foreslas, at kommunalbestyrelsen ved udeblivelse fra
samtale eller tilbud m.v. uden en rimelig grund vil skulle
treeffe afgorelse om nedsattelse af fortidspensionen med
1.000 kr. (2026-niveau). Er det ménedlige fertidspensions-
beleb lavere end 1.000 kr., nedsettes restbelabet i hjelpen
efter § 27 a 1 lov om aktiv socialpolitik. Nedsettelsen vil
alene vedrere én udbetaling. Det vil sige, at fortidspensionen
ikke lebende vil skulle nedsettes med 1.000 kr. pd grundlag
af én udeblivelse.

Det foreslés, at kommunalbestyrelsen vil skulle underrette
Udbetaling Danmark om en afgerelse om nedsattelse. Ud-
betaling Danmark vil herefter neds®tte fortidspensionen
hurtigst muligt.

3.4. Samtaler m.v. med fertidspensionister i udlandet
3.4.1. Geeldende ret

Det fremgar af § 62 i lov om social pension, at Udbeta-
ling Danmark har myndighedsansvaret vedrerende bl.a. for-
tidspension, der skal ydes til personer med fast bopzl i
udlandet, p& Feergerne eller i Gronland efter denne lov, efter
forordning (EF) om koordinering af de sociale sikringsord-
ninger og efter regler i overenskomster med andre stater.

Ved udevelsen af de nevnte befojelser finder §§ 18, 21
og 26 d i lov om social pension ikke anvendelse pa per-
soner med bopal i udlandet. Grundlaget for afgerelsen om
fortidspension skal bestad af redegerelser for de forhold og
omstendigheder, som kan oplyses af de udenlandske pensi-
onsmyndigheder.

Det er i forordning om koordinering af sociale sikringsord-
ninger (grundforordningen) artikel 76 fastsat, at medlems-
landenes myndigheder og institutioner skal yde hinanden
bistand. Udbetaling Danmark kan varetage opfelgningen
selv eller eventuelt anmode bopels- eller opholdslandets
institution/opholdslandets kontaktorgan om at bista efter de
regler, der er fastsat i forordning om de narmere regler til
gennemforelse af forordning nr. 883/04 om koordinering af
de sociale sikringsordninger (gennemforelsesforordningen).

Efter gennemforelsesforordningens artikel 87, stk. 3, folger
det, at nar en borger, der modtager eller ansgger om ydelser,
opholder sig eller er bosat i et andet medlemsland end der,
hvor den kompetente institution er beliggende, foretages den
administrative kontrol efter den kompetente institutions an-
modning af institutionen i borgerens opholds- eller bopzls-
land.

Reglerne om, at en sag forst kan behandles som en fortids-
pensionssag, nar det er dokumenteret, at arbejdsevnen ikke
kan forbedres ved aktiverings-, og behandlingsmeessige for-
anstaltninger m.v., gelder ikke for personer med fast bopzl
i udlandet. Baggrunden herfor er, at disse foranstaltninger
foretages 1 personens bopalsland efter dette lands lovgiv-
ning.

De opstillede krav til de redegerelser m.v., der skal forelig-
ge forud for en afgerelse om fertidspension, har ngje sam-
menhaeng med mulighederne for at yde stette til personer
med nedsat arbejdsevne efter den danske lovgivning, herun-
der isar fleksjobordningen. Reglen sikrer, at personer med
bopal i udlandet vurderes pad samme grundlag som person-
er med bopal i Danmark, idet der ellers matte tilkendes
fortidspension til ansegere med bopel i et land, hvor mulig-
heder for at opna beskaftigelse pa serlige vilkar ikke fore-
ligger eller er begrensede. Der skal derfor foretages en vur-
dering af ansegerens beskeftigelsesmuligheder efter danske
regler, dvs. som om ansggeren var bosat i Danmark. Tilsva-
rende vil gaelde i en sag, hvor arbejdsevnen pd grundlag
af en konkret anledning skal vurderes med henblik pa, om
fortidspensionen skal frakendes.

Udbetaling Danmark udferer som alt overvejende udgangs-
punkt sagsbehandlingen i sager om fertidspension, hvor fer-
tidspensionisten bor i udlandet, pa skriftligt grundlag. Ud-
betaling Danmark foretager som udgangspunkt ikke opfoelg-
ning i sager, hvor der er tilkendt en fortidspension, med-
mindre fortidspensionisten er tilkendt fertidspension med
et fastsat revisionstidspunkt, jf. § 20, stk. 1, 2. pkt., i lov
om social pension eller Udbetaling Danmark modtager op-
lysninger om arbejde, som giver anledning til at se pd, om
fortidspensionisten har en arbejdsevne.

§ 62 1 lov om social pension indeholder en bemyndigelse til
at fastsette nermere regler om varetagelse af administration
af fortidspension for personer, der har bopzl i udlandet.

Denne bemyndigelse er udnyttet til at fastsaette naermere
regler i bekendtgerelse nr. 533 af 16. juni 2026 om social
pension (fortidspension, seniorpension og folkepension) om,
at kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen skal sende
sagens akter i sager om fortidspension, personligt tilleg
og helbredstilleg, som herer under det kommunale myndig-
hedsomrade efter § 56 a, stk. 4, 2. pkt., i lov om social
pension, til Udbetaling Danmark.

3.4.2. Beskceftigelses- og Ligestillingsministeriets overvejel-
ser og den foresldede ordning
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Med den foresldede § 17, nr. 1, om ny § 43 ¢ i lov om
social pension, vil fertidspensionister kunne blive indkaldt
til samtale. Det vil veere kommunalbestyrelsen, der beslutter,
hvordan en samtale skal foregd. Kommunalbestyrelsen vil
saledes kunne indkalde pensionisten med en pligt til at frem-
mede fysisk, men vil ogsd kunne valge, at samtalen skal
foregé digitalt eller telefonisk. Derudover kan fortidspensio-
nister fa pligt til at deltage i tilbud m.v. Pensionen vil kun-
ne nedsettes med 1.000 kr. (2026-niveau) ved manglende
fremmede til en samtale eller et tilbud.

Da Udbetaling Danmark har myndighedsansvaret vedroren-
de pension, der skal ydes til personer med fast bopal i
udlandet eller p&d Fareerne eller i Grenland efter lov om
social pension, efter forordning (EF) om koordinering af de
sociale sikringsordninger og efter regler i overenskomster
med andre stater, forudsattes det, at der med hjemmel i §
62 i lov om social pension vil blive fastsat naermere regler
om, at for fortidspensionister bosat i udlandet vil Udbetaling
Danmark have ansvaret for samtaler efter den foreslaede §
17, nr. 1, om ny § 43 c i lov om social pension, séfremt
Udbetaling Danmark har anledning til at vurdere retten til
fortidspension. Udbetaling Danmark kan ikke give tilbud
efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller anden lov-
givning m.v., og det vil séledes heller ikke vaere en mulighed
efter den foresldede § 17, nr. 1, til ny § 43 ¢ i lov om social
pension.

Udbetaling Danmark vil kunne indkalde til samtaler med
pligt til at mede svarende til, hvad der vil gelde for fortids-
pensionister bosiddende i Danmark, hvor det er kommunal-
bestyrelsen, der efter den foresldede § 17, nr. 1, om ny § 43
¢ i lov om social pension vil have ansvaret. En samtale vil
kunne foregé telefonisk, digitalt eller ved fysisk fremmade.

Udbetaling Danmark vil ligeledes f& ansvaret for at holde
samtale med fortidspensionister, der er omfattet af den sy-
stematiske gennemgang i den foresldede § 11, som flytter til
udlandet, og som ikke forud for flytningen har deltaget i en
samtale som led i den systematiske gennemgang. Samtalen
vil kunne foregd telefonisk, digitalt eller ved fysisk fremme-
de.

3.5. Sagsbehandling og klage til Ankestyrelsen
3.5.1. Geeldende ret

En fertidspensionist kan klage over en afgerelse, som kom-
munalbestyrelsen har truffet. Sagsbehandlingen af sager om
fortidspension sker efter regler fastsat i lov om social pen-
sion samt i retssikkerhedsloven.

Det folger af § 50 i lov om social pension, at en fertidspen-
sionist kan klage over kommunalbestyrelsens afgerelser til
Ankestyrelsen efter reglerne i kapitel 10 i retssikkerhedslo-
ven.

Efter § 50, stk. 4, i lov om social pension kan afgerelser
efter blandt andet § 43 a og § 44 i lov om social pension

paklages til Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg. Séddanne
klager behandles ogsa efter reglerne i kapitel 10 i retssikker-
hedsloven.

Ankestyrelsen er almindelig klageinstans for afgerelser in-
den for det sociale omréde. Ankestyrelsens Beskeaftigelses-
udvalg er almindelig klageinstans for afgerelser inden for
beskeeftigelsesomradet.

3.5.2. Beskceftigelses- og Ligestillingsministeriets overvejel-
ser

Efter de geldende regler behandler kommunalbestyrelserne
i bopzlskommunerne sager om fortidspension efter reglerne
i retssikkerhedsloven, hvorfor det er skennet hensigtsmaes-
sigt, at dette ogsa vil skulle ske i forhold til sager i den
systematiske gennemgang af udvalgte sager om fertidspen-
sion.

Det samme gor sig geldende i forhold til klager over kom-
munernes afgarelse i sager om fertidspension, hvor fertids-
pensionisten efter gaeeldende regler kan klage til Ankestyrel-
sens Beskaftigelsesudvalg.

3.5.3. Den foresldede ordning

Det foreslas, at kommunalbestyrelserne i bopelskommuner-
ne og de udvalgte kommuner vil skulle behandle sager efter
kapitel 3 og 4 i nervarende lov efter de regler, som er fast-
sat 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade efter den foreslaede § 13.

Reglerne om fortidspensionistens medvirken og kommunal-
bestyrelserne i bopalskommunernes mulighed for at indhen-
te oplysninger til brug for vurderingen af en sag om fortids-
pension, som beskrevet ovenfor i pkt. 3.1.1.4 om fertidspen-
sionistens medvirken og kommunalbestyrelsernes mulighed
for at indhente oplysninger, vil derfor finde tilsvarende an-
vendelse for sager omfattet af denne lov.

Det foreslés, at afgerelser efter de foreslaede §§ 9 og 11
i denne lov vil kunne paklages til Ankestyrelsens Beskeefti-
gelsesudvalg.

Klagen vil skulle behandles efter reglerne i kapitel 10 i
retssikkerhedsloven.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunens fastleggelse af,
hvorvidt en fertidspensionist er omfattet af loven, vil ikke
kunne paklages til hgjere administrativ myndighed. Der hen-
vises til bemarkningerne til den foreslaede § 5, stk. 3 og 5, 1
loven.

Kommunalbestyrelsen i bopeelskommunens indstilling efter
den foresléede § 7, stk. 1, nr. 1-4, vil ikke kunne péklages til
hgjere administrativ myndighed.

Baggrunden for, at der ikke kan klages over kommunal-
bestyrelsen 1 bopalskommunens fastleggelse af, hvorvidt
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fortidspensionisten er omfattet af denne lov efter den fore-
slaede § 5, stk. 3 og 5, og kommunalbestyrelsen i bopzls-
kommunens vurdering efter den foresldede § 7, stk. 1, nr.
1-4, er, at der er tale om en procesbeslutning og ikke om
en afgerelse. Kommunalbestyrelsens indstilling vil séledes
alene have karakter af en procesledende beslutning, der ikke
gar ud pé at fastsatte, hvad der er eller skal vare ret i det
foreliggende tilfaelde.

Det foreslds med den foresldede § 17, nr. 2, om endring
af § 50, stk. 4, i lov om social pension, at Ankestyrelsens
Beskeftigelsesudvalg vil skulle vaere klageinstans for klager
over afgarelser vedrerende §§ 43 a og 43 c-44 i lov om so-
cial pension, dvs. klager over afgerelser om, at fertidspensi-
onen gores hvilende, at der gives en sanktion for udeblivelse
fra samtale eller tilbud og at fertidspensionen frakendes.

Kommunalbestyrelsen treffer i medfer af den foresldede §
17, nr. 1, om ny § 43 d i lov om social pension afgerelse om
at nedsette fortidspensionen, hvis fertidspensionisten uden
en rimelig grund udebliver fra samtale eller tilbud m.v.

Kommunalbestyrelsens afgerelse efter den foreslédede § 17,
nr. I, om ny § 43 d om at nedsatte fortidspensionen vil
kunne paklages til Ankestyrelsen efter den foresldede § 17,
nr. 2, om &ndring af § 50, stk. 4, i lov om social pension.

Udbetaling Danmarks nedsattelse af fertidspensionen, der
sker pa grundlag af en afgerelse fra kommunalbestyrelsen
om udeblivelse fra en samtale eller et tilbud m.v. efter
den foresladede § 17, nr. 1, om ny § 43 ¢ i lov om social
pension, vil ikke vere en afgarelse, og der vil ikke vaere kla-
geadgang i forhold til en sddan nedszttelse. Safremt fortids-
pensionisten er uenig i kommunalbestyrelsens afgerelse om
nedszttelse, vil fertidspensionisten kunne klage til Anke-
styrelsen. Séfremt fortidspensionisten mener, at Udbetaling
Danmark har lavet en fejl i forbindelse med nedsettelsen
saledes, at fertidspensionen eksempelvis er nedsat med et
hgjere belab end 1.000 kr., eller fortidspensionen er blevet
nedsat med 1.000 kr. to gange uden, at der er afgarelser
vedrerende to udeblivelser, vil fortidspensionisten kunne
henvende sig hos Udbetaling Danmark og gere opmarksom
herpa, hvorefter Udbetaling Danmark ma tage stilling til
nedsattelsen.

3.6. Udbetaling Danmarks kompetenceomrade og vaerk-
tejer til brug for sagsbehandling

3.6.1. Geeldende ret

Lov om Udbetaling Danmark indeholder en liste over de
lovomréder vedrerende sociale ydelser, som Udbetaling
Danmark varetager opgaver efter. Det er blandt andet opga-
ver 1 henhold til lov om social pension.

Eksempelvis varetager Udbetaling Danmark alle opgaver
i sager om tilkendelse og udbetaling af folkepension og
fortidspension til borgere med fast bopzl i udlandet samt
afgerelser om at medtage en tilkendt pension til udlandet.

Efter § 62 1 lov om social pension og § 56 i lov om hgjeste,
mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension
m.v. har Udbetaling Danmark saledes myndighedsansvaret
efter lov om social pension og lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v. vedre-
rende pension, der skal ydes til personer med fast bopzl
i udlandet eller pd Fareerne eller i Gronland efter denne
lov, efter forordning (EF) nr. 883/04 om koordinering af de
sociale sikringsordninger og efter regler i overenskomster
med andre stater.

Lov om Udbetaling Danmark fastleegger de overordnede
rammer for Udbetaling Danmarks administration og sagsbe-
handling. Lov om Udbetaling Danmark indeholder blandt
andet bestemmelser om vejledning af borgeren, ledelse, til-
syn og regnskab og revision.

I lov om Udbetaling Danmark er der i den gzldende § 5
taget stilling til, hvilke bestemmelser i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade, der finder tilsva-
rende anvendelse for Udbetaling Danmark pa Udbetaling
Danmarks sagsomrader for, at Udbetaling Danmark kan ud-
fore sine opgaver. Det er sdledes § 10, § 11, stk. 1, § 11
a, stk. 1-5, § 11 b, § 11 ¢, stk. 1, nr. 4, og § 12 1 lov om
retssikkerhed og administration pé det sociale omrade.

Udbetaling Danmark kan efter denne bestemmelse blandt
andet uden samtykke fra borgeren forlange at fa nedvendige
oplysninger om gkonomiske forhold fra pengeinstitutter og
arbejdsgivere til brug for stikprevekontrol i sager efter lov
om social pension og lov om hgjeste, mellemste, forhejet
almindelig og almindelig fortidspension m.v. med henblik
pé at kontrollere fortidspensionistens indkomst- og formue-
forhold, jf. henvisningen til retssikkerhedslovens § 11 a, stk.
3.

Endvidere har Udbetaling Danmark efter bestemmelsen mu-
lighed for at fravige kravet om samtykke i retssikkerhedslo-
vens § 11 a, stk. 1, i sager om tilbagebetaling af sociale
ydelser. Det folger af, at der i § 5 i lov om Udbetaling
Danmark henvises til retssikkerhedslovens § 11 ¢, stk. 4.

Den gazldende § 11 c, stk. 1, nr. 3, i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrdde vedrerer, at kravet
om samtykke efter § 11 a, stk. 1 og 6, kan fraviges i sager
om frakendelse af fortidspension, jf. § 44, stk. 1, i lov om
social pension, og frakendelse eller overflytning til anden
pension, jf. § 44, stk. 1, i lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fortidspension m.v., hvis det er
nedvendigt for sagens behandling.

3.6.2. Beskceftigelses- og Ligestillingsministeriets overvejel-
ser og den foresldede ordning

Udbetaling Danmark vil efter de foreslaede §§ 10 og 11 i lo-
ven fa opgaven med systematisk at gennemgé udvalgte sag-
er om fortidspension for personer, der flytter til udlandet for
at undersoge, om der er konkret anledning til at vurdere, om
der er sket en vasentlig forbedring af fortidspensionistens
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arbejdsevne. I den forbindelse vil Udbetaling Danmark skul-
le indkalde fertidspensionisten til samtale, indhente yderli-
gere oplysninger m.v. og gennemgé sagen i det omfang,
kommunalbestyrelsen i fraflytterkommunen ikke har gjort
det forud for fraflytningen.

Lov om Udbetaling Danmark indeholder en oplistning af de
opgaver, som Udbetaling Danmark har ansvaret for at vare-
tage. Det foreslas, at lov om Udbetaling Danmark tilpasses
séledes, at der indsattes en henvisning til lov om systema-
tisk gennemgang af udvalgte sager om fortidspension m.v.

Forslaget vil betyde, at opgaven med at foretage en syste-
matisk gennemgang af udvalgte fortidspensionssager for
personer, der flytter til udlandet, vil blive omfattet af de
geldende bestemmelser i lov om Udbetaling Danmark om
rammerne for Udbetaling Danmarks administration og sags-
behandling.

Som folge af, at det vil vare staten, der atholder udgifterne
til den systematiske gennemgang, vil det vere reglerne i lov
om Udbetaling Danmark, der gelder for statslige overforte
opgaver, der regulerer administrationen.

For at kunne varetage opgaven med sagsbehandling af sager
om fertidspension for personer, der flytter til udlandet, hvor
Udbetaling Danmark som noget nyt med den foreslaede §
17, nr. 1, om ny § 43 c i lov om social pension vil fa mulig-
hed for generelt at indkalde til samtaler m.v., nar der er en
konkret anledning, foreslas det, at retssikkerhedslovens § 11
¢, stk. 1, nr. 3, finder tilsvarende anvendelse for Udbetaling
Danmark. Dermed vil Udbetaling Danmark fa mulighed for
uden samtykke at indhente yderligere oplysninger i sager
om frakendelse af fertidspension, jf. § 44, stk. 1, i lov om
social pension, og frakendelse eller overflytning til anden
pension, jf. § 44, stk. 1, i lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fertidspension m.v., hvis det er
nedvendigt for sagens behandling.

Udbetaling Danmark vil dermed fa mulighed for uden sam-
tykke at oplyse en sag om fortidspension yderligere for en
person, der er bosat i udlandet, nér der er en konkret anled-
ning.

Derudover foreslas det i den foreslaede § 17, nr. 2, at den
foresladede § 19, nr. 1, om ny § 11 i i retssikkerhedsloven,
vil finde tilsvarende anvendelse for Udbetaling Danmark i
forhold til sager om fertidspension for personer, der flytter
til udlandet. Dermed vil Udbetaling Danmark pa samme
made som kommunen fa mulighed for uden samtykke fra
fortidspensionisten at indhente relevante og nedvendige op-
lysninger om strafbare forhold, herunder oplysninger fra Det
Centrale Kriminalregister med henblik pa en vurdering af,
om en fortidspensionist fortsat opfylder betingelserne for
fortidspension.

Bestemmelsen vil kunne anvendes for en person med bopal
i udlandet, hvor Udbetaling Danmark har fundet anledning
til at vurdere, om fortidspensionisten opfylder betingelserne
for fortidspension. Der henvises til pkt. 3.7.3 nedenfor.

3.7. Oplysninger fra Det Centrale Kriminalregister
3.7.1. Geeldende ret

Kommunalbestyrelserne og Udbetaling Danmark kan ikke
efter gaeldende regler uden samtykke indhente oplysninger
om kriminalitet i relation til en fortidspensionist i Det Cen-
trale Kriminalregister (Kriminalregisteret) for at vurdere,
om en fortidspensionssag ber genvurderes.

Det fremgar af § 11, stk. 1, i bekendtgerelse nr. 589 af 22.
juni 2026 om behandling af personoplysninger i Det Centra-
le Kriminalregister (Kriminalregisteret), at politiet udsteder
straffeattester for private personer, der er fyldt 15 ar, nar
de pageldende fremsetter begaering herom. En sddan udste-
delse er saledes betinget af, at den pageldende meddeler
samtykke.

Det fremgar videre af bekendtgerelsens § 27, at til offent-
lige myndigheder méa der af politiet i ovrigt kun videregi-
ves enkeltstdende oplysninger fra Kriminalregisteret, hvis
videregivelsen sker til varetagelse af private eller offentli-
ge interesser, der klart overstiger hensynet til de interesser,
der begrunder hemmeligholdelse, herunder hensynet til den
oplysningerne angér, eller videregivelsen er nedvendig for
udferelsen af en myndigheds virksomhed eller pakravet for
en afgorelse, som myndigheden skal treffe.

Bestemmelsen indeberer, at politiet 1 hvert enkelt tilfaelde
foretager en konkret vurdering af, om de padgaldende betin-
gelser er opfyldt.

3.7.2. Beskeeftigelses- og Ligestillingsministeriets overvejel-
ser

Kriminalitet kan i serlige tilfeelde vere udtryk for personli-
ge ressourcer og dermed en arbejdsevne, som ikke harmone-
rer med, at der er tilkendt fortidspension.

For at sikre, at fortidspensionisten ikke modsatter sig, at der
indhentes oplysninger om kriminalitet, vurderes det nadven-
digt at indfere hjemmel til, at kommunen, safremt der er
en saglig grund hertil, som led i sagsoplysningen vil kunne
indhente relevante og nedvendige oplysninger om strafbare
forhold uden fertidspensionistens samtykke. Det kan f.eks.
vaere, hvis fertidspensionen ikke har varet udbetalt i en
periode pé grund af strafafsoning.

Retsstillingen vil dermed svare til den, som galder for for-
tidspensionssager, hvor der er indledt en sag om frakendelse
af fortidspension efter § 44, stk. 1, i lov om social pension. I
disse sager er der mulighed for at indhente oplysninger efter
retssikkerhedslovens § 11 a, stk. 1, uden samtykke, fordi
kommunen i sager, der vil skulle genvurderes, kan fravige
fra kravet om samtykke efter retssikkerhedslovens § 11 c,
stk. 1, nr. 3.

3.7.3. Den foresldede ordning
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Det foreslds pd denne baggrund, at der i den foreslaede
§ 19, nr. 1, om ny § 11 i i retssikkerhedsloven etableres
hjemmel til, at kommunerne generelt i sager efter §§ 43 ¢
og 44 1 lov om social pension og i forbindelse med den
systematiske gennemgang af udvalgte fertidspensionssager
omfattet af det foresldede kapitel 3 i lov om en systematisk
gennemgang af udvalgte sager om fertidspension, vil kunne
anmode politiet om relevante og nedvendige oplysninger
om strafbare forhold, herunder oplysninger fra Kriminalre-
gistret, uden samtykke fra fortidspensionisten.

Oplysningerne vil skulle vurderes at vere af betydning for
kommunalbestyrelsens vurdering af, om en sag skal genvur-
deres med henblik pa en vurdering af personens arbejdsev-
ne.

Det forudsettes med den foresldede ordning, at det som
udgangspunkt alene vil vare relevant at indhente oplysnin-
ger om kriminalitet i de tilfelde, hvor kommunen kan se,
at udbetalingen af fertidspensionen har veret ophert i en
periode, hvilket kan veere udtryk for afsoning af en ubetinget
feengselsstraf, eller i tilfelde hvor kommunen i evrigt er
bekendt med, at den pageldende har begaet kriminalitet,
f.eks. som led i Al Capone-samarbejdet.

Kommunalbestyrelserne vil séledes i disse tilfaelde kunne
anmode politiet om oplysninger fra Kriminalregisteret ved-
rorende den/de konkrete straffesag(er), som ligger til grund
for afsoningen uden fortidspensionistens samtykke.

Politiet vil i den forbindelse skulle l&gge anmodningen fra
kommunen til grund og vil dermed ikke skulle foretage en
konkret vurdering af, om der pé baggrund af de enkeltstaen-
de oplysninger i det enkelte tilfeelde kan ske videregivelse
efter kriminalregisterbekendtgerelsens § 27. Politiet undta-
ger eller annonymisere oplysninger, eksempelvis oplysnin-
ger om eventuelle vidner, som ikke er af betydning for
kommunens afgerelse.

Da oplysninger fra Kriminalregisteret om en konkret straffe-
sag alene indeholder oplysninger om, hvilken bestemmelse
der er overtradt, hvorndr dommen er afsagt og den idemte
straf, vil et udskrift fra Kriminalregisteret ikke i sig selv
kunne danne grundlag for en vurdering af den pageldendes
arbejdsevne. Oplysningerne vil dog kunne indgé i samtalen
med fortidspensionisten for at belyse den pagzldendes ar-
bejdsevne.

Det forudsattes med den foresldede bestemmelse i § 19,
nr. 1, om ny § 11 i i retssikkerhedsloven, at kommunen pa
baggrund af udskriftet fra Kriminalregisteret og samtalen
med fortidspensionisten kan anmode politiet om en eller fle-
re underliggende domme uden fortidspensionistens samtyk-
ke. Kommunen kan alene anmode om en eller flere domme,
hvis de vurderer, at dommene vil kunne belyse karakteren
af den pademte kriminalitet og evrige omstendigheder, der
kan have betydning for den pagaldendes arbejdsevne. Det
vil eksempelvis kunne vare tilfeldet, hvis fortidspensioni-
sten har begaet et groft indbrudstyveri, men over for kom-

munen har oplyst, at pageldende pa grund af helbredsmaes-
sige forhold ikke kan forlade sit eget hjem.

Forslaget vil finde tilsvarende anvendelse for Udbetalings
Danmarks behandling af sager, idet der indsattes en henvis-
ning til den foresldede § 19, nr. 1, om ny § 11 i i retssikker-
hedsloven i § 5, stk. 1, i lov om Udbetaling Danmark.

4. Forholdet til databeskyttelsesforordningen og databe-
skyttelsesloven

4.1. Databeskyttelsesforordningen og databeskyttelseslo-
ven

Behandling af personoplysninger er reguleret i Europa-Par-
lamentets og Rédets forordning (EU) om beskyttelse af
fysiske personer i forbindelse med behandling af personop-
lysninger og om fri udveksling af sddanne oplysninger og
om ophaevelse af direktiv 95/46/EF (databeskyttelsesforord-
ningen) samt i lov om supplerende bestemmelser til forord-
ning om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med
behandling af personoplysninger og om fri udveksling af
saddanne oplysninger (databeskyttelsesloven).

De grundlaeggende principper for behandling af personop-
lysninger fremgér af forordningens artikel 5, stk. 1, og gel-
der for alle behandlinger af personoplysninger omfattet af
forordningen. Bestemmelsen fastsatter bl.a., at personoplys-
ninger skal behandles lovligt, rimeligt og pé en gennemsig-
tig made i forhold til den registrerede, jf. litra a, (»lovlighed,
rimelighed og gennemsigtighed«), at personoplysninger skal
indsamles til udtrykkeligt angivne og legitime formél og
ikke ma viderebehandles pa en made, der er uforenelig med
disse formal (»formélsbegreensning«), jf. litra b. Desuden
skal personoplysningerne vare tilstreekkelige, relevante og
begrenset til, hvad der er nadvendigt i forhold til de formal,
hvortil de behandles (»dataminimering«), jf. litra c.

Behandling af personoplysninger er lovlig, hvis én af betin-
gelserne i databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, li-
tra a-f, er opfyldt, herunder hvis behandlingen er nedvendig
af hensyn til udferelse af en opgave i samfundets interesse
eller som led i myndighedsudevelse (litra e).

Behandling i medfer af databeskyttelsesforordningens arti-
kel 6, stk. 1, litra e, skal have et sékaldt supplerende rets-
grundlag, som forpligter eller berettiger myndigheden til at
udfere en bestemt myndighedsopgave. Det folger af forord-
ningens artikel 6, stk. 3.

Behandling af personoplysninger vedrerende straffedomme
og lovovertraedelser eller tilknyttede sikkerhedsforanstalt-
ninger pa grundlag af artikel 6, stk. 1, ma kun foretages
under kontrol af en offentlig myndighed, eller hvis behand-
ling har hjemmel i EU-retten eller medlemsstaternes nati-
onale ret, som giver passende garantier for registreredes
rettigheder og frihedsrettigheder. Ethvert omfattende register
over straffedomme mé kun fores under kontrol af en offent-
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lig myndighed. Det folger af databeskyttelsesforordningens
artikel 10.

Behandling af folsomme personoplysninger er som ud-
gangspunkt forbudt, jf. databeskyttelsesforordningens artikel
9, stk. 1. Dette forbud finder dog ikke anvendelse, bl.a. hvis
behandling er nedvendig, for at retskrav kan fastlegges,
gores geldende eller forsvares, jf. forordningens artikel 9,
stk. 2, litra f, eller hvis behandling er nedvendig af hensyn
til vaesentlige samfundsinteresser pd grundlag af EU-retten
eller medlemsstaternes nationale ret og star i rimeligt for-
hold til det mél, der forfolges, respekterer det vasentligste
indhold af retten til databeskyttelse og sikrer passende og
specifikke foranstaltninger til beskyttelse af den registrere-
des grundleggende rettigheder og interesser, jf. artikel 9,
stk. 2, litra g.

Databeskyttelsesforordningens artikel 14 indeholder regler
om oplysningspligten, nér personoplysningerne ikke er ind-
samlet hos den registrerede. Det fremgar af artikel 14, stk. 1,
at den dataansvarlige skal give den registrerede de oplysnin-
ger, der folger af bestemmelsens litra a-f. Den registrerede
skal bl.a. have besked om, hvem der er dataansvarlig, om
formélet med behandlingen, om eventuelle modtagere af
oplysningerne m.v. Derudover skal der gives en reekke yder-
ligere oplysninger, der er nedvendige for at sikre en rimelig
og gennemsigtig behandling.

4.2. Lovforslagets elementer

Lovforslaget vil medfere behandling af personoplysninger,
som er omfattet af reglerne i databeskyttelsesforordningen
og databeskyttelsesloven.

Behandlingen af personoplysninger er nermere afgraenset i
lovforslaget, og de involverede myndigheder vil agere som
selvsteendige dataansvarlige for hver deres del af behandlin-
gerne.

Med den foreslédede § 1 skal kommunalbestyrelserne syste-
matisk gennemga udvalgte fortidspensionssager for beboer-
ne i sterre almene boligomrader. Til brug herfor vil Styrel-
sen for Arbejdsmarked og Rekruttering efter den foresléede
§ 5 1 denne lov samkere data fra Berne-, Aldre- og Bolig-
ministeriet om boligomrader med data fra Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings statistiske datavarehus om de
fortidspensionister, som pr. 1. juli 2026 bor i de omfattede
boligomrader efter den foresldede § 3 i denne lov. Data vil
bl.a. omfatte, hvilke fortidspensionister der far udbetalt for-
tidspension pr. juli 2026 for at identificere mélgruppen. Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering oplyser de berorte
kommunalbestyrelser om resultatet af samkeringen af data
om fortidspensionister, som bor i de omfattede boligomra-
der. En fortidspensionist, som flytter mellem den 1. juli
2026 og 31. december 2027 vil fortsat vaere omfattet af mal-
gruppen. Fraflytterkommunen vil skulle underrette tilflytter-
kommunen eller Udbetaling Danmark om, at pensionisten er
omfattet af den systematiske gennemgang uanset status pa

sagen, herunder om der er afholdt samtale, truffet afgerelse
m.v.

Udover fertidspensionister, som fér udbetalt fortidspension
pr. juli 2026, vil oplysningerne til kommunalbestyrelserne
ogsa vedrere fortidspensionister, som har bopalsadresse i
et omfattet boligomrade, men som pa grund af en straffe-
dom, som vedkommende afsoner, eller en dom til behand-
ling i retspsykiatrien, ikke far udbetalt fortidspension i juli
méned. Til brug for samkering af data om disse fertidspen-
sionister vil Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
anvende data fra Udbetaling Danmark herom.

Endvidere vil kommunen med den foresldede § 19, nr. 1,
til § 11 1 i retssikkerhedsloven kunne indhente personoplys-
ninger som navn samt sarligt regulerede personoplysninger
om personnummer og strafbare forhold fra Det Centrale
Kriminalregister uden samtykke fra fortidspensionisten med
henblik pé at vurdere, om fertidspensionisten fortsat opfyl-
der betingelserne for fartidspension.

Med de foresldede §§ 8 og 9 har en eller flere udvalgte kom-
muner inden for hver region ansvaret for at treeffe afgorelse
1 sager om fortidspension, der er omfattet af lovforslaget. Til
brug herfor skal de udvalgte kommuner leegge det materiale
til grund, som kommunalbestyrelsen i bopalskommunen har
sendt til den udvalgte kommune, f.eks. den dokumentation
der 1a til grund for tilkendelsen, nye helbredsoplysninger,
oplysninger om indtagter fra lenarbejde eller andre oplys-
ninger, som kan indikere, om der er sket @ndringer i fortids-
pensionistens arbejdsevne siden tilkendelsen af fertidspen-
sion.

Det er vurderingen, at databehandlingen via samkering af
oplysninger hos Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring er nedvendig af hensyn til kommunalbestyrelsernes
myndighedsudevelse, idet databehandlingen er en forudsaet-
ning for at udfere den opgave, som kommunen er pélagt ved
at skulle vurdere grundlaget for at indkalde til samtale eller
afgive tilbud m.v. Databehandlingen, herunder hos kommu-
nalbestyrelserne, er i evrigt nedvendig for at kunne admi-
nistrere reglerne om fortidspension og systematisk gennem-
gang af udvalgte sager om fortidspension samt for at indgé
i vurdering af, om fertidspensionister i denne malgruppe
fortsat opfylder betingelserne for at modtage fortidspension.

Det er Beskaftigelses- og Ligestillingsministeriets vurde-
ring, at behandlingen af personnumre efter de foresldede
bestemmelser er i overensstemmelse med databeskyttelses-
lovens § 11, idet behandlingen sker med henblik pa en enty-
dig identifikation af mélgruppen.

Ordningen om, at den udvalgte kommune vil skulle modtage
materiale fra kommunalbestyrelsen i bopalskommunen til
brug for at treffe afgerelse i sager om fortidspension, der
er omfattet af lovforslaget, vurderes ligeledes at veere ned-
vendig af hensyn til de udvalgte kommuners myndigheds-
udevelse. Materialet er en forudsatning for at udfere den
opgave, som den udvalgte kommune er palagt ved at skulle
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treeffe afgerelse 1 sager om fortidspension, der er omfattet af
lovforslaget.

De foresladede bestemmelser udger saledes det supplerende
retsgrundlag for behandling i medfer af databeskyttelsesfor-
ordningens artikel 6, stk. 1, litra e, og artikel 10.

Det er endvidere Beskaftigelses- og Ligestillingsministeri-
ets vurdering, at behandlingen af folsomme personoplysnin-
ger er ngdvendig for, at retskrav kan fastleegges, gores geel-
dende eller forsvares, jf. artikel 9, stk. 1, litra f, idet databe-
handlingen er nedvendig for og har til formal at efterleve de
foreslaede regler om systematisk gennemgang af udvalgte
fortidspensionssager, herunder at foretage en narmere vur-
dering af, om borgeren fortsat har ret til fortidspension.

I forlengelse heraf er det ligeledes Beskeftigelses- og Lige-
stillingsministeriets vurdering, at behandlingen af personop-
lysninger, herunder f.eks. oplysninger om helbred, indtegter
fra lonarbejde, omfattende ulennet/frivilligt arbejde, omfat-
tende deltagelse i uddannelses- eller fritidsaktiviteter, begéet
kriminalitet eller andre oplysninger, indsamles til udtrykke-
ligt angivne og legitime formdl for at vurdere, om fortids-
pensionisten fortsat opfylder betingelserne for at modtage
fortidspension, jf. databeskyttelsesforordningens artikel 5,
stk. 1, litra b.

Beskaftigelses- og Ligestillingsministeriet forudsatter des-
uden, at behandlingen af personoplysninger i sagerne er
tilstraekkelige, relevante og begrenset til, hvad der er ned-
vendigt, jf. databeskyttelsesforordningens artikel 5, stk. 1,
litra c, for at vurdere, om fertidspensionisten fortsat opfylder
betingelserne for at modtage fortidspension.

Efter lovforslaget skal kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munen underrette pensionisterne om, at de er omfattet af den
systematiske gennemgang af fortidspensionssager. Pensioni-
sten vil 1 den forbindelse og i overensstemmelse med forord-
ningens artikel 14 blive oplyst om, at der eventuelt vil blive
indsamlet og videregivet personoplysninger om pensionisten
i forbindelse med sagens behandling. Kommunerne oplyser i
den forbindelse ogsd om den databehandling, som er foreta-
get hos Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Reglerne i databeskyttelsesforordningen og databeskyttel-
sesloven, herunder reglerne om oplysningspligt m.v., forud-
settes 1 gvrigt at blive iagttaget i forbindelse med den navn-
te behandling af personoplysninger.

Efter den foresldede § 12 forventes det, at beskaeftigelses-
ministeren vil skulle fastsette narmere regler om, at de
udvalgte kommuner skal indberette oplysninger til Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering om afgerelserne, her-
under oplysninger om pensionistens CPR-nummer, bopals-
kommune og den indberettende kommune.

Bop@lskommunerne skal indberette oplysninger om afhold-
te samtaler til Det Felles Datagrundlag (DFDG) og oplys-
ninger om fertidspensionister, som ikke er omfattet af den
systematiske gennemgang af udvalgte fertidspensionssager,

om der er indhentet yderlige oplysninger, herunder f.eks.
om der er indhentet oplysninger om helbredsforhold eller
kriminalitet og kommunalbestyrelsens i bopalskommunens
indstilling til den udvalgte kommune efter den foreslaede §
12.

Det foreslas desuden, at Udbetaling Danmark vil skulle ind-
berette, hvilke fortidspensionister, der har modtaget en sank-
tion og hvilken afgerelse, der er truffet efter den foresldede
§ 11.

Det er ligeledes vurderingen, at den forventede behandling
af personoplysninger efter forslaget til § 12 i form af ind-
beretning af oplysninger til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering er nedvendig, idet databehandlingen giver
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering indblik i, hvil-
ke arsager der ligger bag afgerelsen, herunder afklaring
af fortidspensionistens arbejdsevne. De foreslaede bemyn-
digelsesbestemmelser om indberetning udger séledes det
supplerende retsgrundlag for behandling i medfer af databe-
skyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra e og artikel
10. Desuden vurderes det, at indberetningen til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering er nedvendig med hensyn
til arkivformal i samfundets interesse og til statistiske formal
i overensstemmelse med artikel 89, stk. 1, i medfer af data-
beskyttelsesforordningens artikel 9, stk. 2, litra j.

5. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonse-
kvenser for det offentlige

5.1. Okonomiske konsekvenser for det offentlige

Lovforslaget skennes at indebare kommunale administrati-
ve merudgifter til den systematiske gennemgang af udvalgte
fortidspensionssager. Herudover skennes forslaget at medfo-
re merudgifter til implementering i kommuerne.

Lovforslaget skennes i 2026 at medfere kommunale merud-
gifter til implementering i Udbetaling Danmark og kommu-
nerne pa i alt 5,0 mio. kr. Det omfatter udgifter til IT-under-
stottelse af modellen for nedsattelse af fortidspension ved
udeblivelse fra samtale.

Lovforslaget skennes i 2027 at medfere merudgifter til den
systematiske gennemgang pa i alt 42,7 mio. kr. Det omfat-
ter merudgifter til sagsbehandling i kommunerne relateret
til gennemgang af oplysninger omkring borgerne i malgrup-
pen. I gennemgangen vurderes det om, der er grundlag for at
genvurdere borgernes fortidspensionssager. Yderligere skon-
nes der merudgifter relateret til, at kommunerne skal athol-
de fysiske samtaler med borgerne samt indhente helbreds-
massig dokumentation. Herudover skennes der merudgifter
til, at udvalgte kommuner vil skulle gennemga og validere
sagerne samt treffe afgerelse i sagerne. Endeligt skennes
der merudgifter til implementering i de udvalgte kommuner
mhp. at sikre, at de udvalgte kommuner har de nedvendige
administrative ressourcer og organisering til at modtage og
behandle fortidspensionssagerne. Det er forudsat, at udgif-
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terne til den systematiske gennemgang primert afholdes i
2027.

Der skonnes et meget begranset antal tilfelde, hvor en bor-
ger, som er i mélgruppen ved ikrafttreedelsen, efterfolgende
forlader landet. P4 den baggrund vurderes evt. udgifter til
sagsbehandling eller afholdelse af samtaler i Udbetaling
Danmark at udgere knap 0,1 mio. kr. 1 2027 ud af de samle-
de udgifter til den systemtatiske gennemgang pé 42,7 mio.
kr.

Der afszttes pa den baggrund en ramme pd 42,6 mio. kr.
1 2027 til dekning af udgifter til kommunernes sagsbehand-
ling til den systematiske gennemgang af udvalgte sager om
fortidspension. Bevillingen optages pa finansloven for 2027
og opferes pa eksisterende hovedkonto § 17.51.13. Midlerne
bliver omfattet af tekstanmaerkning 115, der bemyndiger
beskaftigelsesministeren til at fastsatte regler for bevillin-
gens anvendelse, herunder for ydelse af tilskud, regnskab og
revision samt om tilbagebetaling, endelighed og afvisning
af ansegninger. Den konkrete udmentning skal fastsettes
narmere.

I skonnet for de skonomiske konsekvenser af den systema-
tiske gennemgang er der ikke indregnet eventuelle ydelses-
massige konsekvenser som folge af mulige genvurderinger

af fortidspensionssager og eventuelle. frakendelser. Endvi-
dere er der ikke indregnet besparelser som folge af nedsat-
telser i fartidspensionen pa grund af udeblivelser fra samta-
ler, da det er forudsat, at borgerne vil efterleve reglerne om
deltagelse i samtaler.

Som en del af Aftale om systematisk gennemgang af udvalg-
te fortidspensionssager m.v. af december 2025, blev det af-
talt, at der skal gennemferes en undersegelse af kommuner-
nes tildeling af foertidspension til personer med ikke-vestlig
baggrund. Der skonnes at vare udgifter forbundet med un-
dersogelsen pa 1,5 mio. kr. i 2027. Der afsettes midler til
undersogelsen pa finansloven pé 1,5 mio. kr. 1 2027.

Den foresldede ordning om etablering af hjemmel til, at
kommunerne vil kunne anmode politiet om relevante, sag-
lige og nedvendige oplysninger om strafbare forhold, her-
under oplysninger fra Det Centrale Kriminalregister, uden
samtykke fra fertidspensionisten, vurderes at medfere be-
greensede merudgifter hos politiet, som atholdes inden for
eksisterende ekonomiske ramme.

Forslaget medferer ikke skonomiske konsekvenser for re-
gionerne.

Tabel 1. @konomiske konsekvenser som folge af lovforslaget

Mio. kr., 2026-pl 2026 2027 2028 2029  Varigt
I alt statslige udgifter 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
Administration og it 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
I alt kommunale udgifter 5,0 42,6 0,0 0,0 0,0
Administration og it 5,0 42,6 0,0 0,0 0,0
I alt offentlige udgifter (for skat og tilbagelob) 5,0 42,7 0,0 0,0 0,0
I alt offentlige udgifter (efter skat og tilbagelob) 5,0 42,7 0,0 0,0 0,0

De kommunalgkonomiske konsekvenser af lovforslaget for-
handles med de kommunale parter.

5.2. Implementeringskonsekvenser for det offentlige

5.2.1. Implementeringskonsekvenser

Lovforslaget skennes at medfere kommunale merudgifter til
implementering i Udbetaling Danmark og kommunerne. Det
omfatter udgifter til it-understettelse af modellen for ned-
settelse af fortidspension ved udeblivelse fra samtale.

5.2.2. Principperne om digitaliseringsklar lovgivning

Lovforslaget er udformet under hensyntagen til ambitionen
i aftale om en digitaliseringsklar lovgivning, sa loven kan
understottes digitalt.

Ved udarbejdelse af lovforslaget er der taget hgjde for, at
den foresldede ordning sa vidt muligt understottes af eksi-
sterende digitale losninger, og at behandlingen af borgernes
oplysninger kan finde sted inden for rammerne af databe-
skyttelsesreglerne. Det er Beskeaftigelses- og Ligestillings-
ministeriets vurdering, at lovforslaget s vidt muligt folger
principperne 1-7 for digitaliseringsklar lovgivning dog séle-
des, at princip nr. 3 (automatiseret sagsbehandling) vurderes
kun at vaere delvist opfyldt.

Det er Beskeaftigelses- og Ligestillingsministeriets vurde-
ring, at lovforslaget tilgodeser princip nr. 1 om enkle og
klare regler. De foresldede @ndringer bygger pa objektive
kriterier, og det fremgar tydeligt, at @ndringerne omfatter
fortidspensionister, der kan indkaldes til samtale og tilbud
m.v., ndr kommunen vil vurdere, om fortidspensionisterne
fortsat opfylder betingelserne for at modtage fortidspension.

Beskaftigelses- og Ligestillingsministeriet vurderer, at lov-



24

forslaget lever op til princip nr. 2 om digital kommunika-
tion. Lovforslaget indferer ikke nye adgange til digital kom-
munikation for borgerne og palaegger heller ikke borgerne
pligt til at anvende den digitale lgsning. Safremt kommunen
treeffer afgerelse om sanktion, hvis fertidspensionisten ude-
bliver fra samtale eller tilbud m.v., vil det veere kommunen,
der underretter Udbetaling Danmark herom, og Udbetaling
Danmark vil herefter skulle nedsztte fortidspensionen i den
folgende pensionsudbetaling. Derudover vil der vare kom-
munikation mellem myndigheder i de tilfeelde, hvor kommu-
nen anmoder politiet om videregivelse af relevante og ned-
vendige oplysninger fra Det Centrale Kriminalregister uden
samtykke fra fortidspensionisten for at vurdere, om fortids-
pensionisten fortsat opfylder betingelserne for at modtage
fortidspension.

Lovforslaget opfylder kun delvist princip nr. 3 om automa-
tisk sagsbehandling. Mélgruppen udseges pa baggrund af
objektive kriterier om fortidspensionistens bopzl og de so-
ciopkonomiske kriteriet ved bopalens boligomrade.

Dog er det nedvendigt, at bade kommunalbestyrelsen i bo-
pelskommunen og den udvalgte kommune behandler hver
sag individuelt. Den foreslaede ordning indebzerer eksem-
pelvis manuel handtering af oplysninger om f.eks. fortids-
pensionistens arbejdsevne. Det vil kunne udgere risiko for
fejl.

Det bemarkes dog, at de foresldede endringer om nedsat-
telse af fortidspensionen for fertidspensionister, der udebli-
ver fra samtale eller tilbud m.v., forventes at blive imple-
menteret i det eksisterende feelleskommunale IT-system, KY,
der anvendes af alle kommuner, og i Udbetaling Danmarks
IT-system. De foresléede @ndringer forventes at vare tekno-
logineutrale.

Lovforslaget er i overensstemmelse med princip 4 om gen-
brug af data, da kommunalbestyrelserne i bopalskommuner-
ne og de udvalgte kommuner vil skulle genbruge oplysnin-
ger fra indkomstregistret til vurdering af, om en fertidspen-
sionist er omfattet af den systematiske gennemgang af sager
om fortidspension, herunder om fortidspensionisten bor i et
storre alment boligomrade med mindst 1.000 beboere samt
boligomréadets sociogkonomiske forhold som tilknytning til
arbejdsmarked eller uddannelse og bruttoindkomst.

Beskaftigelses- og Ligestillingsministeriet vurderer endvi-
dere, at lovforslaget understetter princip nr. 5 om tryg og
sikker datahandtering, idet lovforslaget er udformet under
iagttagelse af de databeskyttelsesretlige regler. Det forud-
settes desuden, at kommunen i forvejen foretager sikker
databehandling om samme malgruppe i forbindelse med
administrationen af reglerne i lov om social pension. Der
henvises til lovforslagets pkt. 4 ovenfor om forholdet til
databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven.

Lovforslaget understotter desuden princip nr. 6 om anven-
delse af offentlig infrastruktur, da de foresldede @ndringer
om sanktionering af fortidspensionister, der udebliver fra

samtale eller tilbud m.v., forventes at blive implementeret
i det eksisterende faelleskommunale IT-system, KY, der alle-
rede anvendes af alle kommuner, og i Udbetaling Danmarks
IT-system.

Endelig understotter lovforslaget princip nr. 7 om forebyg-
gelse mod snyd og fejl, idet kommunalbestyrelserne allerede
i dag har hjemler til at indhente oplysninger om bl.a. per-
sonlige og ekonomiske forhold til kontrol i enkeltsager og
generel kontrol. Det er de geeldende regler og principper for
indhentning af oplysninger og kontrol, der vil blive anvendt
i sagsbehandlingen i forbindelse med vurderingen af, om
fortidspensionisten fortsat opfylder betingelserne til fortids-
pension, baseret pd indberetninger fra andre myndigheder.

6. Okonomiske konsekvenser og administrative konse-
kvenser for erhvervslivet m.v.

Lovforslaget vurderes ikke at medfere ekonomiske konse-
kvenser og administrative konsekvenser for erhvervslivet
m.v.

7. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget vurderes at medfere administrative konsekven-
ser for borgerne, da de bliver palagt at mede til samtaler
og deltage i tilbud m.v., hvis kommunalbestyrelserne vur-
derer, at der er grundlag for at undersege, om fertidspen-
sionisten fortsat opfylder betingelserne for at modtage for-
tidspension. Hvis fertidspensionisten uden rimelig grund
udebliver fra madet, vil fortidspensionisten blive palagt en
sanktion.

For de fertidspensionister, der er omfattet af den systema-
tiske gennemgang, efter de foresldede §§ 1-4, vil forsla-
get ligeledes fa de samme konsekvenser, idet de skal me-
de til samtaler eller tilbud ved den systematiske gennem-
gang. Denne persongruppe vil ligeledes kunne blive medt af
en sanktion for udeblivelse fra samtaler og tilbud.

8. Klimamessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen klimamaessige konsekvenser.

9. Milje- og naturmeessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen milje- eller naturmessige konse-
kvenser.

10. Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

11. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 29. juni til den
21. august 2026 (56 dage) varet sendt i hering hos felgen-
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de myndigheder og organisationer m.v.: Adoption & Sam-
fund, Adoption Samfund Ungdom, Adoptionspolitisk Fo-
rum, Adoptionstrekanten, Advokatradet, Advokatsamfundet,
Akademikerne, Akademikernes Centralorganisation (AC),
Ankestyrelsen, Arbejdsmarkedsradet, ATP, Bedre Psykiatri,
Boligselskabernes Landsforening, Business Danmark, Ber-
neradet, Borns Vilkdr, Danes Worldwide, Danish Korean
Rights Group, Danmarks Almene Boliger, Danmarks Lejer-
foreninger, Dansk Arbejdsgiverforening, Dansk Handicap
Forbund, Dansk Psykiatrisk Selskab, Dansk Psykolog Fore-
ning, Dansk Psykoterapeutforening, Dansk Retspolitisk For-
ening, Dansk Selskab for Patientsikkerhed, Dansk Selskab
for Almen Medicin, Dansk Selskab for Retsmedicin, Dansk
Socialradgiverforening, Dansk Sygeplejerad, Danske A-kas-
ser, Danske Advokater, Danske Handicaporganisationer,
Danske Patienter, Danske Regioner, Danske Seniorer, Data-
etisk Rad, Datatilsynet, Deloitte, Den Danske Dommerfor-
ening, Den Nationale Videnskabsetiske Komité, Den Uvil-
dige Konsulentordning pa Handicapomradet (DUKH), Det
Centrale Handicaprad, Det Etiske Réd, Dignity — Dansk In-
stitut mod Tortur, Ejendomsforeningen Danmark, Fagbeve-
gelsens Hovedorganisation (FH), Faglige Seniorer, Finans-
tilsynet, FOA, Foreningen af Danske Skatteankenavn, For-
eningen af Specialleeger, Foreningen af Statsforvaltnings-

12. Sammenfattende skema

jurister, Forhandlingsfellesskabet, Forsikring og Pension
(F&P), Frivilligradet, HK Danmark, HK Kommunal, Husle-
jenzvns- og Beboerklagenavnsforeningen, Institut for Men-
neskerettigheder, Kommunale Velferdschefer, Kommuner-
nes Landsforening (KL), Koreaklubben, Landsforeningen
af Fleksjob, Landsforeningen mod Spiseforstyrrelser og
Selvskade (LMS), Landsforeningen for Fertidspensionister
(LFP), Landsforeningen LEV, Lederne, Lejernes Landsor-
ganisation i Danmark, Legeforeningen, Organisationen af
Lagevidenskabelige Selskaber, Patientforeningen, Patient
Foreningernes Samvirke, PensionDanmark, Praktiserende
Laegers Organisation, Psykiatrifonden, Psykolognavnet, Re-
gion Hovedstaden, Region Midtjylland, Region Nordjylland,
Region Sjelland, Region Syddanmark, Retspolitisk Fore-
ning, Retssikkerhedsfonden, Rigsrevisionen, Rédet for Psy-
kisk Séarbare pa Arbejdsmarkedet, Radet for Socialt Ud-
satte, SAND — De Hjemleoses Landsorganisation, SIND
— Landsforeningen for Psykisk Sundhed, Socialpadagoger-
nes Landsforbund, Statsforvaltningsdirektererne, Sundheds-
kartellet, Teenketanken Adoption, Udbetaling Danmark, Ud-
leendingenavnet, Ungdomsboligradet, Yngre Leger, Aldre
Sagen, Aldreboligradet, Aldremobiliseringen og 3F.

Positive konsekvenser/mindreudgifter (hvis [Negative konsekvenser/merudgifter (hvis ja,
ja, angiv omfang/hvis nej, anfor »Ingen«) angiv omfang/hvis nej, anfor »Ingen«)
konomiske konse- [[ngen Stat:
kvenser for stat,
kommuner og regio- 2026: 0,0 mio. kr.
ner
2027: 0,1 mio. kr.
Kommuner:
2026: 5,0 mio. kr.
2027: 42,6 mio. kr.
[mplementerings- [Ingen Stat:
[konsekvenser for
stat, kommuner og 2026: 0,0 mio. kr.
regioner
2027: 0,0 mio. kr.
Kommuner:
2026: 5,0 mio. kr.
2027: 0,0 mio. kr.
konomiske kon-  [[ngen Ingen
sekvenser for er-
hvervslivet m.v.
[Administrative kon- [[ngen Ingen
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sekvenser for er-
hvervslivet m.v.

sige konsekvenser

[Administrative kon- [[ngen Fortidspensionister kan fa nedsat pensionen

sekvenser for bor- ved udeblivelse.

gerne
Fortidspensionister kan paleegges at mede
til samtaler og deltage i tilbud, hvis der er
en konkret anledning.

Klimamaessige kon- [[ngen Ingen

sekvenser

Miljo- og naturmas-|lngen Ingen

ten ter.«)

[Forholdet til EU-ret-|(Beskriv forholdet til EU-retten/anfer » Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspek-

Er i strid med Ja
de fem principper
for implementering
af erhvervsrettet
[EU-regulering (der
i relevant omfang
ogsa geelder ved
implementering af
ikke-erhvervsrettet
EU-regulering) (st
X)

Nej

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1

Der findes ingen geldende regler om en systematisk gen-
nemgang af udvalgte sager om fertidspension i dag.

Det foreslas i § /, at formalet med denne lov er at styrke
arbejdsmarkedstilknytningen for beboerne i sterre almene
boligomrader omfattet af § 3, og dermed revitalisere bolig-
omraderne. Det sker ved en systematisk gennemgang af ud-
valgte sager om fortidspension for fertidspensionister bosat i
disse omrader med henblik pa at vurdere, om betingelserne
for fertidspension fortsat er tilstede, eller om der er sket
en vasentlig forbedring af fortidspensionistens arbejdsevne,
som medforer, at fortidspensionen kan geres hvilende eller
frakendes efter § 43 a, stk. 1, og § 44, stk. 1, i lov om social
pension.

Forslaget vil indebare, at formalet med den systematiske
gennemgang af udvalgte sager om fertidspension vil vare
at styrke arbejdsmarkedstilknytningen for beboerne i sterre
almene boligomrader og dermed revitalisere boligomraderne
ved at vurdere, om der vil skulle ske genvurdering af ud-
valgte sager om fortidspension for fertidspensionister, bosat
i disse omrader.

For at opna dette formal vil kommunalbestyrelserne i bo-
palskommunerne systematisk skulle gennemga udvalgte

sager om fortidspension med henblik pad at vurdere, om
fortidspensionisterne omfattet af denne lov fortsat opfylder
betingelserne for fartidspension, eller om der efter tilkendel-
sen af fortidspension er sket endringer, som vil medfore, at
fortidspensionisten vil kunne forserge sig selv vedvarende
ved indtaegtsgivende arbejde og dermed vare med til at
revitalisere boligomradet.

Forslaget vil indebere, at en fertidspensionist, som er om-
fattet af bestemmelserne i den foreslédede § 2 om systematisk
gennemgang af udvalgte sager om fortidspension, som er
under 60 &r, som den 2. april 1968 eller senere er folkeregi-
streret som forstegangsindrejst her i riget fra et land uden for
EU/EQS, eller som er indrejst i riget efter udlandsophold pé
mere end 12 pa hinanden folgende méneder fra et land uden
for EU/EOS og som bor i et af boligomrdderne omfattet af
§ 3, vil skulle have gennemgaet deres sag for at vurdere, om
de fortsat opfylder betingelserne for at modtage fertidspen-
sion eller om fortidspensionen vil skulle geres hvilende eller
frakendes efter § 43 a, stk. 1, og § 44, stk. 1, i lov om social
pension.

Til § 2

Der findes ingen geldende regler om en systematisk gen-
nemgang af udvalgte sager om fortidspension i dag.

Det foreslas i § 2, stk. 1, at loven finder anvendelse for for-
tidspensionister under 60 &r, 1) der er tilkendt fortidspension
efter lov om social pension, 2) som den 1. juli 2026 boede i
et af boligomraderne omfattet af § 3, og 3) som den 2. april
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1968 eller senere er folkeregistreret som ferstegangsindre;jst
her i riget fra et land uden for EU/E@S, eller som er indrejst
i riget efter udlandsophold pa mere end 12 pa hinanden
folgende maneder fra et land uden for EU/E@S, jf. dog stk.
2-4.

Forslaget vil indebere, at der vil skulle ske en systematisk
gennemgang af fortidspensionssager, som er omfattet af lo-
ven. Det vil sige sager om fertidspensionister under 60 4&r,
som er blevet tilkendt fertidspension efter lov om social
pension, som den 1. juli 2026 boede i et boligomrade, der
er omfattet af den foreslaede § 3, og som den 2. april 1968
eller senere er folkeregistreret som forstgangsindrejst her i
riget fra et land uden for EU/EQS, eller som er indrejst
her i riget efter udlandsophold pa mere end 12 pa hinanden
folgende maneder fra et land uden for EU/E@S, jf. dog stk.
2-4.

Det foreslas i stk. 2, at felgende ophold i udlandet ikke er
omfattet af stk. 1, nr. 3: 1) Ophold i udlandet, hvor en person
har veret forhindret i at vende tilbage til riget som oprin-
deligt planlagt pad grund af udefrakommende og uforudsete
omstendigheder af helt ekstraordinaer karakter. 2) Ophold
i udlandet, hvor en person har varet statsudsendt eller har
varet medfelgende agtefelle eller samlever til en statsud-
sendt. Ved statsudsendte forstds personer, der er a) udsendt
af Danmark, Faereerne eller Grenland, b) sekunderet til EU
og internationale organisationer eller c) ansat i internationale
organisationer, hvor det forudsettes, at Danmark, Fargerne
eller Grenland bidrager med ekonomi og med personel i
form af egne statsborgere. 3) Ophold i udlandet, hvor en
person som mindreérig har haft ophold i udlandet sammen
med en eller begge forzldre under foreldrenes samtidige
ophold i udlandet efter nr. 2.

Forslaget vil indebare, at de oplistede udlandsophold ikke
vil blive regnet som ophold uden for riget, og at personen
ikke vil vaere omfattet af den systematiske gennemgang,
medmindre fortidspensionisten er omfattet pa andet grund-
lag.

Forslaget vil efter stk. 2, nr. 1, omfatte personer, der forhin-
dres i at vende tilbage til riget som oprindeligt planlagt pa
grund af udefrakommende og uforudsete omstandigheder,
som er af helt ekstraordiner karakter. Der vil vare tale om
personer, der er bopalsregistreret her i riget for udrejse, og
som 1 forbindelse med et udlandsophold bliver fysisk forhin-
dret i at vende tilbage til riget som planlagt. Med forslaget
vil den periode, som udlandsopholdet er blevet forleenget
grundet udefrakommende og uforudsete omstendigheder af
helt ekstraordineer karakter, blive sidestillet med ophold her
i riget. Perioden opgeres i hele dage.

Et udlandsophold planlagt til 9 méneder, som eksempelvis
grundet pandemi og rejseforbud bliver forlenget med 4 mé-
neder, vil blive betragtet som et udlandsophold pa 9 méane-
der.

Forslaget vil endvidere omfatte personer, der pa grund af

egen sygdom, egne berns sygdom, strejker i transportsekto-
ren, uretmassig faengsling eller tilbageholdelse i1 udlandet,
tvungne genopdragelsesrejser eller andre hjemrejsehindrin-
ger ikke nér at rejse hjem til riget som oprindeligt planlagt.

For sa vidt angar sygdom, skal det serligt bemearkes, at
lettere sygdom som f.eks. en forkelelse eller influenza hos
et barn eller voksen ikke vil vere omfattet. Det vil skulle
vere helt ekstraordinare forhold vedrerende helbredet, som
fysisk hindrer de pageldende i at rejse hjem, f.eks. hospi-
talsindleeggelse, krav om karantene, afvisning fra luftfarts-
selskabets side pd grund af smitterisiko m.v.

Denne undtagelse vil ogsd gelde bern, som rejser ind i
riget for forste gang senere end 6 maneder efter fodsels-
tidspunktet pa grund af udefrakommende og uforudsete om-
steendigheder. Dermed vil bern, der fodes pa baggrund af en
surrogataftale, og som ikke indrejser inden 6 maneder efter
fodslen pad grund af eksempelvis helbredsmaessige kompli-
kationer i forbindelse med fodslen, ogsa blive undtaget.

Forslaget til stk. 2, nr. 2, vil omfatte statsudsendte og even-
tuelt medrejsende agtefelle eller samlever. Statsudsendte er
personer, der er udsendt af den danske stat, Faergerne eller
Grenland, sekunderet til EU og internationale organisationer
eller ansat i internationale organisationer, hvor det er for-
udsat, at Danmark, Feergerne eller Grenland bidrager med
okonomi og med personel i form af egne statsborgere.

Undtagelsen vil saledes omfatte personer, der udsendes til
udlandet pd den danske stats, Fareernes eller Grenlands
vegne for at varetage en stilling af serlig interesse for ri-
get, og deres eventuelle medfelgende agtefalle eller samle-
ver. Det drejer sig bl.a. om 1) ansatte i Udenrigsministeriet,
der udsendes til de danske reprasentationer i udlandet, her-
under politisk udnavnte ambassaderer, 2) personer, der ud-
sendes via Udenrigsministeriets specialattachéordning, her-
under udsendte fra Fergerne og Grenland, 3) Danida-radgi-
vere, der udsendes til udlandet og er ansat af Udenrigsmi-
nisteriet eller andre dele af staten, 4) statsansatte, der har
faet en sekunderet stilling i en EU-institution og fortsat har
ansattelseskontrakt med det ministerium, som de er ansat i,
og 5) sekunderede og ansatte i internationale organisationer,
hvor det er forudsat, at Danmark, Feereerne eller Grenland
bidrager med ekonomi og med personel i form af egne
statsborgere.

Felles for de omfattede af undtagelsen vil vere, at der er
tale om stillinger af serlig interesse for Danmark, Faeregerne
og Grenland, hvor riget har en forpligtelse til at finansiere
stillingen. For s& vidt angar de internationale organisationer
vil det tillige veere forudsat, at riget i kraft af sit medlemskab
eksplicit eller forudsetningsvis har pétaget sig at bidrage
med ekonomi og personel i form af et passende antal stats-
borgere. Undtagelsen vil ogsé omfatte eventuelt medfelgen-
de xgtefzlle eller samlever.

Forslaget til stk. 2, nr. 3, vil indebare, at ophold i udlandet,
hvor en person som mindrearig har haft ophold i udlandet
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sammen med en eller begge foraldre under foraldrenes
samtidige ophold i udlandet efter nr. 2, ikke vaere omfattet af
loven.

Derved vil en ®gtefalles eller samlevers sarbern ogsd vare
omfattet af undtagelsen. Det vil indebeere, at en person, der
som mindredrig har haft ophold i udlandet sammen med en
eller begge foreldre under foreldrenes samtidige ophold i
udlandet efter nr. 2, ikke vil veere omfattet af stk. 1.

Bestemmelsen vil samtidigt indebare, at en person som
mindredrig vil skulle have haft ophold i udlandet sammen
med en af eller begge sine foreldre under foreldrenes sam-
tidige ophold i udlandet som statsudsendte for at vaere om-
fattet, da undtagelsen vil vaere betinget af, at barnet har haft
ophold med foralderen eller foreldrene under udsendelsen.

Da undtagelsen er betinget af, at barnet har haft ophold med
foreelderen eller foraeldrene under udsendelsen, vil kommu-
nen ikke skulle se bort fra en periode, som skyldes, at et
barn eksempelvis indrejser her i riget pa et senere tidspunkt
end foralderen eller foreldrene, fordi et skolear skal feer-
diggeres, eller barnet ensker at holde ferie med kammera-
ter. Det vil sige, at kommunen ikke vil skulle se bort fra
den periode, der gar mellem foralderens indrejse og barnets
indrejse.

Det foreslas i stk. 3, at folgende personer er ikke omfattet af
stk. 1, nr. 3: 1) Personer, der som mindrearige er adopteret
fra et land uden for riget af en adoptant med lovligt ophold
her i riget. 2) Personer, der er fodt uden for riget, og som
havde mindst en forzlder, der har varet bopalsregistreret
her i riget i mindst 12 sammenhangende maneder pa fod-
selstidspunktet, nar personen er indrejst senest 6 maneder
efter fodselstidspunktet.

Forslaget til stk. 3, nr. 1, vil indebare, at personer, der
som mindreérige er adopteret fra et land uden for riget af
en adoptant med lovligt ophold her i riget, ikke vil vare
omfattet af stk. 1, nr. 3.

Forslaget vil indebare, at personer, der som mindredrige er
adopterede fra et land uden for riget af en adoptant her i
riget, ikke vil vaere i mélgruppen for den systematiske gen-
nemgang af udvalgte fortidspensionssager, medmindre de er
omfattet pa andet grundlag, da de ikke vil skulle betragtes
som indrejst, men derimod som en person fadt i riget.

Forslaget vil forst og fremmest omfatte born, der er adopte-
ret efter reglerne om international fremmedadoption.

Forslaget vil ogsa omfatte personer, der som mindrearige
er adopterede efter reglerne om familieadoption, nér barnet
indrejser i forbindelse med adoption. Det vil bero pa en
konkret vurdering, om der er tale om indrejse i forbindelse
med adoption eller ej. Ved denne vurdering vil der blandt
andet kunne laegges vaegt pa, hvor lang tid der er géet fra
indrejse til adoption bevilges.

I de sager, hvor kommunen har kendskab til, at en person er

internationalt adopteret og omfattet af den foresldede undta-
gelse for adopterede fra lande uden for riget, vil kommunen
skulle undersege, om personen er forstegangsindrejst i riget
som mindreérig og adopteret af en adoptant her i riget.

I de sager, hvor kommunen ikke har kendskab til, at en per-
son er internationalt adopteret og omfattet af den foreslédede
undtagelse, men hvor personen kan dokumentere at indrejse
som mindredrig er sket med henblik p& adoption af en adop-
tant med lovligt ophold her i riget, vil personen ikke vare
omfattet af den foreslaede § 2, stk. 1, nr. 3.

Forslaget til stk. 3, nr. 2, vil indebare, at personer, der er
fodt uden for riget, og som havde mindst en forelder, der
har vaeret bopalsregistreret her i riget 1 mindst 12 sammen-
hangende maneder pd fodselstidspunktet, nar personen er
indrejst senest 6 méaneder efter fodselstidspunktet, ikke vil
vaere omfattet af § 2, stk. 1, nr. 3.

Ligestillingen af bern fedt i udlandet pd grundlag af en
surrogataftale og born fodt under korte udlandsophold med
born fodt her i riget foreslas samlet i en felles bestemmel-
se. Bestemmelsen vil séledes omfatte alle bearn, der er regi-
streret indrejst her i riget senest 6 maneder efter fodselstids-
punktet, safremt mindst én af barnets foreldre havde veret
boplsregistreret her i riget i mindst 12 méneder pa fodsels-
tidspunktet.

Undtagelsen vil omfatte bern, som fedes under ferie eller
ophold i udlandet og er registreret indrejst her i landet se-
nest 6 maneder efter fodselstidspunktet, og hvor mindst en
forelder har varet bopalsregistreret her i landet i mindst
12 sammenhangende méaneder pa fadselstidspunktet. Disse
bern har en hej grad af tilknytning til riget og ligestilles
derfor med bern fodt i riget.

Undtagelsen vil ogsa omfatte bern fedt i udlandet pd grund-
lag af en surrogataftale, nir barnet er registreret indrejst her
i landet senest 6 maneder efter fodselstidspunktet, og hvor
en forelder var bopalsregistreret her i landet pa fodselstids-
punktet og havde vaeret det i minimum 12 sammenhangen-
de méneder pd fodselstidspunktet. Disse bern har en hgj
grad af tilknytning til riget og ligestilles derfor med bern
fodt i riget.

Forslaget vil indebzre, at internationalt adopterede, bern
fodt af surrogatmedre i udlandet og personer, der er fodt i
udlandet, f.eks. under en ferie, og har mindst en foralder,
som har vaeret bopelsregistreret her i riget i mindst 12 sam-
menhangende maneder pa fadselstidspunktet, og som selv
er indrejst inden 6 méneder efter fodslen, vil kunne sidestil-
les med personer, der ikke er indrejst, det vil sige personer
som i hele deres liv har haft bopzel i riget.

Det vil endvidere indebzre, at for s vidt angér statsudsend-
te, deres ®gtefelle eller samlever og bern, at de i denne hen-
seende vil kunne sidestilles med personer, som er beordret
til tjeneste uden for riget, og som efter de geeldende regler i
CPR-lovens § 24, stk. 5 og 6, ikke registreres som udrejst.
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Det foreslas i stk. 4, at personer, for hvem fortidspensionen
er gjort hvilende efter § 43 a, stk. 1, i lov om social pension
for den 1. december 2026, og fertidspensionister, der er
omfattet af § 44, stk. 5, i lov om social pension, er ikke
omfattet af loven.

Forslaget vil indebere, at hvis en kommunalbestyrelse forud
for lovens ikrafttreeden har truffet afgerelse om, at en for-
tidspension skal geres hvilende, vil fertidspensionisten ikke
vare omfattet af loven.

Hvilende fortidspension vil indebzre, at den pégaldende
har arbejdsindtegt, eller at et forestdende arbejdsforseg kan
antages at fore til en sddan indtegt. Der vil skulle vare
tale om arbejdsindtagter, der er sé store, at fortidspensionen
ikke vil kunne bevares, selv om de helbredsmassige forhold
isoleret set giver grundlag for fortidspensionen. Personer,
hvis fertidspension er gjort hvilende inden den 1. juli 2026,
vil ikke fremgé af bruttolisten efter den foreslaede § 5, stk.
1.

Forslaget vil indebare, at personer, for hvem fortidspensio-
nen er gjort hvilende for den 1. december 2026, vil ikke
vare omfattet af loven.

Forslaget vil videre indebere, at fortidspensionister, der er
omfattet af § 44, stk. 5, i lov om social pension, ikke
vil vaere omfattet af loven. Det drejer sig om tidligere
udsendte soldater og andre tidligere udsendte statsansatte
med diagnosticeret posttraumatisk belastningsreaktion, be-
lastsnings- og stresrelaterede tilstande, angst, depression,
personlighedsforstyrrelser, misbrug, sevnforstyrrelser, andre
psykiatriske lidelser og komorbide lidelser. Disse personer
vil fremgé af bruttolisten efter den foreslaede § 11, stk. 1.

Til § 3

Efter de geldende regler om fertidspension i lov om social
pension er der ikke begransninger for at blive tilkendt for-
tidspension i forhold til, hvilke boligomrader, som man bor
i.

Det fremgér af § 61 a, stk. 1, i lov om almene boliger m.v.,
at ved et udsat boligomrade forstas et omrade, hvor mindst
to af felgende kriterier er opfyldt: 1) Andelen af beboere i
alderen 18-64 &r, der er uden tilknytning til arbejdsmarked
eller uddannelse, overstiger 40 pct. opgjort som gennemsnit-
tet over de seneste 2 ar. 2) Andelen af beboere demt for
overtraedelse af straffeloven, vabenloven eller lov om eufori-
serende stoffer udger mindst tre gange landsgennemsnittet
opgjort som gennemsnittet over de seneste 2 ar. 3) Andelen
af beboere i alderen 30-59 ar, der alene har en grundskole-
uddannelse, overstiger 60 pct 4) Den gennemsnitlige brut-
toindkomst for skattepligtige i alderen 15-64 ar i omradet
eksklusive uddannelsessogende udger mindre end 55 pct.
af den gennemsnitlige bruttoindkomst for samme gruppe i
regionen.

Det fremgar af § 61 a, stk. 3, at ved et boligomrade navnt 1
stk. 1 og 2 forstas fysisk sammenhangende matrikelnumre,

som i 2010 var ejet af almene boligafdelinger og havde
sammenlagt mindst 1.000 beboere. Borne-, &ldre- og bolig-
ministeren kan godkende opdeling af boligomrader, og at
andre matrikelnumre, som er fysisk sammenhangende med
matrikelnumrene i 1. pkt., indgér i boligomradet.

Det foreslds i § 3, at loven finder anvendelse péd sterre
almene boligomrader omfattet af § 61 a, stk. 3, i lov om
almene boliger m.v. med mindst 1.000 beboere, og som
opfylder mindst to af folgende sociogkonomiske kriterier: 1)
Andelen af beboere i alderen 18-64 &r, der er uden tilknyt-
ning til arbejdsmarked eller til uddannelse, overstiger 30 pct.
ud fra et to-arigt-gennemsnit. 2) Andelen af beboere demt
for overtraedelser af straffeloven, vabenloven eller lov om
euforiserende stoffer udger mindst to gange landsgennem-
snittet ud fra et to-arigt-gennemsnit. 3) Andelen af beboere
i alderen 30-59 é&r, der alene har en grunduddannelse, over-
stiger 60 pct. af samtlige beboere i samme aldersgruppe. 4)
Den gennemsnitlige bruttoindkomst for skattepligtige i alde-
ren 15-64 ar i boligomrédet bortset fra uddannelsessogende
er mindre end 65 pct. af den gennemsnitlige bruttoindkomst
for samme gruppe i samme region.

Forslaget vil indebere, at fortidspensionister, der er omfattet
af lovens § 2, og som bor i et starre alment boligomrade
med mindst 1.000 beboere, hvor mindst to ud de af fire
sociogkonomiske kriterier er opfyldt, vil vere omfattet af
loven.

Ved et boligomrade forstds fysisk sammenhangende matri-
kelnumre, som i 2010 var ejet af almene boligafdelinger
og havde sammenlagt mindst 1.000 beboere. Barne-, &ldre-
og boligministeren kan godkende opdeling af boligomrader,
og at andre matrikelnumre, som er fysisk sammenhangende
med matrikelnumrene i 1. pkt., indgér i boligomradet. Det
folger af § 61 a, stk. 3, i lov om almene boliger m.v.

Til § 4

Der findes ingen geldende regler om en systematisk gen-
nemgang af udvalgte sager om fortidspension.

Det foreslas i § 4, stk. 1, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunerne, hvor et boligomrade omfattet af § 3 er belig-
gende, skal oplyse sagen og sende en indstilling til den
udvalgte kommune med en vurdering af sagen efter reglerne
i kapitel 3 for personer, der er omfattet af denne lov.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunerne, hvor et boligomrade omfattet af § 3 er be-
liggende, skal oplyse sagen og sende en indstillig til den
udvalgte kommune med en vurdering af sagen. Forslaget vil
videre indebere, at ved vurderingen af sagen vil kommunal-
bestyrelserne i bopalskommunerne skulle anvende regler 1
kapitel 3.

Der henvises til bemerkningerne til de foresldede §§ 6 og
7 nedenfor om kommunalbestyrelsen i bopaelskommunens
opgaver i forbindelse med vurdering af sagen.
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Det foreslas i stk. 2, at kommunalbestyrelsen i de udvalg-
te kommuner, som er omfattet af § 8, efter indstilling fra
kommunalbestyrelsen i fertidspensionistens bopalskommu-
ne treeffer afgarelse om retten til fortidspension efter regler-
ne i kapitel 4.

Forslaget vil indebere, at de udvalgte kommuner vil have
kompetence til at treeffe afgerelse om retten til fortidspen-
sion pé baggrund af indstillingerne i alle sager, som kommu-
nalbestyrelsen 1 fortidspensionistens bopalskommune sen-
der til den udvalgte kommune. Det vil videre indebere, at
de udvalgte kommuner vil skulle anvende reglerne i det
foresldede kapitel 4, nar de treffer afgerelser i sager om
fortidspension omfattet af denne lov.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 3.1.2.4.
og bemarkningerne til §§ 8 og 9.

il § 5

Der findes i dag ingen gzldende regler om udsegning af
fortidspensionister i forbindelse med den systematiske gen-
nemgang af udvalgte sager om fortidspension.

Det foreslas i § 5, stk. 1, 1. pkt., at Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering udseger de fortidspensionister, der
er omfattet af § 2, stk. 1, som pr. 1. juli 2026 boede i et
boligomrdde omfattet af § 3 pa grundlag af data, der er
indberettet til styrelsens statistiske datavarehus, jf. bekendt-
gorelse om det faelles it-baserede datagrundlag og det stati-
stiske datavarehus pé beskaftigelsesomradet.

Forslaget vil indebere, at Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering vil skulle udsege fortidspensionister omfattet
af den foresldede § 2, stk. 1, som pr. 1. juli 2026 boede i
et boligomrade omfattet af § 3 pa grundlag af data, der er
indberettet til styrelsens statistiske datavarehus, jf. bekendt-
gorelse om det felles it-baserede datagrundlag og det stati-
stiske datavarehus pé beskaftigelsesomradet.

Forslaget vil indebere, at Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering vil skulle samkere data, der allerede er ind-
hentet til analytiske formal pa beskeftigelsesomradet fra
styrelsens statistiske datavarehus til brug for fastleggelse af
fortidspensionister omfattet af loven.

Udbetaling Danmark indberetter allerede i dag data til det
statistiske datavarehus om personer, der modtager fortids-
pension og data fra Det Centrale Personregister, indgér i
det statistiske datavarehus med blandt andet adresse, person-
nummer og eventuel indrejsedato.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager
lobende oplysninger om udbetaling af fertidspension fra
Udbetaling Danmark til styrelsens statistiske datavarechus
(DSDW) til brug for statistik, analyse og forskning og har
dermed allerede datasattet tilgaengeligt. Det samme gelder
for data fra Det Centrale Personregister. Genfremsendelse af
datasaettet fra Udbetaling Danmark og data fra Det Centrale

Personregister til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring til brug for kommunalbestyrelserne i bopalskommuner-
nes systematiske gennemgang af udvalgte fortidspensionssa-
ger og sagsbehandlingen i den forbindelse, vil indebare en
unedvendig yderligere behandling og overforsel af person-
oplysninger.

Data fra det statistiske datavarehus vil vedrere oplysninger
om udbetaling af fortidspension til fertidspensionister, som
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager til
statistiske formél og data om fertidspensionister, der pr. 1.
juli 2026 som felge af strafafsoning, en anbringelsesdom
eller en dom til behandling i retspsykiatrien ikke modtager
fortidspension.

Det foreslas i stk. 1, 2. pkt., at Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering samkerer data omfattet af 1. pkt. med da-
ta fra Borne-, Aldre- og Boligministeriet om boligomrader
omfattet af § 3.

Forslaget vil indebare, at Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering vil skulle samkere data om personer, der mod-
tager fortidspension, herunder om deres adresser og indrej-
setidspunkt m.v. efter stk. 1, 1. pkt., med data fra Berne-,
Zldre- og Boligministeriet.

Samkeringen vil skulle anvendes til kommunalbestyrelserne
i bopalskommunernes systematiske gennemgang af udvalg-
te fortidspensionssager og sagsbehandlingen i den forbindel-
se.

Data fra Berne-, ZAldre- og Boligministeriet vil vedrere bo-
ligomréder, der opfylder kriterierne i § 3.

Forslaget vil indebare, at det vil vere fortidspensionistens
bopalsstatus den 1. juli 2026, der er afgerende for, om
fortidspensionisten er omfattet af loven, uanset at data af
praktiske og tekniske hensyn samkares senere.

Der er behov for at kunne samkere oplysningerne, séledes
at det vil kunne opgeres, hvilke fortidspensionister, der bor
i de omfattede boligomréder efter den foreslaede § 3, som
kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne efter forslaget
vil skulle gennemga for at vurdere fortidspensionisternes
arbejdsevne. Fortidspensionister, der ikke modtager fortids-
pension som foelge af strafafsoning, en anbringelsesdom eller
en dom til behandling i retspsykiatrien, vil kunne have en
bopzalsadresse i et omfattet boligomrade og vil dermed ogsa
skulle veere omfattet af forslaget.

Det foreslas i stk. 2, at Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering oplyser de bererte kommunalbestyrelser i bo-
paelskommunerne om resultatet af samkeringen efter stk. 1.

Forslaget vil indebare, at Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering vil skulle oplyse kommunalbestyrelserne i bo-
palskommunerne om, hvilke fortidspensionister der bor i de
omfattede boligomrader. Dette vil f.eks. kunne ske ved, at
der sker en opmerkning af fortidspensionistens sag, séledes
at kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne, hvor de
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omfattede boligomrader ligger, vil kunne se, hvilke fortids-
pensionister der er omfattet af malgruppen i deres IT-syste-
mer.

Det foreslés i stk. 3, at kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munerne anvender data omfattet af stk. 1 til brug for den
endelige fastleggelse af, hvorvidt en fortidspensionist er
omfattet af loven.

Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunerne anvender data omfattet af stk. 1 til brug for
den endelige fastlaggelse af, hvorvidt en fertidspensionist er
omfattet af loven.

Oplysningerne vil sdledes skulle anvendes til bl.a. endeligt
at fastleegge hvem, der er omfattet af loven og dermed dan-
ne grundlag for kommunalbestyrelserne i bopaelskommuner-
nes endelige fastsleggelse af, hvilke fortidspensionister som
skal have deres sag gennemgaet som led i den systematiske
gennemgang af udvalgte sager om fortidspension.

Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelserne i bopals-
kommunerne vil skulle fjerne fortidspensionister fra opge-
relsen, der er undtaget som folge af, at de har vaeret forhin-
dret 1 at vende tilbage til riget som oprindelig planlagt pa
grund af udefrakommende og uforudsete omstaendigheder af
helt ekstraordineer karakter, jf. forslaget til § 2, stk. 2, nr. 1.

Endvidere vil kommunen skulle fjerne fortidspensionister
fra opgerelsen, der har varet omfattet af undtagelser for
statsudsendte eller nertstdende til sadanne, jf. forslaget til §
2, stk. 2, nr. 2 og 3.

Videre vil forslaget indebaere, at kommunalbestyrelserne i
bopalskommunerne vil skulle fjerne fertidspensionister, der
er undtaget fra den systematiske gennemgang som folge af
undtagelsen i den foreslaede § 2, stk. 3, nr. 1, om adoption.

Endeligt vil forslaget indebere, at kommunalbestyrelserne i
bopxlskommunerne vil skulle fjerne foertidspensionister fra
opgerelsen, der er fodt uden for riget, og som havde mindst
en forelder, der har veret bopalsregistreret her i riget i
mindst 12 sammenhangende maneder pd fodselstidspunktet,
nér personen er indrejst senest 6 maneder efter fodselstids-
punktet som folge af undtagelsen i den foresldede § 2, stk. 3,
nr. 2.

Det har siden 1. januar 2026 varet muligt efter lov om
Det Centrale Personregister frivilligt at registrere indrejse pa
baggrund af adoption. Oplysning om adoption vil saledes
fremga af cpr-registeret, safremt pensionisten har valgt at
registrere denne oplysning.

Hvis fortidspensionisten ikke har registeret oplysninger om
adoption i Det Centrale personregister, vil bopelskommu-
nen skulle indhente oplysninger om dette fra fortidspensio-
nisten selv.

Forslaget vil videre indebere, at fortidspensionister, hvis
fortidspension er gjort hvilende for den 1. juni 2026, ikke vil

vere omfattet af den systematiske gennemgang af udvalgte
sager om fortidspension, uanset at de er bosiddende i et om-
fattet boligomrade, da disse personer allerede er i arbejde,
herunder i fleksjob, jf. forslaget til § 1. Disse vil ikke fremga
af bruttolisten.

Forslaget vil videre indebzre, at hvis en fertidspension er
gjort hvilende inden den 1. december 2026, vil fertidspensi-
onisten ikke vaere omfattet af loven. Kommunalbestyrelsen
1 bopalskommunen vil derfor skulle fjerne fortidspensioni-
sten fra listen over fortidspensionister, der skal have gen-
nemgéet deres sag.

Kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne vil ogsa skul-
le fjerne fortidspensionister, som er omfattet af § 44, stk.
5, 1 lov om social pension, dvs. tidligere udsendte soldater
og andre tidligere udsendte statsansatte med diagnosticeret
posttraumatisk belastningsreaktion, belastsnings- og stresre-
laterede tilstande, angst, depression, personlighedsforstyrrel-
ser, misbrug, sevnforstyrrelser, andre psykiatriske lidelser
og komorbide lidelser, fra bruttolisten i det omfang, at de
har kendskab til disse personer. Hvis en person, omfattet
af § 44, stk. 5, i lov om social pension, henvender sig til
kommunalbestyrelsen, fordi de har modtaget orientering om,
at de er omfattet af loven, vil kommunalbestyrelsen skulle
fjerne fortidspensionisten fra den endelige liste over person-
er, der er omfattet af loven, pa dette tidspunkt.

Da den liste over fortidspensionister, som Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering vil generere ved samkeringen
af data, vil veere en bruttoliste, hvor kommunalbestyrelsen
umiddelbart vil kunne frasortere nogle fortidspensionister,
fordi de ikke opfylder betingelserne for at std pa listen, og
idet der vil vaere tale om en sdrbar gruppe af fortidspensio-
nister, hvor en underretning vil kunne skabe stor uro og i
verste fald vil kunne forvarre fortidspensionistens situation,
skennes det med henvisning til databeskyttelseslovens § 22,
stk. 1, at den registreredes interesse i oplysningerne findes at
burde vige for afgerende hensyn til den pageldende selv.

Det foreslés i stk. 4, at kommunalbestyrelsen i bopzalskom-
munen ved indkaldelsen til samtale efter § 6, stk. 2, under-
retter fortidspensionisten om, at pagaldende er omfattet af
loven.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil skulle oplyse om samkeringen i forbindelse
med gennemgangen af fortidspensionistens sag.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil skulle under-
rette fortidspensionister i de omfattede boligomrader om, at
de er omfattet af den systematiske gennemgang af sager om
fortidspension. Dette kan ske i forbindelse med indkaldelse
til samtalen efter den foresldede § 6, stk. 2.

Fortidspensionisten vil i den forbindelse og i overensstem-
melse med Databeskyttelsesforordningens art. 14 blive op-
lyst om, at der eventuelt vil blive indsamlet og videregivet
personoplysninger om fortidspensionisten i forbindelse med
sagens behandling. Kommunalbestyrelserne i bopalskom-
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munerne oplyser i den forbindelse ogséd om den databehand-
ling, som er foretaget hos Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering.

Der henvises til pkt. 4 om forholdet til Databeskyttelsesfor-
ordningen og Databeskyttelsesloven.

Det foreslés i stk. 5, at kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munen skal undersege sagen og vurdere, om fertidspensio-
nisten er omfattet af loven, hvis en fertidspensionist henven-
der sig til kommunalbestyrelsen i bopelskommunen, fordi
fortidspensionisten mener, at pageldende ikke opfylder be-
tingelserne for at veere omfattet af loven.

Forslaget vil indebare, at hvis en fortidspensionist henven-
der sig til bopalskommunen, fordi fortidspensionisten ikke
mener, at padgeldende er omfattet af loven navnt i forslaget
til § 2, vil bopzlskommunen skulle undersege, om fortids-
pensionisten er omfattet af en af de naevnte undtagelsesbe-
stemmelser i § 2, stk. 2-4. Hvis kommunen konstaterer,
at fortidspensionisten ikke er omfattet af loven, skal fortids-
pensionistens sag ikke gennemgds og fortidspensionisten vil
ikke have pligt til at deltage i en samtale.

Fortidspensionisten vil ikke kunne klage over kommunens
fastsaettelse af, at fortisdspensionisten er omfattet af loven
for den systematiske gennemgang, da der er tale om en
procesbeslutning.

Til§6

Det fremgér af § 43 a, stk. 1, i lov om social pension. at
kommunalbestyrelsen kan traeffe afgerelse om, at retten til
fortidspension efter § 16 skal vare hvilende, hvis pensioni-
sten anmoder herom, eller hvis en pensionist under 60 ar
i en lengere periode har arbejdsindkomst, som kan vare
et udtryk for, at pensionisten vedvarende vil kunne veare
selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde.

Det fremgar af § 44, stk. 1, at kommunalbestyrelsen skal
treeffe afgorelse om frakendelse af fortidspension, hvis der
er sket en vasentlig forbedring af arbejdsevnen, som med-
forer, at pensionisten vedvarende kan vere selvforsergende
ved indtagtsgivende arbejde, jf. dog stk. 4. I den forbindelse
treeffer kommunalbestyrelsen afgerelse om, hvorvidt pensio-
nen skal bevares i indtil 3 méneder efter det tidspunkt, fra
hvilket frakendelse efter 1. pkt. kan ske.

Det fremgér videre af § 44, stk. 3, at efter det fyldte 60. &r
kan pension uden pensionistens samtykke ikke frakendes.

Det fremgér af § 44, stk. 5, at der kan ikke ske frakendelse
af pension for tidligere udsendte soldater og andre tidligere
udsendte statsansatte med diagnosticeret posttraumatisk be-
lastningsreaktion, belastnings- og stressrelaterede tilstande,
angst, depression, personlighedsforstyrrelser, misbrug, sevn-
forstyrrelser, andre psykiatriske lidelser og komorbide lidel-
ser. Ved tidligere udsendte soldater og andre tidligere ud-
sendte statsansatte forstds personer, der som led i anseattel-

sen i staten har veret udsendt mindst en gang eller i ovrigt
i tjenstligt medfer har opholdt sig i udlandet i omrader, hvor
danske statsansatte deltager i konfliktforebyggende, freds-
bevarende, fredsskabende, humanitere og andre lignende
opgaver. Personen skal efter anmodning dokumentere, at
vedkommende er diagnosticeret med en af de diagnoser,
som fremgar af 1. pkt., og at vedkommende er omfattet af
personkredsen i 2. pkt.

Det foreslas i § 6, stk. 1, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen
1 bopzlskommunen gennemgér sager om fortidspension om-
fattet af denne lovs §§ 2 og 3.

Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelserne i bopals-
kommunerne skal gennemga sager om fertidspension omfat-
tet af denne lovs foreslédede §§ 2 og 3.

Det foreslas i stk. 1, 2. pkt., at kommunalbestyrelsen i bo-
palskommunen underseger, om der er konkret anledning
til at vurdere, om fortidspensionen skal gere hvilende eller
frakendes efter § 43 a, stk. 1, og § 44, stk. 1, i lov om social
pension.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil skulle undersege, om der er konkret anled-
ning til at vurdere, om fertidspensionen vil skulle geres
hvilende eller frakendes efter § 43 a, stk. 1, og § 44, stk. 1, 1
lov om social pension.

Ved gennemgangen af sager om fortidspension omfattet af
de foresldede §§ 2 og 3, vil kommunalbestyrelsen i bopzls-
kommunen skulle inddrage relevante, saglige og nedvendige
oplysninger om fortidspensionistens arbejdsevne.

I det omfang det er nedvendigt for at vurdere, om fortids-
pensionistens arbejdsevne er forbedret eller ej, vil kommu-
nalbestyrelsen i bopalskommunen séledes skulle indhente
de relevante, saglige og nedvendige nye oplysninger efter §
11 a, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade.

Er der tvivl om, hvorvidt fertidspensionisten fortsat opfylder
betingelserne for fertidspension, vil kommunalbestyrelsen
i bopzlskommunen kunne indhente yderligere oplysninger
efter §§ 11 a og 11 c i lov om retssikkerhed og administra-
tion pa det sociale omrdde med henblik pa at vurdere, om
der skal ske en genvurdering af sagen.

Fortidspensionistens sag om tilkendelse af fertidspension
vil indgé i den systematiske gennemgang, saledes at kom-
munalbestyrelsen i bopalskommunen vil kunne se, pa hvil-
ket dokumentationsgrundlag fortidspensionisten har faet til-
kendt fertidspension i forhold til at vurdere, om fortids-
pensionistens arbejdsevne har @ndret sig siden tilkendel-
sen. Hvis den kommunalbestyrelse i bopalskommunen, der
skal foretage den systematiske gennemgang, ikke er i besid-
delse af dokumentationsgrundlaget for tilkendelsen af for-
tidspension, fordi fertidspensionen er tilkendt af en anden
kommualbestyrelse, skal dokumentationsgrundlaget sa vidt
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muligt indhentes fra den kommunalbestyrelse, der har til-
kendt fertidspensionen.

Kommunalbestyrelserne i bopaelskommunerne vil endvide-
re kunne inddrage oplysninger fra andre dele af forvaltnin-
gen med relevans for sagen, herunder f.eks. funktionsev-
nebeskrivelser, om der er tildelt eller frakendt omfattende
hjemmepleje, personligt borgerstyret assistance, sociale- el-
ler sundhedsmessige indsatser, som er relevante eller krimi-
nelle aktiviteter, der kan vare et udtryk for en forbedret
arbejdsevne.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil endvidere
kunne inddrage oplysninger fra indkomstregisteret, jf. lov
om et indkomstregister, om indkomst ved arbejde, séledes
at kommunalbestyrelsen 1 bopelskommunen vil have mu-
lighed for at vurdere, i hvilket omfang fortidspensionisten
har arbejdet. Det fremgar af indkomstregisteret, hvor meget
fortidspensionisten har tjent ved arbejde, hvor mange timer
pagaldende har arbejdet, og i hvilken periode fertidspensio-
nisten har arbejdet.

I forbindelse med den systematiske gennemgang af fortids-
pensionssagen vil kommunalbestyrelsen i bopalskommunen
kunne undersege, om fortidspensionisten har veret anmeldt
for og fiet en dom for socialt bedrageri og i den forbindelse
vurdere, om det sociale bedrageri har haft betydning for, at
fortidspensionisten har faet tilkendt fortidspension eller for
den fortsatte ret hertil. Det vil ogsé kunne indgé i den syste-
matiske gennemgang, om fertidspensionisten f.eks. er demt
for socialt bedrageri ved at have haft indtegter ved arbejde,
som ikke er blevet oplyst til skattemyndighederne, séledes
at indteegterne ikke har fremgéet af indkomstregisteret, og
kommunalbestyrelsen i bopalskommen derfor ikke har haft
anledning til at undersege, om fortidspensionen skulle geores
hvilende eller frakendes, jf. §§ 43 a og 44 i lov om social
pension.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil saledes skulle
se bredt pa fertidspensionistens forhold, hvor f.eks. oplys-
ninger om kriminelle aktiviteter, der kraever en vis arbejds-
evne vil kunne tale for, at fertidspensionistens arbejdsev-
ne maske er forbedret siden tilkendelsen af fertidspensio-
nen. Modsat vil tildeling af omfattende hjemmepleje kunne
tyde pa, at arbejdsevnen ikke er forbedret.

Som en del af sagsoplysningen vil kommunalbestyrelsen i
bopxlskommunen kunne give fortidspensionisten et tilbud
om f.eks. virksomhedspraktik efter den foresldede § 17, nr.
1, om ny § 43 c i lov om social pension med henblik pé at
vurdere fortidspensionistens arbejdsevne, herunder hvor stor
arbejdsevnen er.

Det foreslas i stk. 2, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen i bo-
palskommunen indkalder en fortidspensionist, der er omfat-
tet af gennemgangen i stk. 1, til en samtale med personligt
fremmede for at oplyse sagen, jf. dog stk. 3.

Forslaget vil indebare, at en fortidspensionist, der er omfat-
tet af den systematiske gennemgang af udvalgte sager om

fortidspension vil skulle mede fysisk frem til samtalen med
det formal at fa oplyst sagen yderligere.

Det foreslas, at der ikke stilles sarlige krav til indholdet i
den samtale, som kommunalbestyrelsen i bopalskommunen
holder med en fortidspensionist, der er omfattet af den syste-
matiske gennemgang. Kommunalbestyrelserne vil dermed
have frihed til at vurdere, hvad der vil vaere relevant indhold
1 en samtale i forhold til den enkelte fortidspensionist.

I samtalen vil det f.eks. kunne indgd, om fertidspensionisten
er 1 beskaftigelse, hvor mange timer fortidspensionisten ar-
bejder m.v. med henblik pé at belyse, om fortidspensioni-
stens arbejdsevne er blevet forbedret.

I det omfang kommunalbestyrelsen i bopalskommunen pa
baggrund af samtalen og de indhentede nye oplysninger
vurderer, at der er tvivl om, hvorvidt fertidspensionisten
fortsat opfylder betingelserne for fertidspension, vil kom-
munalbestyrelsen i bopaelskommunen kunne give tilbud om
virksomhedspraktik m.v. eller sende fortidspensionisten til
en helbredsmassig afklaring med henblik pa en vurdering af
fortidspensionistens arbejdsevne efter den foresldede § 17,
nr. 1, om ny § 43 c i lov om social pension.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommen vil ogsa med hjem-
mel i forslaget til § 17, nr. 1, om ny § 43 ¢ i lov om social
pension kunne indkalde til yderligere samtaler med pligt til
fremmede med det formal at oplyse sagen.

Det foreslés i stk. 2, 2. pkt., at fortidspensionisten har pligt
til at mede til samtalen efter § 43 c, stk. 1, i lov om social
pension.

Forslaget vil indebare, at fertidspensionisten vil fa pligt
til at mede til en samtale, som kommunalbestyrelsen har
indkaldt til efter den foreslédede § 17, nr. 1, om ny § 43 ¢,
stk. 1, i lov om social pension.

Det foreslas i stk. 2, 3. pkt., at § 43 c, stk. 2, og § 43 d i lov
om social pension finder tilsvarende anvendelse.

Forslaget vil indebere, at det vil vaere en betingelse for
at give en sanktion, at kommunen har vejledt fertidspensio-
nisten om, at fertidspensionen vil blive nedsat med 1.000
kr. (2026-niveau), hvis fertidspensionisten udebliver uden
rimelig grund fra en samtale eller et tilbud m.v.

Der henvises til bemarkningerne til den foreslaede § 17, nr.
1, om ny § 43 c, stk. 2, i lov om social pension.

Forslaget vil videre indebare, at en fertidspensionist, der
uden at have en rimelig grund udebliver fra en indkaldt
samtale som led i den systematiske gennemgang af udvalgte
fortidspensionssager, vil fa nedsat fertidspensionen.

Selv om det er Udbetaling Danmark, der udbetaler fortids-
pension, vil det veere kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munen, der vil skulle treffe afgerelse om udeblivelsen og
om nedsxttelse af fortidspensionen. Nedsattelsen fastsettes
til 1.000 kr. (2026-niveau). Der henvises til bemarkningerne
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til den foreslaede § 17, nr. 1, om ny § 43 d i lov om social
pension.

Det foreslés i stk. 3, at kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munen kan undlade at indkalde en fortidspensionist til sam-
tale efter stk. 2, hvis det er helt dbenbart, at det pd grund af
fortidspensionistens helbredsmassige forhold ikke er grund-
lag for at vurdere, om der er sket en vaesentlig forbedring af
arbejdsevnen.

Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil kunne undlade at indkalde en fertidspensio-
nist til en samtale efter det foresldede stk. 2, i de tilfeelde,
hvor det er helt abenbart, at fortidspensionistens helbreds-
messige forhold ikke er blevet forbedret, og der derfor ikke
vil veere grundlag for at vurdere, at fortidspensionistens ar-
bejdsevne er blevet vasentligt forbedret.

Det vil f.eks. kunne vere, fordi fortidspensionisten er termi-
nalt syg, far omfattende hjelp i hjemmet for at klare hver-
dagen eller hvor der pa grund af alvorlig fremadskridende
sygdom ikke er udsigt til bedring.

Det samme vil gelde for personer, der f.eks. er tilkendt
fortidspension pga. betydelig nedsat psykisk funktionsevne
som folge af alvorlig udviklingsheemning, personer med al-
vorlig hjerneskade eller en alvorlig sindslidelse samt person-
er med alvorlige lidelser, hvor de medicinske behandlings-
muligheder er udtemte, og prognosen er, at sygdommen er
fremadskridende og/eller kun giver kort restlevetid

I disse tilfelde vil det vare formalslest at indkalde fortids-
pensionisten til en samtale, da vurderingen af sagen ikke vil
kunne ende med en afgerelse om frakendelse af fortidspen-
sionen, idet fertidspensionisten ikke vil kunne bringes til at
forserge sig selv vedvarende ved indtegtsgivende arbejde.

Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil have mulighed for at indstille til den udvalgte
kommune, at sagen vil skulle henlegges, uden at kommu-
nalbestyrelsen i bopealskommunen vil skulle indkalde for-
tidspensionisten til en samtale, nar der pa grundlag af de
oplysninger, der allerede foreligger i sagen, ikke er nogen
tvivl om, at fertidspensionisten ikke vil vare i mélgruppen
for at fa sin arbejdsevne vurderet.

Det foreslas i stk. 4, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen i bo-
pelskommunen kan indhente yderligere oplysninger til brug
for sagen.

Forslaget vil indebare, at ndr kommunalbestyrelsen i bo-
pelskommunen finder, at der er grundlag for at vurdere en
fortidspensionssag, vil kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munen kunne indhente yderligere oplysninger.

Safremt kommunalbestyrelsen i bopalskommen pa bag-
grund af samtalen og oplysninger om fertidspensionisten,
der er kommet frem ved gennemgangen, vurderer, at der er
tvivl om, hvorvidt fertidspensionisten fortsat opfylder betin-
gelserne for fertidspension, vil kommunen kunne indhente

nye oplysninger, herunder give tilbud om virksomhedsprak-
tik m.v., jf. § 57 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
eller sende fortidspensionisten til en helbredsmassig afkla-
ring med henblik pd en vurdering af fertidspensionistens
arbejdsevne, hvis dette vurderes nedvendigt og relevant. Der
henvises til bemarkningerne til den foresldede § 17, nr. 1,
om ny § 43 c i lov om social pension.

Hvis oplysningerne i sagen giver anledning til, at sagen
skal tages op med henblik pd at vurdere, om der skal ske
en frakendelse af fortidspensionen efter § 44, stk. 1, i lov
om social pension, vil kommunen skulle indhente relevante,
saglige og nedvendige nye oplysninger efter § 11 a, stk. I,
i retssikkerhedsloven. Dette kraever som udgangspunkt sam-
tykke, men kravet om samtykke kan efter geldende regler
fraviges i det omfang, det er nedvendigt for behandling af
en sag om frakendelse af fortidspension efter § 44, stk. 1,
i lov om social pension, jf. § 11 c, stk. 1, nr. 3, i retssikker-
hedsloven.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil endvidere
kunne indhente oplysninger fra Det Centrale Kriminalregi-
ster og hvis det vurderes at vare nedvendigt indhente en
eventuel dom fra politiet, jf. den foresldede § 19, nr. 1, om
ny § 11 i1 retssikkerhedsloven.

Kommunalbestyrelsen i bopaelskommunen vil séledes i disse
tilfeelde kunne anmode politiet om oplysninger fra Kriminal-
registeret vedrorende den/de konkrete straffesag(er), som
ligger til grund for afsoningen uden fortidspensionistens
samtykke.

Da oplysninger fra Kriminalregisteret om en konkret straffe-
sag alene inde-holder oplysninger om, hvilken bestemmelse,
der er overtradt, hvornar dommen er afsagt og den idemte
straf, vil et udskrift fra Kriminalregisteret ikke i sig selv
kunne danne grundlag for en vurdering af den pagaldendes
arbejdsevne. Oplysningerne vil dog kunne indga i samtalen
med fertidspensionisten for at belyse den pageldendes ar-
bejdsevne.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil ogsd med
hjemmel i den foresldede § 17, nr. 1, om ny § 43 c i lov om
social pension kunne indkalde til yderligere samtaler med
pligt til fremmede med det formal at oplyse sagen.

Der henvises til bemearkningerne til den foresldede § 17, nr.
1, om ny § 43 c i lov om social pension.

Det foreslas i stk. 4, 2. pkt., at kommunalbestyrelsen i bo-
pelskommunen kan afgive tilbud m.v. efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats eller anden lovgivning til fertidspensi-
onisten efter § 43 c i lov om social pension.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil kunne afgive tilbud m.v. til foertidspensioni-
sten efter den foresldede § 17, nr. 1, om ny § 43 ¢ i lov om
social pension.

Kommualbestyrelsen i bopalskommunen vil saledes kunne
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give fortidspensionisten tilbud om virksomhedspraktik for at
afpreve fortidspensionistens arbejdsevne eller sende fortids-
pensionisten til en helbredsmassig afklaring med henblik pa
en vurdering af fertidspensionistens arbejdsevne efter den
foreslaede § 17, nr. 1, om ny § 43 ¢ i lov om social pension.

Det foreslas i stk. 5, at flytter en fortidspensionist omfattet
af loven fra et boligomrade omfattet af § 3 den 1. juli 2026
eller senere, vil fortidspensionisten fortsat vere omfattet af
loven.

Forslaget vil indebare, at hvis en fertidspensionist omfattet
af loven i perioden fra og med den 1. juli 2026 eller senere
flytter fra et boligomrade omfattet af § 3, vil fertidspensioni-
sten fortsat vaere omfattet af loven.

Det betyder, at uanset om fortidspensionsnisten flytter fra
et omfattet boligomréade til et andet boligomréde, der ikke
er omfattet af denne lov, eller til en anden kommune, vil
fortidspensionisten fortsat veere omfattet af den systematiske
gennemgang af udvalgte sager om fortidspension.

Der henvises til bemarkningerne til stk. 1-4 og bemaerk-
ningerne til den foreslaede § 7 nedenfor.

Det foreslés i stk. 6, 1. pkt., at flytter en fortidspensionist
omfattet af loven fra et boligomrade omfattet af § 3 til
en ny kommune den 1. juli 2026 eller senere, underretter
fraflytterkommunen tilflytterekommunen om, at fertidspen-
sionisten er omfattet af denne lov.

Forslaget vil séledes indebare, at hvis en fertidspensionist
omfattet af loven flytter til en anden kommune, vil fraflyt-
terkommunen skulle underrette tilflytterkommunen om flyt-
ningen og om at fortidspensionisten er omfattet af den syste-
matiske gennemgang efter denne lov.

Underretningen af tilflytterkommunen vil skulle ske, hvis
genvurderingen ikke er afsluttet, og uanset om fortidspensi-
onisten pé tidspunktet for flytning har deltaget i en samtale
som led i den systematiske gennemgang eller ej.

For at kunne give besked om flytning til en anden kommu-
ne, vil en fraflytterkommune skulle folge med i, om fortids-
pensionister i kommunen, som er omfattet af den systemati-
ske gennemgang, flytter.

Det vil veere nyt for kommunalbestyrelserne i bopalskom-
munerne at skulle folge med i fortidspensionisters flytning
for at kunne videregive oplysninger herom ved fraflytning.

Det vil saledes gelde bade, hvis fartidspensionisten flytter
ud af boligomradet til et andet boligomrade omfattet af den
foreslaede § 3, eller til et boligomréade, der ikke er omfattet
af den foresldede § 3, og det vil gelde uanset, om flytning
sker til en anden kommune.

Det foreslés i stk. 6, 2. pkt., at kommunalbestyrelsen i tilflyt-
terkommunen herefter har ansvaret for at pabegynde eller
fortsette den systematiske gennemgang af fortidspensioni-
stens sag.

Forslaget vil indebere, at hvis en fortidspensionist flytter fra
et omfattet boligomrade til en ny kommune, vil kommunal-
bestyrelsen i den nye bopalskommune have ansvaret for at
pabegynde eller fortsztte den systematiske gennemgang af
den pageeldende fortidspensionists sag.

Der henvises til bemarkningerne til de foresldede stk. 1-5
og bemerkningerne til § 7 nedenfor.

Til§ 7

Det fremgér af § 43 a, stk. 1, i lov om social pension, at
kommunalbestyrelsen kan treffe afgerelse om, at retten til
fortidspension efter § 16 skal vare hvilende, hvis pensioni-
sten anmoder herom, eller hvis en pensionist under 60 ar
i en lengere periode har arbejdsindkomst, som kan vare
et udtryk for, at pensionisten vedvarende vil kunne vare
selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde.

Det fremgér af § 44, stk. 1, at kommunalbestyrelsen skal
treeffe afgerelse om frakendelse af fortidspension, hvis der
er sket en vaesentlig forbedring af arbejdsevnen, som med-
forer, at pensionisten vedvarende kan vere selvforsergende
ved indtegtsgivende arbejde, jf. dog stk. 4. I den forbindelse
treeffer kommunalbestyrelsen afgerelse om, hvorvidt pensio-
nen skal bevares i indtil 3 méneder efter det tidspunkt, fra
hvilket frakendelse efter 1. pkt. kan ske.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 3.1.1.2.
og3.1.1.3.

Efter de geldende regler i retssikkerhedslovens § 11 a, stk.
1, og 2, og § 11, c, stk. 1, nr. 3, kan kommunen indhente
oplysninger til brug for afgerelse af sager om fertidspen-
sion. Der henvises til de almindelige bemerkninger pkt.
3.1.1.4.

Det foreslas i § 7, stk. I, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen i
bopelskommunen gennemgar sagerne pa baggrund af kom-
munens oplysninger, eventuelt nye oplysninger og samtalen
efter § 6, stk. 2.

Forslaget vil indebazre, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil skulle vurdere fortidspensionistens sag pa
baggrund af kommunalbestyrelsen i bopelskommunens op-
lysninger, dvs. oplysninger, som kommunalbestyrelsen i bo-
palskommunen allerede er i besiddelse af, ligesom kommu-
nalbestyrelsen i bopalskommunen vil kunne inddrage nye
oplysninger, og oplysninger, der er fremkommet under sam-
talen med fortidspensionisten i medfer af den foreslaede § 6,
stk. 2.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil kunne ind-
hente oplysninger efter retsikkerhedslovens § 11 a og c. Der
henvises til de almindelige bemerkninger pkt. 3.1.1.4.

Nér kommunen indhenter oplysninger, skal den iagttage et
proportionali-tetsprincip, hvilket indebarer, at de oplysnin-
ger, der indhentes, skal veare tilstreekkelige, relevante og
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begranset til, hvad der er nedvendigt i forhold til de formal,
hvortil de behandles.

Med forslaget vil kommunalbestyrelsen i bopalskommunen
f.eks. kunne tage udgangspunkt i fertidspensionistens sag
om tilkendelse af fortidspension, séledes at kommunalbesty-
relsen i bopalskommunen kan se, pd hvilket dokumentati-
onsgrundlag fertidspensionen er tilkendt og derved vil kun-
ne vurdere, om fortidspensionistens arbejdsevne har @ndret
sig siden tilkendelsen.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil kunne under-
soge, om fortidspensionisten har haft indkomst ved arbejde,
f.eks. 1 indkomstregisteret, sdledes at kommunalbestyrelsen
i bopalskommunen vil have mulighed for at vurdere, om
fortidspensionisten vedvarende kan forserge sig selv ved
indtegtsgivende arbejde. I indkomstregisteret vil det séledes
kunne ses, hvor meget fortidspensionisten tjener ved arbej-
de, hvor mange timer pagaldende arbejder, og om fortids-
pensionisten har arbejdet i en laengere periode.

Kommunalbestyrelsen i1 bopealskommunen vil endvidere
kunne inddrage oplysninger fra andre dele af kommunen
med relevans for vurdering af sagen, f.eks. om andre dele
af kommunen har udarbejdet en funktionsevnebeskrivelse,
om der er tildelt eller frataget omfattende hjemmepleje, per-
sonligt borgerstyret assistance eller sociale- eller sundheds-
maessige indsatser af relevans for sagen. Kommunalbestyrel-
sen 1 bopalskommunen vil endvidere uden samtykke kunne
inddrage oplysninger om, hvorvidt fertidspensionisten har
begéet kriminelle aktiviteter, der kan vare et udtryk for en
forbedret arbejdsevne, jf. den foresldede § 19, nr. 1, om ny §
11 i1 retssikkerhedsloven.

Det betyder, at kommunalbestyrelsen i1 bopalskommunen vil
skulle se bredt pa fertidspensionistens forhold, hvor f.eks.
tildeling eller frakendelse af omfattende hjemmepleje vil
kunne indgé i vurderingen af, om der er sket en e&ndring i
fortidspensionistens arbejdsevne og vere med til at klarleg-
ge, om fortidspensionisten fortsat opfylder betingelserne for
fortidspension.

P& samme made kan f.eks. oplysninger om kriminelle aktivi-
teter, der kraever en vis arbejdsevne, vaere med til at give
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen indblik i, at for-
tidspensionistens arbejdsevne maske er bedre end vurderet
ved tilkendelsen af fortidspensionen.

Oplysningerne skal vurderes at vaere af betydning for kom-
munalbestyrel-sen i bopalskommunens vurdering af, om en
sag skal genvurderes med henblik pa en vurdering af perso-
nens arbejdsevne.

Det forudsattes med den foresléede ordning, at det som ud-
gangspunkt alene vil vaere relevant at inddrage oplysninger
om kriminalitet i de tilfeelde, hvor kommunalbestyrelsen i
bopzlskommunen kan se, at udbetalingen af fortidspensio-
nen har vaeret ophert i en periode, hvilket vil kunne vare ud-
tryk for afsoning af en ubetinget feengselsstraf, eller i tilfael-
de hvor kommunalbestyrelsen i bopalskommunen i ovrigt

er bekendt med, at den pagaldende har begaet kriminalitet,
f.eks. som led i Al Capone-samarbejdet.

Kommunalbestyrelsen i bopaelskommunen vil séledes i disse
tilfeelde kunne inddrage indhentede oplysninger fra Krimi-
nalregisteret vedrerende den/de konkrete straffesag(er).

Da oplysninger fra Kriminalregisteret om en konkret straffe-
sag alene inde-holder oplysninger om, hvilken bestemmelse
der er overtradt, hvorndr dommen er afsagt og den idem-
te straf, vil et udskrift fra Kriminalregisteret ikke i sig
selv kunne danne grundlag for en vurdering af den péagel-
dendes arbejdsevne. Oplysningerne vil dog kunne indga i
vurderingen med henblik pa at belyse fortidspensionistens
arbejdsevne.

Det forudsattes med den foresldede bestemmelse i § 19,
nr. 1, om ny § 11 i i retssikkerhedsloven, at kommunalbe-
styrelsen i bopelskommunen pé baggrund af udskriftet fra
Kriminalregisteret og samtalen med fortidspensionisten kan
anmode politiet om uden fertidspensionistens samtykke at
udlevere en eller flere underliggende domme.

Disse domme vil kunne indgé i kommunalbestyrelsen i bo-
paelskommunens vurdering af fertidspensionistens arbejds-
evne. Dommene vil f.eks. kunne belyse karakteren af den
pademte kriminalitet og evrige omstendigheder, der kan
have betydning for den pageldendes arbejdsevne. Det vil
eksempelvis kunne vere tilfeldet, hvis fertidspensionisten
har begéet et groft indbrudstyveri, men over for kommun-
nalbestyrelsen i bopalskommunen har oplyst, at pdgaldende
pa grund af helbredsmassige forhold ikke kan forlade sit
eget hjem.

Det foreslas i stk. 1, 2. pkt, at kommunalbestyrelsen i
bopalskommunen sender de gennemgaede sager til den ud-
valgte kommune omfattet af § 8, med en begrundet indstil-
ling om, at 1) sagen henlegges uden samtale efter § 6,
stk. 3, 2) fortidspensionen skal bevares, 3) fortidspensionen
skal frakendes efter § 44 i lov om social pension, eller 4)
fortidspensionen skal gores hvilende efter § 43 a i lov om
social pension.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil skulle sende de gennemgaede sager til den
udvalgte kommune omfattet af den foresldede § 8 med en
begrundet indstilling om, hvorvidt sagen er omfattet af nr. 1,
2, 3 eller 4.

Det foreslaede stk. 1, 2. pkt., nr. 1, vil indebere, at kom-
munalbestyrelsen kan indstille, at sagen henlaegges uden
samtale, jf. den foreslaede § 6, stk. 3, i de tilfelde, hvor
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen har vurderet, at
fortidspensionisten ikke vil skulle indkaldes til en samtale,
fordi der pa grundlag af de oplysninger, der allerede forelig-
ger 1 sagen, ikke er nogen tvivl om, at fertidspensionisten
ikke vil vere omfattet af loven for at f& sin arbejdsevne
vurderet, fordi fertidspensionistens arbejdsevne ikke er for-
bedret over tid. Kommunalbestyrelsen i bopaelskommunen
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vil skulle oversende sagen sammen med indstillingen til den
udvalgte kommune.

Det foresldede stk. 1, 2. pkt., nr. 2, vil indebare, at hvis
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vurderer, at for-
tidspensionistens arbejdsevne ikke er blevet forbedret i en
sddan grad, at fertidspensionisten vurderes at kunne forserge
sig selv vedvarende ved indtegtsgivende arbejde, vil kom-
munalbestyrelsen skulle oversende sagen til den udvalgte
kommune med indstillingen om, at fertidspensionen skal
bevares.

Det foresldede stk. 1, 2. pkt., nr. 3, vil indebare, at hvis
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vurderer, at for-
tidspensionistens arbejdsevne er blevet forbedret i en sadan
grad, at fertidspensionisten vurderes at kunne forserge sig
selv vedvarende med indtegtsgivende arbejde, vil kommu-
nalbestyrelsen skulle oversende sagen til den udvalgte kom-
mune med indstilling om, at fertidspensionen skal fraken-
des.

Det skal saledes vurderes, om pagaldende er blevet i stand
til at udfere konkret specificerede arbejdsfunktioner, f.eks.
i et fleksjob, og derved vil kunne opnd opnéd indtegt til
selvforsargelse.

En fortidspensionist, der mod forventning er blevet i stand
til at arbejde 1 storre omfang end forudsat ved tilkendelsen
af fertidspension, og som gennem en lengere periode der-
ved har vist, at arbejdsevnen er blevet forbedret, vil séledes
efter en konkret vurdering kunne fa frakendt sin fertidspen-
sion. Det afgarende er, om arbejdsevnen er blevet forbedret,
saledes at fertidspensionisten vil vare blevet i stand til at
kunne varetage et fleksjob eller et ordinart job.

Det foresldede stk. 1, 2. pkt., nr. 4, vil indebare, at hvis
kommunalbestyrelsen vurderer, at en fortidspensionist i en
leengere periode har haft arbejdsindkomst, som kan vere et
udtryk for, at fortidspensionisten vil kunne vare selvforser-
gende ved indtegtsgivende arbejde i en periode, men der
er tvivl om, hvorvidt dette er vedvarende, vil kommunalbe-
styrelsen skulle oversende sagen til den udvalgte kommune
med indstilling om, at fertidspensionen skal geres hvilende.

Bestemmelsen om hvilende fortidspension vil skulle anven-
des, ndr kommunalbestyrelsen i bopalskommunen indstiller
til den udvalgte kommune, at fortidspensionen vil skulle
gores hvilende, f.eks. fordi den pageldende har erhvervsind-
teegt, eller et forestdende arbejdsforseg vil kunne antages
at fore til en saddan indteegt. Der vil skulle vere tale om er-
hvervsindtegter, der er sa store, at fartidspensionen ikke vil
kunne bevares, selv om de helbredsmassige forhold isoleret
set giver grundlag for fertidspensionen.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil ogséd kunne
indstille til den udvalgte kommune, at fortidspensionen go-
res hvilende, hvis det anses for tvivlsomt, om den pagelden-
de efter sin helbredstilstand at demme vil vere i stand til
varigt at have en erhvervsindtegt af en sddan sterrelse, at
fortidspensionen vil skulle frakendes.

Hvis den udvalgte kommune har anmodet kommunalbesty-
relsen i bopalskommunen om at vurdere, om fertidspensio-
nisten opfylder betingelserne for fleksjob efter forslaget til
§ 9, stk. 1, nr. 3, vil kommunalbestyrelsen i bopalskommu-
nen i denne situation kunne visitere fortidspensionisten til
et fleksjob, hvis kommunalbestyrelsen i bopalskommunen
vurderer, at fortidspensionisten vil kunne forserge sig selv
vedvarende ved indtaegtsgivende arbejde i et fleksjob. I den-
ne situation vil kommunalbestyrelsen skulle indstille til den
udvalgte kommune, at fortidspensionen geres hvilende eller
skal frakendes.

Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen vil séledes skulle
foretage en konkret helhedsvurdering af, om fortidspensio-
nisten er blevet i stand til at udfere konkret specificerede
arbejdsfunktioner og derved vedvarende vil kunne opna
indteegt til selvforsergelse. Efter § 116 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats kan kommunalbestyrelsen treffe afgo-
relse om, at en person med en vasentligt og varigt nedsat
arbejdsevne bliver visiteret til fleksjobordningen. Det kan
f.eks. veere 1 et fleksjob efter § 116, stk. 1, i lov om en
aktiv beskaeftigelsesindsats, hvor arbejdsevnen er nedsat til
ca. halvdelen af normal arbejdstid inden for ethvert erhverv,
hvorimod en ansattelse i fleksjob efter lovens § 116, stk.
2, om fleksjob til personer med aktuelt meget begraenset
arbejdsevne, ikke vil kunne danne grundlag for en fraken-
delse af fortidspensionen, medmindre personens arbejdsevne
udvikler sig veesentligt i det pdgaeldende fleksjob.

Ved vurderingen af arbejdsevnen i forbindelse med kom-
munalbestyrelsen i bopalskommunens indstilling til den
udvalgte kommune vil der endvidere skulle tages udgangs-
punkt i de regler, der var geeldende pa tidspunktet for tilken-
delsen af for-tidspensionen. Det betyder, at for tilkendelse af
fortidspension i perioden fra 1. januar 2003 til 31. december
2012, vil arbejdsevnen skulle vurderes ud fra de kriterier,
der var geldende pé davarende tidspunkt. Det vil sige, at
der skal ses bort fra muligheden for at udvikle arbejdsevnen
ved ansettelse i fleksjob fa timer om ugen.

§ 116 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats vil ikke vaere
til hinder for, at en person, der modtager fortidspension, kan
blive visiteret til og ansat i et fleksjob. Personen vil imidler-
tid ikke kunne veere ansat i et fleksjob og samtidig modtage
fortidspension efter princippet om dobbeltforsergelse. Ved
ans&ttelse i fleksjob vil fertidspensionen derfor skulle geores
hvilende eller frakendes.

I praksis vil det derfor vaere mest hensigtsmaessigt, hvis
personen forst visiteres til fleksjobordningen i forbindelse
med et konkret fleksjob, og at fertidspensionen indlednings-
vist geres hvilende, nér personen pabegynder det konkrekte
fleksjob. Forst herefter vurderes behovet for en eventuel
frakendelse af fortidspension med begrundelsen, at personen
kan bestride et fleksjob og dermed blive vedvarende forser-
get ved arbejdsindtagt.

Om fortidspensionen geres hvilende eller om der kan ske
frakendelse direkte ved overgangen til fleksjob, vil vere en
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afvejning af, hvor sikkert det er, at fortidspensionisten kan
forserge sig selv vedvarende i et fleksjob. Udgangspunktet
vil derfor oftest vere, at fortidspensionen i forste omgang
gores hvilende. Hvis personen forsatter i fleksjobbet i en
leengere periode, vil kommunen kunne vurdere, at personen
nu vedvarende kan forserge sig selv i fleksjobbet og dermed
frakende fortidspensionen.

Dette vil dog altid bero pad fertidspensionistens konkrete
situation og vil forudsatte, at kommunen kan dokumentere,
hvorfor kommunen vurderer, at fortidspensionisten vedva-
rende vil kunne forserge sig selv ved indtegtsgivende arbej-
de.

Det foreslas i stk. 2, at kommunnalbestyrelsen i bopalskom-
munen orienterer fortidspensionisten om, at dennes sag er
sendt til den udvalgte kommune med angivelse af indstillin-
gen.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen i bopzls-
kommunen vil skulle orientere en fertidspensionist om, at
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen har sendt sagen
til den udvalgte kommune. 1 orienteringen vil det skulle
fremga, hvilken indstilling som kommunalbestyrelsen i bo-
pelskommunen har sendt til den udvalgte kommune, jf. stk.
1, 2. pkt., nr. 1, 2, 3 eller 4.

Det foreslés i stk. 3, at kommunalbestyrelsen i bopalskom-
munen lebende sender indstillinger i sagerne til den udvalg-
te kommune.

Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelserne i bopaels-
kommunerne lgbende vil skulle indsende sager med indstil-
linger til den udvalgte kommune.

Det foreslas i stk. 4, 1. pkt., at beskaftigelsesministeren
fastsetter neermere regler om frister for, hvornar kommunal-
bestyrelsen 1 bopalskommunen skal sende sager med ind-
stilling efter stk. 1 til de udvalgte kommuner.

Forslaget vil indebzre, at beskeftigelsesministeren vil fast-
sette regler om, at kommunalbestyrelsen i bopalskommu-
nen vil {4 en tidsmaessig afgrensning i forhold til, hvor lang
tid de har til at indsende sager til den udvalgte kommune.

Det forventes, at der vil blive fastsat regler om, at kommu-
nalbestyrelserne 1 bopaelskommunerne skal have gennemga-
et og foretaget en indstilling efter stk. 1, 2. pkt., nr. 1-4, og
have oversendt sagen til den udvalgte kommune i mindst 20
pct. af sagerne inden den 28. februar 2027.

Der forventes endvidere fastsat regler om, at kommunalbe-
styrelsen i1 bopalskommunen skal have gennemgaet og fore-
taget en indstilling efter stk. 1, 2. pkt., nr. 1-4, og have
oversendt sagen til den udvalgte kommune i mindst 70 pct.
af sagerne senest den 31. maj 2027.

Der forventes endeligt fastsat regler om, at kommunalbesty-
relsen i bopalskommunen skal have gennemgéet og fore-
taget en indstilling efter stk. 1, 2. pkt., nr. 1-4, og have

oversendt sagerne til den udvalgte kommune i den resteren-
de del af sagerne inden den 30. september 2027, jf. dog
den foreslaede § 9, stk. 5, hvor beskeftigelsesministeren far
bemyndigelse til at kunne forleenge fristen.

Der forventes videre fastsat regler om, at hvis kommunalbe-
styrelsen i bopaelskommunen ikke far sendt alle sager til den
udvalgte kommune inden for fristerne overfor, vil kommu-
nalbestyrelsen i1 bopalskommunen fortsat kunne sende sager
til den udvalgte kommune.

Forslaget vil indebere, at hvis kommunalbestyrelsen ikke
overholder fristen, eksempelvis fordi sagen ikke er tilstraeek-
keligt oplyst, vil kommunalbestyrelsen pé det tidspunkt,
hvor sagen er tilstreekkeligt oplyst, fortsat skulle sende en
sag til den udvalgte kommune med henblik pa, at den ud-
valgte kommune vil skulle treeffe afgerelse i sagen.

Forslaget vil indebere, at de udvalgte kommuner vil fa den
fornedne tid til at kunne afgere sagerne efter den foresldede
§ 9, inden for den frist, som beskeaftigelsesministeren far be-
myndigelse til at fastsette i det foreslédede § 9, stk. 5. Denne
frist forventes fastsat til den 31. december 2027.

Det foreslas i stk. 4, 2. pkt., at beskaftigelsesministeren
fastsaetter nermere regler om, at kompetencen til at treffe
afgerelse efter § 9, stk. 1, nr. 1-4, i sager omfattet af loven
overgar til kommunalbestyrelsen i bopalskommunen, hvis
den udvalgte kommune ikke har truffet afgerelse i sagen
inden for de frister, der bliver fastsat efter § 9, stk. 5.

Forslaget vil indebere, at kompetencen til at treffe afgerel-
ser efter den foreslaede § 9, stk. 1, nr. 1-4, i sager omfattet af
loven, vil overgé til kommunalbestyrelsen i bopaelskommu-
nen, hvis den udvalgte kommune ikke har truffet afgerelse i
sagen inden for den frist, der forventes fastsat i § 9, stk. 5.

Forslaget vil indebere, at hvis kommunalbestyrelsen i bo-
paelskommunen ikke sender en indstilling inden udleb af
perioden efter den foreslaede § 9, stk. 5, f.eks. fordi sagen
ikke er tilstraekkeligt oplyst, fortsaetter kommunalbestyrelsen
i bopzlskommunen sagsbehandlingen og traffer afgerelse i
sagen efter den foresladede § 9, stk. 1, nr. 1-4. Fristen i den
foresldede § 9, stk. 5, forventes fastsat til den 31. december
2027.

Forslaget vil indebare, at hvis kommunalbestyrelsen i bo-
pelskommunen ikke har oversendt en sag til en udvalgt
kommune inden den 31. december 2027, f.eks. fordi sag-
en ikke er tilstreekkeligt oplyst, fordi der mangler legelige
oplysninger eller andet, vil kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen skulle fortsette sagsbehandlingen af sagen og
treeffe afgerelse om, hvorvidt sagen skal henlegges eller
om fertidspensions skal bevares, frakendes eller gores hvile-
nde. Der henvises til bemerkningerne til § 9, stk. 1, nr. 1-4,
nedenfor i forhold til kommunalbestyrelsen i bopaelskom-
munens vurdering og afgerelse i sagen efter det foresldede
stk. 4 ovenfor.

Forslaget vil videre indebare, at hvis den udvalgte kommu-
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ne ikke har truffet afgerelse i en sag inden for den frist,
der forventes fastsat efter den foresldede § 9, stk. 5, vil den
udvalgte kommune skulle sende sager tilbage til kommunal-
bestyrelserne i bopalskommunerne. Kommunalbestyrelsen 1
bopalskommunen vil herefter overtage kompetencen til at
treeffe afgerelse 1 sagen efter den foresldede § 9, stk. 1, nr.
1-4.

Hvis fristen for at de udvalgte kommuner forlenges efter
forslaget til § 9, stk. 5, vil den udvalgte kommune forst
efter den nye frist er udlebet kunne sende sager tilbage til
kommunalbestyrelsen, som derefter overtager kompetencen
for at traeffe afgerelser i sagerne.

Til§ 8

Der finden ingen geldende regler om, at udvalgte kommu-
ner skal traeffe afgarelse i sager om fortidspension.

Det foreslas i § 8, stk. 1, 1. pkt., at inden for hver region
treeffer en eller flere kommuner afgorelse i sager omfattet af
denne lov.

Forslaget vil indebere, at der inden for hver af de fire regio-
ner vil vaere en eller flere kommuner, som vil skulle treffe
agerelse i sager om fortidspension, der vil skulle indga i den
systematiske gennemgang efter denne lov.

Det foreslas i stk. 1, 2. pkt., at de udvalgte kommuner be-
navnes de udvalgte kommuner.

Forslaget vil indebare, at de udvalgte kommuner vil blive
benavnt de udvalgte kommuner.

Det foreslés i stk. 2, at de udvalgte kommuner er folgende:
1) Kebenhavns Kommune. 2) Aarhus Kommune. 3) Aalborg
Kommune. 4) Odense Kommune. 5) Esbjerg Kommune.

Forslaget vil indebare, at beskaftigelsesministeren efter
indstilling fra kommunernes Landsforening (KL) har fastsat,
at de udvalgte kommuner vil vere folgende: 1) Kebenhavns
Kommune. 2) Aarhus Kommune. 3) Aalborg Kommune. 4)
Odense Kommune. 5) Esbjerg Kommune.

Det foreslas i stk. 3, at en udvalgt kommune ikke ma be-
handle sager fra sin egen kommune.

Forslaget vil indebaere, at de udvalgte kommuner ikke vil
kunne behandle sager fra sin egen kommune. I denne situa-
tion vil en anden af de udvalgte kommuner skulle vurdere
sagerne.

Det foreslas i stk. 4, at beskeftigelsesministeren efter for-
handling med Kommunernes Landsforening fastsetter neer-
mere regler om opgavefordelingen mellem de udvalgte
kommuner, og de udvalgte kommuner og kommunalbesty-
relserne i bopelskommunerne m.v.

Forslaget vil indebare, at beskaftigelsesministeren efter for-
handling med KL vil fastsatte nermere regler om opgave-

fordelingen mellem de udvalgte kommuner og de udvalgte
kommuner og kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne
m.v.

Der forventes f.eks. fastsat regler om, hvilke udvalgte kom-
muner, der vil behandle sager, som er omfattet af den syste-
matiske gennemgang af udvalgte sager om fortidspension,
for de enkelte kommuner.

Der forventes endvidere at blive fastsat regler om, hvilke
udvalgte kommuner, der skal behandle sager fra en anden
udvalgt kommune, hvis denne selv har sager, der er omfattet
af den systematiske gennemgang af udvalgte sager om for-
tidspension.

Der forventes videre fastsat regler om, hvordan sagerne sen-
des fra kommunalbestyrelsen i bopalskommunen til den
udvalgte kommune, hvilke oplysninger, der altid vil skulle
indgé i sagerne m.v.

Til§ 9

Det fremgar af § 43 a, stk. 1, at kommunalbestyrelsen kan
treeffe afgerelse om, at retten til fortidspension efter § 16
skal vare hvilende, hvis pensionisten anmoder herom, eller
hvis en pensionist under 60 &r i en lengere periode har
arbejdsindkomst, som kan vere et udtryk for, at pensionisten
vedvarende vil kunne vere selvforsergende ved indtaegtsgi-
vende arbejde.

Det fremgér af § 44, stk. 1, at kommunalbestyrelsen skal
treeffe afgerelse om frakendelse af fortidspension, hvis der
er sket en vaesentlig forbedring af arbejdsevnen, som med-
forer, at pensionisten vedvarende kan vere selvforsergende
ved indtegtsgivende arbejde, jf. dog stk. 4. I den forbindelse
treeffer kommunalbestyrelsen afgerelse om, hvorvidt pensio-
nen skal bevares i indtil 3 méneder efter det tidspunkt, fra
hvilket frakendelse efter 1. pkt. kan ske.

Det foreslas i § 9, stk. 1, 1. pkt., at de udvalgte kommuner
behandler alle sager omfattet af denne lov, dog ikke sager
omfattet af §§ 10 og 11.

Forslaget vil indebzre, at de udvalgte kommuner vil skulle
behandle alle sager efter denne lov. Det vil dog ikke galde
for sager, der er omfattet af de foresldede §§ 10 og 11. I
disse sager vil det veere Udbetaling Danmark, som vil have
kompetencen til at behandle sagerne.

Det foreslas i stk. 1, 2. pkt., at de udvalgte kommuner ef-
ter indstilling fra kommunalbestyrelsen i bopalskommunen
treeffer afgorelse om, at

1) sagen henlegges uden samtale efter § 6, stk. 3,
2) fortidspensionen skal bevares,

3) fortidspensionen skal frakendes efter § 44 i lov om social
pension, eller
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4) fortidspensionen geres hvilende efter § 43 a i lov om
social pension.

Forslaget vil indebare, at den udvalgte kommune skal laeg-
ge det materiale til grund for sin afgerelse, som kommunal-
bestyrelsen i bopalskommunen har sendt til den udvalgte
kommune, f.eks. den dokumentation der 14 til grund for til-
kendelsen, nye helbredsoplysninger, oplysninger om indteg-
ter fra lonarbejde eller andre oplysninger, som kan indikere,
om der er sket @®ndringer i fortidspensionistens arbejdsevne
siden tilkendelsen af fortidspension. De udvalgte kommuner
kan inddrage viden fra deres kommunale kontrolenheder
samt socialfaglige eksperter i behandlingen af sagerne.

Forslaget vil indebare, at de udvalgte kommuner efter stk.
1, 2. pkt., nr. 1, vil skulle vurdere kommunalbestyrelsen i
bopalskommunens indstilling om at henlage sagen uden, at
fortidspensionisten har vaeret indkaldt til en samtale efter §
6, stk. 3.

Det indeberer, at den udvalgte kommune skal treffe afgeo-
relse om, at henleegge sagen pa baggrund af kommunalbe-
styrelsen i bopalskommunens indstilling om at henlaegge
sagen uden yderligere vurdering, nar der pd grundlag af
de oplysninger, der allerede foreligger, ikke er nogen tvivl
om, at fertidspensionisten ikke vil vere i méalgruppen for
at fa sin arbejdsevne vurderet, fordi fertidspensionistens hel-
bredsmaessige tilstand geor det dbenbart, at arbejdsevnen ikke
er vasentligt forbedret. De sager, der f.eks. vil vare omfattet
af dette, vil veere sddanne sager, hvor det ikke giver mening,
at kommunalbestyrelsen i bopelskommunen vil skulle ind-
kalde fortidspensionisten til samtale efter det foresléede § 6,
stk. 3, pa baggrund af fortidspensionistens helbredsmaessige
forhold.

Der henvises til bemarkningerne ovenfor til den foresldede
§ 7, stk. 1, nr. 1, om hvad, der ville kunne indga i vurdering-
en.

Den udvalgte kommune vil hurtigst muligt efter modtagel-
sen af en sag, hvor kommunalbestyrelsen i bopalskommu-
nen har indstillet, at sagen vil skulle henlaegges, tage stilling
til, om den udvalgte kommune er enig i vurderingen.

Hvis den udvalgte kommune er enig i vurderingen, skal
den udvalgte kommune treeffe afgerelse i sagen og orientere
fortidspensionisten om, at sagen henleegges og fertidspensi-
nisten bevarer sin fortidspension. Kommunalbestyrelsen i
bopalskommunen skal ogsé orienteres om, at den udvalgte
kommune har truffet afgerelse om at henleegge sagen.

Hvis den udvalgte kommune er uenig i kommunalbestyrel-
sen 1 bopalskommunens indstilling om, at sagen kan hen-
leegges uden samtale efter § 6, stk. 3, vil den udvalgte
kommune kunne anmode kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen om at undersege sagen yderligere, herunder at
indkalde fortidspensionisten til en samtale efter den foresla-
ede § 6, stk. 2.

Forslaget til stk. 1, 2. pkt., nr. 2-4, vil indebere, at den ud-

valgte kommune vil skulle gennemga den enkelte sag, hvor
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen har indstillet, at
sagen vil skulle genvurderes, jf. forslaget til § 7, stk. 1, nr.
2-4, og treeffe afgorelse i sagen om, at fortidspensionen skal
2) bevares, 3) frakendes, eller 4) gores hvilende.

De udvalgte kommuner vil skulle treffe afgerelse pa bag-
grund af de regler, der var galdende pé tidspunktet for
tilkendelsen af fortidspensionen. Der henvises til bemark-
ningerne til den foresldede § 7 ovenfor.

De udvalgte kommuner vil ved vurderingen af, om fortids-
pensionen skal bevares, frakendes eller gares hvilende, skul-
le anvende de galdende regler i §§ 43 a og 44 i lov om
social pension.

De udvalgte kommuner vil skulle vurdere, om den pégel-
dende fortidspensionist er blevet i stand til at udfere kon-
kret specificerede arbejdsfunktioner og blive selvforsergen-
de. Det vil sige, at der ikke alene vil skulle legges vegt
p4, 1 hvilket omfang fertidspensionisten rent faktisk har ar-
bejdet. Det afgerende vil vare, om fortidspensionisten har
udvist en konkret arbejdsevne, som den pdgaeldende vil kun-
ne anvende pa det almindelige arbejdsmarked til vedvarende
at blive selvforsergende enten i et ordinart job eller i et
fleksjob.

Der vil saledes kunne indgé flere forskellige elementer i
en helhedsvurdering af, om arbejdsevnen er blevet vesent-
ligt forbedret siden tilkendelsen af fortidspension, herunder
indkomst ved arbejde, helbredsmessige oplysninger, der pe-
ger pd en forbedret arbejdsevne og andre aktiviteter end
indkomst ved arbejde, f.eks. omfattende ulennet arbejde,
omfattende deltagelse i uddannelses- eller fritidsaktiviteter,
der forudsetter et aktivitetsniveau, der kan vere udtryk for
en vasentligt forbedret arbejdsevne.

Der vil herudover kunne legges vagt pd, at en fertidspen-
sionist er demt for kriminalitet, der efter karakteren ikke ses
at kunne stemme overens med den begraensning af arbejds-
evnen, som har dannet grundlag for tilkendelse af fortids-
pension.

De udvalgte kommuner vil efter stk. 1, 2. pkt., nr. 2, skulle
treeffe afgerelse om, at fortidspensionen skal bevares i de
tilfeelde, hvor en fortidspensionist ikke vil kunne forserge
sig selv ved indtegtgivende arbejde, herunder i et fleksjob,
da fortidspensionistens arbejdsevne ikke er blevet forbedret.

Efter stk. 1, 2. pkt., nr. 3, vil de udvalgte kommuner skulle
treeffe afgorelse om, at fortidspensionen skal frakendes efter
§ 44, stk. 1, i lov om social pension, i de tilfelde, hvor
vurderingen af fortidspensionistens arbejdsevne viser, at for-
tidspensionisten vil kunne forserge sig selv ved indtaegtsgi-
vende arbejde, herunder i et fleksjob, da arbejdsevnen er
blevet veesentligt forbedret siden tilkendelsen af fortidspen-
sion.

De udvalgte kommuner vil efter stk. 1, 2. pkt., nr. 4, skulle
treffe afgerelse om at gere fortidspensionen hvilende, jf. §
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43 a i lov om social pension, ndr fertidspensionisten har
arbejdsindteegt, eller et forestdende arbejdsforseg vil kunne
antages at fore til en saddan indtegt.

Der vil skulle vare tale om arbejdsindtegter, der er sa
store, at fortidspensionen ikke vil kunne bevares, selv om
de helbredsmaessige forhold isoleret set giver grundlag for
fortidspensionen.

Fortidspensionen vil ogsd kunne geres hvilende i tilfalde,
hvor det anses for tvivlsomt, om fertidspensionisten efter sin
helbredstilstand at demme vil vere i stand til varigt at have
en arbejdsindtaegt af en sddan sterrelse, at fortidspensionen
ma frakendes.

Der henvises til bemarkningerne til den foreslaede § 7,
stk. 1, nr. 2-4, ovenfor i forhold til, hvad der kan indgé i
vurderingen af fortidspensionistens arbejdsevne.

Nér den udvalgte kommune treeffer afgerelser i sager vedre-
rende den systematiske gennemgang af udvalgte fortidspen-
sionssager, vil den udvalgte kommune skulle overholde de
almindelige forvaltningsretlige regler. Det indebaerer bl.a., at
den udvalgte kommune vil skulle foretage en partshering,
nér betingelserne i forvaltningslovens § 19 om partshering
er opfyldt, ligesom en afgarelse, der ikke fuldt ud giver par-
ten medhold, i medfer af forvaltningslovens § 22 vil skulle
begrundes. Afgerelserne vil desuden skulle vere ledsaget af
en klagevejledning, jf. forvaltningslovens § 25, stk. 1.

Hvis der treffes afgerelse om, at fertidspensionen geres
hvilende eller frakendes, vil kommunalbestyrelsen skulle
vaere opmarksom pa, at der stilles egede krav til begrun-
delsen for afgerelsen, da der er tale om en @ndring af en
begunstigende afgerelse. De udvalgte kommuner vil saledes
skulle begrunde konkret, hvorfor borgeren ikke laengere er
1 mélgruppen for fertidspension og fertidspensionen derfor
bliver frakendt, eller hvorfor fertidspensionen skal geres
hvilende. Da det efter de geldende regler i §§ 43 a og 44 i
lov om social fertidspension er muligt, at fortidspensionen
kan geres hvilende eller frakendes, er det allerede i loven
forudsat, at der kan ske @ndringer i forhold til tilkendelsen
af fortidspension, hvis fertidspensionisten ikke l&ngere op-
fylder betingelserne for denne.

Det foreslas i stk. 2, at den udvalgte kommune kan anmode
kommunalbestyrelsen i bopalskommunen om at vurdere,
om fertidspensionisten skal visiteres til fleksjobordningen.

Forslaget vil indebeere, at den udvalgte kommune vil kunne
anmode kommunalbestyrelsen i bopalskommunen om at ta-
ge stilling til, om en fortidspensionist vil kunne visiteres til
fleksjobordningen. Det vil vere i de situationer, hvor den
udvalgte kommune har truffet afgerelse efter stk. 1, 2. pkt.
nr. 3 eller 4, og den udvalgte kommune vurderer, at fortids-
pensionistens arbejdsevne er forbedret i en sddan grad at
fortidspensionisten vil kunne varetage et fleksjob og dermed
vil kunne opnd en indtegt og blive selvforsergende.

Hvis den udvalgte kommune anmoder kommunalbestyrelsen

om at vurdere, om fertidspensionisten vil opfylde betingel-
serne for fleksjob efter forslaget til stk. 2, vil kommunal-
bestyrelsen i fortidspensionistens bopealskommune kunne
visitere fortidspensionisten til et fleksjob, hvis kommunalbe-
styrelsen i bopalskommunen vurderer, at fortidspensionisten
vil kunne forserge sig selv vedvarende ved indtaegtsgivende
arbejde i et fleksjob.

Der henvises til bemerkningerne til forslaget til § 7, stk. 1,
nr. 4, vedrerende kommunalbestyrelsens indstillingen om, at
fortidspensionen skal gores hvilende.

Det foreslas i stk. 3, at den udvalgte kommune kan anmode
kommunalbestyrelsen i fertidspensionistens bopalskommu-
ne om at indhente yderligere oplysninger, hvis den udvalgte
kommune vurderer, at sagen ikke er oplyst tilstreekkeligt.

Forslaget vil indebare, at hvis den udvalgte kommune vur-
derer, at der vil veere behov for yderligere oplysninger for,
at den udvalgte kommune vil kunne vurdere sagen, vil den
udvalgte kommune kunne anmode kommunalbestyrelsen i
bopalskommunen om at indhente nye oplysninger. Den ud-
valgte kommune vil skulle angive, hvilke oplysninger, som
den udvalgte kommune vil skulle have for at kunne traeffe
afgarelse i sagen. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen
vil 1 denne situation skulle undersege, om de enskede op-
lysning vil kunne indhentes eller ej. Kommunalbestyrelsen
i bopzlskommunen vil herefter skulle sende de yderligere
oplysninger til den udvalgte kommune.

Det foreslas i stk. 4, at den udvalgte kommune underret-
ter fortidspensionisten og kommunalbestyrelserne i bopzls-
kommunen om sagens udfald.

Forslaget vil indebzre, at i sager, hvor de udvalgte kommu-
ner har truffet afgerelse i sagerne, vil fertidspensionisten
fa direkte besked fra den udvalgte kommune om sagens ud-
fald. De udvalgte kommuner vil samtidigt med, at de sender
en afgorelse til fortidspensionisten, skulle sende afgerelsen
til bopeelskommunerne.

Det foreslas i stk. 5, 1. pkt., at beskaftigelsesministeren
fastsatter regler om frister for, hvornar de udvalgte kommu-
nerne skal have truffet afgerelse i sagerne.

Forslaget vil indebere, at beskaeftigelsesministeren vil kun-
ne fastsette frister for, hvornar de udvalgte kommuner vil
skulle have truffet afgerelse i sagerne omfattet af denne lov.

Der forventes fastsat regler om, at de udvalgte kommuner
vil skulle have truffet afgerelse i sagerne senest den 31.
december 2027.

Forslaget vil videre indebzre, at hvis den udvalgte kommu-
ne ikke har truffet afgerelse i alle sager inden den 31. de-
cember 2027, vil den udvalgte kommune skulle sende sager-
ne tilbage til kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne
efter den foreslaede § 7, stk. 4, 2. pkt. Kommunalbestyrelsen
1 bopzlskommunen vil herefter skulle treffe afgorelse i sag-
en, jf. § 9, stk. 1.
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Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil skulle traeffe afgerelse i sagen pa baggrund af
kommunalbestyrelsens egen indstilling. Kommunalbestyrel-
sen i bopalskommunen vil skulle treffe afgerelse efter den
forslaede stk. 1, 2. pkt., nr. 1-4.

Der henvises til bemarkningerne til den foreslaede § 7, stk.
4, 2. pkt., ovenfor.

Det foreslas i stk. 5, 2. pkt., at beskaftigelsesministeren
fastsaetter regler om, at en frist efter 1. pkt. kan forlanges,
herunder hvordan den forleengede frist bererer frister fastsat
efter § 7, stk. 4.

Forslaget vil indebere, at beskaftigelsesministeren kan for-
leenge fristen fastsat efter 1. pkt., hvis der f.eks. ikke er
truffet afgerelse i et tilstrekkeligt antal sager.

Det vil f.eks. kunne vere fordi, kommunalbestyrelserne i
bopalskommunerne ikke har indsendt et tilstraekkeligt antal
sager med indstilling til de udvalgte kommuner senest den
30. september 2027 efter den forventede fastsatte frist efter
den foreslaede § 7, stk. 4. Det vil ogsa kunne vere fordi, de
udvalgte kommuner ikke har truffet afgerelse i et tilstreekke-
ligt antal sager inden den 30. september 2027 i forhold til
det antal sager, som kommunalbestyrelserne i bopalskom-
munerne har oversendt til de udvalgte kommuner efter den
foreslaede § 7, stk. 1.

Beskaftigelsesministeren vil kunne fastsette regler om, at
fristen forlenges for alle udvalgte kommuner og dermed for
alle kommunalbestyrelserne, som har sager omfattet af den
systematiske gennemgang af udvalgte sager om fertidspen-
sion.

Beskeaftigelsesministeren vil dog ogsa kunne forlenge fri-
sten for en eller flere udvalgte kommuner, hvis det konsta-
teres, at der er enkelte kommuner, som ikke har oversendt
et tilstrekkeligt antal sager ved udlgbet af fristen eller hvis
den enkelte udvalgte kommune ikke har truffet afgerelse i
et tilstraekkeligt antal sager inden den 30. september 2027 i
forhold til det antal sager, som kommunalbestyrelserne i bo-
palskommunerne har oversendt til den udvalgte kommune
efter den foresldede § 7, stk. 1.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vil indhente
oplysninger fra de udvalgte kommuner om, hvor mange sag-
er med indstilling de enkelte kommunalbestyrelser i bopels-
kommunerne, som herer under den udvalgte kommune, har
sendt, samt om, hvor mange sager, den udvalgte kommune
har truffet afgarelse i. Oplysningerne indhentes pé baggrund
af de indberettede oplysninger efter den foreslaede § 12, stk.
4. Dette vil skulle ske ved udgangen af februar maned, maj
maned og september méned 2027.

Styrelsen vil herefter udarbejde en opgerelse over, hvor
mange sager der procentvis er oversendt til de udvalgte
kommuner og i hvor mange sager der procentvis er truffet
afgorelse i af den udvalgte kommune.

Forslaget vil videre indebere, at beskaftigelsesministeren
kan fastsatte regler om, at den foresléede § 7, stk. 4, 2. pkt.,
forst vil fa virkning fra det tidspunkt, hvor den forlengede
frist udleber.

Der forventes fastsat regler om, at kommunalbestyrelserne
i bopalskommunerne vil kunne fortsatte sagsbehandlingen
og treffe afgeorelser i sagerne efter den foresldede § 9, stk.
1, nr. 1-4, nar den forlengede frist er udlebet efter den
foreslaede § 7, stk. 4, 2. pkt.

Der forventes fastsat regler om, at frem til udlebet af den
foreslaede frist vil kommunalbestyrelserne i bopalskommu-
nerne skulle sende sagerne med en begrundet indstilling til
de udvalgte kommuner.

Der forventes ogsa fastsat regler om, at de udvalgte kom-
muner forst efter udlebet af den forlengede frist vil kunne
sende sager tilbage til kommunalbestyrelserne i bopalskom-
munerne. De udvalgte kommuner vil derfor forsat kunne
behandle sager efter den 31. december 2027, som er den
frist, der forventes fastsat efter det foresldede stk. 5, 1. pkt.,
og frem til udlebet af den forlengede frist.

Til § 10

Det fremgar af § 62, stk. 1, i lov om social pension, at
Udbetaling Danmark har myndighedsansvaret efter denne
lov vedrerende pension, der skal ydes til personer med fast
bopal i udlandet eller pd Fargerne eller i Grenland efter
denne lov, efter forordning (EF) nr. 883/04 om koordinering
af de sociale sikringsordninger og efter regler i overenskom-
ster med andre stater.

Det foreslas i § 10, 1. pkt., at hvis en fortidspensionist om-
fattet af loven flytter fra et boligomrédde omfattet af § 3 til
udlandet den 1. juli 2026 eller senere, underretter fraflytter-
kommunen Udbetaling Danmark om, at fertidspensionisten
er omfattet af denne lov.

Forslaget vil indebare, at fraflytterkommunen vil skulle un-
derrette Udbetaling Danmark om, at fertidspensionisten er
omfattet af den systematiske gennemgang efter denne lov.

Forslaget vil indebzre, at den kommune, som en fertidspen-
sionist, der er omfattet af loven, fraflytter, vil skulle under-
rette Udbetaling Danmark om flytningen. Underretningen af
Udbetaling Danmark vil skulle ske uanset, om fortidspensio-
nisten pa tidspunktet for flytning har deltaget i en samtale
som led i den systematiske gennemgang af udvalgte sager
om fortidspension eller ej, herunder hvis genvurderingen
ikke er afsluttet.

For at kunne give besked om flytning til Udbetaling Dan-
mark, vil en fraflytterkommune skulle folge med i, om for-
tidspensionister i kommunen, som er omfattet af den syste-
matiske gennemgang, flytter.

Det vil vere nyt for kommunalbestyrelserne i bopealskom-
munerne at skulle folge med i1 fortidspensionisters flyt-
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ning for at kunne videregive oplysninger herom ved fraflyt-
ning. Oplysninger vil skulle videregives til Udbetaling Dan-
mark, sdfremt personen flytter til udlandet.

Det foreslas i 2. pkt., at fraflytterkommunen sender materia-
le til brug for gennemgang af sagen til Udbetaling Danmark.

Forslaget vil indebere, at fraflytterkommunen samtidigt
med underretningen vil skulle sende materiale til brug for
gennemgangen til Udbetaling Danmark. Det vil f.eks. kunne
vaere sagen vedrerende tilkendelse af fortidspension, oplys-
ninger om samtalen efter § 6, stk. 2, og andet materiale, som
fraflytterkommunen har indhentet.

Det foreslas i stk. 1, 3. pkt., at Udbetaling Danmark herefter
har kompetence til at pdbegynde eller fortsaette den systema-
tiske gennemgang af fortidspensionistens sag efter § 9.

Forslaget vil indebere, at nar Udbetaling Danmark har over-
taget sagen fra fraflytterkommunen, vil det vaere Udbetaling
Danmark, som vil have kompetence til at treeffe afgerelse i
sagen.

Det vil séledes vaere Udbetaling Danmark, der vil skulle
vurdere, om en sag vil skulle henlaegges eller om fertidspen-
sionen skal bevares, frakendes eller gares hvilende efter den
foresléede § 9.

Der henvises til bemarkningerne til den foresldede § 9, stk.
1, ovenfor.

Til § 11

Det fremgér af § 62, stk. 1, i lov om social pension, at
Udbetaling Danmark har myndighedsansvaret efter denne
lov vedrerende pension, der skal ydes til personer med fast
bopzl i udlandet eller p4 Faereerne eller i Grenland efter
denne lov, efter forordning (EF) nr. 883/04 om koordinering
af de sociale sikringsordninger og efter regler i overenskom-
ster med andre stater.

Det foreslas i § 17, stk. 1, at udbetaling Danmark indkalder
en fortidspensionist omfattet af § 10 til en samtale efter § 6,
stk. 2, jf. dog stk. 2.

Forslaget vil indebare, at en fortidspensionist, der er omfat-
tet af den systematiske gennemgang af udvalgte sager om
fortidspension, vil skulle deltage i samtalen med det formal
at fa oplyst sagen yderligere.

Det foreslas, at der ikke stilles sarlige krav til indholdet
i den samtale, som Udbetaling Danmark holder med en for-
tidspensionist, der er omfattet af den systematiske gennem-

gang.

I samtalen vil f.eks. kunne indgd, om fertidspensionisten er
1 beskaftigelse, hvor mange timer fortidspensionisten arbej-
der m.v. med henblik pa at belyse, om fortidspensionistens
arbejdsevne er blevet forbedret.

Forslaget vil indebare, at fortidspensionisten far pligt til at
deltage i en samtale, som Udbetaling Danmark har indkaldt
til efter den foreslaede § 6, stk. 2.

Forslaget vil indebere, at det vil vere en betingelse, at Ud-
betaling Danmark har vejledt fortidspensionisten om, at for-
tidspensionen vil blive nedsat med 1.000 kr. (2026-niveau),
hvis fertidspensionisten udebliver uden rimelig grund.

Udbetaling Danmark vil ogsa med hjemmel i forslaget til §
6, stk. 2, kunne indkalde til yderligere samtaler med pligt
til deltage med det formél at oplyse sagen. Der henvises
til bemerkningerne til den foreslaede § 6, stk. 2, og den
foresldede § 17, nr. 1, om ny § 43 ¢ i lov om social pension.

Det foreslas i stk. 2, at Udbetaling Danmark beslutter, hvor-
dan en samtale skal holdes med en fortidspensionist efter
stk. 1, som ikke forud for flytning til udlandet har deltaget i
en samtale.

Forslaget vil indebzre, at en samtale med en fortidspensio-
nist, som er omfattet af den systematiske gennemgang, der
er flyttet til udlandet, og som ikke forud herfor har varet
til samtale 1 kommunen som led i gennemgangen, ikke
nedvendigvis vil skulle holdes ved fysisk fremmede. Udbe-
taling Danmark vil kunne beslutte, hvilken form samtalen
skal have henset til, at fortidspensionisten er bosiddende i
udlandet. Samtalen vil saledes kunne forega telefonisk, ved
digitalt fremmede eller ved fysisk fremmede.

Det foreslas i stk. 3, at Udbetaling Danmark kan indhente
yderligere oplysninger til brug for vurdering af sagen.

Forslaget vil indebare, at Udbetaling Danmark vil kunne
indhente yderligere oplysninger til brug for vurderingen af
sagen.

Udbetaling Danmark vil bl.a. kunne indhente oplysninger
efter retsikkerhedslovens § 11 a og Il c, stk. 3, og den
foresldede § 19, nr. 1, om ny § 11 i i retssikkerhedsloven.

Der henvises til bemarkningerne til de foreslaede §§ 6, 7 og
9 og bemarkninger til den foresldede § 19, nr. 1, omny § 11
i1 retsikkerhedsloven.

Det foreslas i stk. 4, at i sager omfattet af § 10 treffer
Udbetaling Danmark afgerelse i medfer af § 9, stk. 1, nr.
1-4.

Forslaget vil indebzre, at det vil det vaere Udbetaling Dan-
mark, som vil have kompetence til at treffe afgerelse i
sagen. Udbetaling Danmark vil kunne traffe afgerelse efter
den foreslaede § 9, stk. 1, nr. 1-4.

Det vil séledes vere Udbetaling Danmark, der vurderer, om
en sag vil skulle henlegges uden samtale eller om fortids-
pensionen skal bevares, frakendes eller gares hvilende efter
den foresléede § 9, stk. 1, nr. 1-4.

Der henvises til bemarkningerne til den foresldede § 9, stk.
1, ovenfor.
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Til§ 12

Efter de geeldende regler i § 150, stk. 1 og 2, i bekendtge-
relse nr. 561 af 17. juni 2026 om det falles it-baserede da-
tagrundlag og det statistiske datavarehus pa beskaftigelses-
omradet skal kommunalbestyrelserne indberette oplysninger
til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, nar de
treeffer afgerelse i sager om fertidspension, herunder fraken-
der en fortidspension.

Det foreslds i § 12, stk. 1, at beskeftigelsesministeren fast-
setter regler om, at kommunalbestyrelsen i bopelskommu-
nerne lobende skal indberette oplysninger til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering om, hvilke personer der ik-
ke skal indgé i den systematiske gennemgang efter § 2, stk.
2-4, og om afholdte samtaler efter § 6, stk. 2.

Det vil indebzere, at der forventes fastsat regler om, at kom-
munalbestyrelsen 1 bopalskommunerne vil skulle underrette
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering om, hvilke
personer der ikke er omfattet af loven for den systematiske
gennemgang af udvalgte fortidspensionssager efter den fore-
sldede § 2, stk. 2-4.

Der forventes fastsat regler om, at indberetningen vil skulle
ske via den IT-lesning, der stilles til radighed af Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering. Losningen driftes inden
for EU, og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har
fuldt overblik over behandlinger af personoplysninger.

Der forventes videre fastsat regler om, at indberetningen vil
skulle indeholde oplysninger om fertidspensionistens cpr.nr.,
fortidspensionistens handlekommune og den indberettende
kommune.

Der forventes endvidere fastsat regler om, at kommunalbe-
styrelsern i bopalskommunen vil skulle indberette alle de
samtaler, som kommunalbestyrelsen har afholdt med fortids-
pensionister, der indgar i den systematiske gennemgang af
udvalgte sager om fortidspension.

Der forventes fastsat regler om, at de atholdte samtaler vil
skulle indberettes som “anden samtale” til Det Faelles Data-
grundlag (DFDG) i lighed med samtaler, som kommunalbe-
styrelserne atholder med andre fortidspensionister, som ikke
er en del af den systematiske gennemgang af udvalgte sager
om fertidspension.

Det foreslas videre i stk. 2, at beskaftigelsesministeren fast-
setter regler om, at kommunalbestyrelsen i bopelskommu-
nen indberetter sin indstilling efter § 7, stk. 1, og om indhen-
tede oplysninger og ivarksatte tilbud m.v. efter § 6, stk. 4,
til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Forslaget vil indebzre, at beskaftigelsesministeren kan fast-
sette regler om, at kommunalbestyrelsen i bopalskommu-
nen indberetter sin indstilling efter § 7, stk. 1, og om indhen-
tede oplysninger og iverksatte tilbud m.v. efter § 6, stk. 4,
til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der forventes fastsat regler om, at kommunalbestyrelsen i
bopalskommunen vil skulle indberette resultatet af kommu-
nalbestyrelsens indstilling om, at sagen henlegges, eller for-
tidspensionen bevares, fortidspensionen geres hvilende eller
fortidspensionen frakendes.

Der forventes endvidere fastsat regler om, at kommunalbe-
styrelsen i bopalskommunen vil skulle indberette, om kom-
munalbestyrelsen har indhentet yderligere oplysninger. Der
forventes fastsat regler om, at hvis der er indhentet yderli-
gere oplysninger, vil kommunalbestyrelsen i bopaelskommu-
nen skulle indberette, om der er indhentet oplysninger om
helbredsforhold, indkomstforhold, socialt bedrageri, krimi-
nalitet eller andet.

Der forventes videre fastsat regler om, at kommunalbesty-
relsen i bopalskommunen vil skulle indberette, om kom-
munalbestyrelsen har ivaerksat aktiviteter for at afklare ar-
bejdsevnen. Der forventes endvidere fastsat regler om, at
kommunalbestyrelsen vil skulle indberette, hvilken aktivitet
der er ivaerksat i form af virksomhedspraktik, beskrivelse
af funktionsevnen i hjemmet, sociale foranstaltninger eller
andet.

Der forventes fastsat regler om, at indberetningen vil skulle
ske i forbindelse med at sagen oversendes til den udvalgte
kommune.

Det foreslas i stk. 3, at beskaftigelsesministeren fastsatter
regler om, at kommunalbestyrelsen i bopalskommunen lo-
bende indberetter oplysninger om afgerelser, som kommu-
nalbestyrelsen i bopelskommen har truffet efter § 9, stk. 1,
nr. 1-4, efter udleb af fristen fastsat i § 9, stk. 5, til Styrelsen
for Arbekjdsmarked og Rekruttering.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen i bopals-
kommunen vil skulle indberette oplysninger om, hvilke af-
garelser, kommunalbestyrelsen har truffet efter forslagene til
§ 9, stk. 1, nr. 1-4, i de tilfeelde, hvor afgerelserne ikke er
blevet truffet inden den frist, som vil kunne fatsettes efter
den foresldede § 9, stk. 5, til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering.

Indberetningen skal ske i den IT-lgsning, der stilles til radig-
hed. Indberetningen skal ske i forbindelse med, at sagen
oversendes til den udvalgte kommune.

Der forventes séledes fastsat regler om, at kommunalbesty-
relsen i bopalskommunerne vil skulle indberette, at sagen er
henlagt, da fertidspensionistens arbejdsevne ikke er blevet
vaesentligt forbedret siden tilkendelsen af fertidspension.

Der forventes ogsé fastsat regler om, at kommunalbestyrel-
sen i bopalskommunerne vil skulle indberette afgerelsen
om, hvorvidt fertidspensionen bevares, gores hvilende eller
frakendes.

Hvis perioden for, hvornar der senest skal vaere truffet en
afgerelse, forlenges efter den foresldede § 9, stk. 5, wvil
det forst veere, ndr denne frist er udlebet, at kommunalbesty-
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relserne i bop&lskommunerne vil overtage behandlingen af
sagerne og derefter skal indberette oplysninger om afgerel-
serne.

Det foreslas videre i stk. 4, at beskaftigelsesministeren fast-
s&tter nermere regler om, at de udvalgte kommuner loben-
de indberetter oplysninger til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering om afgerelser efter § 9, stk. 1, nr. 1-4.

Forslaget vil indebere, at beskaftigelsesministeren fastsat-
ter regler om, at den udvalgte kommune lgbende vil skulle
indberette oplysninger om de afgerelser, som den udvalg-
te kommune har truffet. Indberetningerne skal foretages til
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der forventes séledes fastsat regler om, at de udvalgte kom-
muner vil skulle indberette, at der er truffet afgeerelse om, at
sagen er henlagt uden samtale efter den foreslaede § 9, stk.
1, nr. 1, da fortidspensionistens arbejdsevne ikke er blevet
vasentligt forbedret siden tilkendelsen af fortidspension.

Der forventes fastsat regler om, at den udvalgte kommune
skal indberette afgerelsen i sagen, dvs. at fertidspensionen
bevares, fortidspensionen geres hvilende eller at fortidspen-
sionen frakendes efter den foresldede § 9, stk. 1, nr. 2-4,
eller at den udvalgte kommune har anmodet kommunalbe-
styrelsen i bopalskommunen om at undersege, om personen
opfylder betingelserne for visitation til fleksjobordningen
efter den foresldede § 9, stk. 2.

Der forventes fastsat regler om, at den udvalgte kommune
lebende skal indberette sagerne til den IT-lesning, som Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering stiller til radig-
hed.

Pa baggrund af de indberettede oplysninger, vil Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering séledes kunne opgere,
hvad der er sket i de enkelte sager, herunder i hvor mange
sager, fortidspensionen skulle bevares, hvor mange sager
fortidspensionen er gjort hvilende i og hvor mange sager om
frakendelse af fortidspension den systematiske gennemgang
af udvalgte sager om fortidspension, har medfert.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vil endvidere
fa indblik i, hvor mange sager, som kommunalbestyrelsen i
bopalskommunen har indstillet til henleggelse og om den
udvalgte kommune er enig i kommunalbestyrelsens vurde-
ring.

Det foreslas i stk. 5, at beskaftigelsesministeren fastsetter
regler om, at Udbetaling Danmarks indberetter oplysninger
om sanktioner som folge af udeblivelse fra samtaler og til-
bud og oplysninger om afgerelser efter § 11 til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

Forslaget vil indebare, at beskaftigelsesministeren vil kun-
ne fastsette regler om Udbetaling Danmarks indberetning
om sanktioner som folge af udeblivelse fra samtaler og til-
bud og indberetning af oplysninger om afgerelser efter § 11
til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Beskeftigelsesministeren forventes at fastsatte regler om,
at Udbetaling Danmark vil skulle indberette til Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering om, hvor mange sank-
tioner, Udbetaling Danmark har ivaerksat pa baggrund af
kommunalbestyrelserne i bopalskommunernes indberetning
til Udbetaling Danmark i forbindelse med udeblivelse fra
samtaler m.v.

Der vil alene blive indberettet om sanktioner, hvor Udbeta-
ling Danmark har foretaget fradrag i fortidspensionistens
fortidspension som folge af en sanktion. I sager, hvor det
ikke har veeret muligt at foretage fradrag for en sanktion pa
grund af, at der ikke udbetaltes fortidspension i méneden, vil
Udbetaling Danmark ikke have registeret, at kommunen har
truffet afgarelse om en sanktion.

Der forventes endvidere fastsat regler om, at Udbetaling
Danmark skal indberette oplysninger om den afgerelse, som
Udbetaling Danmark har truffet efter den foresldede § 11,
dvs. om sagen henlaegges, eller om fortidspensionen beva-
res, frakendes eller gores hvilende.

Til § 13

Efter de geeldende regler behandler kommunerne sager om
fortidspension efter reglerne i retssikkerhedsloven samt den
tilherende bekendtgerelse.

Det foreslas i § /3, at reglerne i lov om retssikkerhed og
admininistration pa det sociale omrade eller regler fastsat i
medfer af denne lov finder anvendelse ved behandling af
sager efter kapitel 3 og 4.

Forslaget vil indebere, at ved behandling af sager efter kapi-
tel 3 og 4, vil bestemmelserne i retssikkerhedsloven og reg-
ler fastsat i medfer af retssikkerhedsloven finde anvendelse.

Dette svarer til de allerede geldende regler, nar der skal
treffes afgerelse 1 en sag om fertidspension efter lov om
social pension.

Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelserne i bopals-
kommunerne, de udvalgte kommuner og Udbetaling Dan-
mark vil skulle anvende reglerne i retssikkerhedsloven i
forbindelse med behandling og afgerelser i sager, der er
omfattet af den systematiske gennemgang af udvalgte sager
om fertidspension.

Det vil videre indebere, at kommunalbestyrelserne i bo-
palskommunerne, de udvalgte kommuner og Udbetaling
Danmark ogsé vil skulle anvende reglerne i bekendtgerelse
om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade,
nar de behandler sagerne.

Det vil videre indebeare, at det vil vere reglerne i retssiker-
hedsloven om fertidspensionistens medvirken til oplysning
af sagen, samt kommunalbestyrelserne i bopalskommuner-
nes og Udbetaling Danmarks mulighed for at indhente op-
lysninger om fortidspensionistens forhold, der vil skulle an-
vendes ved indhentelse af oplysninger, herunder eventuelt
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nye oplysninger. Dette drejer sig sarligt om reglerne i §§
11-11 ¢ og den foresldede § 19, nr. 1, om ny 11 i i retssikker-
hedsloven.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger i pkt. 3.1.1.4
og 3.1.3.

Til § 14

Efter de gaeldende regler vil en sag om fertidspension kunne
paklages til Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg efter kapi-
tel 10 i retssikkerhedsloven.

Der findes ingen gaeldende regler om, hvor en fortidspensio-
nist kan klage over afgerelser truffet efter denne lov.

Det foreslas i § 14, 1. pkt., at afgerelse efter §§ 9 og 11 kan
paklages til Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg.

Forslaget vil indebere, at en klage over en afgerelse efter
§§ 9 og 11 vil kunne paklages til Ankestyrelsens Beskaefti-
gelsesudvalg.

En fortidspensionist, der er omfattet af loven, vil séledes
kunne klage over den udvalgte kommunes eller Udbetaling
Danmarks afgerelse efter §§ 9 og 11 om, at fertidspension
vil skulle frakendes eller gores hvilende, til Ankestyrelsens
Beskaftigelsesudvalg. Klagen vil skulle behandles af Anke-
styrelsens Beskeftigelsesudvalg i lighed med, hvad der alle-
rede gaelder for sager om frakendelse af fertidspension efter
lov om social pension.

Hvis det er kommunalbestyrelsen i bopelskommunen, der
treeffer afgerelse efter § 9, stk. 1, nr. 1-4, fordi fristen for den
udvalgte kommunes behandling af sagen er overskredet efter
den foreslaede § 7, stk. 4 og § 9, stk. 5, vil Ankestyrelsens
Beskeaftigelsesudvalg ogsa skulle behandle klagen.

Det foreslas i 2. pkt., at klagen behandles efter reglerne i
kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade.

Forslaget vil indebaere, at sagerne i lighed med, hvad der
gelder 1 dag for afgerelser om frakendelse af og hvilende
fortidspension, vil skulle behandles efter reglerne i kapitel
10 i retssikkerhedsloven.

Det vil indebzere, at inden en klage vil kunne behandles,
vil den udvalgte kommune eller Udbetaling Danmark, som
har truffet afgerelsen, skulle vurdere, om der er grundlag
for at give klageren helt eller delvist medhold. Klagen skal
derfor indgives til den udvalgte kommune eller Udbetaling
Danmark, der har truffet afgerelsen. Dette folger af retssik-
kerhedslovens § 66.

Hvis den udvalgte kommune eller Udbetaling Danmark ikke
kan give klageren medhold, vil klagen med begrundelse for
afgerelsen og genvurderingen skulle sendes videre til klage-
instansen.

Hvis det er kommualbestyrelsen i bopalskommunen, som
har truffet afgerelsen, vil klagen skulle indgives til kommu-
nalbestyrelsen i bopalskommunen. Kommunalbestyrelsen i
bopelskommunen vil skulle vurdere, om der er grundlag for
at give klageren helt eller delvist medhold.

En klage til Ankestyrelsen vil skulle ske inden 4 uger efter,
at klageren har fiet meddelelse om afgerelsen efter retssik-
kerhedslovens § 67.

Ankestyrelsen er ikke bundet af parternes péstande og er
uafhengig af instruktioner vedrerende afgerelsen af den en-
kelte sag. Ankestyrelsens afgerelse kan ga ud pa afvisning,
stadfastelse, hjemvisning, ophavelse eller &ndring af den
afgarelse, der er klaget over efter retssikkerhedslovens § 68.

Ankestyrelsen vil kunne efterprove retlige sporgsmél. Anke-
styrelsens afgerelser skal vere skriftlige og vere begrunde-
de. Afgorelserne offentliggares efter regler, der fastsattes i
Ankestyrelsens og Beskaftigelsesudvalgets forretningsorde-
ner efter retssikkerhedslovens § 70.

Hvis Ankestyrelsen traeffer afgorelse i en sag efter den for-
ventede fastsatte frist den 31. december 2027 eller efter en
forleengelse af fristen efter den foreslaede § 9, stk. 5, vil
Ankestyrelsen skulle sende afgerelsen eller hjemvisningen
til fortidspensionistens bopelskommune eller til Udbetaling
Danmark. Da de udvalgte kommuner efter den 31. december
2027 eller efter en forlengelse af fristen efter den foresldede
§ 9, stk. 5, ikke laeengere vil have kompetence til at behandle
sager, vil det vere fortidspensionistens bopalskommune,
der vil skulle behandle sagen.

Hvis fertidspensionisten klager over en afgarelse truffet af
den udvalgte kommune efter den 31. december 2027 eller
efter en forlengelse af fristen efter den foreslaede § 9, stk. 5,
vil bopalskommunen skulle vurdere sagen og sende den til
Ankestyrelsen. Baggrunden for dette er, at de udvalgte kom-
muner ikke efter den 31. december 2027 eller en eventuel
forlengelse af fristen efter den foreslédede § 9, stk. 3, ikke
leengere vil have kompetence til at behandle sager.

Til§ 15

Efter geeldende regler i § 25 i lov om Udbetaling Danmark
daekker staten udgifterne til Udbetaling Danmarks opgaver
pa sagsomréader, der overfares fra staten, gennem indbeta-
ling af administrationsbidrag til Udbetaling Danmark. Bi-
dragene skal kunne afholdes inden for bevillingen til op-
gaven pa finansloven for det ar, som bidragene skal daek-
ke. Bestyrelsen for Udbetaling Danmark fastsatter storrel-
sen af bidragene.

Der skal fastsattes regler om hvem, der aftholder udgifterne
til Udbetaling Danmarks opgaver efter loven, da der ikke
er tale om en opgave, der overfores fra staten, men en ny
opgave.

Det foreslas i § /5, at staten atholder Udbetaling Danmarks
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udgifter til den systematiske gennemgang efter denne lov
gennem betaling af administrationsbidrag, jf. § 25 i lov om
Udbetaling Danmark.

Forslaget betyder, at det er staten, der betaler alle admini-
strationsudgifter for den administrative og tekniske bistand,
som Udbetaling Danmark leverer i forbindelse med den sy-
stematiske gennemgang af udvalgte sager om fortidspension
til internationale pensionister efter de foresldede §§ 10, 11
og § 12, stk. 5.

Til§ 16

Det foreslas i stk. 1, at loven vil skulle traede 1 kraft den 1.
december 2026.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vil skulle fore-
tage udsegning af de sager, der skal indgd i den systematiske
gennemgang af udvalgte fortidspensionssager med henblik
pa, at kommunalbestyrelserne i bopalskommunerne vil kun-
ne pabegynde behandling af sager.

Kommunalbestyrelserne vil omkring den 1. december 2026
modtage oplysning om, hvilke fertidspensionister i kommu-
nen, som er omfattet af den systematiske gennemgang af
udvalgte fortidspensionssager.

Til§17
Til nr. 1
(Til § 43 ¢)

Det fremgér af § 32 a i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats, at en fortidspensionist har ret til samtaler med kom-
munen. Formadlet er at afklare, hvilke muligheder personen
métte have for at vende tilbage i ordinzr eller stottet be-
skeeftigelse.

Det fremgar af lovens § 57, at personer omfattet af lovens
malgrupper herunder fortidspensionister, som kun vanskeligt
kan opna eller fastholde beskaftigelse pd normale lon- og
arbejdsvilkér eller med lentilskud, kan fa tilbud om virk-
somhedspraktik hos private og offentlige arbejdsgivere.

Fortidspensionister kan efter lovens § 67 fa tilbud om ansat-
telse med lontilskud med henblik pa at opné eller fastholde
beskeftigelse og tilbud om vejledning og opkvalificering
efter lovens § 90.

Det fremgar af § 15 a i lov om organisering og understettel-
se af beskaftigelsesindsatsen m.v., at sundhedskoordinator
skal yde sundhedsfaglig radgivning, nar kommunen anmo-
der herom til brug for kommunens afgerelse om fleksjob
eller tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende efter kapitel
20 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller til brug for
kommunens afgerelse om fartidspension efter lov om social
pension.

Kommunen har pligt til generelt at holde sig underrettet om

fortidspensionistens forhold med henblik pa at kontrollere,
om der fortsat er ret til den tilkendte fortidspension.

Det fremgér af § 43 a, stk. 3, i lov om social pension,
at kommunalbestyrelsen kan traeffe afgerelse om, at fortids-
pensionen inddrages i tilfeelde, hvor fortidspensionisten ikke
medvirker til de nedvendige undersogelser, jf. kapitel 3 a i
lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omré-
de, optreening eller andre foranstaltninger, der md antages
mere varigt at kunne forbedre arbejdsevnen vasentligt, jf.
dog § 43 b i lov om social pension.

Der findes ikke regler om, at kommunalbestyrelsen kan ind-
kalde en fertidspensionist til samtale og afgive tilbud m.v.
med en nedsattelse af ydelsen som konsekvens af udeblivel-
se.

Det foreslas i § 43 ¢, stk. 1, 1. pkt., i lov om social pension,
at fortidspensionisten har pligt til at deltage, ndr kommunal-
bestyrelsen p& grund af en konkret anledning indkalder til
en samtale, fysisk, digitalt eller telefonisk for at vurdere, om
pensionistens arbejdsevne er forbedret, og om pensionisten
fortsat opfylder betingelserne for at modtage fortidspension.

Forslaget vil indebaere, at kommunalbestyrelsen vil fa mu-
lighed for at indkalde en fortidspensionist til samtale, hvor
fortidspensionisten har pligt til at deltage. Det vil vare en
betingelse, at kommunalbestyrelsen har en konkret anled-
ning til at indkalde til en samtale med henblik pa at vurdere,
om fertidspensionistens arbejdsevne er forbedret og om for-
tidspensionisten stadigt opfylder betingelser for at modtage
fortidspension.

Betingelsen om, at kommunalbestyrelsen skal have en kon-
kret anledning, betyder, at kommunalbestyrelsen skal vere
1 tvivl om retten til fortidspensionen. Der vil eksempelvis
kunne veere tale om, at kommunalbestyrelsen har modtaget
orientering om pabegyndt arbejde, orientering om @ndring
i indtaegter, en anmeldelse om socialt bedrageri eller oplys-
ninger modtaget som led i den koordinerede myndigheds-
indsats over for organiseret og alvorlig kriminalitet, herun-
der sarligt rocker- og bandekriminalitet (Al Capone-samar-
bejdet).

Den foreslaede bestemmelse vil give kommunalbestyrelsen
mulighed for at fa oplyst sagen yderligere, herunder om for-
tidspensionisten f.eks. er i beskeftigelse, hvor mange timer
fortidspensionisten arbejder m.v. med henblik pa at belyse,
om fertidspensionistens arbejdsevne er blevet forbedret eller
€j.

Der vil ikke vaere sarlige formkrav til en samtale, som kom-
munalbestyrelsen indkalder til, hvor fertidspensionisten har
pligt til at deltage. Det betyder, at kommunalbestyrelsen vil
kunne veelge at indkalde til en telefonsamtale eller en samta-
le ved digitalt fremmede, medmindre fertidspensionisten er
fritaget efter lov nr. 603 af 31. maj 2023 om fravigelse fra
obligatorisk digital selvbetjening eller en samtale ved fysisk
fremmede.
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Det foreslas i stk. 1, 2. pkt., at fortidspensionisten endvidere
har pligt til at deltage, nar kommunalbestyrelsen pa grund
af en konkret anledning afgiver et tilbud m.v. efter lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats eller anden lovgivning for at
vurdere, om pensionistens arbejdsevne er forbedret, og om
pensionisten fortsat opfylder betingelserne for at modtage
fortidspension.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen vil kunne
indkalde en fortidspensionist til at deltage i tilbud, herunder
aktiviteter efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats eller
anden lovgivning, hvis kommunalbestyrelsen vurderer, at
det vil kunne hjelpe med at afklare arbejdsevnen, ligesom
kommunalbestyrelsen eksempelvis vil kunne give en fortids-
pensionist et virksomhedsrettet tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller f.eks. tilbud om ansazttelse med
lontilskud til en nyuddannet med handicap efter kapitel 5 i
lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. med
henblik pé afklaring af arbejdsevnen. @vrig lovgivning vil
f.eks. kunne vaere social- og sundhedslovgivningen. Kom-
munalbestyrelsen vil ogsd kunne indkalde fertidspensioni-
sten til at deltage i sociale indsatser.

Kommunen vil i den enkelte sag skulle vurdere om, og i
givet fald hvilke indsatser, det vil vare relevante at afpre-
ve 1 forhold til afklaring af fertidspensionistens arbejdsev-
ne. Kommunalbestyrelsen vil have mulighed for at ivaerk-
sette nedvendige tiltag som f.eks. at forelegge sagen for
sundhedskoordinator m.v. for at kunne vurdere, om arbejds-
evnen er forbedret, og om fortidspensionisten fortsat opfyl-
der betingelserne for at modtage fertidspension. Vurdering-
en vil skulle ske i lyset af, at disse forhold tidligere er
vurderet og har veret grundlag for tilkendelse af fortidspen-
sion, hvorfor vurderingen vil knytte sig til, om der er sket
@ndringer i fertidspensionistens arbejdsevne.

Det foreslas 1 stk. 2, at kommunalbestyrelsen vejleder for-
tidspensionisten om pligten til at mede til samtalen eller
tilbuddet m.v. og om konsekvensen af at udeblive, jf. § 43 d.

Forslaget vil indebere, at kommunalbestyrelsen vil skulle
vejlede om pligten til at deltage i en samtale eller et til-
bud m.v., som fertidspensionisten indkaldes til og om kon-
sekvensen af at undlade at deltage.

Konsekvensen vil vere, at der vil ske nedsettelse i fortids-
pensionen som folge af udeblivelsen eller afslaget pa tilbud
m.v. efter den foresldeede § 17, nr. 1, om ny § 43 d. Ned-
sxttelse af fortidspensionen vil vere betinget af, at kommu-
nalbestyrelsen skriftligt har vejledt fortidspensionisten om
pligten til at mede til samtalen og tilbuddet m.v. og om ned-
sxttelsen af fortidspensionen ved udeblivelse eller manglen-
de deltagelse. Kommunens vejledning vil skulle tage hensyn
til den enkeltes forhold, herunder at personen kan forsta
vejledningen.

Kommunalbestyrelsen skal kunne dokumentere, at fortids-
pensionisten har faet vejledning, og at vejledningen har ve-

ret tilstraekkeligt pracis til, at vedkommende burde kunne
forsta konsekvensen af manglende deltagelse.

Vejledningen vil kunne gives i forbindelse med indkaldelse
til samtale eller afgivelse af tilbud m.v.

Kommunalbestyrelsen vil saledes skulle vejlede om samta-
ler og tilbud m.v. forud for samtalen eller tilbuddet m.v.
og senest i forbindelse med indkaldelsen til samtale eller
afgivelsen af tilbud m.v.

(Til § 43 d)

Der er ikke regler, som forpligter en fortidspensionist til at
deltage i en samtale eller et tilbud m.v. pa en sddan made,
at fortidspensionisten far nedsat fortidspensionen ved mang-
lende deltagelse.

Efter geldende regler pa kontanthjelpsomradet for aktivi-
tetsparate kontanthjeelpsmodtagere i lov om aktiv socialpo-
litik, jf. lovbekendtgerelse nr. 793 af 11.september 2026,
skal kommunen forud for fradrag i eller nedsettelse eller
opher af hjelpen efter §§ 36-40 a til en aktivitetsparat per-
son, der modtager kontanthjelp, have udtemt alle rimelige
muligheder for at komme i kontakt med personen med hen-
blik pa en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til
udeblivelsen m.v. Har kommunen vanskeligt ved at opna
personlig kontakt med personen, kan kommunen etablere
kontakt til personen via f.eks. en mentor eller et tilbudssted
m.v., som personen allerede er i forbindelse med, séledes
at kommunen kan tilvejebringe oplysninger med henblik
pa en vurdering af, om personen havde en rimelig grund
til udeblivelsen m.v. Kontakt kan ligeledes etableres via et
familiemedlem, en partsrepraesentant, en verge eller anden
kontaktperson, forudsat at personen og familiemedlemmet
m.v. pa forhand har givet samtykke hertil.

Det foreslas i § 43 d, stk. 1, 1. pkt., i lov om social pension,
at kommunalbestyrelsen traeffer afgerelse om, at pensionen
nedsattes med 1.000 kr. (2026-niveau), hvis pensionisten
uden en rimelig grund udebliver fra samtale eller tilbud m.v.
efter § 43 ¢, stk. 1.

Forslaget vil indebaere, at kommunalbestyrelsen treeffer af-
gorelse om, at fertidspensionen nedsattes med 1.000 kr.
(2026-niveau), hvis fortidspensionisten uden en rimelig
grund udebliver fra samtale eller tilbud m.v. efter § 43 c,
stk. 1.

Hvis en fortidspensionist f.eks. udebliver fra en samtale
uden en rimelig grund, vil komunalbestyrelsen skulle traeffe
afgerelse om, at der vil skulle ske en engangsnedsattelse
af fertidspensionen. Nedsattelsen vil skulle vare 1.000 kr.
(2026-niveau).

Det foreslas i stk. 1, 2. pkt., at er den ménedlige pension
lavere end 1.000 kr., sker den resterende nedsattelse 1 den
supplerende hjzlp efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik.

Forslaget vil indebare, at personer med en fortidspension,
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der er lavere end 1.000 kr. pr. maned, og som modtager
supplerende hjeelp efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik,
ogsa vil fa nedsat hjelpen efter § 27 a i lov om aktiv social-
politik.

Det betyder f.eks., at hvis fertidspensionen alene vil kunne
nedseattes med 900 kr., vil eventuel supplerende hjelp skulle
nedsattes med 100 kr.

Ud fra en formélsbetragtning vil det ikke vaere muligt at
soge om supplerende hjelp efter § 27 a i lov om aktiv
socialpolitik i en situation, hvor nedsattelsen af fortidspen-
sionen vil fore til, at pensionen vil blive bragt ned pa et
niveau, hvor det ellers ville veere muligt at sage om supple-
rende hjelp efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik. Det vil
saledes ikke vaere muligt at fa supplerende hjzlp, nér en lav
fortidspension skyldes nedsattelse pa grund af en sanktion
for en udeblivelse fra en samtale eller et tilbud.

Det foreslas i stk. 1, 3. pkt., at kan belebet ikke fradrages
fuldt ud i pensionen og den supplerende hjaelp, bortfalder
det overskydende belgb.

Det foreslaede vil indebare, at et resterende nedsattelsesbe-
lob efter nedsaettelse i fartidspension og supplerende hjalp
efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik ikke vil blive
overfort til senere nedsattelse eller efterregulering af pensi-
onen. Kan fertidspensionen og eventuelt supplerende hjalp
efter § 27 a 1 lov om aktiv socialpolitk f.eks. alene nedsattes
med 900 kr., vil de restende 100 kr. bortfalde.

Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med en afgerel-
se om nedsattelse af fortidspension iagttage de almindeli-
ge forvaltningsretlige regler, herunder bl.a. partshering, be-
grundelse og klagevejledning.

Det foreslas i stk. 2, at kommunalbestyrelsen forud for en
afgorelse om nedsazttelse af pensionen skal have udtemt
alle rimelige muligheder for at komme i kontakt med pensi-
onisten for at vurdere, om der foreld en rimelig grund til
udeblivelsen.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen forud for
en afgorelse om nedsattelse af pensionen vil skulle have
udtemt alle rimelige muligheder for at komme i1 kontakt med
fortidspensionisten for at vurdere, om der foreld en rimelig
grund til udeblivelsen.

Fortidspensionisten vil kunne have en rimelig grund til at
udeblive fra en samtale eller afsld eller ophere med et til-
bud. Det er herved forudsat, at vurderingen af, om der er
tale om en rimelig grund, som udgangspunkt folger § 13 i
lov om aktiv socialpolitik og de nermere fastsatte regler i
bekendtgerelse nr. 20 af 8. janaur 2026 om radighed for per-
soner, der anseger om eller modtager kontanthjaelp som akti-
vitetsparate samt praksis herom. Rimelige grunde vil blandt
andet kunne vere, at fortidspensionisten ikke kan varetage
tilbuddet m.v. pa grund af sin eller sine grundlidelser f.eks.
et tilbud, der omfatter tunge loft, hvis fortidspensionisten
har svere rygproblemer. Det vil ogsa kunne vare manglen-

de transportmuligheder, manglende pasningsmuligheder til
bern, sygdom, dedsfald i nermeste familie, akut sygdom
hos barn eller neert familiemedlem, dedsfald i den nermeste
familie eller familiekrise, tekniske problemer i forbindelse
med digitale samtaler eller andet, som kommunalbestyrelsen
vurderer, vil vere en rimelig grund til ikke at deltage i en
samtale eller et tilbud m.v.

Udover at se pa, om en af de rimelige grunde efter § 13 1
lov om aktiv socialpolitik foreligger, vil kommunalbestyrel-
sen altid skulle foretage en konkret vurdering af, om der i
det enkelte tilfeelde foreligger andre forhold, der vil kunne
begrunde, at en fortidspensionist ikke havde pligt til at mede
til samtalen eller i et tilbud. Det vil f.eks. kunne vere begra-
velse af nartstdende eller fastsat samveer med anbragte bern
uden for hjemmet. Kommunen vil skulle se pa personens
samlede situation, herunder om personen har helbreds- eller
misbrugsproblemer, er hjemles, er i stand til at reagere pé
skriftlige henvendelser fra kommunen m.v.

Da fertidpensionister i modsetning til en aktivitetsparat
kontanthjelpsmodtager ikke har pligt til at sta til radighed
og har ret til at opholde sig i udlandet i kortere perioder
uden at give besked herom, vil kommunen i denne situation
ikke skulle treeffe afgerelse om en sanktion, da fertidspensi-
onisten vil have en rimelig grund til ikke at mede til samta-
len. Hvis en fortidspensionist f.eks. er pa ferie pa tidspunktet
for samtalen, ber kommunen séledes finde et nyt tidspunkt
til samtalen uden at sanktionere den pagaldende. Det gelder
ogsa laengerevarende ferier 1 udlandet, hvis fertidspensioni-
sten har givet besked herom til Udbetaling Danmark forud
for den lengerevarende udlandsferie efter § 41 a i lov om
social pension.

I tilfeelde, hvor kommunalbestyrelsen vurderer, at en ned-
s&ttelse af fortidspensionen ikke vil fremme fortidspensioni-
stens incitament til at made til en samtale eller et tilbud, vil
kommunen ikke skulle traeffe afgerelse om en nedsattelse af
fortidspensionen. Kommunalbestyrelsen vil endvidere skulle
vurdere, om personen vil vaere i stand til at reagere pa en
nedsattelse af fortidspensionen samt pd skriftlige henven-
delser fra kommunen, f.eks. pd grund af den pageldendes
nedsatte psykiske eller fysiske funktionsevne, herunder sveer
psykisk sygdom. I denne situation skal der ikke gives en
sanktion.

Det foreslas i stk. 3, at pensionen hgjst kan nedszttes for én
udeblivelse pr. kalenderméned.

Forslaget vil indebare, at pensionen hgjst vil kunne nedszt-
tes for én udeblivelse pr. kalenderméned.

Forslaget vil indebzre, at selvom fertidspensionisten f.eks.
udebliver fra en samtale og et tilbud i samme maned, vil
vedkommende kun kunne f& nedsat fertidspensionen én
gang 1 den méned. Det vil gelde uanset, at en nedsattelse
skyldes forskellige forhold.

Indkaldes fertidspensionisten derimod til en samtale i en
méned og igen til en ny samtale eller et tilbud i naeste méa-
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ned, vil fortidspensionisten kunne fa en sanktion for begge
maneder ved udeblivelse fra begge dele.

Selve nedsattelsen af fortidspension sker efter bestemmel-
serne i de foresldede § 43 d, stk. 4 og 5, hvortil der henvises.

Det foreslas i stk. 4, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen under-
retter Udbetaling Danmark om en afgerelse om nedszttelse
af pensionen.

Forslaget vil indebare, at kommunalbestyrelsen vil skulle
underretter Udbetaling Danmark om en afgerelse om ned-
settelse af pensionen.

Nar kommunalbestyrelsen har truffet afgerelse om nedsaet-
telse, vil kommunalbestyrelsen skulle underrette Udbetaling
Danmark herom saledes, at Udbetaling Danmark vil kunne
nedsatte pensionen. Udbetaling Danmarks nedsattelse af
pensionsudbetalingen som folge af udeblivelse fra samtale
eller tilbud m.v. vil ikke vare en afgerelse, der vil kunne
paklages til Ankestyrelsen.

Det foreslas i stk. 4, 2. pkt., at Udbetaling Danmark herefter
nedsatter fortidspensionen hurtigst muligt efter at have faet
besked om nedsttelsen.

Forslaget vil indebare, at nar Udbetaling Danmark har faet
besked om, at kommunalbestyrelsen har truffet afgerelse om
nedsattelse af pensionen med 1.000 kr. som folge af udebli-
velse fra samtale eller tilbud m.v., vil Udbetaling Danmark
skulle nedsette pensionen sa hurtigt som muligt herefter.

Hvornar nedsettelsen vil ske, vil athenge af, hvor tidligt i
maneden Udbetaling Danmark far besked i forhold til tilret-
teleeggelsen af udbetalinger af fortidspension.

Det foreslas i stk. 5, 1. pkt., at der i en kalenderméaned hejst
kan nedsattes med belgbet 1 stk. 1.

Forslaget vil indebare, at Udbetaling Danmark vil kunne
nedsatte fortidspensionen med maksimalt 1.000 kr. pr. ka-
lendermaned uanset, om der er truffet afgerelse om udebli-
velse fra samtaler for flere kalenderméneder. Det vil kunne
forekomme, at Udbetaling Danmark samtidig far besked
om flere nedsattelser som folge af udeblivelse i forskellige
méneder, f.eks. hvis kommunalbestyrelsen treffer afgarelse
sent i den ene maned og tidligt i den naeste.

Det foreslas i stk. 5, 2. pkt., at har Udbetaling Danmark faet
besked om flere nedsattelser som folge af afgerelser om
udeblivelse for flere maneder, nedsetter Udbetaling Dan-
mark pensionen igen i méneden efter den forste nedsattelse.

Forslaget vil indebzre, at safremt Udbetaling Danmark
f.eks. fir besked om, at kommunalbestyrelsen har truffet
afgorelse om nedszttelse af fortidspensionen med 2.000
kr. for udeblivelse i henholdsvis april og maj maned, vil
Udbetaling Danmark skulle nedsatte med 1.000 kr. i den
forstkommende udbetaling efter at have faet besked herom
fra kommunen og igen med 1.000 kr. i maneden efter den
forste nedsettelse.

Selv om det er Udbetaling Danmark, der udbetaler fortids-
pension, vil det vere kommunalbestyrelsen, der vil skulle
treffe afgerelse om udeblivelsen og om nedsattelse af for-
tidspensionen.

Det foreslés i stk. 6, 1. pkt., at belabet i stk. 1 reguleres en
gang érligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter
lov om en satsreguleringsprocent.

Forslaget vil indebare, at nedsattelsesbelebet pa 1.000 kr.
en gang arligt den 1. januar gradvist vil skulle stige i takt
med den arlige satsregulering.

Neds=ttelse af fortidspension vil skulle ske med satsen, der
var galdende pa udeblivelsestidspunktet. I en situation, hvor
en fortidspensionist f.eks. er udeblevet i december 2026, og
hvor nedsettelsen derfor vil ske 1 2027, vil det vaere satsen
for 2026, der vil skulle anvendes. Der vil ikke vare beleb,
der henstar til efterregulering.

Det foreslas i stk. 6, 2. pkt., at reguleringen sker forste gang
den 1. januar 2027.

Forslaget vil indebare, at belabet pd 1.000 kr. vil skulle
reguleres forste gang den 1. januar 2027.

Det foreslas i stk. 6, 3. pkt., at belgbet afrundes til nermeste
hele kronebeleb.

Forslaget vil indebare, at belebet vil skulle afrundes til et
helt kronebeleb, og at det vil vere de almindelige afrun-
dingsregler, der vil skulle finde anvendelse.

Det foreslas i stk. 6, 4. pkt., at det afrundede belgb er grund-
lag for det efterfolgende ars regulering.

Forslaget vil indebare, at det afrundende beleb vil skulle
danne grundlag for det efterfolgende ars satsregulering.

Det betyder, at det vil vare det beleb, som blev fastsat
med satsreguleringen det forudgdende &r, som vil danne
baggrund for satsreguleringen for det efterfolgende ar.

Der er tale om en kodificering af de gaeldende regler, séledes
at det fremgar direkte af loven, hvordan satsreguleringen
finder sted.

Til nr. 2

Det fremgar af § 50, stk. 4, i lov om social pension, at afge-
relser efter kapitel 3 og 3 a samt efter § 43 a og § 44 kan
paklages til Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg. Klager
behandles efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade.

Det foreslés, at i § 50, stk. 4, @ndres »§ 43 a og § 44« til »§§
43 a 0g 43 c- 44«.

Forslaget vil indebare, at de foresldede bestemmelser i §
17, nr. 1, om nye §§ 43 ¢ og 43 d i lov om social pension
vil veere omfattet af klageadgang til Ankestyrelsens Beskaef-
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tigelsesudvalg, og at en klage dermed vil skulle behandles
efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og admini-
stration pa det sociale omrade.

Dermed vil der f.eks. kunne klages over tilbud m.v., nedsat-
telse af fortidspensionen som foelge af udeblivelse, uenighed
om, hvorvidt der er en rimelig grund til udeblivelse og af-
gorelser pd baggrund af den systematiske gennemgang af
udvalgte fortidspensionssager.

Udbetaling Danmarks nedsattelse af fertidspensionen, der
sker pa grundlag af en afgerelse fra kommunen om udebli-
velse fra en samtale eller et tilbud m.v. efter § 11, stk. 1,
i lov om systematisk gennemgang af udvalgte sager om
fortidspension m.v. og § 43 c i lov om social pension vil
ikke vaere en afgerelse, og der vil ikke vere klageadgang
i forhold til en sddan nedsttelse. Safremt fortidspensioni-
sten er uenig i nedsattelsen, vil fortidspensionisten kunne
klage over kommunens afggrelse til Ankestyrelsen. Séfremt
fortidspensionisten mener, at Udbetaling Danmark har lavet
en fejl i forbindelse med nedszttelsen séledes, at fortidspen-
sionen ikke er nedsat med 1.000 kr., vil fortidspensionisten
kunne henvende sig hos Udbetaling Danmark og gere op-
mearksom herpa, hvorefter Udbetaling Danmark ma tage
stilling til nedseettelsen.

Til§ 18
Til nr. 1

I de foreslaede §§ 10 og 11 om den systematiske gennem-
gang foreslas det, at Udbetaling Danmark har ansvaret for at
pabegynde eller fortsette den systematiske gennemgang af
fortidspensionistens sag, nar vedkommende flytter til udlan-
det.

Udbetaling Danmark vil f4 opgaven med systematisk at
gennemga de udvalgte sager for personer, der flytter til ud-
landet for at undersege, om der er konkret anledning til at
vurdere, om der er sket en vesentlig forbedring af fortids-
pensionistens arbejdsevne. I den forbindelse skal Udbetaling
Danmark indkalde fortidspensionisten til samtale, indhente
yderligere oplysninger m.v. og gennemgé sagen i det om-
fang, kommunalbestyrelsen i fraflytterkommunen ikke har
gjort det forud for fraflytningen.

I § 1, stk. 1, i lov om Udbetaling Danmark er oplistet
de lovomrader vedrerende sociale ydelser, som Udbetaling
Danmark varetager opgaver efter. Det fremgér bl.a., at Ud-
betaling Danmark varetager de opgaver, der tilleegges Udbe-
taling Danmark i henhold til lov om social pension.

Lov om Udbetaling Danmark fastlegger de overordnede
rammer for Udbetaling Danmarks administration og sags-
behandling. Lov om Udbetaling Danmark indeholder bl.a.
bestemmelser om vejledning af borgeren, ledelse, tilsyn og
regnskab og revision.

Det foreslas, at der i § I, stk. I, i lov om Udbetaling

Danmark, indsattes som nr. 23: »23) Lov om systematisk
gennemgang af udvalgte sager om fortidspension m.v.«.

Forslaget vil indebare, at opgaven med at foretage en sy-
stematisk gennemgang af udvalgte fortidspensionssager for
personer, der flytter til udlandet, vil blive omfattet af de
gaeldende bestemmelser i lov om Udbetaling Danmark om
rammerne for Udbetaling Danmarks administration og sags-
behandling. Som folge den foresldede § 15, om, at staten
atholder udgifterne til den systematiske gennemgang, vil det
vaere reglerne i lov om Udbetaling Danmark, der gelder for
statslige overforte opgaver, der regulerer administrationen.

Til nr. 2

Efter lov om social pensions § 62 har Udbetaling Danmark
myndighedsansvaret efter lov om social pension vedrerende
pension, der skal ydes til personer med fast bopal i udlandet
eller pd Faregerne eller i Grenland efter denne lov, efter
forordning (EF) nr. 883/04 om koordinering af de sociale
sikringsordninger og efter regler i overenskomster med an-
dre stater.

Efter den gaeldende § 5 i lov om Udbetaling Danmark finder
§ 10, § 11, stk. 1, § 11 a, stk. 1-5, § 11 b, § 11 ¢, stk. 1,
nr. 4, og § 12 i lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omrade tilsvarende anvendelse ved Udbetaling
Danmarks behandling af sager pa sine sagsomrader efter § 1
og§la,nr 3.

Udbetaling Danmark kan efter denne bestemmelse blandt
andet uden samtykke fra borgeren forlange at fa nedvendige
oplysninger om gkonomiske forhold fra pengeinstitutter og
arbejdsgivere til brug for stikpravekontrol i sager efter lov
om social pension og lov om hgjeste, mellemste, forhejet
almindelig og almindelig fertidspension m.v. med henblik
pa at kontrollere fortidspensionistens indkomst- og formue-
forhold, jf. henvisningen til retssikkerhedslovens § 11 a, stk.
3.

Endvidere har Udbetaling Danmark efter bestemmelsen mu-
lighed for at fravige kravet om samtykke i retssikkerhedslo-
vens § 11 a, stk. 1, i sager om tilbagebetaling af sociale
ydelser, jf. henvisningen til retssikkerhedslovens § 11 c, stk.
1, nr. 4.

Det fremgar af § 11 c, stk. 1, nr. 3, i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade, at kravet om sam-
tykke efter § 11 a, stk. 1 og 6, hvis det er nedvendigt for
sagens behandling, kan fraviges i sager om frakendelse af
fortidspension, jf. § 44, stk. 1, i lov om social pension, og
frakendelse eller overflytning til anden pension, jf. § 44,
stk. 1, 1 lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fertidspension m.v.

Det foreslas, ati § 3, stk. 1, @endres »nr. 4,« til »nr. 3 og 4, §
11 i«.

Den foresladede @ndring vil indebare, at § 11 c, stk. 1, nr. 3,
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og den foresldede § 19, nr. 1, om § 11 i, i lov om retssikker-
hed og administration pé det sociale omréade vil finde tilsva-
rende anvendelse ved Udbetaling Danmarks behandling af
sager pa sine sagsomrader efter § 1 og § 1 a, nr. 3, i lov om
Udbetaling Danmark.

Henvisningen til § 11 ¢, stk. 1, nr. 3, i retssikkerhedsloven
betyder, at Udbetaling Danmark, hvis det er nedvendigt for
at behandle en sag uden forudgdende samtykke, vil kunne
indhente oplysninger, der er nedvendige for at behandle
en sag om frakendelse af fertidspension, jf. § 44, stk. 1, i
lov om social pension, og frakendelse eller overflytning til
anden pension, jf. § 44, stk. 1, i lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.

Det foreslédede vil indebare, at det vil blive muligt for Ud-
betaling Danmark at indhente oplysninger uden samtykke i
de tilfzelde, som retssikkerhedslovens § 11 ¢, stk. 1, nr. 3,
vedrerer. Udbetaling Danmark vil dermed kunne gennemgé
en sag om fortidspension for en pensionist med bopzl i
udlandet herunder indkalde til samtaler m.v., nar der er en
konkret anledning hertil med hjemmel i den foreslaede § 17,
nr. 1, om ny § 43 c i lov om social pension.

Det vil saledes vaere muligt, ndr der er en konkret anledning
til nermere at gennemgé en sag om fortidspension ved at
indkalde til samtaler med henblik pé at oplyse en sag nar-
mere.

Henvisningen til den foresldede § 19, nr. 1, om § 11 i i rets-
sikkerhedsloven vil betyde, at denne bestemmelse finder til-
svarende anvendelse for Udbetaling Danmark. Det vil vaere
relevant i sager om fortidspension, hvor fertidspensionisten
er flyttet til udlandet.

Der henvises til bemerkningerne til den foreslaede § 19, nr.
1 omny § 11 i i retssikkerhedsloven.

Til§ 19
Til nr. 1

Der findes ikke galdende regler om, at en kommunalbesty-
relse vil kunne indhente oplysninger fra Det Centrale Krimi-
nalregister uden forudgdende samtykke.

Det foreslas, at der i lov om retssikkerhed og administration
af det sociale omrade efter § 11 h og fer overskriften for §
12 indsettes en ny overskrift med folgende ordlyd: Kommu-
nernes kontrol ogenny § 11 i.

Det foreslds i § 11 i, i retssikkerhedsloven, at kommunen
med henblik pd en vurdering af, om en fertidspensionist
fortsat opfylder betingelserne for fortidspension, jf. kapitel 3
i lov om systematisk gennemgang af udvalgte sager om for-
tidspension og §§ 43 ¢ og 44 i lov om social pension, uden
samtykke fra fertidspensionisten kan indhente relevante og
nedvendige oplysninger om strafbare forhold, herunder op-
lysninger fra Det Centrale Kriminalregister.

Den foresldede bestemmelse vil indebzre, at kommunalbe-
styrelserne med henblik pd en vurdering af, om en fortids-
pensionist fortsat opfylder betingelserne for fortidspension,
jf. kapitel 3 1 lov om systematisk gennemgan af udvalgte
fortidspensionssager og §§ 43 ¢ og 44 i lov om socialpensi-
on vil kunne anmode politiet om relevante og nedvendige
oplysninger om strafbare forhold, hvis oplysningerne vurde-
res at vere af betydning for kommunalbestyrelsens vurde-
ring af, om en sag skal genvurderes med henblik pa en
vurdering af personens arbejdsevne.

Det vil som udgangspunkt alene vare relevant at indhente
oplysninger om kriminalitet i de tilfeelde, hvor kommunen
kan se, at udbetalingen af fortidspensionen har veret ophert
i en periode, hvilket kan vaere udtryk for afsoning af en ube-
tinget feengselsstraf, eller i tilfelde hvor kommunen i gvrigt
er bekendt med, at den pagaldende har begaet kriminalitet,
f.eks. som led i Al Capone-samarbejdet.

Kommunalbestyrelserne vil i disse tilfeelde kunne anmode
politiet om oplysninger fra Kriminalregisteret vedrerende
den/de konkrete straffesag(er), som ligger til grund for afso-
ningen uden fortidspensionistens samtykke.

Politiet vil i den forbindelse skulle leegge anmodningen fra
kommunen til grund og vil saledes ikke skulle foretage en
juridisk vurdering af, om der pd baggrund af de enkelte
oplysninger i det enkelte tilfeelde kan ske videregivelse.

Da oplysninger fra Kriminalregisteret om en konkret straf-
fesag alene vil indeholde oplysninger om, hvilken bestem-
melse der er overtradt, hvorndr dommen er afsagt og den
idemte straf, vil et udskrift fra Kriminalregisteret derfor ikke
i sig selv kunne danne grundlag for en vurdering af den
pageldendes arbejdsevne, men vil kunne indgd i samtalen
med fortidspensionisten for at belyse den pagaldendes res-
sourcer.

Med bestemmelsen laegges der derfor op til, at hvis kommu-
nen péd baggrund af udskriftet fra Kriminalregisteret vurde-
rer, at oplysningerne om den konkrete straffesag ber indga
1 kommunens vurdering af fertidspensionistens arbejdsevne,
vil kommunen uden fortidspensionistens samtykke kunne
anmode politiet om den underliggende dom, som narmere
vil kunne belyse karakteren af den pademte kriminalitet
samt omstendighederne, der kan have betydning for den
pageldendes arbejdsevne.

Dette vil eksempelvis kunne vere tilfeldet, hvis fortidspen-
sionisten har begaet et indbrudstyveri, men over for kommu-
nen har oplyst, at pagaeldende ikke kan forlade sit eget hjem.

Til § 20

Det foreslés, at loven ikke skal gelde for Fergerne og Gron-
land.

Baggrunden for dette er, at personer fra Faergerne og Gron-
land som udgangspunkt ikke vil kunne fa tilkendt fertids-
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pension fra Danmark, da lov om social pension ikke gelder
for Fereerne og Grendland.
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Bilag
Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering Lovforslaget

§1

I lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr.
1123 af 21. oktober 2024, som a&ndret senest ved
§ 11lovnr. 303 af 24. februar 2026, foretages
folgende @ndringer:

1. Efter § 43 b indsettes:

»§ 43 c. Fortidspensionisten har pligt til at del-
tage, nar kommunalbestyrelsen pd grund af en
konkret anledning indkalder til en samtale fysisk,
digitalt eller telefonisk for at vurdere, om pensio-
nistens arbejdsevne er forbedret, og om pensioni-
sten fortsat opfylder betingelserne for at modtage
fortidspension. Fertidspensionisten har endvidere
pligt til at deltage, ndr kommunalbestyrelsen pé
grund af en konkret anledning afgiver et tilbud
m.v. efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
eller anden lovgivning for at vurdere, om pensi-
onistens arbejdsevne er forbedret, og om fortids-
pensionisten fortsat opfylder betingelserne for at
modtage fortidspension

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen vejleder fortids-
pensionisten om pligten til at mede til samtalen
eller tilbuddet m.v. og om konsekvensen af at ude-
blive, jf. § 43 d.

§ 43 d. Kommunalbestyrelsen treffer afgerelse
om, at fertidspensionen nedsattes med 1.000 kr.
(2026-niveau), hvis pensionisten uden en rimelig
grund udebliver fra samtale eller tilbud m.v. efter
§ 43 ¢, stk. 1. Er den ménedlige pension lavere
end 1.000 kr., sker den resterende nedsettelse 1
den supplerende hjelp efter § 27 a i lov om aktiv
socialpolitik. Kan belobet ikke fradrages fuldt ud
1 pensionen og den supplerende hjelp, bortfalder
det overskydende belgb.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal forud for en
afgerelse om nedsattelse af pensionen have ud-
tomt alle rimelige muligheder for at komme 1 kon-
takt med pensionisten for at vurdere, om der forela
en rimelig grund til udeblivelsen.

Stk. 3. Pensionen kan hejst nedsettes for én ude-
blivelse pr. kalendermaned.
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§ 50. ---

Stk. 2-3. ---

Stk. 4. Afgorelser efter kapitel 3 og 3 a samt
efter § 43 a og § 44 kan péklages til Ankestyrel-
sens Beskaftigelsesudvalg. Klager behandles efter
reglerne 1 kapitel 10 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade.

§1. -
1-22) ---

Stk. 2. ---

§ 5. Ved Udbetaling Danmarks behandling af sag-
er pa sine sagsomrader efter § 1 og § 1 a, nr. 3
finder § 10, § 11, stk. 1, § 11 a, stk. 1-5,§ 11 b, §
11c,stk. 1, nr. 4, og § 12 1 lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade tilsvaren-

de anvendelse.
Stk. 2. ---

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen underretter Udbe-
taling Danmark om en afgerelse om nedsattelse
af pensionen. Udbetaling Danmark nedsatter her-
efter pensionen hurtigst muligt efter at have faet
besked om nedsettelsen.

Stk. 5. Pensionen kan 1 en kalenderméned hejst
nedsattes med belobet 1 stk. 1. Har Udbetaling
Danmark faet besked om flere nedsttelser som
folge af afgerelser om udeblivelse for flere mé-
neder, nedsatter Udbetaling Danmark pensionen
igen 1 méneden efter den forste nedsattelse.

Stk. 6. Belobet 1 stk. 1 reguleres en gang arligt
den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter
lov om en satsreguleringsprocent. Reguleringen
sker forste gang den 1. januar 2027. Belobet af-
rundes til nermeste hele kronebelegb. Det afrun-
dede beleb er grundlag for det efterfolgende ars
regulering.«

2.1§ 50, stk. 4, ®ndres »§ 43 a og § 44« til: »§§
43 a og 43 c-44«.

§18

I'lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbekendtge-
relse nr. 1034 af 2. september 2024, som @ndret

senest ved § 6 1 lov nr. 761 af 8. september 2026,
foretages folgende @ndringer:

1.1§ I, stk. 1, indsazttes som nr. 23:

»23) Lov om systematisk gennemgang af udvalgte
sager om fortidspension m.v.«

2.1§ 5, stk. 1, @ndres »nr. 4,« til: »nr. 3 0og 4, § 11
1«.

§19
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I lov om retssikkerhed og administration pé det
sociale omrdde, jf. lovbekendtgerelse nr. 680 af 3.
august 2026, foretages folgende @&ndring:

1. Efter § 11 h indsettes for overskriften for § 12:
»Kommunernes kontrol
§ 11 i. Kommunen kan med henblik pa en vurde-
ring af, om en fortidspensionist fortsat opfylder
betingelserne for fortidspension, jf. kapitel 3 1 lov
om systematisk gennemgang af udvalgte sager om
fortidspension m.v. og §§ 43 c og 44 i lov om
social pension, uden samtykke fra fortidspensioni-
sten indhente relevante og nedvendige oplysnin-
ger om strafbare forhold, herunder oplysninger fra
Det Centrale Kriminalregister.«
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